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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

Av.Santa Clara, n°. 13 — Bairro: Sol Nascente — Guarapari — Espirito Santo — CEP 29.210-520

Telefone 3361 — 4806/3503 E-mail: gabinete.semed@guarapari-edu.com.br

EDITAL N2. 017/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Municipio de Guarapari, por meio da Secretaria Municipal da Educacdo — SEMED e Secretaria Municipal de
Administracdo - SEMAD, faz saber que fard realizar Processo Seletivo Simplificado para contratacdes
temporarias de pessoal no ambito da SEMED, para preenchimento de cargos de Agente de Servico Operacional
| — Funcdo: Cozinheiro, para atuar em Escolas da Rede Municipal de Ensino e na sede da SEMED no ano de 2024,
com base na Lei n2 4890/2023, publicada no D.0.M de 27/11/2023 e de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo de selecio de candidatos para contratacdo de pessoal no ambito da SEMED, para
preenchimento dos cargos de Agente de Servigo Operacional | — Fungdo: Cozinheiro, em regime de designacao
tempordria, sera realizado pela Secretaria Municipal da Educacdo, sediada na Av. Santa Clara, n2. 13, Sol
Nascente, Guarapari — ES, em atendimento as necessidades de excepcional interesse publico.
1.2 Compreende-se como Processo Seletivo: a INSCRICAO, a CLASSIFICACAO, a CONVOCACAO e a

CONTRATACAO de profissionais nos termos deste Edital.
1.3 O cronograma de todo o presente Processo Seletivo é fixado no ANEXO | deste Edital.
1.4 Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital.
1.5 A inscricdo do candidato implicara conhecimento e compromisso em aceitar plena e integralmente
as condi¢Oes determinadas por este Edital e legislagdo pertinente.

2. DO PROCESSO DE INSCRIGAO

2.1 Periodo: 23/10/2024 e 24/10/2024.

2.2 Horario: 9h as 12h e 14h as 17h.

2.3 As inscricoes serdo realizadas de forma presencial, na sede da Secretaria Municipal da Educacdo,
situada na Av. Santa Clara, n°13, Sol Nascente, Guarapari — ES.

2.4 Sao requisitos para inscri¢ao:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;
c¢) Ter, na data de encerramento das inscri¢des, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Preencher a Ficha de Inscrigdo (ANEXO Il), com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou emendas, nem

omissao de dados nele solicitados.

2.5 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preencheu

todos os requisitos exigidos.

2.6 Sera permitida apenas 01 (uma) inscricdao por candidato.

2.7 O candidato sera eliminado do processo seletivo sendo constatado mais de uma inscricdao, nao

cabendo recurso dessa decisao.

2.8 No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos, em envelope (nao
lacrado):

a) Cépia do documento de identidade (RG);

b) Cépia do comprovante de escolaridade;

c¢) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);



mailto:gabinete.semed@guarapari-edu.com.br

ki
-‘E’
)
g
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

Av.Santa Clara, n°. 13 — Bairro: Sol Nascente — Guarapari — Espirito Santo — CEP 29.210-520

Telefone 3361 — 4806/3503 E-mail: gabinete.semed@guarapari-edu.com.br

d) Comprovante de experiéncia profissional na funcdo pleiteada, se houver, conforme item 7.1;

e) Comprovante de qualificagdo profissional (titulos), se houver, conforme item 7.3.

2.9 N3o havera limite na quantidade de documentos a serem entregues para comprovacdo de
experiéncia profissional.

2.10 A SEMED n3o fornecera copias da Ficha de Inscrigdo e/ou Envelope. Essa responsabilidade é
exclusiva do candidato.

2.11 Os candidatos que possuem Deficiéncia deverdo assinalar a opgdo “PcD” na ficha de inscri¢ao, para
concorrerem as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, devendo entregar laudo médico original
para comprovagao.

2.12  Os candidatos que NAO possuem Deficiéncia, mas que no ato da inscrigdo declararem esta condi¢do
serao ELIMINADOS.

2.13 A documentacgdo do candidato sera conferida no ato da inscrigdo. Apds conferéncia, o envelope sera
lacrado na presencga do candidato.

2.14  N3ao é possivel alterar informages ou documentos apds o ato de inscricao e fechamento do envelope
pela Comissdo.

2.15 O candidato responsabilizar-se-a pela legitimidade das informacGes prestadas na Ficha de Inscricao
(ANEXO 1) e pela selecao dos documentos e titulos, dispondo a Comissdo do direito de excluir do processo
seletivo aquele que ndo o preencher de forma completa, correta e legivel.

2.16 O municipio de Guarapari ndo se responsabiliza pelos casos de omissdo ou insercdo de declaracao
falsa ou diversa da que devia ser preenchida, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a
verdade sobre os dados informados na Ficha de Inscricdo, sob pena de o candidato incorrer no crime de
falsidade ideoldgica previsto no Art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro.

2.17 Ainscricdo poderad ser feita por procuracao, com reconhecimento de firma, acompanhada de cépia
legivel do documento de identidade do procurador.

2.18 0O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacées prestadas por
seu procurador.

2.19 Ficaimpedido de seinscrever, neste Edital, o candidato que teve seu contrato rescindido no ano letivo
de 2023 e 2024, por:

e Falta disciplinar cometida ou por insuficiéncia de desempenho profissional do contratado;

e Descumprimento de obrigacdo legal ou contratual por parte do contratado.

2.20 Fica impedido de se inscrever o candidato que tiver Processo Administrativo Disciplinar (PAD)
instaurado ou tiver sofrido san¢des em decorréncia de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) a partir de
2012.

2.21 Caso a Comissao identifique a inscricao do servidor a que se refere os itens 2.20 e 2.21, esta serd
automaticamente CANCELADA.

3. DOS CARGOS/FUNGCOES

3.1 O candidato podera se inscrever para o cargo/fun¢do descrita a seguir, desde que possua o pré-
requisito relacionado para a respectiva drea, conforme especificacdo:
CARGO FUNCAO PRE-REQUISITO

Agente de Servico

. Cozinheiro Ensino Fundamental Completo
Operacional |

3.2 Na hipétese da NAO COMPROVAGCAO DOS PRE-REQUISITOS exigidos para cada cargo/funcdo, o
candidato serd automaticamente ELIMINADO deste Processo Seletivo.
3.3
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4. DAS ATRIBUIGOES

4.1 Sdo atribuicdes do COZINHEIRO: elaborar o preparo e a finalizacdo de alimentos, observando
métodos de cocgcdo e padrées de qualidade dos alimentos; preparar os alimentos, seguindo as receitas
preestabelecidas pelos Nutricionistas, para garantir alimentacdo adequada ao publico-alvo; preservar de
contaminacdo ou de alteragdo os géneros alimenticios fornecidos pela despensa, verificando qualidade e
quantidade e tratando-os de forma adequada, para assegurar as condi¢cdes necessdrias ao preparo de
refeicGes; controlar o estoque de alimentos, comunicando ao setor competente; operar diversos tipos de
forno, fogdo e demais aparelhos e equipamentos de cozinha, manipulando-os na forma apropriada; efetuar
a limpeza dos equipamentos, aparelhos e utensilios utilizados; zelar pela conservacdo do material e
equipamentos de cozinha, mantendo-os limpos e ordenados; desempenhar outras atividades correlatas a sua
funcao.

5. DA CARGA HORARIA E DO VENCIMENTO

5.1 A identificacdo do local de trabalho serd definida de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal da Educac¢do. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do hordrio de trabalho, participacado
em formagdes, bem como atuar na localidade de necessidade do municipio.

R CARGA HORARIA
CARGO FUNCAO SEMANAL VENCIMENTO MENSAL
Agente de' Servico Cozinheiro 40 horas RS 1.523,20
Operacional |
5.2 Para efeito de remuneracdo deverdo ser observadas a Lei 4.822/23, em seu Anexo V.
6. DA CLASSIFICACAO
6.1 Para classificacdo serdo considerados os seguintes itens, conforme ANEXO llI:

e Exercicio profissional no cargo/funcao pleiteada e
e Qualificagdo profissional por meio de apresentacdo de até 03 (trés) titulos de formacao.

6.2 Considera-se experiéncia profissional toda atividade desenvolvida no cargo/funcdo pleiteada,
EXCETO bolsa de estudo e/ou atividade como voluntario.

6.3 E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em mais de um
vinculo empregaticio.

6.4 N3&o serd atribuida pontuacgdo aos itens exigidos como pré-requisitos.

6.5 Como qualificagdo profissional serdo considerados titulos de formagao:

e Curso concluido entre 01/01/2014 e 15/12/2023, na 4rea pleiteada, com carga horaria igual ou superior 3
horas, realizado em territério nacional;

e Ensino Médio + histérico escolar;

e Curso de Graduagao em qualquer area + histdrico escolar;

e Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu Especializacdo em qualquer area + histdrico escolar;

6.6 A atribuicdo dos pontos para classificacdo obedecera aos critérios definidos no ANEXO Il deste Edital.

6.7 Os candidatos autodeclarados como Pessoa com Deficiéncia figurardo em lista geral, bem como em

lista especifica.

6.8 Nos casos de empate na classificacdo, o desempate serd por idade, com vantagem para o mais idoso.
7. DA COMPROVACAO DO PRE-REQUISITO, DA EXPERIENCIA E DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

7.1 A comprovacdo da experiéncia profissional no cargo/funcdo pleiteada se dard por meio da

apresentacao de:

e Em Orgdo Publico: Documento Original OU Cépia Autenticada para conferéncia, expedido pelo Poder
Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da presta¢do da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do 6rgdo expedidor, informando o cargo/ func¢io e periodo de atuagdo, datado e assinado pelo
Departamento de Pessoal / Recursos Humanos ou Orgio competente.
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e Em Empresa Privada: A comprovacgao devera ser feita com a cdpia da Carteira de Trabalho, juntamente
com a original ou digital impressa, para verificagao da autenticidade das informag¢des. O candidato devera
entregar copia da pdgina que contém a identificacdo do trabalhador, dados pessoais e da pagina do contrato
de trabalho.

7.2 Serdo computados como experiéncia profissional o limite de 100 meses trabalhados na fungdo
pleiteada, sendo atribuido 1 (um) ponto por més completo de trabalho.

7.3 A comprovacao do pré-requisito e dos titulos se dara por meio da apresentacdo de documento
Original OU Cépia Autenticada de:

e Diploma OU

e Atestado e/ou histdrico escolar OU

e Certificado e/ou histérico escolar OU

e Certiddo e/ou histdrico escolar OU

e Declaracgdo e/ou histérico escolar, especifico para o ambito de atuacdo e funcio pleiteada, com a colacdo
de grau efetivada.

7.4 A veracidade dos documentos apresentados serd averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao
previsto nos artigos 298, 299 e 304 do Cddigo Penal — Decreto-Lei n2. 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que
trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

7.5 Os documentos emitidos eletronicamente devem conter chave / cddigo de autenticacdo / verificacdo
ou QR Code validos e legiveis que permitam a leitura e comprovacdo da sua autenticidade.

7.6 Por necessidade e/ou conveniéncia da administracdo o candidato podera ser convocado, a qualquer
tempo, para apresentacao de todos os documentos originais para conferéncia e autenticacao.

7.7 Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato serd ELIMINADO do processo seletivo,
independente de ja estar contratado ou ndo, respondendo judicialmente pelo ato.

8. DOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

8.1 Aos candidatos autodeclarados como Pessoa com Deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no
presente Processo de Selegdo (CF Art. 37, VII: CE VI e Decreto Federal n2 3.298 de 20/12/99) desde que
as atribuices do cargo/funcdo sejam compativeis com a deficiéncia a qual possui, ficando-lhes reservadas
5% (cinco) das vagas que forem ofertadas para os cargos/fungdes pleiteadas, durante seu prazo de
validade, observando-se a ordem de classificacdo. Os interessados deverdo observar e atender aos
procedimentos determinados para inscri¢cdo, previstos no presente Edital.

8.2 Os candidatos, ao assinalarem a opg¢do “Pessoa com Deficiéncia” na Ficha de Inscri¢do, estardo optando
por concorrerem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia.

8.3 Os candidatos que possuem deficiéncia, que no ato da inscri¢do ndo informarem esta condi¢io, NAO
PODERAO INTERPOR RECURSO EM FAVOR DE SUA SITUAGAO.

8.4 O laudo médico original devera conter, expressamente, o cddigo correspondente de Classificacdo
Internacional de Doenca (CID), bem como o enquadramento previsto no Art. 42 do Decreto Federal Ne.
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal N2. 5.296/2004.

8.5 A inobservancia do disposto no item 8.4 acarretara ELIMINACAO do candidato.

8.6 O laudo médico original apresentado a Comissdo do presente Processo Seletivo ndo sera devolvido,
assim como ndo serdo fornecidas cdpias a ele concernentes.

8.7 A Secretaria Municipal da Educacdo encaminhard os laudos médicos para apreciacdo da Pericia
Médica do Municipio e comprovacdo de condicdo para o pleito as vagas destinadas as Pessoas com
Deficiéncia. Descaracterizada a condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia, o contrato firmado serd CESSADO.

8.8 Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com o cargo pleiteado, o candidato sera ELIMINADO.

8.9 Para efeito de chamada, a escolha devera ser efetuada em conformidade com o mapeamento de
vagas e escolas disponibilizado para os candidatos, obedecendo a classificacao.
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9. DO RECURSO

9.1 Os pedidos de revisao dos resultados da classificacdao preliminar deverdo ser protocolados, por escrito,
conforme Formulario de Recurso (ANEXO IV), na Secretaria Municipal da Educacdo, situada na Av. Santa
Clara, n2 13 — bairro Sol Nascente, Guarapari/ES, no dia 29/10/2024, de 8h30 as 17h, ndo sendo aceitos
recursos via correios, internet ou outros meios nao presenciais.

9.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissao, serdo indeferidos.

9.3 Todos os recursos serdo analisados e o resultado pds-recurso estara a disposi¢ao dos candidatos para
conhecimento da Classificagdo Final no dia 31/10/2024, apds as18 horas, no site da Prefeitura, por meio do
endereco eletrénico www.guarapari.es.gov.br.

9.4 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo quanto a Classificacdo Final.

10. DA CHAMADA

10.1 A chamada dos candidatos classificados, conforme cronograma do ANEXO |, estd condicionada a
excepcional necessidade de interesse publico e serd efetuada pela Secretaria Municipal da Educacgao, sob
a coordenacdo da Comissdo do Processo Seletivo, devendo ser registrada em documentacdo prépria,
onde serdo informadas todas as ocorréncias.

10.2  Os candidatos classificados deverdao comparecer na sede da Secretaria Municipal da Educacdo para
encaminhamento da vaga, no dia e hordrio determinados, de acordo com o cronograma previsto no
ANEXO 1.

10.3  Parafins de atendimento a chamada e encaminhamento da vaga, o candidato devera comparecer
no dia e horario determinados, munido de documento original com foto.

10.4 A chamada, quando realizada, dar-se-a no quantitativo superior ao nimero de vagas publicadas para
suprir as desisténcias, reclassificagdes e elimina¢des de candidatos.

10.5 A convocagdo de candidatos se dard por meio de contato telefénico, conforme ddd+numero
informado pelo préprio candidato na ficha de inscrigdo. Serdo feitas 03 (trés) tentativas de contato. Caso o
candidato ndo atenda as ligagdes sera RECLASSIFICADO.

10.6  E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de sua convocagdo. A
Secretaria Municipal da Educacdo ndo se responsabiliza por contato telefénico incorreto informado pelo
candidato, troca de nimero de contato, ndo atendimento da ligacdo, telefone desligado ou fora de area de
cobertura.

10.7 Havendo vagas remanescentes as demais convocacbes serdo realizadas por meio de contato
telefénico, conforme indicado pelo candidato na Ficha de Inscrigdo.

10.8  E deinteira e exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo o Edital, por meio
do endereco eletronico www.guarapari.es.gov.br.

10.9 O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local e horario
determinados para escolha da vaga, podera fazé-la por Procurador legalmente habilitado, sendo que:

e O Procurador deverd apresentar no ato da escolha, além da procuragao, documento de identificagao com
foto;

e A procuragdo devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos 12 e 22 do art. 654
do Cddigo Civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma;

e Os poderes conferidos ao Procurador restringem-se apenas ao encaminhamento de vaga e formaliza¢do do
contrato, ndo cabendo, em hipdtese alguma, conferi-los quanto a assunc¢do do exercicio;

e Caso o titular da vaga ndo entre em exercicio na data estabelecida previamente no contrato, este
instrumento tornar-se-a sem efeito e o candidato serd ELIMINADO do presente Processo Seletivo.

10.10 O candidato que assumir vaga por meio deste Edital ficara impedido:

e De escolher vaga em outros editais da Secretaria Municipal da Educagao;

¢ De trocar de Unidade de Ensino, a ndo ser para atendimento as necessidades de excepcional interesse
publico.
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10.11 No ato da chamada, o candidato que optar por ndo assumir a vaga sera RECLASSIFICADO, sendo sua
desisténcia documentada pela Comissdo do Processo Seletivo e assinada pelo candidato.

10.12 No ato da chamada, o ndo comparecimento do candidato implicara sua ELIMINAGAO.

10.13 Sempre que necessario, a SEMED viabilizarda nova chamada dos candidatos ja classificados,
obedecendo rigorosamente a ordem de CLASSIFICAGCAO e RECLASSIFICAGCAO.

10.14 Ao candidato é reservado o direito de obter apenas 01 (uma) reclassificacdo.

10.15 O candidato que estiver de licenca médica, no dia da chamada, ndo assumira a vaga, devendo ser
RECLASSIFICADO, desde que compareca para comprovar o afastamento, pessoalmente ou por Procurador
legalmente constituido.

10.16 A candidata que estiver de licenca maternidade no dia da chamada, ndo assumird a vaga, devendo
ser RECLASSIFICADA, desde que compareca para comprovar o afastamento, pessoalmente ou por Procurador
legalmente constituido.

10.17 O candidato convocado na lista de ampla concorréncia e inscrito concomitantemente na condicdo de
Pessoa com Deficiéncia, perdera automaticamente a sua classificacdo na listagem da respectiva cota, NAO
HAVENDO OUTRA CONVOCAGAO.

10.18 O candidato convocado na lista de Pessoa com Deficiéncia, perdera automaticamente a sua
classificacdo na listagem da ampla concorréncia, NAO HAVENDO OUTRA CONVOCACAO.

10.19 A RECLASSIFICACAO serd realizada e publicada por meio do endereco eletrdnico
Www.guarapari.es.gov.br apds a convocacdo de todos os candidatos relacionados na lista de classificacdo.

10.20 O fechamento de turmas, transferéncia de alunos, ingresso de servidores efetivos por concurso
publico, retorno de servidores efetivos apds o término dos afastamentos previstos em Lei e outras situacdes
gue possam vir a ocorrer durante o ano letivo, implicard a cessacdo do contrato do candidato que assumiu a
vaga, podendo ser localizado, na ocasido, caso haja vaga, conforme cargo/fungio que foi contratado.

10.21 Em acordo com a Emenda Constitucional 59, publicada em 19/11/2008, o profissional contratado em
Designacdo Temporaria ndo podera atuar sob direcdo imediata de cénjuge, companheiro(a) ou de parentes
de até terceiro grau civil, ou seja: por consanguinidade (pai, mae, avo(d), filho(a), neto(a), irmao(a), tio(a),
bisav6(d), sobrinho(a), bisneto(a)) e por afinidade (pai, mae, avo(d), filho(a), neto(a), irmao(3), tio(a),
bisav6(d), sobrinho(a), bisneto(a)) do conjuge.

10.22 Verificada a qualquer momento, a ocorréncia da vedacdo prevista no item 10.21, o contrato do
servidor serd automaticamente cessado, ndo sendo permitida a reclassificacdo do candidato.

10.23 Excepcionalmente em localidades longinquas do municipio, havendo necessidade urgente de
preenchimento de vaga sem que os préximos candidatos manifestem interesse, havera uma CONVOCACAO
EXTRAORDINARIA, sendo contratado o melhor classificado que se apresentar, retornando a classificagdo
anterior nas préximas convocagdes.

10.24 Excepcionalmente em casos de licengas médicas de até 60 (sessenta) dias, havendo necessidade
urgente de preenchimento de vaga sem que os préximos candidatos manifestem interesse, havera uma
CONVOCAGAO EXTRAORDINARIA, sendo contratado o melhor classificado que se apresentar, retornando a
classificagdo anterior nas préximas convocagoes.

10.25 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de sua convocagdo. A
Secretaria Municipal da Educagdo nao se responsabiliza por contato telefénico incorreto informado pelo
candidato ou troca de nimero de contato.

11. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

11.1  Para efeito de formalizagdo do contrato junto a Coordenacédo Setorial de Pessoal / RH -
SEMED, fica definida a apresentacdo de DOCUMENTO ORIGINAL acompanhado de COPIA
SIMPLES LEGIVEL dos seguintes itens:

e | — 01 foto 3x4;

¢ || - CPF do(a) candidato(a), acompanhado de comprovante de situacdo cadastral, emitido pelo

site da Receita Federal;
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o |l = CPF do(a) cénjuge e dependentes;

¢ |V — Carteira de Identidade. Os candidatos que possuem identidade proviséria ou que conste data
de validade, quando vencida, independentemente de ter atuado no ano letivo anterior deveréo,
obrigatoriamente, apresenta-la com data de validade atualizada.

¢ VV — Titulo de Eleitor com certiddo de quitacéo eleitoral;

¢ VI — Carteira de Trabalho Profissional (fisica ou digital) onde conste fotografia, nUmero/série, data
de expedicao, filiacdo, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, caso possua;
¢ VIl — PIS ou PASEP. Os candidatos nao inscritos deverdo apresentar declaracdo constante no
ANEXO 1V;

¢ VIl — Comprovante de residéncia (dentro dos 3 ultimos meses);

¢ |X — Formacdo Académical/titulacao;

e X — Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranca Publica
do Estado, a ser emitida por meio do link:
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm;

e Xl — Certificado de reservista (para os candidatos do sexo masculino). Estdo isentos da apresentacdo deste
documento os candidatos acima dos 45 anos de idade conforme Lei n2. 93.670/1986;

o Xll - Certid3o de nascimento ou casamento;

o XIlIl — Certidao de nascimento e declaragdo de escolaridade do(s) filho(s);

e XIV — Declaragdo negativa de acumulo de cargo (ANEXO V).

11.2  Para os candidatos que mantiveram vinculo com a Rede Municipal de Ensino de Guarapari no ano de
2023, e ndo apresentaram alteracdes nos mesmos, somente é necessaria a apresentacdo dos documentos
constantes nos subitens Il, V, VIl e X, do subitem anterior, para a formalizacdo do contrato.

11.3  Apéds a escolha, o candidato terd até 24h para formalizacdo do contrato junto a Coordenacao Setorial
de Pessoal/RH - SEMED OU para formalizacdo da desisténcia da vaga junto a Geréncia de Servicos Gerais. A
identificagdo do descumprimento do referido prazo acarretara CANCELAMENTO DA ESCOLHA, ELIMINACAO
DO CANDIDATO e seu IMPEDIMENTO DE PARTICIPAGCAO E CONTRATAGCAO em editais publicados pela
Secretaria Municipal da Educac¢do de Guarapari para preenchimento de vagas remanescentes do ano letivo
de 2024 e contratado para os anos letivos de 2025 e 2026.

11.4 Caso o candidato ndo assuma exercicio na data estabelecida no contrato, independente do motivo
da ndo assungao, este instrumento sera tornado sem efeito e o candidato sera ELIMINADO no Processo
Seletivo.

11.5 O contrato temporario sera firmado por prazo determinado, atendendo ao periodo letivo de 2024
podendo, a critério da Secretaria Municipal da Educacdo, ser prorrogado.

12. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.1  Os recursos financeiros para contratacdo provém do Orgcamento Municipal, consignado para a
Secretaria Municipal da Educacdo, no exercicio de 2024, sob a classificacdo: UG 201, Orgdo 16, Despesa
3.1.90.04.00.

13. DA CESSACAO DA DESIGNAGCAO TEMPORARIA

13.1 A cessacdo do contrato firmado sob a égide deste Edital dar-se-a pelo término do prazo contratual
podendo, no entanto, ser rescindido pelos seguintes motivos:

e A critério da autoridade competente, por conveniéncia da Administragao;

¢ Por iniciativa do contratado, que devera ser comunicada a Geréncia de Servigos Gerais, com antecedéncia

minima de 15 (quinze) dias;

e Por abandono do contratado, caracterizado por falta injustificada por periodo igual ou superior a 02 (dois)

dias de trabalho consecutivos ou intercalados;

e Por falta disciplinar cometida ou por insuficiéncia de desempenho profissional do contratado;

e Ao cessar o motivo da designacdo, pelo retorno do titular ou pelo fim do objeto; e

e Por descumprimento de obrigacdo legal ou contratual por parte do contratado.
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13.2 Constatada a insuficiéncia de desempenho do profissional contratado, cabera a Direcdo Escolar
realizar uma avaliacdo funcional e encaminha-la a Geréncia de Servicos Gerais para adocao das medidas
cabiveis, podendo acarretar:

e Rescisdo imediata do contrato pela Secretaria Municipal da Educacao de Guarapari; e

e Impedimento de ser, pela Secretaria Municipal da Educacdo de Guarapari, recontratado para o ano letivo

de 2024 e contratado para o ano letivo de 2025 e 2026.

13.3  Por iniciativa do contratado, o contrato podera ser rescindido mediante comunicacio e
formalizagao do termo de rescisdo de contrato na Geréncia de Servigos Gerais e na Coordenagdo Setorial
de Pessoal / RH - SEMED, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, desde que cumpridas as obrigacdes
funcionais, sob pena de responsabilizagdo. Uma vez formalizada a solicitagdo de rescisdao do contrato nao
sera permitido seu cancelamento.

13.4 A auséncia da formalizagdo do termo de rescisdo e/ou o descumprimento do prazo previsto no item
14.3, que dispOe sobre a comunicacdo da desisténcia com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
acarretara:

e RESCISAO DO CONTRATO;

¢ IMPEDIMENTO DE PARTICIPACAO E CONTRATACAO em editais publicados pela Secretaria Municipal da
Educacdo de Guarapari em 2024 para preenchimento de vagas remanescentes no ano letivo de 2025; e

¢ IMPEDIMENTO DE PARTICIPACAO E CONTRATACAO em editais publicados pela Secretaria Municipal da
Educac¢ao de Guarapari para preenchimento de vagas nos anos letivos de 2025 e 2026.

13.5 A Secretaria Municipal da Educac¢do caberd a responsabilidade de providenciar a comunica¢do da
cessacdo da Designagdo Temporaria.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

14.1 O ato de Designacdo Temporaria para o exercicio da fungdo publica é de competéncia da Geréncia de
Servicos Gerais e Coordenacdo Setorial de Pessoal / RH - SEMED, com posterior anuéncia da Secretaria
Municipal da Educacao de Guarapari.

14.2 Os candidatos contratados estardo sujeitos ao cumprimento do hordrio e local de trabalho
determinados pela Secretaria Municipal da Educagao de Guarapari e, em caso de impossibilidade, o
mesmo terd seu contrato rescindido.

14.3 A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a sua contratagdo, apenas a
expectativa de ser convocado de acordo com a necessidade do Municipio, seguindo rigorosamente a ordem
de classificagdo.

14.4  Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo deste Processo Seletivo.

14.5 De acordo com a legislagdo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Guarapari o foro
competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente Processo Seletivo Simplificado.

14.6  Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.

14.7 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Guarapari, 18 de outubro de 2024.

Sonia Meriguete

Secretdria Municipal da Educacdo
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ANEXO |

CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACOES TEMPORARIAS NOS CARGOS/FUNGOES DE:

Agente de Servigo Operacional | — Fungao: Cozinheiro

ACAO LOCAL DATA /PERIODO
Divulgacdo oficial do Edital. WWww.guarapari.es.gov.br 21/10/2024
Presencial 23/10/2024 e 24/10/2024
Inscri¢ao dos candidatos.
SEMED 9has 12h-14h as 17h

25/10/2024

Classificacdo Preliminar www.guarapari.es.gov.br

Apos 18h

Solicitagcdo de Recurso quanto Presencial 29/10/2024
a Classificacdo Preliminar SEMED 08h30 as 17h
31/10/2024

Classificacdo Geral Final (pds- .
Www.guarapari.es.gov.br

recurso) Ap6s 18h
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N2 xxxx/xxx

FICHA DE INSCRIGAO Ne
Nome:
Data de nascimento: / /
CPF:
Identidade:
Telefone 1: Telefone 2:
Endere¢o completo:
Bairro: CEP:
Complemento: Cidade:

Pessoa com Deficiéncia (PcD):

( )Sim
( ) Nao

Cargo/fungio:

( ) Assistente Administrativo

() Auxiliar de Servigos Gerais

( ) Cozinheiro

() Auxiliar de Servigo Escolar

( ) Vigia

Numero de Laudas (preenchido pela Comissdo/SEMED):

Guarapari,

Assinatura do Candidato(a)

10

de outubro de 2024.
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ANEXO IlI
CRITERIOS DE PONTUAGCAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

DISCRIMINAGCAO PONTUAGCAO MAXIMA
Limite de 100 meses trabalhados no cargo/funcédo pleiteada 100 pontos
Observagdo: 1 (um) ponto atribuido por més completo de trabalho
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
TiTULOS DE FORMAGAO (EXCETUANDO-SE O PRE-REQUISITO)
- PONTUAGAO
DISCRIMINACAO p
¢ ATRIBUIDA

Assistente
Administrativo

Auxiliar de Servico
Escolar

Auxiliar de
Servigos

Gerais

Cozinheiro

Vigia

Curso concluido entre 01/01/2014 e 15/12/2023, na &rea

pleiteada, com carga hordria igual ou superior 3 horas, realizado em 5 pontos
territério nacional.
Ensino Médio 15 pontos
Curso de Graduagdo em qualquer area 20 pontos
Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu Especializagdao em qualquer

¢ P ¢ qualq 30 pontos

area

Observagdo: SERA PERMITIDO APRESENTAR ATE 03 (TRES) TITULOS DE FORMACAO, PODENDO SER DE
MESMA PONTUAGAO.

11
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ANEXO IV

RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N2. xx/xxx

NOME: N DE INSCRIGAO:

TELEFONES DE CONTATOS: () ( )

CARGO: COZINHEIRO

CONSIDERAGOES DO CANDIDATO(A):

Assinatura do Candidato

CONSIDERACOES DA BANCA EXAMINADORA:

Assinatura do avaliador | Data Assinatura do Avaliador I Data

/10 /2024 /10 /2024

12
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ANEXO V

DECLARAGAO NEGATIVA

DE ACUMULAGAO DE CARGO PUBLICO

Eu , declaro junto a Prefeitura Municipal de

Guarapari, Secretaria Municipal da Educacdo, Secretaria Municipal da Administra¢do e Procuradoria Geral do
Municipio, que NAO exerco cargo, emprego ou fun¢do publica cuja acumulagdo seja vedada nos termos do
Art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal estando, portanto, desimpedido (a) para ser investido (a) em cargo

publico municipal mediante aprovacao no Processo Seletivo Simplificado.

RG:

CPF:

Guarapari, ES de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)

13
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ANEXO VI

DECLARAGAO PIS / PASEP

Eu, , residente e domiciliado(a) no municipio de

, inscrito(a) no processo seletivo simplificado, regulamentado pelo EDITAL N2

020/2022, portador do CPF e RG.

declaro junto a SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, nio possuir inscri¢do de PIS/PASEP.

Guarapari, de

Assinatura do(a) Candidato (a)

14

de2024.
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ANEXO VII
QUADRO DE VAGAS
AREA PLEITEADA I VAGAS
COZINHEIRO I 02 +CR

CR — Cadastro de Reserva
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