ESTADO DO ESPERITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

ATA DE REUNIAO REALIZADA PARA RECEBIMENTO DOS
ENVELOPES DE HABILITACAO E PROPOSTA ECONOMICA,
REFERENTE A TOMADA DE PRECO N2 013/2023, PROCESSO N2
29.157/2023.

As 09:30h (nove horas e trinta minutos) do dia 15 de janeiro de 2024, reuniu-se a Comiss3o
Permanente de Licitagao - COPEL, do Municipio de Guarapari - ES, nomeada pelo Decreto n?
535/2023, composta dos seguintes membros: Larissa Bravin de Oliveira — Presidente, Karoline
Tobias Puppin e Aliny Justo Delfino — Membros, para recebimento dos envelopes de
habilitacdo e proposta econdmica, relativo ao certame da TOMADA DE PRECOS N2 013/2023,
Processo Administrativo N2 29.157/2023, que tem como objeto CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA CONSTRUCAO DO MURO DE ARRIMO DO CEMEI ELZA NADER, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E MAO DE OBRA, NO MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES, em atendimento a

Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, em que as licitantes:

1) MAR ENGENHARIA E SOLUCOES LTDA, neste ato representado pelo Sr. Rogério Vieira
de Oliveira;

2) BENEVIX CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, neste ato representado pelo Sr. Alan Costa
Monteiro;

3) SANTA HELENA ENGENHANRIA E PAISAGISMO;

4) R & V CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, neste ato representado pelo Sr. Ramom
Rigoni Gobetti;

5) S & A SERVICOS E OBRAS EIRELI, neste ato representado pelo Sr. Diego Emmanuel
Silva Castoldi;

6) EXATA CONSTRUTORA LTDA;

7) FORTALEZA ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA;

8) NL CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA;

9) ASTORI CONSTRUGCOES E MONTAGENS LTDA;

10) INTERURBANA SERVICOS LTDA, neste ato representada pela Sra. Lauriani Aradjo Rosa
Rodrigues;

Manifestaram interesse em participar do certame. Dada a palavra a Presidente, a mesma deu
inicio a conferéncia dos credenciamentos das empresas participantes do certame. Foi passado

os envelopes de habilitacdo e proposta econémica, para conferéncia e rubrica dos membros e
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licitantes presentes. Ato continuo, passou-se a abertura dos envelopes de habilitacdo que
foram passados novamente para conferéncia e rubrica. Dada a palavra a representante da
empresa R & V CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, questionou que a empresa S & A SERVICOS
E OBRAS EIRELI, deixou de apresentar o CRQ do engenheiro indicado como responsavel
técnico, bem como, nao foi possivel localizar a apresentagao do incide de endividamento, e o
balango patrimonial da empresa finalizou evidenciando um prejuizo. A reuniao sera suspensa
para analise do questionamento e documentos de habilitagdo pelos membros da Comissdo de
Licitacdo. O resultado da fase de habilitacdo serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios,
guando serd aberto prazo para interposicao de Recursos. Nada mais tendo a tratar, encerrou-
se a reunido, lavrando-se a presente Ata, que vai assinada por todos os membros da Comissao

e licitantes presentes.

LARISSA BRAVIN DE OLIVEIRA MAR ENGENHARIA E SOLUGOES LTDA
PRESIDENTE COPEL ROGERIO VIEIRA DE OLIVEIRA

ALINY JUSTO DELFINO

MEMBRO S & A SERVICOS E OBRAS EIRELI

DIEGO EMMANUEL SILVA CASTOLDI

KAROLINE TOBIAS PUPPIN
MEMBRO

INTERURBANA SERVICO LTDA
LAURIANI ARAUJO ROSA RODRIGUES

BENEVIX CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA
ALAN COSTA MONTEIRO

R & V CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA
RAMOM RIGONI GOBETTI
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