MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2022
PROCESSO ADMINSTRATIVO N2 27.288/2021

CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS
AUTORIZADAS A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO
BRASIL, INTERESSADAS NA CONCESSAO DE CREDITO
PESSOAL, MEDIDANTE CONSIGNACAO EM FOLHA DE
PAGAMENTO.

O MUNICIPIO DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, através da Secretaria Municipal de
Administracdo e da Comissdo Permanente de Licitacdo, nomeada pelo Decreto n2 802/2021, torna
publico que realizard o CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS AUTORIZADAS A
FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL, INTERESSADAS NA CONCESSAO DE CREDITO
PESSOAL, MEDIDANTE CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO nos termos deste edital e de
Seus anexos.

As regras para participacdo e as condi¢cdes para credenciamento, assim como as regras para a
execucdo dos servicos sao as descritas neste Edital e no Anexo | — Termo de Referéncia, que é parte
integrante deste instrumento de convocagao:

1. DO OBIJETO

1.1.  Oobjeto do presente é realizar o CREDENCIAMENTO de Instituigdes Financeiras autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil, interessadas em proceder a concessdo de empréstimo
pessoal, com consignacdo em folha de pagamento, para servidores ativos (efetivos e
comissionados) e inativos os pensionistas, sem quaisquer 6nus para o Municipio de Guarapari, nas
condicOes e caracteristicas a seguir descritas.

2. DO CREDENCIAMENTO

2.1. As empresas interessadas em participar do objeto do presente edital, deverao protocolar
Carta Credencial, conforme modelo (ANEXO lll) deste Edital, firmada pelo representante legal da
empresa.

2.1.1. O interessado em participar do processo de credenciamento objeto deste Edital devera
entregar no ato da inscricdo, os documentos constantes da “Relagdo de documentos necessarios
para habilitagdo ao credenciamento”, constantes do Anexo II.

2.1.2. Os documentos deverdo ser apresentados em cdpias autenticadas em cartério ou por
servidor da COPEL, nos termos do art. 32 da Lei 8.666/93.
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2.1.3. Toda a documentacdo exigida, conforme detalhamento no Anexo Il é requisito obrigatdério
a habilitacdo juridica, técnica e fiscal do interessado no credenciamento de que trata este edital.
2.1.4. As certiddes que compdem a documentacdo exigida e possuem data de validade, deverao
estar validas no do prazo de inscricdo constante deste edital, devendo ser atualizadas no momento
da assinatura do contrato e durante toda a sua vigéncia, caso seja formalizado.

2.2. As CONSIGNATARIAS que ja atuam no Municipio de Guarapari terdo que realizar um novo
credenciamento, caso contrario, terdo suspensas as suas autorizagdes para novas consignagoes,
permanecendo apenas os servicos de repasse das consignacdes ja efetivadas até o prazo de sua
quitacao.

2.3. A fiscalizacdo, assim como a gestdo do Credenciamento celebrado entre a Instituicdo
Financeira e a Prefeitura Municipal de Guarapari, sera realizada pela servidora Tania da Silva Vieira
Rocha, Secretdria Adjunta da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Recursos
Humanos, matricula n? 2238985-1, a quem cabera fiscalizar, acompanhar e verificar sua perfeita
execucdo, em todas suas fases.

3. DOS LOCAIS E PRAZOS PARA O CREDENCIAMENTO

3.2. Para participar do CREDENCIAMENTO, as instituicdes interessadas deverdo apresentar em
envelope lacrado e identificado com a inscricdo externa conforme modelo abaixo, enderecado a
Comissdo Permanente de LicitacGes, a documentacdo exigida no ANEXO Il, a ser protocolado junto
ao Setor de Licitagdo no dia 15 de margo de 2022.

3.2.1. O recebimento da documentagao se dara no dia 15 de margo de 2022 as 09h30min, no Setor
de Licita¢cdo do Municipio de Guarapari/ES.

3.2.2. Deve ser indicado um representante legal da proponente, com a respectiva documentacao
(procuragdo ou documento equivalente, inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, inscri¢do
no Registro Geral do Instituto de Identificacdo — Carteira de Identidade), para praticar todos os atos
necessarios em nome da instituicdo financeira, em todas as etapas deste Credenciamento, e para
o exercicio de direitos e assungao de obrigacdes decorrentes do Contrato.

3.3.3. O envelope devera conter externamente a seguinte identificacdo:

REF.: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2022
MUNICiPIO DE GUARAPARI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
DOCUMENTAGAO HABILITACAO

EMPRESA: CNPJ:
XX XXX XXX/XXXX-XX ENDERECO:
E-MAIL: FONE:
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4. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

4.1. A Comissdo Permanente de Licitacdo analisard os documentos previstos no Edital de
Credenciamento.

4.1.1. Na falta de qualquer documento, a COPEL notificara o interessado que deverd apresentar a
documentacdo faltante no prazo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogavel uma vez por igual periodo,
mediante solicitagdo e justificativa da Interessada. Persistindo a falha, sera indeferido o
credenciamento.

4.2. Sempre que ocorrerem alteracGes nas informacdes prestadas a Administragdo Publica
Municipal o credenciado, no prazo de trinta dias, devera providenciar a atualizacdo de seu
cadastro.

4.3. A Administracdo Publica Municipal podera requerer a atualizagdo dos dados a qualquer tempo.

5. DA HABILITACAO

5.1. Serdo considerados habilitados os interessados que apresentarem a documentacdo valida
exigida e se enquadrarem nas regras deste Edital.

5.2. Terdo seu credenciamento indeferido os interessados que:

a) Por qualquer motivo, estejam declarados inidoneos ou punidos com suspensdo do direito de
licitar ou contratar com a Administragdo Publica, Direta, ou Indireta, Federal, Estadual, ou
Municipal, desde que o ato tenha sido publicado nos Diarios Oficiais.

b) Estejam inadimplentes com as obriga¢des assumidas junto aos érgdos fiscalizadores da atividade
sejam financeiras ou de registro profissional, bem como os que possuam qualquer nota
desabonadora emitida pelo mesmo.

c) Deixarem de apresentar qualquer documentagao exigida neste Edital nos prazos estipulados.

d) Tenham sido declarados inidoneos pelo Municipio de Guarapari anteriormente por
descumprimento de cldusulas contratuais ou irregularidade na execucdo dos servicos prestados.

6. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E RECURSOS

6.1. Os resultados serdo publicados pela COPEL no Diario Oficial dos Municipios, assim que a analise
de que trata o item 4 for concluida.

6.2. Os interessados poderdo recorrer do resultado publicado em relagdo a avaliagdo da
documentacdao entregue no ato de inscricdo, apresentando suas razbes devidamente
fundamentadas e por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados do primeiro dia
subsequente a data da divulgagao prevista no item 6.1, ficando, nesse periodo, autorizado vistas ao
seu processo junto a COPEL, na sede da Prefeitura Municipal de Guarapari.
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6.3. O recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral do Municipio de Guarapari, no prazo
estabelecido no item 6.2., ficando estabelecido o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para analise.

6.4. A COPEL podera decidir pela reconsideracdao ou manutencao da decisdo, devendo, neste caso,
expedir decisdo definitiva no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis.

6.5. Somente o préprio interessado ou seu representante legalmente habilitado poderao interpor
recurso.

6.6. Serdo conhecidos somente os pedidos de revisdo tempestivos, motivados e ndo protelatdrios.

6.7. Ndo serdo admitidos mais de um recurso do interessado versando sobre o mesmo motivo de
contestacao.

6.8. Os resultados dos recursos interpostos serdo divulgados no Diario Oficial dos Municipios.

7. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

7.1. A vigéncia do Termo de Credenciamento a ser firmado com a interessada sera de 60 (sessenta)
meses, contados a partir de data da publicacdo do extrato no Diario Oficial dos Municipios.

7.2. A prorrogagao do Termo de Credenciamento serd efetuada por meio de Termo de Aditamento,
na forma do artigo 57, inciso Il da Lei n?. 8.666/1993.

7.3. Finalizada a vigéncia do credenciamento de uma CONSIGNATARIA, caso esta n3o realize a
renova¢do do credenciamento, serdo suspensas as autorizagdes para novas consignagoes,
permanecendo apenas os servicos de repasse das consignacGes ja efetivadas até o prazo de sua
quitagdo, até que esta efetue novo credenciamento.

7.4. Dentro do prazo de vigéncia, sera permitido o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer
interessada que preencha os requisitos e exigéncias deste Edital de Credenciamento.

8. DA NAO EXCLUSIVIDADE

8.1. O credenciamento das instituigdes financeiras ndo tem carater de exclusividade para qualquer
das partes, estabelecendo-se desde logo que o Municipio fica livre para firmar credenciamentos
com outras instituicdes que manifestarem interesse em sua celebragdo e que atendam as exigéncias
estabelecidas no presente instrumento.

8.2. Apenas serd realizado credenciamento com as institui¢cdes que atenderem todos os requisitos
legais que lhes sdo pertinentes.
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10. DA RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

10.1. Caso a empresa CREDENCIADA nao cumpra as regras, condi¢des e exigéncias descritas neste
Edital de Credenciamento ou no respectivo Termo de Credenciamento, o Municipio registrara a
ocorréncia e podera aplicar a medida de adverténcia ou até mesmo efetuar a rescisdo unilateral do
Termo de Credenciamento, de acordo com a natureza e gravidade da ocorréncia, garantindo-se o
direito ao contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras responsabilidades legais.

10.2. A CREDENCIADA terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para recorrer da medida aplicada,
contados a partir da notificagdo formal sobre a aplicacdo de adverténcia ou o descredenciamento.

10.3. As medidas sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras.

10.4. A aplicagdo da medida ndo desobriga a CREDENCIADA de corrigir a falta que lhe deu origem.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. Fica assegurado, sem prejuizo de outras responsabilidades legais, o descredenciamento
conforme prazos abaixo:

a) Aempresa CREDENCIADA podera solicitar o seu Descredenciamento a qualguer momento,
desde que comunique o Municipio com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia por
oficio ou carta registrada;

b) O Municipio poderd, a qualquer tempo, efetuar o Descredenciamento da seguradora,
comunicando a CREDENCIADA com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia por oficio
ou carta registrada.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Se a Interessada for convocada para assinar o Termo de Credenciamento e ndo o fizer no prazo
estipulado, sem justificativa aceita pelo Municipio; se descumprir qualquer regra do Termo de
Credenciamento; ou praticar qualquer ato lesivo ao Municipio, assim definido pela Lei 12.846/2013
(Lei Anticorrupgao), especialmente no art. 59, inciso IV da mencionada Lei, estard sujeita as
seguintes penalidades, assegurada a ampla defesa, mediante procedimento administrativo:

a) Decadéncia do direito ao Credenciamento;
b) Suspensdo tempordria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
Municipio pelo prazo de até 02 (dois) anos.

EDITAL CREDENCIAMENTO 001/2022 Pagina 5 de 28



MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. As INSTITUICOES poderao dirimir quaisquer duvidas e/ou solicitar demais esclarecimentos a
respeito deste EDITAL e seus anexos junto a Comissdo Permanente de Licitacbes, através do
telefone (27) 3361-8216 ou pelo e-mail copel@guarapari.es.gov.br.

13.2. As especificagdes da prestacdo dos servicos e demais condi¢es estdo previstas no Anexo | —
Termo de Referéncia, que é parte integrante deste Edital.

13.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Licitac3do.

13.3. As interessadas sdo responsaveis pela fidelidade, autenticidade e legitimidade das
informacgdes e dos documentos apresentados em qualquer fase deste Credenciamento.

13.4. Este Credenciamento podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrentes de
fato superveniente que constitua dbice manifesto e incontornavel, ou anula-lo por ilegalidade, de
oficio ou por provocagao de terceiros, salvo quando for vidvel a convalidagdo do ato ou do
procedimento viciado, conforme artigo 62 da Lei Federal n? 13.303/2016.

13.5. E facultado & Comissdo Permanente de Licitacio, em qualquer fase do processo de
Credenciamento, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucao
do processo, podendo inclusive solicitar a apresentacdo de original ou cépia autenticada sempre
gue entender necessaria a constatacdo da autenticidade de documentos apresentados em cépia
simples.

13.6. As interessadas devem ter pleno conhecimento de todas as disposi¢des constantes do Edital,
ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo ao perfeito
cumprimento do ajuste.

13.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento da
interessada, desde que possiveis a afericdo da sua qualificacdo.

13.8. As normas que disciplinam este Credenciamento serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da participagdo das interessadas, desde que ndo comprometa a seguranca da futura
execucao.

13.9. A CREDENCIADA devera manter, durante toda a execugdo do Termo de Credenciamento, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo
exigidas neste Credenciamento.

13.10. Fica ressalvada a possibilidade de alterag¢do das condi¢des do Termo de Credenciamento em
face da superveniéncia de normas federais e municipais disciplinando a matéria.

13.11. Sao parte integrante deste edital os seguintes anexos:
a) Anexo | —Termo de Referéncia;

b) Anexo Il - Relagdo de documentos necessarios para habilitagdo ao credenciamento;
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c) Anexo Il - Modelo de carta credencial;
d) Anexo IV: Modelo de solicitagdo de credenciamento;
e) Anexo V: Declaragdo de inexisténcia de fatos impeditivos;

f) Anexo VII: Minuta do Termo de Credenciamento.

13.12. O presente EDITAL é regido pela Lei Federal n2 8.666/1993, e demais normas regulamentares
aplicaveis a matéria.

Guarapari/ES, 04 de marco de 2022

LARISSA BRAVIN DE OLIVEIRA
Presidente COPEL
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO:

O objeto do presente termo é o CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS AUTORIZADAS
A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL, INTERESSADAS NA CONCESSAO DE CREDITO
PESSOAL, MEDIANTE CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, para servidores ativos (efetivos
e comissionados), inativos, e pensionistas.

2- DA JUSTIFICATIVA:

O presente Termo de Referéncia visa o Credenciamento de Instituicdes Financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, interessadas em proceder a concessdo de empréstimo
pessoal, com consignacdo em folha de pagamento, para servidores ativos (efetivos e
comissionados) e inativos os pensionistas, sem quaisquer 6nus para a Prefeitura Municipal de
Guarapari. O Chamamento Publico de Instituicdes Financeiras é de fundamental importancia por
valorizar a pluralidade de instituicdes financeiras concessoras de empréstimos consignados,
considerando que a multiplicidade de instituicdes pode gerar melhores taxas e condi¢bes de
empréstimos aos servidores desta Municipalidade.

3- DA VIGENCIA:
O Credenciamento decorrente deste Chamamento Publico vigerda por 60 (sessenta) meses
consecutivos e ininterruptos, contados a partir da data de sua assinatura.

4- DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGCAO:

4.1. Podem participar do Chamamento Publico quaisquer instituicdes bancarias ou financeiras, bem
como as cooperativas de crédito, cujos funcionamentos sejam autorizados pelo Banco Central do
Brasil, na forma da Lei n2 4.595, de 31 de dezembro de 1964, aptas a oferecerem empréstimos
pessoais em consignacgao

4.1.1. InstituicOes que atendam aos requisitos estabelecidos e apresentem corretamente todos os
documentos exigidos no Edital de Chamamento Publico, concordando expressamente com as

normas, termos e condic¢des fixadas pela Prefeitura Municipal de Guarapari.

5- DOS IMPEDIMENTOS:

5.1. Serd vedada a participacdo no Credenciamento a instituicdo financeira, que:
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5.1.1. Estiver em processo de intervencdo judicial ou extrajudicial, faléncia, insolvéncia ou
liquidacdo;

5.1.2. Tenha sido declarada inidonea para contratar com qualquer o&rgdo/entidade da
Administracdo Publica em qualquer Poder ou esfera de Governo;

5.1.3. N3o apresente toda a documentacao exigida no Edital de Chamamento para Credenciamento

6- DO CREDENCIAMENTO:

6.1. Atendidas todas as condicdes previstas neste Termo de Referéncia e no Edital de Chamamento
Publico, a Instituicdo Financeira estara apta a firmar Credenciamento com a Prefeitura Municipal
de Guarapari, com objetivo de operar nos termos de sua proposta e nas condi¢des estabelecidas
para a concessdao de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servidores publicos
desta Municipalidade.

6.1.1. A Instituicdo Financeira que tiver o requerimento de Credenciamento deferido serd
convocada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento da convocacao,
assinar o Termo de Credenciamento, sob pena de caracterizar sua desisténcia do ato.

6.2. A Instituicdo Financeira credenciada devera explicitar condigdes especiais de crédito aos
servidores ativos (efetivos e comissionados) e inativos, e os pensionistas da Prefeitura Municipal de
Guarapari, com redugao das taxas de juros praticadas, configurando-se entre as menores taxas de
juros para créditos consignados publicos divulgados mensalmente pelo site oficial do Banco Central
do Brasil;

6.3. A responsabilidade pelo processamento, geragao de arquivos ou relatérios, langamentos em
folhas de pagamento, controle, conferéncia e geragdo de informacdes a serem encaminhadas as
Instituicdes Financeiras para prosseguimento dos atos envolvidos com as consignag¢bes sdo de

responsabilidade da Gerencia de Folha de Pagamento da Prefeitura Municipal de Guarapari;

7- DOS PRAZOS DO CREDENCIAMENTO E DA RESCISAO:

7.1. O Credenciamento decorrente do Edital de Chamamento Publico vigerd por 60 (sessenta)
meses consecutivos e ininterruptos, contados a partir da data de sua assinatura.

7.2. Poderd o Credenciamento ser rescindido a qualquer tempo, mediante manifestacdo formal da
parte interessada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mantendo-se, porém, em pleno

vigor as obrigacdes assumidas até a efetiva liquida¢cdo dos empréstimos anteriormente concedidos;
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8- DAS RESPONSABILIDADES E DOS CUSTOS DO CREDENCIAMENTO:

8.1. A Prefeitura Municipal de Guarapari ndao sera garantidora ou responsavel pelas obrigacdes
financeiras assumidas pelos servidores ativos (efetivos e comissionados), inativos, e pensionistas
em ato de empréstimo consignado, em quaisquer hipdteses ou situacdes;

8.2. Fica a Prefeitura Municipal de Guarapari isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao
efetuacdo do desconto em folha nos casos em que ndo se processar o pagamento devido ao
afastamento ou qualquer situacdo funcional que acarrete a exclusao do contratante do empréstimo
da folha de pagamento, bem como a qualquer fato administrativo relativo as quest&es relacionadas
a situacado funcional do servidor;

8.3. E de responsabilidade exclusiva da Instituicdo Financeira avaliar a situacdo cadastral do servidor
para fins de concessdo do empréstimo, cabendo a ela decidir pela sua concessdo ou pela negativa,
de acordo com seus préprios critérios e, de consequéncia, responsabilizar-se-a também pela
situacdo de inadimpléncia;

8.4. O processamento da operagdo de empréstimo consignado fica condicionado a aprovacgao, pela
Gerencia de Folha de Pagamento, para averba¢ao de acordo com a margem consignavel disponivel

tendo como base o ultimo contracheque emitido do servidor.

9- DA FISCALIZAGAO E DA GESTAO:

9.1. Afiscalizagdo, assim como a gestdo do Credenciamento celebrado entre a Instituicdo Financeira
e a Prefeitura Municipal de Guarapari, sera realizada por servidor formalmente designado para a
funcdo, pertencente ao quadro de servidores da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo
de Recursos Humanos, a quem cabera fiscalizar, acompanhar e verificar sua perfeita execugao, em
todas suas fases.

9.2. O Gestor deverd realizar procedimentos de fiscalizacdo, bem como adotar as providéncias
necessarias ao fiel e perfeito cumprimento do credenciamento, inclusive registrando todas as
eventuais ocorréncias que estejam em desacordo com o avengado, tendo por parametro os
resultados previstos neste Termo de Referéncia, no Edital de Chamamento Publico e no Termo de

Credenciamento
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10- DAS CONDIGOES GERAIS:

10.1. A apresentacdo da proposta de adesdao ao Credenciamento caracteriza que a Instituicdo
Financeira tem conhecimento pleno de todas as disposicdes e concorda expressamente com os
requisitos estabelecidos, com as normas, termos e condic¢des fixadas pela Prefeitura Municipal de
Guarapari.

10.2. A consignacdao em folha de pagamento, a critério da consignataria e sem nenhuma
responsabilidade para a Prefeitura Municipal de Guarapari, podera ser estendida pela entidade
consignataria ao servidor publico comissionado.

10.3. A consignatdria devera se resguardar com todas as garantias possiveis, eximindo a Prefeitura
Municipal de Guarapari de qualquer responsabilidade por perdas ou prejuizos decorrentes do
rompimento de vinculo do consignante com esta Administracdo Publica, o que poderd ocorrer nos

termos da legislacdo prdopria e sem aviso prévio a consignatdria.

Guarapari (ES) 03 de dezembro de 2021

SONIA MERIGUETE
Secretdria Municipal de Administragdo e Gestao de Recursos Humanos- SEMAD
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ANEXO Il
RELAGAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A HABILITAGAO AO CREDENCIAMENTO

01. Modelo Carta Credencial (modelo anexo lll);

02. Modelo de Solicitagdo de Credenciamento (modelo anexo IV);

03. Declarac¢do de Idoneidade (modelo anexo V);

04. Declaragdo de Inexisténcia de fatos impeditivos (modelo anexo VI);

05. Cdpia da ata de nomeacdo da diretoria (se houver);

06. Cdpia do documento de identidade e do CPF do(s) representante(s) legal (ais);

07. Dados pessoais de todos os sdcios, ou da diretoria (se houver): nome, nacionalidade, estado
civil, profissdo numero da carteira de identidade, CPF, endereco completo;

08. Autorizacdo de funcionamento expedida pelo Banco Central do Brasil;

09. HABILITAGAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados na Junta
Comercial ou no cartério de pessoas juridicas, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso
de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores
devidamente publicado na imprensa oficial;

b) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria
em exercicio;

c) Cédula de Identidade vigente do (s) representante (s) legal (ais) da licitante, definido no ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor;

10. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdio ATIVA no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), devidamente
atualizada;

b) Certificado de Regularidade de Situagdo perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS, emitido pela Caixa Econ6mica Federal, ou documento equivalente que comprove a
regularidade;

c) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido; expedida
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

d) Certiddo Negativa de débito com a Fazenda Estadual da sede da empresa;

e) Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Municipal da sede da empresa;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943. (NR);

11. DAS DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

a) Ndo serdo aceitos “protocolos de entrega”, “recibo” ou “solicitacdo de documento” em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.
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b) Para efeito do disposto no item 05 — HABILITACAO, poderdo ainda ser exigidas, em qualquer
época ou oportunidade, informacdes complementares ou esclarecimentos a critério da Comissao
de Licitacao.

c) Os licitantes deverdo apresentar os documentos estritamente necessarios, evitando
duplicidade e a inclusdo de documentos supérfluos ou dispensaveis.

d) Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverao ser especificos da matriz ou filial
da empresa licitante. Ndo serdo aceitos documentos emitidos parte pela matriz e parte pela filial.
e) Todas as certiddes deverdo estar validas na data da abertura dos envelopes.

f) A licitante vencedora deverd apresentar na data de assinatura do contrato: Certiddo

Negativa de Débito de Tributos do Municipio de Guarapari, vélida.
11. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Balango Patrimonial e Demonstra¢des de Resultado de Exercicio do ultimo exercicio social, na
forma da Lei, ja exigiveis, certificado por contabilista registrado no Conselho Regional de
Contabilidade competente, contendo termo de abertura, encerramento e registro no érgao
competente, extraidos do livro didrio, comprovando a boa situa¢do financeira da licitante, podendo
ser atualizado por indices oficiais na hipdtese de encerrados a mais de 12 (doze) meses da data de
sua apresentacdo, vedada a substituicdo por Balancetes e Balangos provisorios;

Obs.: Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balan¢o patrimonial e demonstrag¢oes
de resultado do exercicio assim apresentados:

a.1) Para Sociedade Andnimas e outras Companhias obrigadas a publicagdo de Balango, na forma
da Lei 6.404/76, copias da publicacdo de:

Balango patrimonial;

Demonstragao do resultado do exercicio;

Notas Explicativas obrigatorias.

a.2) Para outras empresas, inclusive sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei das
Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte:

Devem constar das paginas do livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede
ou domicilio do licitante, ou em outro 6rgdo equivalente, com os competentes Termos de Abertura
e Encerramento;

Demonstracdo do resultado do exercicio financeiro;

Notas Explicativas obrigatorias.

a.3) As empresas com menos de 01 (um) ano de exercicio, apresentardo o Livro com Balango de
Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante.

a.4) Caso a empresa esteja cadastrada no Sistema Publico de Escrituragdo Digital - SPED, deverd
providenciar junto ao mesmo a seguinte documentacgao:

Termo de Autenticagdo do Livro Digital;

Termos de Abertura e Encerramento do Livro Digital;

Balango Patrimonial;

Demonstrativo de Resultado do Exercicio.
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Notas Explicativas obrigatdrias.

b) DEMONSTRATIVO DA CAPACIDADE FINANCEIRA

O demonstrativo de capacidade financeira devera ser preenchido pelo responsavel contabilista
competindo a Comissdao de Licitagdo do Municipio de Guarapari, proceder a conferéncia dos
elementos dele constantes.

b.1) Para efeito da avaliagdo da capacidade econdmico-financeira dos Licitantes, conforme § 12 e §
52 do art. 31, da Lei n2. 8.666/93, somente serdo habilitados os licitantes que apresentarem no
Balanco Patrimonial, os seguintes indices: indice de Liquidez Geral - ILG, ndice de Solvéncia Geral —
ISG e indice de Liquidez Corrente - ILC igual ou maior que 1,00 (um) e indice de Endividamento Gera
I(IEG), igual ou inferior a 1,00 como segue:

b.1.1) INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG)

O indice de Liquidez Geral (ILG) é o resultado final do exame da Capacidade Financeira apurado em
Balanco, segundo a féormula abaixo, pelo qual ficara conhecida a possibilidade de solugdo dos
compromissos da Firma ou Empresa:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
ILG =

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
O indice de Liquidez Geral (ILG) inferior a 1,0 desqualifica a Empresa.

b.1.2) INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILc)
indice de Liquidez Corrente (ILC), calculado com base nos dados contidos no balanco, de acordo
com a seguinte férmula:

Ativo Circulante

ILC =
Passivo Circulante

O indice de Liquidez Corrente (ILC) inferior a 1,0 desqualifica a Empresa.

b.1.3) INDICE DE SOLVENCIA GERAL(ISG)
indice de Solvéncia Geral (ISG), calculado com base nos dados contidos no balanco, de acordo com
a seguinte formula:
Ativo Total
ISG =

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
O indice de Solvéncia Geral (ISG) inferior a 1,0 desqualifica a Empresa.

b.1.4) INDICE DE ENDIVIDAMENTO GERAL(IEG)
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indice de Endividamento Geral (IEG), calculado com base nos dados contidos no balanco, de acordo
com a seguinte férmula:
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

IEG =
Ativo Total

O indice de Endividamento Geral (IEG) superior a 1,00 desqualifica a Empresa ou Firma.

c) Certidao negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo cartdrio competente, da sede
da pessoa juridica, valida na data da licitacao;

c.1) E possivel a participacdo de empresa em recuperacio judicial, desde que amparada em certidio
emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada estd apta econémica e
financeiramente a participar de procedimento licitatério nos termos da Lei 8.666/93.
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ANEXO Il

MODELO CARTA CREDENCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI
REF: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2022

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel (is) legal(is) pela Instituicdo Financeira
vem pela presente, informar a V.S3s,
que of(s) Sr.(s) , Carteira(s) de identidade
ne(s) é pessoa designada para acompanhar o Chamamento Publico para

Credenciamento em epigrafe, podendo para tanto, transigir, renunciar a recursos, requerer,
assinar, enfim, praticar os atos que forem precisos para o fiel cumprimento do presente
credenciamento.

Assinatura ldentificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ

Local, data e assinatura.
(nome da empresa e do seu representante legal, com a devida identificagdo)
(assinatura)

Observacdo: Caso o Contrato social ou o Estatuto da instituicdo financeira determine que a
representagao da Sociedade seja em conjunto com os sécios, a falta de assinatura de qualquer um
dos socios neste documento, invalida o Credenciamento neste certame.
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ANEXO IV

MODELO SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI
REF: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2022

........................................................................ , inscrita no CNPJ sob o ne.

.......................................................................... , bairro
............................. , por seu representante legal, vem por meio deste,
solicitar o Credenciamento, junto a Prefeitura Municipal de Guarapari, para CONCESSAO DE
CREDITO PESSOAL, MEDIANTE CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, para servidores ativos
(efetivos e comissionados), inativos, e pensionistas.

....................... , municipio de

Guarapari/ES, de de 2022.

Nome e assinatura do representante

Carimbo do licitante
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(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
ANEXO V

DECLARACAO DE IDONEIDADE PARA LICITAR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI
REF: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2022

DECLARO, sob as penas da lei, para fins do CREDENCIAMENTO XXX/2022, que a empresa
ndo foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a

Administracdo Publica, nos termos do inciso IV, do artigo 87 da Lei Federal n? 8.666/93 e alteracGes
posteriores, bem como que comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos
documentos de habilitacdo que venha alterar a atual situacdo quanto a capacidade juridica,
técnica, regularidade fiscal e idoneidade econémico-financeira.

Local e Data

(Assinatura do Diretor ou Representante Legal da empresa)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A (razdo social da empresa) , inscrita no CNPJ n.°
, por intermédio de seu representante legal, Sr.(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n.2 e

do CPF n.¢ , DECLARA:

a) Nado possuir impedimento para licitar ou contratar com a Administracdao Publica;

b) Nao violar o disposto no art. 72, XXXIlI, da Constituicao Federal (proibicao de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos);

d) N&o possuir vinculo com o Municipio de Guarapari, seja na modalidade de credenciamento
de pessoa fisica ou como servidor do quadro Geral do mesmo, sob penas da Lei (art. 299 do
codigo Penal);

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO VII

MINUTA TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE GUARAPARI E A
INSTITUICAO FINANCEIRA
) 9,0,0,0.0,0,0.0.0.0.0,0,0.0.9.0.0,0.0.0.9.0,0,0.0.0.9.9,¢,¢ 04

O MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n? 27.165.190/0001-53, com sede administrativa a Rua Alencar Moraes de Rezende, n°100, Bairro
Jardim Boa Vista, Guarapari/ES, CEP: 29.217-080, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES, portador do RG n2512.902-ES, inscrito no CPF sob
n? 558.693.787-53 e doravante denominado CREDENCIANTE, e do outro lado a INSTITUICAO
FINANCEIRA XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n® XXXXXXXXXXXXXX, com sede a Rua
XXXXXXXXXXXXX, neste ato representada pela Sr.2 XXXXXXXXXXXXXX, portadora do RG n2
XXXXXXXXX, inscrita no CPF sob n2 XXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada CREDENCIADA, para
terem entre si ajustado o termo de credenciamento em epigrafe, de conformidade com o processo
de n2 XXXXXXXXXX, o Edital de Chamamento Publico n2 XXXXXXX/2022 devidamente homologado,
mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente termo o credenciamento de instituicdo financeira para a
consignacdo em folha de pagamento das parcelas de amortizacdo de empréstimo concedido para
servidores ativos (efetivos e comissionados), inativos, e pensionistas da Prefeitura Municipal de
Guarapari, desde que:

a) tenham mais de 3 (trés) meses de efetivo exercicio;

b) sejam pensionistas em decorréncia de morte do servidor e que seus proventos sejam pagos pela
CREDENCIANTE;

c) estejam exercendo mandato legislativo ou tenham vinculo funcional com a CREDENCIANTE;

d) sejam aprovados pelo sistema de avaliagdo de risco de crédito da CREDENCIADA.

1.2. S3o0 impedidos de contrair a operagao, os servidores que:
a) possuam débitos em atraso em qualquer area da CREDENCIADA, exceto quando o liquido do
empréstimo se destinar a quitacdo desse débito;

b) estejam respondendo a processo administrativo ou sindicancia;
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c) estejam licenciados, afastados, cedidos ou em disponibilidade, cujos proventos ndo sejam pagos

pela CREDENCIANTE ou exonerados/demitidos.

1.3. O PRESENTE TERMO DE CREDENCIAMENTO tem por objeto o estabelecimento de regras para
a consignacao em folha de pagamento decorrentes de empréstimos pessoais concedidos pela
CREDENCIADA aos CONSIGNANTES, mediante formalizacdo de contratos exclusivamente entre a
CREDENCIADA e os CONSIGNANTES, por meio de cddigo exclusivo que a CREDENCIANTE fornecera
a CREDENCIADA

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

2.1. A CREDENCIANTE obriga-se a:

a) Informar, por escrito, a CREDENCIADA, o valor do saldo da margem consignavel do
CONSIGNANTE, disponivel para a contratacdo de operacdes de crédito, responsabilizando-se pela
operacionalizacdo da consignacdo na folha de pagamento;

b) Nao considerar o valor de remuneragdes eventuais ou varidveis para o calculo da margem
consignavel, ficando essa margem restrita a remuneragao efetiva do CONSIGNANTE para efeitos de
obtencdo de empréstimo junto a CREDENCIADA,;
c) Realizar os descontos mensais contratados pelos CONSIGNANTES, durante todo o prazo de cada
empréstimo, até a liquidagdo integral das operagdes;
d) As consignagGes poderdo ser canceladas por interesse da Administracdo, por interesse da
CREDENCIADA, neste caso expresso por meio de solicitagao formal encaminhada a CREDENCIANTE,
e a pedido do tomador, mediante requerimento enderecado a CREDENCIANTE e com anuéncia da
CREDENCIADA, no caso de compromisso pecuniario assumido e usufruido.
e) Retencgdo das parcelas mensais na folha de pagamento dos CONSIGNANTES;
f) Designar os titulares, bem como os respectivos substitutos, para responderem, mediante
preenchimento e assinaturas nos cartdes de autdgrafos, pela prestacao de informagoes, seja por
meio fisico ou eletrdnico;
g) Manter, as suas expensas, em sua sede, toda estrutura operacional necessdria a execuc¢do dos
servigos objeto desse Credenciamento;
h) Sempre que solicitado pela CREDENCIADA, apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, os

documentos e relatdrios relacionados ao objeto deste Credenciamento;
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i) Garantir que seus servidores e prepostos tenham conhecimento do carater sigiloso de todas as
informacdes a que terdo acesso em decorréncia das atividades objeto deste Credenciamento, a fim
de impedir qualquer infracdo aos dispositivos legais relacionados ao sigilo bancario;

j) Comunicar imediatamente a CREDENCIADA a ocorréncia de qualquer evento que coloque ou
possa colocar em risco o sigilo bancdrio das operacdes em andamento, bem como a perda de
documentacao relacionada as operacdes em fase de negociacao;

k) Observar as disposi¢des estabelecidas na legislacdo vigente, especialmente a relativa a prevengao
aos Crimes de Lavagem de Dinheiro, previstos na Lei n° 9.613/98;

1) Garantir que as consignagdes serdo recolhidas em favor das respectivas entidades no prazo
maximo de 30 (trinta) dias Uteis apds o recolhimento na folha de pagamento mensal.

m) N&o alterar ou substituir a conta corrente informada, sem autoriza¢do prévia e por escrito da
CREDENCIADA durante a vigéncia das operacdes contratadas, sob amparo deste Credenciamento;
n) Formalizar e validar, a pedido do CONSIGNANTE, autorizacdo para desconto em folha de

pagamento das prestacdes dos empréstimos pessoais estabelecidos com o CREDENCIADA,;

2.2. A CREDENCIADA, em cumprimento aos termos do presente Credenciamento, obriga-se a:

a) Conceder empréstimos pessoais, a seu exclusivo critério, observando as condi¢Ges deste
Credenciamento e a legislagdo aplicavel;

b) Solicitar a CREDENCIANTE a averbagdo dos descontos referentes ao valor das parcelas mensais
contratadas pelos CONSIGNANTES;

¢) Encaminhar por meio eletronico para a CREDENCIANTE, até o dia 16 (dezesseis) de cada més,
relacdo contendo os dados dos empréstimos liberados, para o processamento dos descontos nas
folhas de pagamentos dos CONSIGNANTES e posterior repasse conforme alinea “I” do item 2.1,
mesmo que as averbagdes tenham sido efetuadas pela CREDENCIADA

d) Disponibilizar pessoal especializado para atender consultas da CREDENCIANTE a respeito das
atividades objeto deste Credenciamento;

e) Fornecer a CREDENCIANTE, sempre que solicitado, tabelas com os coeficientes e taxas referentes
as operagdes de empréstimos a serem firmados com os CONSIGNANTES.

f) Garantir total transparéncia acerca das taxas de juros ao pretenso tomador de crédito consignado,
inclusive com informacgdes claras e legiveis do Custo Efetivo Total, nos termos da Resolucdo n°

3.517, de 06 de dezembro de 2007 do Banco Central do Brasil, ou norma que vier a substitui-la.
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS VEDAGOES

3.1. E vedado & CREDENCIANTE :

a) Fornecer quitacdo em qualquer operacdo, sem autoriza¢do expressa e formal da CREDENCIADA;
b) Cobrar do CONSIGNANTE qualquer tarifa ou encargo relativo aos empréstimos, bem como por
servicos prestados, na conducao de suas atividades relacionadas a este Credenciamento;

c¢) Utilizar o nome ou a logomarca da CREDENCIADA, em qualquer hipdtese, inclusive em material
publicitario, sem a aprovacao prévia e expressa da CREDENCIADA;

d) Receber, em nome da CREDENCIADA, qualquer Auto de Infragdo ou Reclamac¢do dos
CONSIGNANTES, junto aos Orgdos de Defesa do Consumidor ou Banco Central do Brasil, bem como
notificagdes emitidas pelo Poder Judiciario, em que a CREDENCIADA figure como infrator ou réu,
ou que versem sobre os servicos objeto deste Credenciamento;

e) Divulgar para terceiros qualquer documento, formulario e/ou material fornecido pela
CREDENCIADA para a execucgao das atividades objeto desse Credenciamento, bem como divulgar
qualquer informacdo sobre as rotinas da CREDENCIADA no desenvolvimento de suas atividades;

f) Contratar qualquer servico ou adquirir qualquer produto em nome da CREDENCIADA, sem

autorizagdo prévia e por escrito desta.

3.2 - E vedado & CREDENCIADA:

a) Utilizar o nome ou simbolos oficiais da CREDENCIANTE, em qualquer hipdtese, inclusive em
material publicitario, sem a aprovacao prévia e expressa da CREDENCIANTE;

b) Realizar qualquer operacdo de empréstimo sem a informacdo por escrito da CREDENCIANTE

sobre o valor do saldo da margem consignavel do CONSIGNANTE;

CLAUSULA QUARTA — DA SUSPENSAO DA PENSAO/ PROVENTO/REMUNERAGAO E DO
FALECIMENTO DO CONSIGNANTE

4.1. A CREDENCIANTE se obriga a informar, via comunicacdo por encaminhamento de mensagem
em endereco eletronico institucional, 8 CREDENCIADA, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis do
conhecimento pela Gerencia de Folha de Pagamento, a ocorréncia de afastamento do servidor
motivado por licenca ndao remunerada, demissdao, exoneracdao ou qualquer outra situacao que

impeca a continuidade do desconto em folha de pagamento.
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4.2. A CREDENCIANTE obriga-se a comunicar, por encaminhamento de mensagem em enderego
eletronico institucional, a CREDENCIADA, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis apds o conhecimento
pela Gerencia de Folha de Pagamento, o falecimento de CONSIGNANTES, ficando, em qualquer
hipotese, a CREDENCIANTE isenta de qualquer responsabilidade pelo pagamento do saldo devedor

das respectivas operacdes.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA RESCISAO
5.1. O presente Credenciamento entrara em vigor na data de sua assinatura e vigorara pelo prazo

de 60 (sessenta) meses.

5.2. O presente Credenciamento podera ser rescindido por qualquer das partes, a qualquer tempo,
mediante notificacdo por escrito, enviada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a fim de
que, nesse prazo, sejam complementadas as solicitacbes de empréstimo encaminhadas e
aprovadas, sem que seja devida qualquer indenizacdo as partes.

5.2.1. No periodo referido no item 5.2 serd imediatamente sustado o processamento de

empréstimos ainda ndo averbados, observando-se o disposto no item 5.4 deste Termo.

5.3. O presente Credenciamento podera, ainda, ser rescindido unilateralmente,
independentemente de aviso ou notificacdo judicial ou extrajudicial, nos casos de:

a) extingdo ou liquidagdo de qualquer dos participes;

b) exigéncia legal ou regulamentar que impossibilite a continuidade deste Credenciamento;

c) nos demais casos previstos em lei.

5.4. Em caso de revogacdo total ou parcial da legislacdo de regéncia (Lei Estadual n? 16.898/10), ou
de expedicdo de qualquer ato administrativo que suspenda ou impe¢a o registro de novas
consignacdes, aquelas existentes serdo mantidas pelos intervenientes consignantes, até o

cumprimento total das obrigacGes pactuadas entre a consignatdria e o consignante.
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CLAUSULA SEXTA — DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO CREDENCIAMENTO

6.1. ACREDENCIADA, a seu exclusivo critério, podera suspender a concessdo de novos empréstimos
aos CONSIGNANTES nas seguintes hipoteses:

a) Se a CREDENCIANTE descumprir qualquer cldusula ou condicdo estipulada no presente
Credenciamento;

b) Se a CREDENCIANTE ndo repassar os descontos havidos nas folhas de pagamento, conforme
averbacgdes realizadas, em até 30 (trinta) dias uUteis, nos termos do item 2.1. alinea “I”, deste
instrumento;

c) Se houver mudancas na politica operacional da CREDENCIADA, que recomendem a suspensao

das contratacoes.

6.2. No caso de suspensdo do Credenciamento, a CREDENCIANTE continuard gerindo as
consignacoes de descontos ja averbados e os respectivos repasses, até a liquidacado final de todas

as operagoes formalizadas.

6.3. Apds a regularizagdo dos motivos que originaram a suspensao, a CREDENCIADA podera

restabelecer o presente Credenciamento mediante comunica¢do expressa a CREDENCIANTE.

CLAUSULA SETIMA — DA AUSENCIA DE RESPONSABILIDADE

7.1. A consignacgdo em folha de pagamento ndo implica corresponsabilidade da CREDENCIANTE por
dividas ou compromissos pecunidrios assumidos pelos beneficidrios dos empréstimos junto a
CREDENCIADA, nem implica em responsabilidade como devedora principal ou solidaria, em razado

das contrata¢Oes de operagdes confirmadas nos termos deste Credenciamento.

CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE
8.1. A Prefeitura Municipal de Guarapari, ndo serd garantidora ou responsavel pelas obriga¢des
financeiras assumidas pelos servidores ativos (efetivos e comissionados), inativos, e pensionistas

em ato de empréstimo consignado, em quaisquer hipdteses ou situagdes;

8.2. Fica a Prefeitura Municipal de Guarapari isenta de qualquer responsabilidade quanto a ndo

efetuacdo do desconto em folha nos casos em que ndo se processar o pagamento devido ao
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afastamento ou qualquer situacdo funcional que acarrete a exclusao do contratante do empréstimo
da folha de pagamento, bem como a qualquer fato administrativo relativo as quest&es relacionadas

a situagao funcional do servidor;

8.3. E de responsabilidade exclusiva da Instituicdo Financeira avaliar a situacdo cadastral do servidor
para fins de concessdao do empréstimo, cabendo a ela decidir pela sua concessao ou pela negativa,
de acordo com seus proprios critérios e, de consequéncia, responsabilizar-se-d também pela

situagao de inadimpléncia;

8.4. O processamento da operacdo de empréstimo consignado fica condicionado a aprovacgao, pela
Gerencia de Folha de Pagamento, para averbagao de acordo com a margem consignavel disponivel

tendo como base o ultimo contracheque emitido do servidor.

8.5. O presente Credenciamento ndo tem carater de exclusividade para qualquer das partes,
estabelecendo-se desde logo que a CREDENCIANTE fica liberada para credenciar outras instituicdes
financeiras que manifestarem interesse, desde que atendam as exigéncias consubstanciadas na

Legislacao.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

9.1. O descumprimento da legislacdo referente a consignagdes implicard a aplicagdo das seguintes
sangdes a CONSIGNATARIA, conforme a gravidade do caso:

9.1.1. Adverténcia por escrito;

9.1.2. Suspensdo por até 90 (noventa) dias;

9.1.3. Descredenciamento do sistema digital de consigna¢des por um periodo maximo de 2 (dois)
anos;

9.1.4. Declara¢do de inidoneidade para operar consignacdes em folha de pagamento da
Administracdo Publica Estadual, por um periodo de 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os
motivos determinantes da sancdo, podendo ser promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que a aplicou, desde que a consignataria faga prova de que ressarciu o consignante e a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do imposta com base no

item 9.1.3.
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CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS

10.1. As consignacdes poderdo ser canceladas por interesse da Administracdo, por interesse da
CREDENCIADA, neste caso expresso por meio de solicitagdao formal encaminhada a CREDENCIANTE,
e a pedido do tomador, mediante requerimento enderecado a CREDENCIANTE e com anuéncia da
CREDENCIADA, no caso de compromisso pecunidrio assumido e usufruido.

10.1.1. A margem consignavel de CONSIGNANTE, decorrente de suspensdo de desconto de
empréstimos por decisdo judicial liminar, somente poderd ser liberada apds o transito em julgado
da acdo, exceto se a referida decisdo dispuser expressamente em contrdrio ou fixar termo final para

desconto.

10.2. A consigna¢do em folha de pagamento ndo implica corresponsabilidade da CREDENCIANTE
por dividas ou compromissos de natureza pecuniaria, assumidos pelos servidores ativos (efetivos e

comissionados), inativos, pensionistas.

10.3. A consignacao em folha de pagamento, a critério da consignataria e sem nenhuma
responsabilidade para a Prefeitura Municipal de Guarapari, poderd ser estendida pela entidade

consignataria ao servidor publico comissionado.

10.4. A consignatdria devera se resguardar com todas as garantias possiveis, eximindo a Prefeitura
Municipal de Guarapari de qualquer responsabilidade por perdas ou prejuizos decorrentes do
rompimento de vinculo do consignante com esta Administracdo Publica, o que podera ocorrer nos

termos da legislagdo prépria e sem aviso prévio a consignataria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. A consignatdria deve depositar o crédito decorrente de empréstimo pessoal ou restituicado,
consignado em folha de pagamento, exclusivamente em conta bancdaria da titularidade do

consignante.

11.2. A CREDENCIADA podera, de forma direta ou indireta, e a qualquer tempo, acompanhar a

execu¢do do Credenciamento ora avengado, por pessoas de sua indicagdo, devendo a
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CREDENCIANTE permitir o acesso a toda a documentacdo referente ao objeto deste
Credenciamento e prestar todas as informagdes que |he forem solicitadas, desde que nao

impliguem em violagao aos direitos e garantias individuais ou de interesse de Estado.

11.3. Caso haja alguma violagdo ou abuso por parte da CREDENCIADA na concessao de empréstimos
ou na operacionalizacdo destes, o consignante podera realizar denuncias nos canais adequados

devendo ser sanadas as irregularidades em prazo razoavel.

11.4. Nenhuma responsabilidade ou 6nus caberd a CREDENCIANTE por eventuais erros ou
retardamento no langamento ou operacionalizacdo do sistema digital de consignacdes, bem como

pela pratica de atos de ma-fé pelo consignante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12. Fica eleito desde ja pelas partes, o Foro da Comarca de Guarapari - ES, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente instrumento de Contrato, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para que produzam os devidos efeitos legais e de direito.

Guarapari/ES, ___ de de 2022
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal

CREDENCIANTE

INSTITUICAO FINANCEIRA
CREDENCIADA
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