MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 179/2021

A Prefeitura Municipal de Guarapari, Estado do Espirito Santo, torna publico que por intermédio de seu pregoeiro
eletrdénico oficial, realizara licitagdao, na modalidade "Pregao Eletrénico", sob o critério “MENOR PRECO POR LOTE”, por

meio do site: www.licitacoes-e.com.br para a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE LICENGCA

SOFTWARE DE GESTAO INTEGRADA DOS SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA (SUAS), IMPLANTACAO DIAGNOSTICO,
MAPEAMENTO DA REDE, CONVERSAO, AJUSTES IMPORTACAO DOS DADOS DO CADUNICO E TREINAMENTO
PRESENCIAL PRO NiVEL DE PROTECAO EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E CIDADANIA — SETAC, conforme especificacdes e condicBes definidas no Anexo | deste instrumento
convocatério, conforme PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 13456/2021, devidamente aprovado pela autoridade
competente e submetido ao crivo da Procuradoria Geral. O Pregdo serd realizado por Pregoeiro e Equipe de Apoio da
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD, designados pelo Decreto Municipal n? 274/2021, e regido pelo Decreto
Municipal n2.838/2013 e pelo Decreto n? 10.024/2019, e subsidiariamente Lei Federal n 8.666/93 e suas alteragdes,

bem como pelas demais normas pertinentes e condi¢des estabelecidas no presente Edital.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢Ges de seguranca -
criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases.

1.2 - Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do 6rgdo promotor do certame, denominado Pregoeiro, mediante a
insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitagoes-e”, constante da pagina

eletrénica do Banco do Brasil S/A.

INiCIO DO ACOLHIMENTO DA PROPOSTA e dos DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: AS 08:00 horas do dia 18/11/2021
LIMITE PARA ACOLHIMENTO DA PROPOSTA e dos DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: AS 08:00 horas do dia 19/11/2021
DATA E HORARIO DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: AS 08:00 horas do dia 19/11/2021

DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: AS 10:30 horas do dia 19/11/2021

2 - DO OBJETO

2.1 E objeto do presente certame a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE LICENGA
SOFTWARE DE GESTAO INTEGRADA DOS SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA (SUAS), IMPLANTACAO DIAGNOSTICO,
MAPEAMENTO DA REDE, CONVERSAO, AJUSTES IMPORTACAO DOS DADOS DO CADUNICO E TREINAMENTO
PRESENCIAL PRO NiVEL DE PROTECAO EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E CIDADANIA — SETAC, conforme lote devidamente relacionado no anexo | do presente edital.
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3 - DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAO

3.1 - O recebimento do objeto da presente licitagdo se fara a partir da publicagdo do contrato e na forma estabelecida

no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.
4 - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
4.1 - As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta do orgamento:

ORGAO: 19.
UG: 201
ELEMENTO: 3.3.90.40.06

5 - DOS PRECOS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1 - Os pregos serdo estabelecidos em conformidade com a proposta do licitante vencedor, observadas as exigéncias
deste edital, devendo estar inclusos todas as espécies de tributos, diretos e indiretos, encargos sociais, seguros, fretes,

material, mdo-de-obra, instalagdes e quaisquer despesas inerentes a compra.

5.2 - Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis.
5.3 - A Contratante pagara a Contratada pelos servigos prestados, até o décimo dia util apds a apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura correspondente, devidamente aceita pelo Contratante, vedada a antecipagdo.
5.4 - Decorrido o prazo indicado no item anterior, incidira multa financeira nos seguintes termos:

V.M =V.Fx12 x ND

100 360

Onde:
V.M. = Valor da Multa Financeira.
V.F. = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.
ND = Numero de dias em atraso.
5.5 - O pagamento far-se-a de forma parcelada na forma e prazo previstos no contrato.
5.6 - Incumbirdo a Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso da fatura devida, a ser revisto e aprovado
pela Contratante, juntando-se o calculo da fatura.
5.7 - A liquidagdo das despesas obedecerad rigorosamente ao estabelecido na Lei n? 4.320/64, assim como na Lei
Estadual n? 2.583/71 e alteragdes posteriores;
5.8 - Se houver alguma incorrec¢do na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a Contratada para correcdo, ficando
estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de apresentagdo na nova Nota Fiscal/Fatura,

sem qualquer 6nus ou corregdo a ser paga pela Contratante.
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6 - DA VIGENCIA CONTRATUAL

6.1 - O prazo para execucdo dos servicos serd de 12 meses, contados a partir da PUBLICACAO DO CONTRATO e de
acordo com o descrito no Anexo .

6.2 — O Termo Contratual podera ser prorrogado desde que obedecidas as determinagdes contidas no artigo 57 da Lei
n2 8.666/93.

6.3 —Somente se iniciam ou vencem os prazos estabelecidos em dia de expediente no drgao CONTRATANTE.

7 - PRAZO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS

7.1 O prazo de validade das propostas sera de 90 (noventa) dias corridos, contados da data limite para o acolhimento

das mesmas, conforme indicado neste edital.

8 - RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

8.1 O fornecedor deverd observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura da proposta e envio da

documentacgdo de habilitacdo, atentando também para a data e horario fixados para inicio da disputa.

9 - REFERENCIA DE TEMPO

9.1 Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdao Publica observardo, obrigatoriamente, o

horario de Brasilia — DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico e na documentacao relativa ao certame.

10 - CONDIGCOES PARA PARTICIPACAO

10.1 Poderdo participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas neste Edital e seus
anexos.
10.2 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados que se enquadrarem em uma ou
mais das situagGes a seguir:
a) Estejam constituidos sob a forma de consércio;
b) Estejam cumprindo as penalidades previstas no artigo 87, inciso Il da Lei Federal n2. 8.666/93 e no artigo 72
da Lei Federal n?. 10.520/02, desde que impostas pela propria Administragdo Publica Municipal;
c) Estejam cumprindo a pena prevista no artigo 87, inciso IV da Lei Federal n2. 8.666/93, ainda que imposta por
ente federativo diverso do Espirito Santo;
d) Estejam sob faléncia, dissolugdo ou liquidagao; e

e) N&o cumpram o disposto no art. 92 da Lei n? 8.666/93 e alteracdes.
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- REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

11.1 - O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que tera, em especial, as seguintes atribuicdes:

12

a) Coordenar o processo licitatério;
b) Receber, examinar e decidir as impugnacgdes e consultas ao edital, apoiado pelo setor responsavel pela

sua elaboragdo;

c) Conduzir a sessao publica na internet;
d) Verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatério;
e) Dirigir a etapa de lances;

f) Verificar e julgar as condig¢Ges de habilitagdo;

g) Receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade competente quando mantiver
sua decisdo;

h) Indicar o vencedor do certame;

i) Adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso, sendo que, em havendo recursos, competird ao ordenador de
despesas a adjudicagao;

j) Conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

k) Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior e propor a homologagao.

- DAS OBRIGAGOES DOS LICITANTES

12.1 - Cabera ao licitante interessado em participar do pregao, na forma eletrénica:

a) Credenciar-se, previamente, junto ao sistema, por meio do sitio www.licitacoes-e.com.br, para
obtenc¢do de senha de acesso ao sistema eletronico de compras;

b) Remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente via sistema, os documentos de habilitacdo e a
proposta e, quando necessario, os documentos complementares;

c) Responsabilizar-se formalmente pelas transa¢Oes efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgdo promotor da licitacdo responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

d) Acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatério, bem como manter
endereco atualizado de correio eletronico, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao;

e) Comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer

o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso;
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f) Utilizar-se da chave de identificacdo (/ogin) e da senha de acesso para participar do pregdo na forma eletronica;
g) Solicitar o cancelamento da chave de identificagdo (login) ou da senha de acesso por interesse préprio.
h) Submeter-se as exigéncias do Decreto Municipal n? 838/2013, da Decreto Federal n2 10.024/2019 e,
subsidiariamente, da Lei Federal n2 8.666/93, assim como aos termos de participacdo e condi¢cdes de

contratacdo constantes neste instrumento convocatério.
13 - CREDENCIAMENTO NO PROVEDOR DO SISTEMA

13.1 - Os licitantes deverao ser previamente credenciados perante o sistema, por intermédio do sitio www.licitacoes-
e.com.br, para obtenc¢do do acesso ao sistema eletrénico de licitagdo.

13.2 - O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de login e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema
eletronico, identificado pelo status “com certificado”.

13.3 - A chave de identificagdo e a senha poderdo ser utilizadas em qualquer pregdo eletrénico, salvo quando
canceladas por solicitacdo do credenciado ou em virtude de sua inabilitagcdo perante o cadastro de fornecedores.

13.4 - A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema, para
imediato bloqueio de acesso.

13.5 - O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacdo
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao 6érgdo promotor da
licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

13.6 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes ao pregdo

eletronico.
14 - DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO AO EDITAL
14.1 DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO:

14.1.1 Qualquer pessoa podera enviar pedido de esclarecimento ao pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data

fixada para abertura da sessdo publica, por meio eletrénico, no seguinte endereco: copel@guarapari.es.gov.br.

14.1.2 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contado da data de
recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsdveis pela elaboragdo do edital e dos anexos.
14.1.3 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a
administragdo.

14.2 DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL:

14.2.1 Qualquer pessoa podera impugnar os termos do edital do pregdo, por meio eletrénico, até 03 (trés) dias Uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessao publica.

14.2.2 — A impugnacdo devera ser feita, de forma motivada, em campo préprio do sistema, ou por meio eletronico, no

seguinte endereco: copel@guarapari.es.gov.br, podendo ser anexados documentos digitalizados em formato “PDF”, ou
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ainda, protocolizada no setor de protocolo do drgdo realizador do certame, de 8 as 18 horas, somente sendo aceitas
impugnagdes protocolizadas se assinadas pelo (s) impugnante (s).

14.2.3 Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragdo deste edital, decidir sobre a impugnacao
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contado da data de recebimento da impugnacdo, que ndo possuira efeito suspensivo.
14.2.4 - Acolhida a impugnagdo contra o ato convocatdrio, serd definida e publicada nova data para realizagdao do
certame.

14.2.5 - Qualquer modificagdo no edital serd divulgada pelo mesmo instrumento de publicagdo em que se deu o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a

formulagao das propostas.

15 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

15.1 - Os licitantes deverdao encaminhar proposta concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no
edital, exclusivamente por meio do sistema eletronico, observando a data e o horario limite para o seu acolhimento,
guando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.

15.2 Na proposta deve constar: a) DESCRICAO DO OBJETO OFERTADO, e d) PREGO.

15.2.2. A proposta da licitante devera considerar a tributacdo que efetivamente incidira durante a execugdo do
contrato.

15.3 - A participagdo no pregdo eletrénico dar-se-a pela utilizagdo da senha privativa do licitante.

15.4 - Para participacdo no pregdo eletronico, o licitante devera manifestar, em campo préprio do sistema eletronico,
gue cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do
instrumento convocatdrio.

15.5 - A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta sujeitara o licitante as
sangdes previstas na legislacdo de regéncia, sem prejuizo da sanc¢do criminal cabivel.

15.6 - Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

15.7 - Apds a abertura da sessdo, ndao cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo pregoeiro.

15.8 A proposta comercial vencedora devera ser apresentada NO PRAZO DE 24 (VINTE E QUATRO) HORAS, APARTIR
DA SOLICITAGAO DO PREGPOEIRO, em conformidade com o modelo contido no ANEXO Il

a) Digitd-la, em 01 via, sem emendas, rasuras ou entrelinhas que venham a ensejar duvidas, reconhecendo a plena
aceitacdo e aplicacdo, ao contrato, das normas e critérios deste Edital;

b) Assinar a proposta na parte final e rubrica-la em todas as suas folhas.
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16- DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS:

16.1 — Esta licitacdo sera julgada sob o critério de menor preco por lote.
16.2 - Aberta a sessdo publica, o pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.
16.3 - A desclassificagdo de proposta serd fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real
por todos os participantes.
16.4 - As propostas contendo a descrigdo do objeto/ MARCA, valor e eventuais anexos estardo disponiveis na internet.
16.5 - O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e os licitantes, que serd
ativado a critério do pregoeiro.
16.6 - O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que somente estas
participardo da fase de lance.
16.7 - Na etapa de apresenta¢do da proposta e dos documentos de habilitagcdo pelo licitante, ndo havera ordem de
classificagdo das propostas, o que ocorrera somente apds os procedimentos de julgamento da proposta.
16.8 — Esta licitagdo se dard pelo modo de DISPUTA ABERTO, no qual os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogagdes e COM INTERVALO MINIMO PERCENTUAL ENTRE OS LANCES DE 1% (HUM PORCENTO),
conforme os seguintes critérios:
a) A etapa de envio de lances na sessdo publica durard 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 02 (dois) minutos do periodo de
duracdo da sessdo publica.
b) A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances sera de 02 (dois) minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive quando se tratar de
lances intermediarios.
c) Caso ndo haja novos lances, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.
d) Podera haver reinicio da etapa de envio de lances, mediante justificativa, quando a sessdo publica for
encerrada sem as prorrogagdes automaticas pelo sistema, em prol da consecu¢do do melhor prego, mediante
justificativa.
e) Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, SERA OBRIGATORIAMENTE encaminhada
CONTRAPROPOSTA pelo sistema eletronico, ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigGes diferentes das previstas no edital.
f) A negociacgdo serd realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.
g) O licitante vencedor DEVERA enviar proposta e, se necessario, os documentos complementares,
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo de que trata a alinea “e”, no periodo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, contado da solicitagdio do pregoeiro no sistema efou por meio do e-mail
copel@guarapari.es.gov.br.
16.9 — O licitante responsabilizar-se formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assumir como firmes e

verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
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responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros, conforme expresso no inciso Ill do art. 19 do Decreto n?
10.024/19.

16.10 - No que se refere aos lances, o licitante serd imediatamente informado do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

16.11 - O licitante somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema, observado, quando houver, o intervalo minimo de diferenga de valores ou de
percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo ao lance que
cobrir a melhor oferta.

16.12 - N3do serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.

16.13 - Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identifica¢do do licitante.

16.14 Ap0ds a etapa de envio de lances havera a aplicagdo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e art. 45 da
Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, seguido da aplicacdo do critério estabelecido no § 22 do art. 32
da Lei n2 8.666, de 1993, se ndo houver licitante que atenda a primeira hipdtese.

16.15 N3do havendo envio de lances apds o inicio da fase competitiva, remanescendo somente as propostas iniciais, os
critérios de desempate serdo aplicados da seguinte forma:

a) Observancia dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e art. 45 da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, seguido da aplicagdo do critério estabelecido no § 22 do art. 32 da Lei n? 8.666, de 1993, se nao
houver licitante que atenda a primeira hipotese; e

b) Persistindo o empate, havera sorteio pelo sistema eletrénico dentre as propostas empatadas. Isso porque nao
ha ordem de classificagdo das propostas, haja vista que estas podem ser retiradas ou substituidas até o momento de
abertura da sessao publica.

16.16 — Na hipdtese de o sistema eletronico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa de envio de lances da
sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

16.17 - Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas apds a comunicag¢do do fato aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

16.18 - Encerrada a etapa de negociagdo da proposta, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do pregco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo no

edital, e verificard a habilitagdo do licitante conforme disposi¢des do edital.
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17. DA HABILITAGAO

17.1 A habilitagdo dos licitantes serd verificada por meio dos documentos previamente cadastrados no Sistema do
Banco do Brasil.

17.1.1 Na hipdtese de necessidade de envio de documentos complementares apds o julgamento da proposta, os
documentos deverdo ser apresentados em formato digital, via sistema, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds
solicitagcdo do pregoeiro no sistema eletronico.

17.2 A verificagdo pelo 6rgdo ou entidade promotora do certame nos sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacgéo.

17.3 Na hipdtese de a proposta vencedora ndo for aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, ou
se recusar a assinar o contrato, o pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital.

17.3.1 Nas hipdteses previstas no item anterior, o pregoeiro poderd negociar diretamente com o proponente para que
seja obtido melhor prego, tendo sempre como parametro a menor oferta apresentada no certame.

17.3.2 Quando verificada discrepancia relevante entre o preco da menor oferta obtida no certame e aquele decorrente
da negociagdo com o licitante remanescente, serd facultado a Administracdo revogar o procedimento licitatério,
mediante despacho fundamentado, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

17.4 Na hipdtese de contratagdo de servicos comuns em que a legislagdo ou o edital exija apresenta¢do de planilha de
composicdo de precos, esta deverd ser encaminhada exclusivamente via sistema, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
com os respectivos valores readequados ao lance vencedor.

17.5 No pregdo, na forma eletronica, realizado para o sistema de registro de pregos, quando a proposta do licitante
vencedor ndo atender ao quantitativo total estimado para a contratagcdo, podera ser convocada a quantidade de
licitantes necessaria para alcancgar o total estimado, respeitada a ordem de classificagdo, observado o preco da proposta
vencedora, precedida de posterior habilitagdo.

17.6 A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte serd
exigida nos termos do disposto no art. 42 do Decreto n? 8.538, de 6 de outubro de 2015.

17.7 Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no edital, o licitante serd declarado vencedor.

18- DOS RECURSOS E DA ATA DA SESSAO PUBLICA

18.1 — No minimo, com vinte e quatro horas de antecedéncia, o Pregoeiro devera comunicar aos licitantes, por meio do
sistema no qual a licitagdo foi realizada, data e hora em que declarara o vencedor do certame.

18.2 - Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante a sessdo publica, de forma imediata e motivada, em
campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer, quando lhe serad concedido o prazo de trés dias Uteis

para apresentar as razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
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contrarrazoes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

18.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer, nos termos do item
anterior, importard na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante
declarado vencedor.

18.4 - Para efeito do disposto no item anterior, manifestacdo imediata é aquela efetuada via eletrénica — internet -, no
periodo maximo de 30 (trinta) minutos apds o pregoeiro comunicar aos participantes, por meio do sistema eletronico, o
resultado da classificagdo final; e manifestagdo motivada é a descri¢ao sucinta e clara do fato que motivou a licitante a
recorrer.

18.5 - O acolhimento de recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

18.6 - No julgamento da habilitagdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagdo.

18.7 - Os recursos e contrarrazées de recurso deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro, registrados em campo proprio e
anexados documentos digitalizados em formato “PDF”. Somente serdo aceitas razdes assinadas pelos recorrentes.

18.8 - Todos os atos praticados durante a sessao publica deverdo ser registrados em ata.

18.9 - A minuta da ata da sessdo publica sera disponibilizada na internet para acesso livre, imediatamente apds o seu

encerramento. A versao definitiva da ata sera disponibilizada apés a adjudicacdo do certame.

19- DA ADJUDICAGCAO E DA CONVOCAGAO PARA RECEBER A ORDEM DE COMPRA

19.1 - O objeto desta licitagdo serd adjudicado por Lote ao (s) Licitante (s) cuja (s) proposta (s) seja (m) considerada (s)
vencedora (s) do Certame.

19.2 — Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Edital, bem como aquelas que
apresentarem pregos excessivos, assim considerados aqueles que estiverem acima do prego de mercado, ou
manifestamente inexequiveis, nos termos do art. 48 da Lei n2 8.666/93.

19.3 - A classificagdo das propostas, o julgamento da proposta e da habilitagcdo serd submetido a autoridade superior
para deliberagdo quanto a sua homologacdo e a adjudica¢do do objeto da licitagdo caso ocorra recurso.

19.4 — Caso nao haja interesse recursal manifestado na sessdo, A Pregoeira é quem adjudicara o objeto, sendo que esta

adjudicagdo ndo produzira efeitos até a homologacdo pela autoridade superior.

20- DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1 — O atraso injustificado na execucdo do ajuste sujeitara o licitante contratado a aplicagdo de multa de mora, nas

seguintes condicdes:
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20.1.1 - Fixa-se a multa de mora em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir sobre o valor total
reajustado da ordem de compra, ou sobre o saldo reajustado ndo atendido, caso o ajuste encontre-se parcialmente
executado;
20.1.2 - Os dias de atraso serdo contabilizados em conformidade com o cronograma de execugdo do contrato;
20.1.3 - A aplicagao da multa de mora ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o ajuste e aplique as
outras sangdes previstas no item 20.2 deste edital e na Lei Federal n2. 8.666/93;
20.2 - A inexecucdo total ou parcial do ajuste ensejara a aplicagdo das seguintes sangdes ao licitante contratado:
a) Adverténcia;
b) Multa compensatéria por perdas e danos, no montante de 10% (dez por cento) sobre o saldo
contratual reajustado ndo executado pelo particular;
c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo
Publica Municipal, direta ou Indireta, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;
d) Impedimento para licitar e contratar com a Administragao Publica Municipal, Direta ou Indireta, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes
legais, especificamente nas hipdteses em que o licitante, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacgao falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;
e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, em toda a
Federacdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do aplicada

“, n

com base na alinea “c”.
§ 19. As sangOes previstas nas alineas “a”, “c”; “d” e “e” deste item, ndo sdo cumulativas entre si, mas poderdo ser
aplicadas juntamente com a multa compensatdria por perdas e danos (alinea “b”).
§ 22, Quando imposta uma das sang¢des previstas nas alineas “c”, “d” e “e”, a autoridade competente submeterd sua
decisdo ao Secretario Municipal de Administragdo Recursos Humanos - SEMAD, a fim de que, se confirmada, tenha
efeito perante a Administra¢do Publica Municipal.
§ 32 Caso as sanc¢Oes referidas no pardgrafo anterior ndo sejam confirmadas pelo Secretario de Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos - SEMAD, competird ao 6rgdo promotor do certame, por intermédio de sua
autoridade competente, decidir sobre a aplicacdo ou ndo das demais modalidades sancionatdrias.
§ 49, Confirmada a aplicagdo de quaisquer das sang¢Ges administrativas previstas neste item, competird ao érgao
promotor do certame APLICAR as penalidades via processo auténomo.
20.3 — As sang¢Ges administrativas somente serdao aplicadas mediante regular processo administrativo, assegurada a
ampla defesa e o contraditério, observando-se as seguintes regras:

a) Antes da aplicagdo de qualquer san¢do administrativa, o 6rgao promotor do certame devera notificar

o licitante contratado, facultando-lhe a apresentagdo de defesa prévia;
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b) A notificagdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
indicando, no minimo: a conduta do licitante reputada como infratora, a motivagdao para aplicacdo da
penalidade, a san¢do que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa;
c) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagao, exceto
na hipdtese de declaragdo de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias consecutivos, devendo, em
ambos os casos, ser observada a regra do artigo 110 da Lei Federal n2. 8666/93;
d) O licitante contratado comunicara ao drgao promotor do certame as mudancgas de enderego ocorridas
no curso do processo licitatério e da vigéncia do ajuste, considerando-se eficazes as notificagdes enviadas ao
local anteriormente indicado, na auséncia da comunicagao;
e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresenta¢do, o 6rgdao promotor
do certame proferirda decisdo fundamentada e adotard as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de
recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei Federal n2. 8.666/93;
f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior sera submetido a analise da Procuradoria Geral do
Municipio.
20.4 — Os montantes relativos as multas moratdéria e compensatéria aplicadas pela Administracdo poderao ser cobrados
judicialmente ou descontados dos valores devidos ao licitante contratado, relativos as parcelas efetivamente
executadas do contrato.
20.5 — Nas hipoteses em que os fatos ensejadores da aplicagdo das multas acarretarem também a rescisdo do ajuste, os
valores referentes as penalidades poderdo ainda ser descontados da garantia prestada pela contratada.
20.6 — Em qualquer caso, se apos o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual em desfavor do

licitante contratado, é obrigatdria a cobranca judicial da diferenca.

21. DISPOSICOES FINAIS E CONTRATUAIS

21.1 - O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacg0es nele contidas implicara a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha
sido o vencedor, a rescisdo do ajuste ou pedido de compra, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

21.2 - Ao apresentar a proposta, o licitante assume que esta fazendo isso de forma absolutamente independente e que,
acaso se apresente, em qualquer momento, a formagdo de cartel ou qualquer conluio, a Administragdao adotard os
meios necessarios para as devidas averiguagoes e as respectivas sangoes.

21.3 - E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncias com
vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a criagdo de exigéncia ndo prevista neste edital.
21.4 - Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo determinado
pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacdo.

21.5 - Em caso de duvida quanto a autenticidade de assinatura constante em documento apresentado por licitante,

poder-se-3 diligenciar no intuito de sana-la, inclusive concedendo prazo para o reconhecimento de firma.
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21.6 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do proponente, desde que
seja possivel a aferi¢do da sua qualificacdo e a exata compreensao da sua proposta.

21.7 - Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento, mediante ato motivado do pregoeiro.

21.8 - Em se tratando de licitagdo cujo objeto esteja agrupado em lotes, é possivel e licita a adjudicagdo e homologacdo
da licitagdo, por lote, ainda que o sistema eletronico adotado pela Administragdo Publica Municipal ndo esteja
adequado para tanto, devendo constar despacho fundamentado no respectivo processo administrativo, atestada a
inexisténcia de recurso pendente de apreciagdo.

21.9 - Adjudicado o objeto e homologado o certame por lote, o Pregoeiro deverd providenciar a publicagdo do resultado
da licitagdo quanto ao respectivo lote e, no momento oportuno, atualizar as informagdes no sistema eletronico.

21.10 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratagdo.

21.11 - As decisoes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos proponentes por qualquer meio
de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado.

21.12 - Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

21.13 - A participagdo do licitante nesta licitagdo, implica aceitacdo de todos os termos deste Edital.

21.14 - Poderd a autoridade competente, até a assinatura do contrato, excluir o licitante ou o adjudicatario do certame,
por despacho motivado, se, apds a fase de habilitagdo, tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao
julgamento da licitagdo, que revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

21.15 - Se na primeira etapa da licitagdo, nenhuma proponente tiver seus Documentos de Habilitagdo aceitos, ou se na
segunda etapa da licitagdo todas as proponentes forem desclassificadas, a COPEL fixara as proponentes o prazo de 8
dias Uteis para apresenta¢do de nova documentacdo, referente a cada etapa, escoimando dos vicios ou irregularidades
apontadas, na forma do artigo 48, §32 da Lei n2 8.666/93.

21.16 - Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatorio, ressalvado
o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do ajuste.
21.17 - A nulidade do procedimento licitatério induz a do contrato, ressalvando o disposto no paragrafo Unico do art.
59, da Lei n2 8.666/93.

21.18 - No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica assegurada a ampla defesa e o contraditério.

Guarapari (ES), 04 de novembro de 2021

Thais Maia B. Magalhaes
PREGOEIRA
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO:

O objeto da presente licitagdo é a prestacdo de servigcos por empresa especializada para cessdo de licenga software de
gestdo integrada dos Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), implantagdo, diagnéstico, mapeamento da rede,
conversdo, ajustes e importa¢do dos dados do Cadunico e treinamento presencial por nivel de protegdo, em

atendimento a Secretaria Municipal Trabalho, Assisténcia e Cidadania.

2- ESPECIFICAGOES:

ITEM DESCRIGAO DO PRODUTO PERIODO

LICENCA DE SOFTWARE CESSAO DE LICENGA MENSAL DE USO DE SOFTWARE DE
GESTAO INTEGRADA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) INCLUSO
ATENDIMENTO TECNICO, SUPORTE TECNICO, MANUTENGAO MENSAL, ORIENTAGOES,
o ACOMPANHAMENTO E ATUALIZACOES QUE GARANTAM AS ALERAGOES LEGAIS, 12 MESES
CORRETIVAS E EVOLUTIVAS. E DISPONIBILIZAGAO DE NOVAS VERSOES

DESENVOLVIDAS.

LICENGA DE SOFTWARE IMPLANTAGAO DA CESSAO DE LICENGA DE USO DE SOFTWARE

DE GESTAO INTEGRADA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS)
02 ) ] . 01 UNIDADE
(DIAGNOSTICO, MAPEAMENTO DA REDE, CONVERSAO, AJUSTES E IMPORTACAO DOS

DADOS DO CADUNICO E TREINAMENTO PRESENCIAL POR NIVEL DE PROTEGAO).

3- APOS DECLARACAO DE HABILITACAO

3.1- Constatado o cumprimento dos requisitos e condigGes estabelecidos no Edital, a licitante sera declarada habilitada
e convocada a apresentar o abaixo descrito, momento em que o Pregoeiro suspendera a sessdo, indicando a data e
hora em que a mesma sera retomada.

3.2- No prazo de até 02 (dois) dias apds o término da sessdo, a empresa declarada habilitada no certame, sera
convocada para realizar a Demonstragao do Sistema, que serd avaliada por uma Comissdao, composta por no minimo, 02
(dois) técnicos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e 01 (um) técnico do Departamento de Tecnologia e
Informacdo para avaliar as funcionalidades do sistema. a) O agendamento para atendimento do subitem anterior
deverd ser realizado junto a Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania, pelo telefone (27) 33261-1377
ou (27) 3261-5787 e/ou pelo e-mail setac@guarapari.es.gov.br.

3.3- A avalia¢do terd como escopo o desenvolvimento de uma aplicagdo que suporte todas as rotinas relacionadas ao

dia a dia dos equipamentos e servigos socioassistenciais do Municipio. Os procedimentos a serem executados serao
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entregues a empresa quando do inicio da avaliagdo, visto que a divulgagdo do detalhamento eliminaria a possibilidade
de avaliagdo do tempo real que a empresa levaria para realizar as entregas resultantes da avalia¢do, o que é importante
para atestar a experiéncia e o conhecimento da licitante.

3.4- Durante a demonstragdo, a licitante deverd comprovar para a Comissdo estabelecida, a existéncia de cada
funcionalidade exigida nas especificagdes listadas abaixo, tendo por base o atendimento aos requisitos presentes no
Termo de Checagem que a empresa terd acesso somente no inicio da avaliagdo.

3.5- ESPECIFICAGOES TECNICA DO SISTEMA:

3.5.1- Permite o cadastro socioecondmico familiar listando no minimo as seguintes informagdes:

a) Permite a identificagdo da data de inclusdo do cadastro;

b) Permite a identificagdo do responsavel ou pessoa de referéncia na familia;

c) Permite o cadastro da composigdo familiar;

d) Permite a identificagdo de familias que estejam migrantes ou em situagdo de ruas;

e) Permite a identificagdo de familias tradicionais e origem (indigena, quilombola, ribeirinha, cigana etc);

f) Permite identificar a forma de acesso ao equipamento socioassistencial;

g) Permite o cadastro de enderego da familia;

h) Permite a alteragdo e corre¢do de enderegos pré-cadastrados mantendo um histérico dos enderegos das familias
guando houver mudanca de domicilio;

i) Permite o cadastro da composicdo familiar contendo no minimo as seguintes informagdes: nome, sexo, data de
nascimento, nome da mae, telefone residencial, celular, e-mail, NIS, RG, CPF, CTPS, Titulo de eleitor, grau de parentesco
com a pessoa de referéncia;

j) Permite a identificacdo do grau de escolaridade de cada individuo contendo no minimo as seguintes informagdes:
sabe ler e escrever frequenta escola ou creche e escolaridade. Deverd ser mantido um histérico com as alteragdes;

k) Permite o registro de informagGes de gestagdo contendo no minimo as seguintes informagdes: quantos meses de
gestacdo, se ja iniciou o pré-natal. Devera ser mantido um histérico com as alteragdes;

I) Permite o registro de informagdes de trabalho e rendimento contendo no minimo as seguintes informagdes: condigdo
de ocupacgdo, qualificagdo profissional e ocupagdo, renda mensal; 14

m) Permite o cadastro de ocupacdo a partir do cadastro brasileiro de ocupacées;

n) Permite o registro de informacdes de salde de cada individuo contendo no minimo as seguintes informacdes:
doencas graves, tipos de deficiéncia, se necessitam de cuidados especiais de outra pessoa;

o) Permite o cadastro de doenca a partir do CID - Cadastro Internacional de Doengas.

3.5.2- Permite a identificagdo das vulnerabilidades educacionais contendo no minimo as seguintes informagdes:
quantidade de pessoas entre 0 a 5 anos que nao estdo frequentando escola ou creche, quantidade de pessoas entre 6 a
14 anos que ndo estdao frequentando escola, quantidade de pessoas entre 15 a 17 anos que ndo estdo frequentando
escola, quantidade de pessoas entre 10 a 17 anos que ndo sabem ler/escrever, quantidade de pessoas entre 18 a 59
anos que ndo sabem ler/escrever e quantidade de pessoas com 60 anos ou mais que ndo sabem ler/escrever.

3.5.3- Permite a inscrigdo dos usudrios nas a¢des coletivas como oficina no PAIF, PAEFI, acGes comunitarias.

EDITAL PE 179/2021 Pagina 15 de 42



MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

3.5.4- Permite a inscricdo em cursos, selecionando curso, disciplina e turmas.

3.5.5- Permite o registro de condigdes habitacionais das familias contendo no minimo as seguintes informacgdes: tipo de
residéncia, material das paredes externas do domicilio, acesso a energia elétrica, possui agua canalizada, forma de
abastecimento de agua, escoamento sanitario, coleta de lixo, nimero total de comodos do domicilio, nimero de
comodos utilizados como dormitdrio, acessibilidade para pessoas com dificuldades de locomogao, domicilio em area de
risco de desabamento ou alagamento, domicilio localizado em darea de dificil acesso geografico, domicilio localizado em
area com forte presenca de conflito/violéncia.

3.5.6- Permite o registro de despesas familiares contendo no minimo: energia elétrica, dgua e esgoto, gas, carvao e
lenha, alimentagdo, higiene e limpeza, transporte, aluguel, medicamentos de uso regular.

3.5.7- Visualiza informacdes consolidadas sobre as condi¢des de trabalho e rendimento familiar contendo no minimo:
renda total familiar, renda per capta, renda total da familia (incluindo programas sociais), renda familiar per capta
(incluindo programas sociais).

3.5.8- Permite o registro dos beneficiarios dos programas sociais disponiveis a populagdo nas esferas federal, estadual e
municipal contendo no minimo as informagdes: nome do beneficidrio, programa social e valor (quando aplicavel).

3.5.9- Permite a identificagdo dos usuarios da familia que fazem uso de drogas, alcool e de medicamentos controlados.
3.5.10- Permite o registro dos beneficios eventuais concedidos contendo no minimo as seguintes informacgdes: tipo de
beneficio, valor, quantidade e observagses.

3.5.11- Permite o registro de encaminhamentos realizados contendo no minimo as seguintes 15 informacgGes: usudario
encaminhado, area para qual esta sendo encaminhando conforme resolucdo CIT N.4 e o Registro Mensal de
atendimento, unidade para onde esta sendo encaminhada, objetivo, necessidades identificadas e observagoes.

3.5.12- Exibir alerta sobre os encaminhamentos realizados para o coordenador de cada equipamento socioassistencial.
3.5.13- Permite a geragao de protocolo de encaminhamento.

3.5.14- Permite o registro de informagdes sobre descumprimento de condicionalidade do programa bolsa familia
contendo no minimo as seguintes informac&es: usudrio, data, tipo de descumprimento, efeito do descumprimento.
3.5.15- Permite o registro das informagdes sobre convivéncia familiar e comunitdria contendo no minimo as seguinte
informacdes: percepc¢do/Avaliacdo do técnico sobre as relagdes conjugais na familia, percep¢do/Avaliacdo do técnico
sobre as relagdes entre pais/responsaveis e os filhos inclusive entre o padrasto ou madrasta com o(s) enteados(as),
percepcdo/Avaliacdo do técnico sobre as relacbes entre os irm3os, percepcdo/avaliacdo do técnico sobre as relagdes
entre outros individuos que residam no domicilio.

3.5.16- Permite o registro do histérico de situagdes de violéncia e violagdes de direito vivenciadas pela familia contendo
no minimo as seguintes opg¢des: trabalho infantil, exploragdo sexual, abuso/violéncia sexual, violéncia fisica, violéncia
psicoldgica, negligéncia contra idoso, negligéncia contra crianga, negligéncia contra pessoa com deficiéncia, trajetdria
de rua, trafico de pessoas e violéncia patrimonial contra idoso ou pessoa com deficiéncia.

3.5.17- Permite exclusivamente a equipe técnica do CREAS o registro de situacdes de violéncia identificadas no grupo

familiar.
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3.5.18- Permite o registro do histérico de medida socioeducativa contendo no minimo as seguintes informagdes:
pessoa, tipo de medida, nimero do processo, data de inicio, data de fim, contatos relativos ao local de prestagdo dos
servigos.

3.5.19- Permite o registro do histérico de acolhimento institucional contendo no minimo as seguintes informagdes:
nome da pessoa, data de inicio, data de fim, motivo do acolhimento e institui¢dao acolhedora.

3.5.20- Permite o registro de observag¢des dos atendimentos realizados.

3.5.21- Permite o registro das familias em acompanhamento familiar em quaisquer dos servigos listados na tipificacdo
nacional dos servicos socioassistenciais.

3.5.22- Permite a inclusdo nos acompanhamentos dos servigos disponiveis por tipo de equipamento socioassistencial e
nivel de protecdo.

3.5.23- Permite a criacdo de plano de acompanhamento familiar e plano individualizado de atendimento contendo no
minimo as seguintes informacgdes: pessoa/familia acompanhada, 16 diagndstico inicial, objetivos, situacdes de
vulnerabilidades e potencialidades identificadas, estratégias, recursos, cronograma e avaliagdo conforme definido nas
orientagGes técnicas do MDS para os servicos tipificados.

3.5.24- Registra e exibe a visualizagdo do histdrico de atendimento e acompanhamento realizado para as familias ou
individuos.

3.5.25- Permite o agendamento de atendimentos para os técnicos.

3.5.26- Exibir alerta na tela inicial para os técnicos informando os agendamentos para atendimento.

3.5.27- Permite o cadastro de oficios recebidos pelos diversos érgaos e entidades do municipio.

3.5.28- Exibir alerta visual sobre os prazos para resposta dos oficios recebidos.

3.5.29- Permite o cadastro da equipe técnica para cada equipamento socioassistencial contendo no minimo as
seguintes informagdes: nome, data de nascimento, CPF, e-mail, sexo, RG, escolaridade, profissdo, funcdo na unidade,
carga horaria, regime de trabalho.

3.5.30- Permite o cadastro de situa¢des de vulnerabilidade.

3.5.31- Permite o registro de denuncias.

3.5.32- Permite o cadastro de cursos contendo no minimo as seguintes informagdes: Nome, nota minima e vinculo com
programa social XXXIIl. Permite o cadastro de disciplinas por curso.

3.5.33- Permite o cadastro de turmas por disciplina.

3.5.34- Permite o registro de frequéncia dos inscritos no curso.

3.5.35- Permite o cadastro de avaliagdes por turma e disciplina.

3.5.36- Permite o registro de nota de usuario cadastrado.

3.5.37- Permite a visualizagdo de mapa individual de usuario, contendo no minimo as seguintes informagdes: notas por
avaliagdo e niumero de faltas.

3.5.38- Permite a transferéncia de usuario entre turmas mantendo o histérico de avaliacGes e faltas.

3.5.39- Permite busca de usuarios e familia por qualquer membro da familia através de pelo menos os seguintes
campos: nome, documento e/ou endereco.

3.5.40- Permite desligar usudrios de familias.
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3.5.41- Permite criar uma nova familia a partir de um usuario desligado.

3.5.42- Permite inserir um usuario desligado em uma nova familia.

3.5.43- Permite a geragado de relatdrios pré-definidos informando o periodo para extragdo dos dados.

3.5.44- Permite a emissdo dos registros mensais de atendimento solicitados pelo MDS para os formularios 1 e 2.

3.5.45- Exibir aos gestores painel com principais informagbes sobre os servigos prestados e 17 equipamentos
socioassistenciais do Municipio.

3.5.46- Restringe informacgdes sigilosas dos usuarios cadastrados para os profissionais com fungdo técnico de nivel
médio nos equipamentos socioassistenciais.

3.5.47- Permite a geracgao de ficha da familia.

3.5.48- Georreferenciamento das familias com plotagem em mapa:

a) Permitir a identificacdo da data de inclusdo do cadastro;

b) Permitir a identificagdo do responsdvel ou pessoa de referéncia na familia;

c) Familias Acompanhadas;

d) Distribuicdo das familias por programa social;

e) Distribui¢do das familias por situagdo de violéncia identificada;

f) Distribui¢do das familias por situagdo de vulnerabilidade;

g) Plotagem em Mapa;

h) Exportacdo das coordenadas em formato CVS.

3.5.49- Importacdo do Cadastro Unico: Permitir a importacdo periddica a partir das atualizacdes da Base disponivel no
CECAD.

3.5.50- Permite a correc¢do de localidades e logradouros criando sistema de mapeamento para autocorregdo das futuras
importagdes.

3.5.51- Gestdo Financeira:

a) Permite o controle de saidas e repasses de recursos por blocos de financiamento;

b) Permite o controle de saidas e repasses de recursos por blocos de financiamento;

c) Permitir o registro de rendimento por blocos de financiamento;

d) Permitir o cadastro de fornecedores e empenhos;

e) Emitir extrato a partir dos dados informados;

f) Exibir graficamente os principais gastos realizados por tipo de despesa.

3.5.52- Permitir o controle de atividades realizadas pelos técnicos como reuniGes e discussdes de caso, informando
participantes e emissdo de documento tipo ATA.

3.5.53- Painel para gestores com exibi¢Oes graficas das informagdes.

3.5.54- Médulo Acompanhamento das atividades do Cadastro Unico:

a) Cadastro de Operadores

b) Registro de Inclusdes e Atualizagdes Cadastrais.

3.5.55- Mdadulo Monitoramento Vagas em Unidades de Acolhimento:
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a) Controle de Vagas;

b) Notificagdo no momento do acolhimento sobre disponibilidade de vagas.

3.5.56- Mdédulo Gestdo de Documentos:

a) Controle de Oficios recebidos e enviados; 18

b) Upload de arquivos;

c) Envio de arquivos;

d) Historico.

3.5.57- Mddulo Notificagdo Compulséria:

a) Registro de Situagdes de Violéncia advindos do SINAN;

b) Filtro de notificagGes relacionadas a assisténcia social;

c) Encaminhamento para Unidade da Média Complexidade para acompanhamento.

3.5.58- Mddulo Habitacional a. Regularizagdo Fundidria LX. Mddulo Mobile para servico de abordagem social e
atendimento especializado para pessoas em situagao de rua com registro de pessoas e abordagens com marcagao GPS.
3.6- Apds a demonstragdo do sistema, a Comissdo emitira um parecer quanto o atendimento ou ndo, dos requisitos
discriminados no Termo Checagem:

a) Caso o parecer da Comissdo ateste o atendimento de todos os requisitos do Termo de Checagem, a empresa sera
declarada vencedora do certame.

b) Caso o parecer da Comissdo ateste o ndo atendimento de um ou mais requisitos do Termo de Checagem, a empresa
sera desclassificada. A licitante classificada em Segundo lugar serd convocada para apresentagdo e assim

sucessivamente.

4- JUSTIFICATIVA:

Considerando que a Gestdo da SETAC conta com um setor de Vigilancia Socioassistencial, responsavel pela producéo,
monitoramento, analise e sistematizagdo dos dados e informacdes dos servicos ofertados no Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) no municipio, visando a qualidade e melhoria na execugdo, através de atividades de
planejamento e supervisdao dos servigos socioassistenciais por meio do provimento de dados e indicadores
territorialidades.

Considerando que a Vigilancia Socioassistencial no municipio desenvolve um trabalho de produgdo de dados, extraidos
manualmente através de planilhas do Excel, mostrando-se a necessidade de modernizar a forma de processamento e
coleta de dados através de um sistema informatizado para otimizar a organizac¢do, planejamento, operagao e avaliacdo
das informacdes e servigos.

Considerando o avango para um sistema informatizado ird contribuir para garantir uma gestdo mais eficiente,
operacionalmente agil e transparente, facilitard o trabalho das equipes de ponta no lancamento dos dados, além de
qualificar as acdes de monitoramento, transmissdo de informacdo, e avaliagdo dos resultados e impactos.

5 - DA FORMA DE ENTREGA OU FORNECIMENTO
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5.1- Os servigos serdo prestados de acordo com as determinagdes da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e

Cidadania, através da autorizagdo de fornecimento, sob as penas da Lei 8.666/93 e posteriores alteragdes;

5.2- SERVICO DE INSTALACAO/IMPLANTACAO Visita ao local dos servigos, para de definir possiveis adequagdes dos

ambientes para uso do sistema.

N2 PROJETO/PROGRAMA TELEFONES
Casa de Acolhimento |

01 (27)3361-4595
Rua Agai, n? 01, Jardim Boa Vista, Guarapari-ES
Casa de Acolhimento Il

02 (27) 3262-3766
Rua Saint Tropez , n2 337, Praia do Morro, Guarapari -ES
Centro POP

03 (27) 3362-1220
/Avenida Dalva Simdes Rocha, s/n — Perocdo- Guarapari - ES
Residéncia Inclusiva

04 (27) 3261-1377
Rua Teotbnio Fereira Lima, 157, Praia do Morro, CEP: 29.216-042
CENTRO DIA P.C.D.

05 (27) 3261-7593
Rua Eliziario Lourenco Dias, 340, Coroado, Guarapari- ES
Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania- SETAC

06 (27) 3261-1377/ (27) 3261-5787
Rua Marcilio Dias, 399, Guarapari-ES
CRAS E SCFV SANTA MONICA

07 (27) 3262-1727
Rua Agenor Lopes Cangado, 280, Bairro Santa Ménica
SCFV PORTAL

08 (27) 3362-6025
Rua B 15, 1 a 6, s/n?, Portal Club
CRAS E SCFV OLARIA

09 (27) 3262-1579
Rua Eliziario Lourenco Dias, s/n?, Olaria
CRAS SAO JOSE

10 (27) 3262-7855
Rua Sdo Tomé, 55, Bairro Sdo José, Guarapari - ES
SCFV SAO JOSE

11 (027) 3261-1074
Rua Santo Agostinho n215, S3o José
SCFV CAMURUGI

12 (27) 3362-5308
Rua Projetada, s/n, Bairro Camurugi
CREAS (27) 3361-1353

13 Rua almirante Talmandaré, Lot. 15a 17,

Independéncia Guarapari
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LA/PSC
(27) 3361-1353
14 Rua almirante Talmandaré, Lot. 15a 17,

Independéncia Guarapari

PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA
(27) 3361-1353
15 Rua almirante Talmandaré, Lot. 15a 17,

Independéncia Guarapari

BOLSA FAMILIA
16 (27) 3361-4456
Rua Dinarte dos Santos 88, Centro Comercial Bela Citta, Muquigaba.

CONSELHO TUTELAR
17 (27) 3262-9291
Rua Santana Do lapo, n2 233 terreo, Muquicaba

5.3- CRONOGRAMA DE IMPLANTAGAO, TREINAMENTO

e O treinamento devera ocorrer no prazo maximo de 30 dias corridos a contar da data da assinatura do contrato. Sera
realizado de forma presencial e em total alinhamento de agenda com a Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e
Cidadania.

e Demonstrar como deverdo ser realizados os treinamentos. Exemplo: Treinamento realizado de forma presencial por
um consultor especialista na area do SUAS e dividido por protecdo (Protegdo Social Basica, Prote¢do social especial
incluindo a média e a alta complexidade).

e Serd realizada uma reunido trimestral realizada com um consultor especializado na area do SUAS para discussdo dos
objetivos da secretaria e avaliagdo do trabalho executado pela equipe técnica. Acessando os relatérios de produtividade
das equipes e discutir sobre os pontos de melhoria para o trimestre seguinte.

5.3.1 - Suporte técnico, esclarecimento de duvidas, bem como os acordos de nivel de servicos (ANS): e Acesso aos
recursos do sistema sem limite de acessos simultaneos;

e A CONTRATADA devera disponibilizar equipe técnica especializada para tratar os atendimentos aos problemas ou
duvidas relacionadas ao funcionamento do ambiente e das ferramentas;

e Normalmente as demandas de CHAMADOS TECNICOS ocorrerdo nos dias Uteis das 08h00 as 17h00;

e Os atendimentos a solicitagdo deverdo ter inicio imediato contado a partir da abertura do CHAMADO TECNICO, no
Sistema de Atendimento da CONTRATADA;

e Os servigcos de hospedagem em centros de dados da CONTRATADA deverd apresentar disponibilidade de 99,5%, ou
seja, devera manter on-line o acesso ao sistema com periodo de inatividade maxima anual de 43 horas e 48 minutos.

o A CONTRATADA devera promover a adequacdo a Lei Geral de Prote¢do dos Dados (LGPD) sobre o tratamento de
dados da CONTRATANTE.

5.4- A Prefeitura Municipal de Guarapari rejeitara no todo ou em parte, o recebimento do objeto desta licitacdo, que
esteja em desacordo com este Edital e a Autorizacdo de Fornecimento ou documento equivalente.

6- PARA ASSINATURA DO CONTRATO
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6.1- No ato da assinatura do contrato, o contratado deverda comprovar que possui em seu quadro de pessoal, pelo
menos 01 (um) profissional qualificado com formagdo em servigo social (registro ativo no CRESS) e experiéncia prévia de
atuagdo em equipamentos da assisténcia social e vigilancia socioassistencial.
6.2 —DA VALIDADE DO CONTRATO
6.2.1 — Vigéncia Contratual: terd sua vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do Contrato,
podendo ser prorrogado, caso haja interesse das partes, ndo podendo ultrapassar 60 meses.
7 — DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
7.1 — Compete a Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania o acompanhamento e controle da execugdo
do contrato, bem como a expedi¢do das autorizagBes de servigos/ fornecimentos / entrega, competindo-lhe ainda
atestar as faturas / notas fiscais encaminhando-as para fins de pagamento.
7.2 — Fiscal do contrato: Tatiane Papale de Oliveira da Silva, Matricula 713375, Fungdo: Assistente Social.
8. FORMA DE PAGAMENTO
8.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias a contar do recebimento definitivo do objeto e respectivo atesto
da Nota fiscal/fatura ou documento equivalente.
8.2. Como condigdo para a efetivagao do pagamento devera ser anexo a fatura, comprovante de regularidade fiscal e
trabalhista.
9. DOTAGAO ORCAMENTARIA
9.1. As despesas para execuc¢do do objeto do Registro de Precos ora licitado correrdo a conta das respectivas dotagdes
orcamentarias da Secretaria Municipal de Trabalho Assisténcia e Cidadania e serdo especificadas no tempo da emissdo
da Autoriza¢do de Fornecimento ou Contrato.
10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. O ndo cumprimento total ou parcial das obrigagGes assumidas na forma e prazos estabelecidos sujeitara a
adimplida as penalidades constantes na Lei Federal Lei n? 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021, assegurados os
constitucionalissimos do contraditério e da ampla defesa.
11. DA LEGISLAGAO ESPECIFICA
11.1. Este termo de referéncia teve como base a Lei n? 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021 que institui normas para
licitagdo e contratos da Administra¢do Publica e da outras providéncias; além de outras normas que venham assegurar
o cumprimento dos principios inerentes, bem como, Legislacdo Municipal.

Guarapari 21 de junho de 2021 -ES,

BREILA MARDEGAN DA SILVA

Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Cidadania Decreto n2 399/2019

PATRICIA GONCALVES ALBRIGO
Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Cidadania Decreto n? 60/2021

TATIANE PAPALE DE OLIVEIRA DA SILVA

Assistente Social Da Vigilancia Socioassistencial
Secretdria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Cidadania matricula n? 713375
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ANEXO I

DESCRICAO DA PROPOSTA ECONOMICA

LOTE UNICO

ITEM ESPECIFICACAO QUANT | UNID. | MARCA VALOR VALOR TOTAL
MODELO | UNITARIO

LICENCA DE SOFTWARE CESSAO DE LICENCA MENSAL
DE USO DE SOFTWARE DE GESTAO INTEGRADA DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS)
INCLUSO ATENDIMENTO TECNICO, SUPORTE TECNICO,
1 MANUTENGAO MENSAL, ORIENTAGOES, 12 MESES R$7.950,00 R$95.400,00
ACOMPANHAMENTO E ATUALIZAGOES QUE
GARANTAM AS ALERACOES LEGAIS, CORRETIVAS E
EVOLUTIVAS. E DISPONIBILIZAGAO DE NOVAS
VERSOES DESENVOLVIDAS.

LICENCA DE SOFTWARE IMPLANTACAO DA CESSAO DE
LICENCA DE USO DE SOFTWARE DE GESTAO
INTEGRADA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
2 SOCIAL (SUAS) (DIAGNOSTICO, MAPEAMENTO DA 01 UND. R$23.850,00 | R$23.850,00
REDE, CONVERSAO, AJUSTES E IMPORTACAO DOS
DADOS DO CADUNICO E TREINAMENTO PRESENCIAL
POR NIVEL DE PROTECAO).

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 119.250,00

(Cento e dezenove mil, duzentos e cinquenta reais)

Assinatura Identificdvel do representante da empresa

Carimbo de CNPJ
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ANEXO 11l
PROPOSTA COMERCIAL

(Nome da Empresa)

PREGAO ELETRONICO N2 179/2021

Prezados Senhores,

Pelo presente, formulamos Proposta Comercial para a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE
LICENCA SOFTWARE DE GESTAO INTEGRADA DOS SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA (SUAS), IMPLANTAGCAO
DIAGNOSTICO, MAPEAMENTO DA REDE, CONVERSAO, AJUSTES IMPORTACAO DOS DADOS DO CADUNICO E
TREINAMENTO PRESENCIAL PRO NiVEL DE PROTECAO EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRABALHO, ASSISTENCIA E CIDADANIA — SETAC, de acordo com todas as condi¢des do edital e seus anexos.

1 -Compdem nossa Proposta os seguintes anexos:

Anexo | e Il - Descri¢do do Objeto, com indicagdo dos pregos unitdrios de cada item e do preco global;

Anexo IV - Exigéncias para Habilitagao;

2 -0 prazo de validade de presente Proposta é de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data estabelecida neste
edital.
3 -Os pregos ora propostos incluem todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, tributos, contribui¢Ges, seguros

e licencas de modo a se constituirem em Unica e total contraprestacdo pela execucdo do objeto contratual.

Sem mais para o momento, firmamo-nos,

Atenciosamente,

EDITAL PE 179/2021

Assinatura Identificavel do representante da empresa

Carimbo de CNPJ
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ANEXO IV

EXIGENCIAS PARA HABILITACAO

Para habilitar-se no certame, o licitante deverd encaminhar, exclusivamente por meio do sistema, os documentos de

habilitacdo exigidos abaixo, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessao publica:

1 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

1.1 Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo estar com prazo vigente, a excecdo daqueles que, por sua
natureza, ndo contenham validade, e poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de cdpia
autenticada por tabelido de notas ou por servidor da unidade que realizard o Pregdo, ou publicagdo em érgaos da
imprensa oficial, ndo sendo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdio de documento” em substituicdo aos
documentos requeridos neste edital.

Paragrafo unico. Devera estar prevista no Estatuto ou Contrato Social da licitante a autorizagdo para empreender

atividades compativeis com o objeto desta Licita¢do.

1.2 -Se a empresa deseja autenticar os documentos na COPEL, estd autenticacdo PREFERENCIALMENTE devera ocorrer
em até 24h00 (vinte e quatro horas) antes do término do acolhimento da proposta pelo sistema. A tolerdncia em

relacdo ao prazo ndo constituird novagdo, mas liberalidade do Municipio contratante.

1.3 A habilitagdo ao presente pregdo serd demonstrada através da apresentagdo dos documentos abaixo relacionados

COM AUTENTICAGAO PREFERENCIALMENTE DIGITAL:

a) Copia autenticada da Carteira de Identidade e CPF do (s) sécio (s) administrador (es) da empresa
licitante;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual.

c) Copia autenticada do Ato constitutivo, ou contrato social em vigor, devidamente registrado, e, no caso

de sociedade por a¢bes, acompanhado de documentos referente a eleicdo dos administradores da sociedade. No
caso de sociedade (s) civil (s), inscricdo de seu ato constitutivo, acompanhada de prova da diretoria em exercicio.
No caso de empresa individual, registro comercial. O Ato Constitutivo ou contrato social devem estar
acompanhados de todas as alteragdes efetuadas ou da respectiva consolidac¢ao.

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no

Pais, e ato de registro ou autorizagado para funcionamento expedido pelo érgdo competente.

OBS: NO ATO DE ASSINATURA DO CONTRATO A EMPRESA DEVERA APRESENTAR CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE
TRIBUTOS DO MUNICIPIO DE GUARAPARI, VALIDA NA DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO
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1.3.1- DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscrigdo ativa no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, devidamente atualizada.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, Estadual (onde for sediada a empresa) e

Municipal da sede da licitante, valida na data da licitacao.

c) Certificado de Regularidade do FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico, demonstrando

situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, valida na data da licitacdo;

d) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e Previdéncia Social,

emitida pela Receita Federal, valida na data da licitagao;

e) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista CNDT, valida na data da licitacdo.

§19. Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos exigidos neste item também
deverdo ser apresentados pela filial executora do contrato, sem prejuizo para a exigéncia de apresentacdo dos
documentos relativos a sua matriz.

§22. Nos casos de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, ndo se exige comprovagao de
regularidade fiscal para fins de habilitagdo, mas somente para formalizagdo da contrata¢do, observadas as seguintes
regras:

| — A licitante deverd apresentar, a época da habilitagdo, todos os documentos exigidos para efeito de comprovagao de
regularidade fiscal, mesmo que apresentem alguma restricao;

Il - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, é assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis
prorrogaveis por igual periodo a critério da administracdo, contados da apresentacdo dos documentos, para a
regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddoes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa;

IIl - Em caso de atraso por parte do 6rgdo competente para emissdo de certidGes comprobatdrias de regularidade fiscal,
a licitante podera apresentar a Administracdo outro documento que comprove a extingdo ou suspensao do crédito
tributdrio, respectivamente, nos termos dos artigos 156 e 151 do Cddigo Tributdrio Nacional, acompanhado de prova do
protocolo do pedido de certiddo.

IV - Na hipdtese descrita no inciso anterior, a licitante terd o prazo de 10 (dez) dias, contado da apresentagdo dos
documentos a que se refere o paragrafo anterior, para apresentar a certiddo comprobatdria de regularidade fiscal;

V - O prazo a que se refere o inciso anterior poderd, a critério da Administracdo Publica, ser prorrogado por igual
periodo, uma Unica vez, se demonstrado pela licitante a impossibilidade de o 6rgdo competente emitir a certiddo;

VI - A formalizagdo da contratagao fica condicionada a regularizagdo da documentagdo comprobatéria de regularidade
fiscal, nos termos dos incisos anteriores, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo da aplicacdo
das sancgOes previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar as

licitantes remanescentes e com elas contratar, observada a ordem de classificagdo, ou revogar a licitagao;
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1.3.2 - DA QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Comprovacdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto
da licitagdo, através de no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica fornecidos por pessoa juridica de direito

publico ou privado, com CNPJ da empresa que esta fornecendo o atestado.

1.3.3 - DECLARAGOES ASSINADAS PELO REPRESENTANTE DA EMPRESA:

a) Declaragdo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo Federal de 1988 (Lei
n? 9.854/99), conforme modelo no Anexo VII;

b) Declaragdo do licitante de que ndo tenha sido declarada inidénea pela Administragdo Publica Federal, Estadual
ou Municipal, ou que esteja cumprindo suspensdo do direito de licitar e de contratar com a Administracdo
Publica Municipio de Guarapari, conforme modelo no Anexo VIII;

c) Declaragdo de credenciamento, indicando que é a pessoa autorizada a representar a empresa, em todos os
atos, renunciar a recursos, requerer, assinar, enfim, praticar todos os atos referentes ao certame. Conforme
modelo no Anexo V

d) Declaragdo, sob as penas da lei, principalmente a disposta no art. 72 da Lei n? 10.520/02, que satisfaz
plenamente todas as exigéncias habilitatérias previstas no certame epigrafado, em obediéncia ao disposto no
art. 42, VIl da Lei n2 10.520/02. Conforme modelo no Anexo VI

e) Declaragdo para ME e EPP, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos legais para qualificacgdo como

Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP). Conforme modelo no Anexo IX

1.3.4 - DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balango Patrimonial e demonstragGes contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da
Lei, que comprove a boa situacdo financeira da empresa, vedada sua substituicdo por balancetes ou balancgos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado a mais de 3(trés) meses da data de
apresentagdo das propostas, com termo de abertura e encerramento e com registro na Junta Comercial. No caso de
empresas recentes, constituidas no presente exercicio, sera admitido Balanco de abertura, porém com o devido registro

na Junta Comercial;

a.1) Para Sociedade An6nimas e outras Companhias obrigada a publicagdo de Balango, na forma da Lei n2
6.404/76, copias da publicacdo de:
-Balango patrimonial;

-Demonstracdo do resultado do exercicio;
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-Demonstragdo das origens e aplicagdes de recursos;
-Demonstragdo das mutagdes do Patrimodnio Liquido;

-Notas explicativas do balanco.

a.2) Para outras empresas:

-Balango patrimonial registrado na Junta Comercial;

-Demonstragdo do resultado do exercicio;

-Copia autenticada do termo de abertura e de encerramento do livro Didrio, devidamente registrado na
Junta Comercial.

- Notas explicativas do balango

b) Caso a empresa esteja cadastrada no Sistema Publico de Escrituracdo Digital - SPED, devera providenciar junto ao
mesmo a seguinte documentagdo:

- Termo de Autenticagdo do Livro Digital;

- Termos de Abertura e Encerramento do Livro Digital;

- Balango Patrimonial;

- Demonstrativo de Resultado do Exercicio

- Notas explicativas do balango

c) No caso das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte cadastradas e optante pelo “SIMPLES”, deverdo

apresentar somente Declaragdo de Informacdes Socioeconémicas e Fiscais — DEFIS/PGDAS.

c.1) Se as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte apresentarem o Balango Patrimonial deverdo apresentar

também a Declaragdo de Informagdes Socioecondmicas e Fiscais — DEFIS/PGDAS.

c.2) Caso a Empresa tenha sido constituida hd menos de 01 (um) ano, deverd apresentar declaragdo

comprobatéria de rendimentos mensais emitido pelo Site do Simples Nacional englobando todos os meses da

data de inicio das atividades até a data designada para abertura desta licitagao.

| — Os documentos mencionados acima deverdo referir-se exclusivamente ao estabelecimento licitante (matriz ou filial),
ressalvada a hipdtese de centralizagdo de recolhimento de tributos e contribuicdes pela matriz, que devera ser
comprovada por documento préprio estarem vigentes a época da abertura do envelope contendo a documentagdo.

Il — Nao serdo aceitos protocolos referentes a solicitagdo feita as reparticGes competentes, quanto aos documentos
acima mencionados, nem cdpias ilegiveis ainda que autenticadas.

Il — A Pregoeira, durante a andlise do envelope de Habilitacdo, quando julgar necessario, procedera a validacdo das

certiddes nos érgaos oficiais emissores.
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1.3.5 — DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA MICROEMPRESA E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE OU
EQUIVALENTES

1.3.5.1 As microempresas e as empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em certames licitatorios,
deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista,
mesmo que esta apresente alguma restrigdo.

1.3.5.2 Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de cinco
dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdo publica, para regularizagdo da documentagdo, para
pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de
certidao negativa.

1.3.5.3 A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo de cinco dias Uteis, implicara decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei no 8.666/1993, sendo facultado a Administracdo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo.
1.3.5.4 Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de
pequeno porte.

1.3.5.5 Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas
de pequeno porte sejam de até 5% (cinco por cento) superior ao melhor preco.

1.3.5.6 Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de preco inferior
aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;

b) Ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma da alinea “a”, serdo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese do item 1.3.5.5, na ordem classificatéria, para
o exercicio do mesmo direito;

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem nos intervalos estabelecidos no item 1.3.5.5, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

1.3.5.7 Na hipdtese da ndo contratagdo nos termos previstos no item 1.3.5.6, o objeto licitado sera adjudicado em favor
da proposta originalmente vencedora do certame.

1.3.5.8 O disposto no item 1.3.5.6 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte.

1.3.5.9 No caso de pregdo, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de
preclusdo.

1.3.5.10 A microempresa e a empresa de pequeno porte titular de direitos creditérios decorrentes de empenhos
liguidados por érgdos e entidades da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipio ndo pagos em até 30 (trinta) dias

contados da data de liquidagdo poderdo emitir cédula de crédito micro empresarial.
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1.3.5.11 Nas contratagOes publicas da administragdo direta e indireta, autarquica e fundacional, federal, estadual e
municipal, devera ser concedido tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno

porte objetivando a promogdo do desenvolvimento econémico e social no ambito municipal e regional, a ampliagdo da

eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a inovagdo tecnoldgica.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE CREDENCIAMENTO

Guarapari, de de 2021.

A Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari

Assunto: Credenciamento para a participagio no PREGAO ELETRONICO N2 179/2021.

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa ___, inscrita no CNPJ sob o n?
vem pela presente, informar a V. S3s, que o(a) Sr2.(2) , Carteira(s) de identidade n2(s)

(apresentar o original) é pessoa autorizada a representar, em todos os atos, a pessoa juridica acima citada durante a

realizacdo do Pregdo em epigrafe, podendo para tanto, oferecer novos lances verbais, transigir, renunciar a recursos,

requerer, assinar, enfim, praticar todos os atos referentes ao certame.

OBS: DEVERA SER APRESENTADO DOCUMENTO DE IDENTIDADE QUE COMPROVE QUE O SUBSCRITOR TEM PODERES
PARA A OUTORGA.

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS HABILITATORIAS

de de 2021.

A Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari

Assunto: Declaragio de atendimento de exigéncias habilitatrias para participagio no PREGAO ELETRONICO N2

179/2021.

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa

plenamente todas as exigéncias habilitatdrias previstas no certame epigrafado, em obediéncia ao disposto no art. 42, VII

DECLARA, sob as penas da lei, principalmente a disposta no art. 72 da Lei n? 10.520/02, que satisfaz

da Lei n? 10.520/02.

EDITAL PE 179/2021

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF

, inscrita no CNPJ sob o n?
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

Local, de de 2021.

A Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari,

Assunto: Declaragdo de situacdo regular perante o Ministério do Trabalho para participagdo no PREGAO ELETRONICO
N2 179/2021.

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa , inscrita no CNPJ sob o n?
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da lei n. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido do
inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre, e que ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO VIII

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Local, de de 2021.

A Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari

Assunto: Declaracdo de Idoneidade para participacio no PREGAO ELETRONICO N2 179/2021.

A empresa ___ (razdo social), estabelecida a ____ (endere¢o completo), devidamente inscrita no CNPJ, sob o
ne , heste ato representado(s) pelo (a) Sr. (a) (nome e identificagdo do representante legal), carteira
de identidade n2____, CPF n2 ____, declara sob as penalidades cabiveis a inexisténcia de fatos que venha declarar
inidonea pela Administragao Publica Federal, Estadual ou Municipal, ou que esteja cumprindo suspensao do direito

de licitar e de contratar com a Administragao Publica de qualquer Municipio.

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO IX

DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Local, de 2021.

A Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari,

Assunto: Declaracdo de ME ou EPP ou empresa de porte equiparado para participacio no PREGAO ELETRONICO N2

179/2021.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n? , por intermédio de seu
representante legal Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade n® ,
inscrito(a) no CPF sob o n? , declara sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos legais para

qualificagdo como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), conforme art. 32 da Lei Complementar n?

123/2006 e que ndo esta sujeita a quaisquer dos impedimentos do § 42 do referido artigo.

(Observacdo: em caso AFIRMATIVO assinalar a ressalva abaixo)

[ 1 Declaramos possuir restrigao fiscal no(s) documento(s) de habilitagdo e pretendemos utilizar o prazo previsto no art.
43, § 12 da Lei Complementar n2 123/2006 para a regularizagdo, estando ciente que, do contrario, haverad decadéncia

do direito a contratagdo, como também sujeicdo as san¢des previstas no art. 81 da Lei n? 8.666/1993.

Assinatura ldentificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO X

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE ENTRE
SI FAZEM O MUNICIPIO DE GUARAPARI E A EMPRESA

Pelo presente Termo de Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE GUARAPARI, pessoa juridica de direito pUblico interno,
com sede na Rua Alencar de Moraes Rezende, n? 100, Jardim Boa Vista, Guarapari-ES, inscrita no CNPJ sob o n?
27.165.190/0001-53, neste ato representado por seu Prefeito Municipal (qualificacdo), doravante denominado

CONTRATANTE e, de outro lado a EMPRESA representada neste ato por seu sécio(a) ,

(qualificacdo), doravante denominada CONTRATADA, tém justos e acordados o presente CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE LICENCA SOFTWARE DE GESTAO INTEGRADA DOS SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
(SUAS), IMPLANTACAO DIAGNOSTICO, MAPEAMENTO DA REDE, CONVERSAO, AJUSTES IMPORTA(;AO DOS DADOS
DO CADUNICO E TREINAMENTO PRESENCIAL PRO NiVEL DE PROTECAO EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA E CIDADANIA — SETAC, em conformidade com o PREGAO
ELETRONICO Ne. 179/2021, PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 13.456/2021, que se farad reger pelas cldusulas e

condigGes que se seguem.

ASSINATURA DO CONTRATO

1.1 Para assinatura do contrato a licitante vencedora do certame DEVERA APRESENTAR:
a) Prova de inscri¢do ativa no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, devidamente atualizada.
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, Estadual (onde for sediada a empresa) e

Municipal da sede da licitante, devidamente atualizada.

c) Certificado de Regularidade do FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico, demonstrando

situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, devidamente atualizada;

d) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e Previdéncia Social,

emitida pela Receita Federal, devidamente atualizada;

e) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista CNDT, devidamente atualizada.

f) Certiddo Negativa Do Municipio De Guarapari, devidamente atualizada.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.2 - O presente Contrato tem como objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE
LICENCA SOFTWARE DE GESTAO INTEGRADA DOS SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA (SUAS), IMPLANTACAO
DIAGNOSTICO, MAPEAMENTO DA REDE, CONVERSAO, AJUSTES IMPORTAGCAO DOS DADOS DO CADUNICO E
TREINAMENTO PRESENCIAL PRO NiVEL DE PROTECAO EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRABALHO, ASSISTENCIA E CIDADANIA - SETAC.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR, DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

2.1 - O presente contrato tem o valor total de RS xxx,XX (XXXXXXXXXXXXX).
2.2 — O pagamento sera efetuado de acordo com a prestagdo do servigo, com apresentacdo da Nota Fiscal devidamente
atestada pelo FISCAL DO CONTRATO da SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA E CIDADANIA - SETAC e

mediante a apresentagdo dos seguintes comprovantes:

a) Certiddo Negativa de Débito Estadual e Municipal no domicilio sede do licitante, valida na data da
apresentacao;

b) Certiddo Negativa de Débito de Tributos do Municipio de Guarapari, vdlida na data da apresentacao;

c) Certificado de Regularidade do FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico, demonstrando

situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, valida na data da apresentacao;
d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, a Divida Ativa da Unido e a
Previdéncia Social, valida na data da apresentacao;
e) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista CNDT, valida na data da apresentacao;
2.3 — Caso o faturamento apresente alguma incorre¢do ou divergéncia de valores, serd devolvido para as devidas
corregdes e/ou ajustes e o prazo para pagamento sera contado a partir da data da reapresentagdo do documento fiscal
retificado.
2.4 - Os atrasos ocorridos no término e/ou recebimento dos servicos ndo serdo computados para efeito de reajuste.
2.5 - N3do serdo efetuados pagamentos adiantados, sob qualquer hipdtese.
2.6 — Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira
que |Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento
pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
2.7 - O Municipio de Guarapari poderd deduzir do pagamento importancias que a qualquer titulo Ihe forem devidos pela
contratada, em decorréncia de inadimplemento contratual.
2.8 - SO serao efetuados os pagamentos referentes aos servigos efetivamente prestados.
2.9 - As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas pela propria empresa fornecedora do objeto deste Edital, e deverdo
conter obrigatoriamente o nimero de inscricdo no CNPJ apresentado nos Documentos de Habilitacdo e na Proposta
Comercial, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.
2.10 - Os pregos pactuados serdo fixos e irreajustaveis nos 12 (doze) primeiros meses de contrato, podendo as partes a

partir do 132 (décimo terceiro) més de vigéncia reajustarem os valores baseados em indices oficiais.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS DE EXECUGAO DOS SERVICOS

3.1 - O prazo para execucdo dos servicos serd de 12 meses, contados a partir da assinatura da ORDEM DE SERVICO e de

acordo com o descrito no Anexo |.
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3.2 — O Termo Contratual podera ser prorrogado desde que obedecidas as determinagdes contidas no artigo 57 da Lei
n2 8.666/93.

3.3 —Somente se iniciam ou vencem os prazos estabelecidos em dia de expediente no 6rgdo CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO

4.1 - Suportara as despesas decorrentes do presente contrato a seguinte classificagdo orgamentaria:

ORGAO: 19.
UG: 201
ELEMENTO: 3.3.90.40.06

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES

5.1 - DA CONTRATADA

5.1.1 - A CONTRATADA obriga-se a prestar os servicos, sempre em regime de entendimento com a Secretaria Municipal
de Administracdo - SEMAD, dispondo esta de amplos poderes para atuar no sentido do fiel cumprimento do mesmo.
5.1.2 — A CONTRATADA assumira total responsabilidade na execugdo dos servigos, isentando o Municipio de todas as
reclamacdes que possam surgir, sejam elas resultantes de atos de seus prepostos ou quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas empregadas ou ajustadas na execuc¢do do Contrato.

5.1.3 — Fica desde ja, o Municipio contratante, isento de responsabilidade indenizatéria de qualquer espécie.

5.1.4 — Se a qualidade dos produtos entregues ndo corresponder as especificagdes exigidas no edital, a remessa do
produto apresentado sera devolvida ao fornecedor, para substituicdo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente da aplicacdo das sang¢des cabiveis.

5.1.5 — No caso de reincidéncia de produtos fora das especificagdes, considerar-se-a, independentemente de
procedimentos judiciais, ou extrajudiciais, cancelado o pleno direito da contratagdo.

5.1.6 — Cabera a CONTRATADA GARANTIR que a prestacdo de servicos deverd atender as especificacdes exigidas de
acordo com as determinag¢ées do Edital.

5.1.7- A Contratada devera garantir a qualidade do objeto licitado e arcar com qualquer prejuizo a contratante
decorrente de sua utilizagdo.

5.1.8 — A empresa fornecedora nao podera ceder ou subcontratar, parcial ou totalmente o fornecimento previsto neste

Edital, sem prévia e expressa autorizacgdo do Prefeito Municipal, ressalvando-se de que, quando concedida a
subcontratagdo, obriga-se a empresa fornecedora a obedecer integralmente aos termos do instrumento convocatério,
apresentado pelo Municipio comprador, e sob sua inteira responsabilidade, reservando ainda, ao comprador o direito
de, a qualquer tempo, dar por terminada a subcontrata¢cdo, sem que caiba a subcontratada o direito de reclamar

indenizagdo ou prejuizo de qualquer espécie ao comprador.
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5.2 - DA CONTRATANTE

5.2.1- Compete ao Contratante obrigatoriamente:

5.2.1.1- Realizar a inspegdo, conferéncia, fiscalizagdo qualitativa e quantitativa do objeto licitado e o ateste da fatura
que ficard a cargo do Fiscal do Contrato da SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA E CIDADANIA -
SETAC.

5.2.1.2- Comunicar a LICITANTE VENCEDORA toda e qualquer ocorréncia e/ou irregularidade relacionada com a
execugdo do objeto da licitacdo, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

5.2.1.3- Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da Contratada;
5.2.1.4- Providenciar os pagamentos a LICITANTE VENCEDORA a vista de Recibos e Notas Fiscais, atestadas pelos fiscais

do Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1 — O CONTRATANTE indica a servidora TATIANA PAPALE DE OLIVEIRA, MATRICULA 713375, ASSISTENTE SOCIAL., DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA E CIDADANIA, COMO FISCAL DO CONTRATO, sendo responsavel
pela inspecdo, conferéncia, fiscalizacdo qualitativa e quantitativa dos insumos a serem adquiridos, bem como por
atestarem as Notas Fiscais, observado antes de cada pagamento se o fornecimento atendeu as clausulas estabelecidas
neste Edital e os precos aqui firmados.

6.2 - As decisGes e providéncias que ultrapassam a competéncia dos Fiscais do Contrato deverdo ser solicitadas aos seus

superiores em tempo habil para ado¢do de medidas convenientes.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1 — No caso da CONTRATADA ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou preceitos legais, serdo aplicadas as seguintes

penalidades:
a) Multa;
b) Rescisdo do Contrato ou cancelamento da ordem de servico;
c) Suspensdo do direito de licitar junto ao Municipio de Guarapari, por um periodo de 06(seis) meses a

02(dois) anos.

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Municipio enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir ao Municipio pelos prejuizos

resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior.
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7.2- Sera aplicada a multa de 2% (dois por cento) do valor do contrato, por dia até o trigésimo dia de atraso, se os
servigos ndo forem realizados quando a CONTRATADA sem justa causa deixar de cumprir dentro do prazo estabelecido
a obrigagdo assumida.
7.3 —Sera aplicada a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, quando a CONTRATADA:
a) Prestar informagdes inexatas ou criar embaracos a fiscalizagdo;
b) Transferir ou ceder suas obrigagdes a terceiros, sem a prévia autorizagdo da CONTRATANTE;
c) Desatender as determinacgGes da fiscalizagdo;
d) Cometer faltas reiteradas na execugdo dos servigos;
e) Nao iniciar sem justa causa, a execugdo dos servigos contratados no prazo fixado;
7.4 — Sera aplicada multa de 10%(dez por cento) sobre o valor do contrato, quando a CONTRATADA:
a) Ocasionar, sem justa causa, o atraso superior a 30(trinta) dias na execug¢do dos servigos contratados;
b) Recusar-se a executar, sem justa causa, no todo ou em parte, os servigos contratados;
c) Praticar, por a¢do ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia, impericia, dolo ou ma-fé,
venha a causar danos a CONTRATANTE ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da CONTRATADA em
reparar os danos causados.
7.5- Quando o objeto contratado nao for prestado e aceito até o vencimento do prazo estipulado, a suspensdo do
direito de participar de licitagdo promovida pelo CONTRATANTE serd automatica e perdurard até que seja feita sua
entrega, sem prejuizo de outras penalidades previstas em Lei e neste Edital.
7.6- Sera aplicada a penalidade de declaragado de inidoneidade quando a CONTRATADA sem justa causa nao cumprir as
obrigacGes assumidas. Praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé, a juizo do CONTRATANTE,
independentemente das demais sanc¢Oes cabiveis.
a) A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado, assegurada defesa ao infrator, ponderada
a natureza, a gravidade da falta e a extensdo do dano efetivo ou potencial.
b) As multas aplicadas deverdo ser recolhidas na Tesouraria da Prefeitura, dentro do prazo improrrogavel de
10(dez) dias, contados da data de notificagdo, independentemente do julgamento do pedido de reconsideragdo

do recurso.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

8.1 - O Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

8.1.1 - Unilateralmente pelo Municipio:
a) quando houver modificagdo do propdsito ou das especificagdes para melhor adequagdo aos seus objetivos
finais;
b) quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicdo quantitativa
de seu objeto, nos limites permitidos por lei.

8.1.2 - Por interesse do Municipio, devidamente comprovado.
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8.1.3 - Por acordo entre as partes:
a) Quando necessaria a modificagdo do regime de execugdo em face da verificagdo técnica da inaplicabilidade
nos termos contratuais originarios;
b) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposi¢cdo de circunstancias supervenientes,
mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento, sempre observado o interesse do
Municipio.
c) A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos e supressdes que se
fizerem na obra, até 25%(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.
d) Quaisquer tributos ou encargos legais, supervenientes, de comprovada repercussdo nos pregos contratados,
implicardo a revisdo destes.
e) Em havendo alteragdo unilateral do contrato que aumente os encargos da CONTRATADA, o CONTRATANTE

restabelecerd por aditamento o equilibrio econdmico financeiro inicial.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

9.1 - Arescisdo do Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos seguintes casos:
a) Ndo cumprimento pela CONTRATADA de clausulas contratuais, prazos ou seu cumprimento irregular;
b) Impontualidade no cumprimento do Contrato, levando o Municipio a comprovar a impossibilidade dos
servigos, nos prazos estipulados;
c) subcontratacdo total ou parcial do objeto do Contrato, associacdo da CONTRATADA com outrem, cessdo ou
transferéncia total ou parcial, bem como fusdo, cisdo ou incorporacgdo, ndo admitidos no Contrato;
d) desatendimento das determinagdes regulares da Autoridade designada pelo Municipio, para fiscaliza¢do da
execugao do Contrato, assim como as de seus superiores;
e) razGes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo
CONTRATANTE;
f) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do contrato;
9.2 - Em todas as condi¢Ges acima referenciadas, sempre serd observado o interesse do CONTRATANTE.
9.3 - Declarada a rescisdo do Contrato, a CONTRATADA receberd do CONTRATANTE somente o referente ao pagamento

dos servigos realizados.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - Este Contrato foi elaborado em conformidade com o PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 13.456/2021, PREGAO
ELETRONICO N2 173/2021, e conforme a Lei n2 8.666/93 e a Lei n® 10.520/02.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
11.1 — As partes elegem o Foro da Comarca de Guarapari, Estado do Espirito Santo para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Instrumento Contratual, com renuncia de quaisquer outros por mais privilegiados que sejam.

11.2 - E por estarem assim, justas e contratadas entre si, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de

igual teor e forma, para que se produzam os devidos efeitos legais e de direito.

Guarapari (ES),___de de 2021

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

CONTRATADA
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