PUBLICADO NO BOM/ES
Em: 15 MAID ~2!];3_~_ ’

MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA/SEMAD N°. 098/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS,
usande da faculdade que Ihe foi delegada, através do Decreto n® 180/2021,

Art. 1° - Fica rerratificada artigo 1° da Portaria SEMAD n® 053/2023, passando a vigorar com a

seguinte redagao:
Onde se l&:

Art. 1° - CONCEDER A LICENGA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA a
servidora IDAILVA DE MATOS LICERIO, ocupante do cargo efetivo de TECNICO OPERACIONAL E SAUDE A, na
fungéo de TECNICO EM ENFERMAGEM lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, por 30
{trinta) dias, contades a partir do dia 21.12.2022, nos termos do Decreto Municipal n° 448/2017 e do Art. 97 e §§ da
Lei n® 1278/1891 ~ Estatuto dos Servidores Psiblicos Civis do Municipio de Guarapari.

- Leia-se:
Art. 1° - CONCEDER A LICENCA POR MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA
& servidora IDAILVA DE MATOS LICERIO, ocupante do cargo efetivo de TECNICO OPERACIONAL E SAUDE A,
na funcdc de TECNICO EM ENFERMAGEM Iotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, por 30

(trinta)} dias, contados a partir do dia 31.12.2022, nos termos da Decreto Municipal n® 448/2017 e do Art. 97 e 88 da
L.ein® 1278/1991 ~ Estatuto dos Servidoras Publicos Civis do Municipio de Guarapari.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
do dia 31.12.2022,

CUMPRA - SE
Dada e passada na Secretaria Municipal da Adminisiragdo e Gestéio de Recursos Humanos - SEMAD,
Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Sania, aos 12 (doze) dias do més de maio de 2023 (dois mil e vinte trés).
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