PUBLICADO NO DOM/ES

17 4BR 7072
—

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA/SEMAD N°. 080/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS, usando da faculdade que Ihe foi delegada, através do Decreto n° 1 80/2021,

Considerando o Parecer da Pericia Médica do Municipio, exarado as fls. 23, do
Processo Administrativo n°®. 1384/2023,

Art. 1° - PRORROGAR A LICENGA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSDA DA
FAMILIA a servidora SANDRA GARCIA DO NASCIMENTO, ocupante do cargo efetivo de AGENTE DE
ATENDIMENTO EM SAUDE B, na fungio de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, por 33 (trinta e trés) dias, contados a partir do dia
27.02.2023, nos termos do Decreto Municipal n°® 448/2017 e do Ari 97 e §§ da Lei n° 1278/1991 —

Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Guarapari.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a partir do dia 27.02.2023.

CUMPRA — SE

Dada e passada na Secretaria Municipal da Administracdo ¢ Gestio de Recursos
Humanos - SEMAD, Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 11 (onze) dias do més de
abril de 2023 (dois mil e vinte e trés).
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