PUBLICADO NO COMisEy
Erm: 27 FEY. 287

——

MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINSITRAGAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA/SEMAD N° 056/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS, usando da faculdade que Ihe foi delegada, através do § 3° do
artigo 47 Lei n® 1.278/1991,

Considerando o disposto contido no Processo Administrativo n°

Art. 1° - READAPTAR, a servidora MARIA ESTELA MEIRELES
OLIVEIRA, nomeada no cargo efetivo de AGENTE DE ATENDIMENTO EM SAUDE - B, na
func@o de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE- SEMSA, para atuar temporariamente, pelo periodo de 06 meses, exercendo
atividades compativeis com seu estado de salde, exercendo atividades administrativas
internas, haja vista que o servidora encontra-se com restrico laboral para exercer a funcao
do cargo acima mencionado, sem prejuizo de seus vencimentos, conforme atestado e taudo
médico, ratificados pelo médico perito deste Municipio, que concedeu o readaptacéo para

uma fungdo compativel com seu estado de saude até a conclusdo da cirurgia e nova
avaliacéo.

Art,2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal da Administracdo e Gestdo de
Recursos Humanos - SEMAD, Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 23
(vinte e trés) dias do més de fevereiro de 2023 (dois mil e vinte e trés).




