PUBLICADO ND DOM/ES

Em: 04 7 027 2024

MUNICIPIO DE GUARAPAR]
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA/SEMAD Ne. 036/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS, usando da faculdade que Ihe foi delegada, através do Decreto n° 18072021,
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Art. 1° - Remanejar o servidor JOELSON DE souza ALVES, nomeado no cargo efetivo de
TECNICO ADMINISTRATIVO E CONTABIL - TAC, na funcéo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, com
carga horaria 40 horas/semanais, DA Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao de Recursos
Humanos - SEMAD, PARA Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA.

Art. 2° - A Frequéncia devera ser atestada Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFA,

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a partir do dia
18.01.2024.

CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal da Administracéo e Gestdo de Recursos Humanos
- SEMAD, Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 31 {trinta e um dias) dia do més de
janeiro de 2024 (dois mil e vinte quatro).

Secretaria Municipal de Admin tragio e G j;éo de Recursos Humanos - SEMAD



