PUBLICADG NG DOM/ES
2 6 JAN. 2023

Erra: i /f

MUNICIPIO DE GUARAPAR]
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA/SEMAD N°, 035/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAQ DE RECURSOS
HUMANOS, usando da faculdade que lhe foi delegada, através do Decreto n® 180/2021,

Considerando o Parecer da Pericia Médica do Municipio, exarado as fls. 10, do
Processo Administrativo ne. 30.432/2022,

Art. 1° - CONCEDER A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA a0 servidor GILMAR FERNANDO SCOPEL, ocupante do cargo efetivo de AGENTE DE
ATENDIMENTO EM SAUDE B, na funcdo de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, por 60 (sessenta) dias, contados a partir do dia
19.12.2022, nos termos do Decreto Municipal n® 448/2017 e do Art. 97 e §§ da Lei n°® 1278/1991 —
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Guarapari.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir do dia 19.12.2022.

CUMPRA - SE

Dada & passada na Secretaria Municipal da Administracdo e Gestao de Recursos
Humanos - SEMAD, Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 24 {vinte e quatro) dias do
més de janeiro de 2023 (dois mil e vinte e trés).

Secretaria Municipal de Administracao e sestéo de Recursos Humanos- SEMAD



