PUBLICADO NO DOM/ES
Em. 06 DEZ. 2077

—_——

PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE GUARAPARI
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 765/2022

DISPOE SOBRE TRANSPOSICAO, ALTERAGAO DE
DENOMINACAO E SIMBOLOS REFERENCIAIS DE
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO COM
ADEQUACAO INTERNA ENTRE ORGAOS
PERTENCENTES A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuicdes legais, contidas dos Arts. 88, lll, e 121, |, alinea “b" e “d”, da Lej Orgénica Municipal
~ LOM;

Considerando a necessidade de readequacio da estrutura organizacional da Administragéo
Direta do Poder Executivo positivada pela Lei Complementar N°. 102/2017, por onde, verificou-
Se a necessidade do ajustamento da maquina administrativa especificamente dos 6rgaos
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SEMSA e SECRETARIA MUNICIPAL DE
COMUNICAGCAO SOCIAL - SEMCOS, vinculados a sua estrutura funcional, objetivando uma
abrangéncia mais eficiente das atividades.

Considerando que, ndo havera acréscimo de valores e cargos na estrutura organizacionai do
Municipio, tratando-se apenas de transposicéo com adequacao interna referente a cargos de
provimento em comisséo entre orgéaos vinculados a estrutura organizacional administrativa da
Administragdo Direta do Poder Executivo:

Considerando o disposto nos Arts. 2° e 3° da Lei Complementar N°. 122/2021 combinado o com
Art. 5° da Lei Complementar N°. 124/2021 e Art. 3° da Lei Complementar N°. 130/2022,

DECRETA:

Art. 1°. Altera a denominacdo e as referéncias dos Cargos de Provimento em Comiss&o,

adequando a estrutura organizacional funcional, no ambito dos érgdos constantes do Anexo l,
deste Decreto.

Art. 2°, Permanecem inalterados os demais dispositivos Estrutura Organizacional Administrativa
da Administracao Direta do Poder Executivo.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicac&o, retroagindo seus efeitos a 1°
de dezembro de 2022.
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EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal



PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE GUARAPARI
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

ADEQUACAQ DE CARGOS E REFERENCIAS DOS CARGOS

DE PROVIMENTO EM COMISSAO POR ORGAQS

De: cargo de provimento em comissdo: | Para: cargo de

provimento em

comissio:
Coordenacio de Ref. Coordenacéo de
Transporte Sanitdrio | PC-6 | SEMSA Jornalismo e PC-6 | SEMCOS
Relacbes Piblicas
Geréncia de | Ref. Geréncia de | Ref.
Jornalismo e | PC-8  SEMCOS | Transporte Sanitario PC-&8 | SEMSA
Relacdes Publicas




PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE GUARAPARI
GAEBINETE DO PREFEITO

ANEXO I
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE — SEMSA

GERENCIA DE TRANSPORTE SANITARIO

Cbjetivo: programar, coordenar, executar e controlar as atividades relacicnadas a

manutencao e conservacgao de veiculos e coordenar e controlar os servigos de
transporte sanitario da Secretaria Municipal de Salde.

10.
11.

12.
13.
14,

15.

16.

17.

18.

Fazer a gestéo e a conservagio, a manutencéo e o reparo dos veiculos oficiais;
Providenciar a execucdo dos servigos de lavagem, lubrificagio e borracharia;

Providenciar a manutengao preventiva e corretiva nos veiculos oficiais, de
acordo com plano anual de manutencéo;

Providenciar o abastecimento de combustivel dos veiculos da frota oficial;
Coordenar e supervisionar a guarda, o controle e a operacéo dos veiculos
oficiais;

Avaliar a utilizagdo dos veiculos oficiais com base em controle de gastos e de
utilizagao, por centros de responsabilidade;

Autorizar saidas extraordinarias de veiculos oficiais;

Solicitar aquisi¢@o de veiculos, quando necessario;

Acompanhar a programacéo dos servigos de manutencao;

Acompanhar continuamente os custos de manutengéo da frota oficial;

Acompanhar a utilizacdo de materiais e componentes, conforme especificacao
de uso dos mesmos;

Acompanbhar o licenciamento e emplacamento dos veiculos;

Providenciar a pericia no caso de acidente com veiculos;

Remeter, mensalmente, ao superior hierarquico, o montante das despesas de
cada veiculo e maquina da frota mecanizada, referente a conservacédo e
reparacao, para orientar a politica geral de renovacdo dessa frota,
recomendando, ainda, quais as providéncias a serem tomadas.

Estabelecer critérios de atendimento e controle de utilizagcdo dos veiculos de
forma a obter disciplina e otimizagdo do uso;

Gerenciar as escalas de servicos e servidores vinculados & unidade
administrativa;

Aperfeigoar os fluxos de informacgéao existentes na estrutura de funcionamento do

6rgéo, dinamizando processos e integrando todos os setores responsaveis pelo
gerenciamento da unidade;

Desempenhar outras atribuigbes afins.




PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE GUARAPARI
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il
SECRETARIA MUNICIPLA DE COMUNICAGAO SOCIAL — SEMCOS

COORDENACAO DE JORNALISMO E RELAGCOES PUBLICAS

1. Coordenar as relages entre os veiculos de comunicagdo e os Orgdos da

Administracdo Municipal;

2. Assessorar o Chefe do Poder Executivo em assuntos relativos a politica de

comunicagéo e divulgacdo social da Administracéo e de implantacdo de programas

informativos;

3. Aperfeicoar os fluxos de informagéo existentes na estrutura de funcionamento da

Administragdo Municipal, dinamizando processos e integrando todos os setores

responsaveis pelo gerenciamento e produg@o de comunicagao do Municipio;

4. Promover, através de érg3os publicos, associacbes, imprensa, agéncias e outros

meios, a divulgag3o de projetos de interesse do Municipio;

3. Articular com todos os Orgaos da Administragao Municipal, captando informagdes de
interesse da populagdo e divulga-las;

8. Planejar, desenvolver e executar as acbes de comunicagéo realizadas com recursos
orcamentarios alocados no Municipio, com observancia da eficiéncia e racionalidade
na sua aplicacéo;

7. Definir qual informacédo e como ela sera ou niao divulgada, no jogo politico gue vai
estabelecer com os veiculos de com unicagéo, nas estratégias de atuacao junto aos
diversos publicos da organizagao;

8. Aperfeicoar as publicacdes existentes e os velculos de comunicacéo:

9. Responsabilizar-se por todos os produtos de divulgacao de carater jornalisticos da
Administracéo Municipal:

10. Organizar e acompanhar a realizagéo de eventos promovidos pelo Municipio;

11. Formular e implementar politicas de comunicac¢do social objetivando divulgar os
parametros que alicercam o Programa de Governo do Executivo Municipal;

12. Projetar, desenvolver e coordenar formas de comunicacdo que expressem para
outras instituicdes, os fundamentos basicos do Plano de Governo e as atividades
desenvolvidas pelo Executivo Municipal;

13. Prover os meios de comunicagdo de todas as informacbes de carater pablico
geradas pela Administragio Municipal;

Coordenar a divulgacio e a promogao de eventos, acdes e projetos realizados em
parceria com a Administracao Municipal e a midia;

15. Administrar e controlar o fluxo de informacéo para os veiculos de comunicacaog;
16. Definir pautas;

17. Elaborar textos e publicacdes;

18. Coordenar processos de comunicagéo institucional, interna e externa:
19. Desempenhar outras atribuicdes afins.
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