MUNICIPIO DE GUARAPARI

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 256/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso de

suas atribuigbes legais, contidas no art. 88, incisos I, da Lei Orgénica do Municipio;

Art. 1° - Fica retificado o Decreto n° 284/2017, que dispde sobre a nomeagédo da

Comissdo de Reformulagdo/Alteragéo do Estatuto do Magistério Publico Municipal e
do Plano de Carreira e Vencimento do Magistério Publico Municipal, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Paragrafo Gnico — A Secretaria Municipal de Educagédo atuarda como membro
nato da comissdo, com a fungdo de acompanhar, orientar e garantir a articulagéo

entre os trabalhos da comiss&o e a politica educacional do Municipio.

| - REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO -~ SEMED:

e Camila Lobo da Silva Ferreira
e Cristina Celeida Palaoro Gomes

o Naysa Taboada da Silva

e Paula Lucia de Lima Andreati

¢ Apoema Garcia Marques
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Il - REPRESENTANTES DO SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCAGAO
PUBLICA DO ESPIRITO SANTO - SINDIUPES:

e Adriano Albertino da Vitéria
¢ Claudia Marcia Severnini
e Heélio Bubach

¢ Denise Araujo Nascimento
Il - REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCAGAO — COMEG:
¢ Lidiani Alves Teixeira Lovati

IV - REPRESENTANTES DOS DIRETORES ESCOLARES:

¢ Fernanda Coutinho
o Nadia Roberta

V - REPRESENTANTE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO:
¢ Luciana Freitas de Mattos Rangel
VI - REPRESENTANTE DA GERENCIA SETORIAL DE PESSOAL - SEMED:

¢ Aldair Luiz Cardoso
Art. 2° - Fica a Presidéncia a cargo do 2° (segundo) representante da Secretaria

Municipal da Educagéo.
Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapari/ES, 29 de abril de 2025.
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Prefeito Municipal
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