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1. IDENTIFICAGAO

1.1. Informagdes Territoriais

UF Guarapari

Estado Espirito Santo

Area 591,815 km?

Populagcao 126.701 (populacao estimada 2020)

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE

1.2. Secretaria de Saude

Nome do Orgdo |Secretaria Municipal de Saude

Numero CNES  |2630036

CNPJ 11.770.182/0001-04

Av. Adamastor Antonio da Silva, s/n — Bairro Muquigaba

Endereco

¢ Cep.: 29.215-240
Email semsa@guarapari.es.gov.br
Telefone (027) 3361-4970

Fonte: Plano Municipal de Saude 2018/2021

1.3. Informacgoes da Gestao

Prefeito Edson Figueiredo Magalhaes

Secretario(a) de

” o Alessandra Santos Albani Gaigher
Saude em Exercicio

E-mail secretario(a) alessandra.gaigher@guarapari.es.gov.br

Telefone secretario(a) (027) 3361-4970 (ramal 222)

Fonte: Plano Municipal de Saude 2018/2021
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1.4. Fundo de Saude

Lei de criagéo Lei 1.293

Data de criagdo | 12/07/1991

CNPJ 11.770.182/0001-04

Natureza Juridica | 120-1 - Fundo Publico

Fonte: Relatério Anual de Gestédo 2017; Receita Federal (Ministério da Economia)

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2018/2021

Status do Plano Aprovado no Conselho Municipal de Saude

Data de Aprovacdo no Conselho Resolucao: 02/2018, em 22/02/2018

1.6. Conselho de Saude

Instrumento Legal de | pecreto 1.263, de 17/12/1990, Lei 09/2015

Criagao
Av. Adamastor Antonio da Silva, s/n — Bairro Muquicaba
Enderego Cep.: 29.215-240
E-mail cms.guarapari@gmail.com
Telefone (027) 3361-4970 (ramal 217)

Nome do Presidente |Alessandra Santos Albani Gaigher

Usuarios 16

Numero de Governo 4
conselheiros por

segmento Trabalhadores 8

Prestadores 4
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2. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Saude de Guarapari vem por meio deste documento, prestar
contas e tornar publicas as agdes realizadas no ano de 2021, considerando o que
determina a Lei Complementar N° 141, de 13 de Janeiro de 2012 - que regulamentou a
Emenda Constitucional 29 -, instituindo em seu artigo 36, da Secao Ill (da Prestacéo de
Contas), do Capitulo IV (da Transparéncia, Visibilidade, Fiscalizagdo, Avaliagao e
Controle).

O formato adotado neste Relatdrio respeitou o arcabougo legal, observando o disposto no
modelo padronizado aprovado pela Resolugdo do Conselho Nacional de Saude (CNS) n°
459, de 10/10/2012, também estabelecido no paragrafo unico do Art. 7° da Portaria 2.135,
de 25 de setembro de 2013.

Este Relatorio apresenta-se em quatro blocos: o primeiro identifica e caracteriza a gestao;
0 segundo refere-se a execugado orgamentaria e financeira, a partir de informacgdes
oriundas do Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude — SIOPS; O
terceiro exibe as auditorias realizadas, em fase de execucdo e finalizadas. Como
informacdo complementar foi também inserida as visitas técnicas; o quarto bloco traz
informacdes sobre a Rede Fisica de Servicos de Saude, a partir dos registros do Sistema
Nacional de Cadastros de Estabelecimentos em Saude — SCNES e a Producédo dos
Servicos de Saude, oriundos dos Sistemas de Informagdes Ambulatoriais e Hospitalares —
SIA/SIH/SUS, expressando aspectos relativos a Atencao Basica, Urgéncia e Emergéncia,
Atengao Psicossocial, Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar, Assisténcia

Farmacéutica e Vigilancia em Saude.
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Vale esclarecer que as planilhas referentes a produgao aprovada dos estabelecimentos

de Guarapari serao apresentadas de acordo com a Complexidade dos Procedimentos,
Carater de Atendimento, Tipo de Financiamento e Valor Pago, em consonancia com a
Tabela SUS e o ultimo bloco traz a exposi¢céo de indicadores pactuados na Comissao

Intergestores Bipartite — CIB homologados no Sistema SISPACTO-DATASUS

3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

Populagdo residente por faixa etaria e sexo. Guarapari, 2020.

Populagao residente por Sexo segundo Faixa Etaria 2
Municipio: 320240 Guarapari
Periodo: 2020

| Masculino [ Feminino | Toml
TOTAL 61.101 65.600 126.701
De 0 a 4 anos 4.607 4.405 9.012
De 5 a % anos 4.510 4.373 8.883
De 10 a 14 anos 4.218 4.123 8.341
De 15 a 19 anos 4.433 4,479 8.912
De 20 a 24 anos 4,719 4,967 9.686
De 25 a 29 anos 4.668 4,799 9,467
De 30 a 34 anos 4.743 4.904 9.647
De 35 a 39 anos 4,749 5.191 9.940
De 40 a 44 anos 4,426 4.937 9.363
De 45 a 49 anos 3.972 4.352 8.324
De 50 a 54 anos 3.773 4.209 7.982
De 55 a 59 anos 3.378 3.756 7.134
De 60 a 64 anos 2.882 3.373 6.255
De 65 a 69 anos 2.250 2.726 4.976
De 70 a 74 anos 1.567 1.882 3.449
De 75 a 79 anos 1.051 1.297 2.348
De 80 anos ou mais 1.155 1.827 2.982

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE — 2000 a 2020.

Em relagcdo a composicao Faixa Etaria por Sexo, o Ministério da Saude-2020 demonstrou
a existéncia de 61.101 pessoas sexo masculino (48,22%) e 65.600 pessoas do sexo

feminino (51,78%) no ano de 2020.
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Os dados da tabela elaborada pelo Ministério da Saude mostram a participacéo crescente

de idosos em relacdo aos jovens na populagdo guarapariense, o que reflete,
principalmente, a redugcdo dos niveis de fecundidade de jovens e o aumento da
perspectiva de vida e fluxo migratério de idosos para o Municipio resultante da qualidade
de vida proporcionada pela cidade. De forma geral, o municipio de Guarapari se iguala
aos demais das regides Sudeste e Sul, os quais se encontram mais adiantadas no
processo de transicdo demografica e apresentam os maiores indices. Considerando os
dados do Ministério da Saude, a taxa de envelhecimento da populagdao de Guarapari em
2020 foi de 76,27%. De acordo com o DATASUS, é comum que, para o calculo deste
indicador, sejam consideradas idosas as pessoas de 65 e mais anos. No entanto, para
manter a coeréncia com os demais indicadores e para atender a Politica Nacional do

Idoso (Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994), utiliza-se o parametro de 60 e mais anos.

Informacdes sobre nascimento nos ultimos cinco anos. Guarapari, 2016-2020.

Condigoes 2016 2017 2018 2019 2020
Estimativa Populacional 11%20 12;.07 122982 12‘519.85 126.701
Nimero de nascidos vivos 1743 1772 1798 1786 1794
Taxa bruta de natalidade 14,34 14,38 14,62 14,40 14,09
% de prematuridade (*) 9,62 10,49 10,06 10,95 10,56
% de partos cesireos 54,96 54,06 50,16 55,78 57,72
% de partos normais 45,03 45,93 49,83 43,71 42,6
Mies de 10-14 anos 10 19 14 7 15
M3es de 15-19 anos 278 262 268 280 229
% com baixo peso ao nascer (**) 8,49 e 7,61 8,34 7,61
Mulheres em idade fértil (10 a 49 anos), 2020 37.752
Proporg¢do da populagdao feminina em idade fértil (%), 2020 57.54%

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE. TABNET. Acesso
em 27/04/2021
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Notas:
Dados preliminares do SINASC;

(*) % Prematuridade: <=36 semanas de gestacdo;
(**) Baixo peso: nascidos vivos com peso ao nascer inferior a 2.500 gramas.

O total de nascidos vivos no Municipio de Guarapari manteve-se constante nos anos de

2016 a 2020, sendo a propor¢cao dos partos cesareos maior em relacdo aos partos

normais.

A taxa de natalidade geral para o Municipio no ano de 2020 foi de 14,09 por 1.000

habitantes (Sistema de Informag¢ées de Nascidos Vivos - SINASC).

Internagdes Hospitalares por Municipio de Residéncia, Segundo Capitulo CID.10.

Guarapari, 2016-2020.

By 7 T T NIV T T

6.275

TOTAL

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

Il. Meoplasias (tumores)

Ill. Deencas sangue drgaocs hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VIl. Doencas do olho e anexos

VIll.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide

I¥. Doencas do aparelho circulatério

¥. Doencas do aparelho respiratorio

¥l. Doencas do aparelho digestivo

¥Il. Doencas da pele e do tecido subcutdneo
¥ll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

¥V, Gravidez parto e puerpério

V1. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVII1.5int sinais e achad anorm ex clin e laborat
XI¥. Lesdes enven e alg out conseq causas externas

¥Xl. Contatos com servigos de saude

414
32
38

4

6.907
303
652

48
73
28
118
49
12
572
686
641
172
178
305
1.757
312
46
112
765
68

6.664
336
633

49
&5
40
117

285
56
150
669
23

7.645
454
743

55
83
95
117
47
Y]
706
826
625
248
188
371
1.762
226
58
164
757
88

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS).

o

619
637
48
65
94
76
30
19
515
464
360
198
80
290

698

304
48
104
591
35

27.905
1.744
2.703

204
314
267
440
159
72
2.389
2.622
2.256
810
608
1.270
7.018
1.140
214
535
2.890
250
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Conforme se observa na Tabela, as causas de internagbes com maior frequéncia no

periodo de 2016 a 2020 foram a Gravidez, Parto e Puerpério (25,15%); seguidas de
Lesdes por Envenenamento e Outras Causas Externas (10,36%); Neoplasias (9,69%);

Doencas do Aparelho Respiratorio (9,40%) e Doengas do Aparelho Circulatério (8,56%).

Mortalidade geral por causas e ano do 6bito. Guarapari, 2016-2020.

Mortalidade Geral por Causas e Ano do Obito — Guarapari, 2016-2020

Causas Capitulos 2016 2017 2018 2019 2020 Total
Doencas do aparelho circulatério 218 248 233 253 238 1.190
Neoplasias (tumores) 128 153 138 167 149 735
Ca.u§a‘s externas (acidentes, homicidios e 92 100 123 98 92 e
suicidios)
Doencgas do aparelho respiratorio 65 92 67 73 64 361
Doenga!s.endocrlnas nutricionais e 6 40 47 48 56 237
metabdlicas
Algun.wals ‘doengas infecciosas e 14 15 53 19 163 534
parasitarias
Doencas do aparelho digestivo 32 31 41 41 33 178
Doencas do sistema nervoso 28 23 44 33 36 164
Doencgas do aparelho geniturinario 26 14 23 26 30 119
Alggmas afecgdes originadas no periodo 13 13 1 6 8 51
perinatal
Mal Definidas 2 5 5 4 15 31
Malform?gqes congénitas e anomalias 7 5 4 3 5 29
cromossOmicas
Transtornos mentais e comportamentais 6 6 3 7 3 25
Doencas da pele e do tecido subcutaneo 2 5 3 4 8 22
Dognga§ sist osteomuscular e tec 0 ) 5 4 4 15
conjuntivo
Gravidez parto e puerpério 2 1 2 2 0 7
Doencas sangue 6rgdos hemat. e transt. 1 1 1 1 0 4

imunitarios
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Doengas do ouvido e da apdfise
mastoide

Total 682 755 773 794 904 3.908

Fonte: TABNET. Acesso em 10/07/2021.
Observagao: Banco atualizado até o dia 08/07/2021.
Dados referentes a 2020 sujeitos a reviséo.

Considerando o perfil da mortalidade geral por grupos de causa de maior ocorréncia no
municipio nos ultimos 5 anos, foi possivel identificar que os obitos por doencas do
aparelho circulatorio, aparecem em primeiro lugar, seguidos de neoplasias e causas
externas.

Os estudos epidemioldgicos revelam no capitulo Doengas do Aparelho Circulatério, que a
doenca que mais leva a populagcado de Guarapari a 6bito sdo as Doencgas Isquémicas do
Coracao seguidas de Doengas Cerebrovasculares.

O numero de Obitos por causas externas teve queda e as neoplasias permaneceram
estaveis. Vale ressaltar que os registros de agressdes sofrem grande subnotificagdo em
todo o territério nacional.

A principal causa de obitos em menores de 1 (um) ano s&o algumas afecg¢des originadas
no periodo perinatal, perfazendo um total de 59% do total registrado, seguido de mal
formagdes congénitas.

Nas afecc¢des originadas no periodo perinatal, identificam-se principalmente causas e/ou
transtornos maternos por complicagdes da gravidez, do trabalho de parto e do parto; pela
duracdo da gestacdo e crescimento fetal; por agravos respiratérios e cardiovasculares

especificos do periodo perinatal.
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4. PRODUCAO ASSISTENCIAL

As planilhas apresentadas referem-se a produgao aprovada dos estabelecimentos que
prestaram atendimentos aos municipes de Guarapari. Os dados foram colhidos dos
arquivos disponibilizados pelo Departamento de Informatica do Sistema Unico de Saude —
DATASUS, do Ministério da Saude, de acordo com instrutivo do Sistema de Apoio ao
Relatério de Gestdo — SARGSUS, os quais foram extraidos, segundo a Complexidade dos
Procedimentos, Carater de Atendimento, Tipo de Financiamento e Valor Pago, em
consondncia com a Tabela SUS. Os dados ora apresentados inferem
procedimentos/internagdes processados nos meses de janeiro a dezembro de 2020, com
valores pagos pela Tabela SUS, sem referir os incentivos municipal, estadual e federal.
Também nao constam dados no campo “valor aprovado” da Vigilancia em Saude, uma
vez que os procedimentos apresentados nao sao valorados na Tabela SUS, por serem
procedimentos da Atencao Basica.

Todos estes dados estdo sujeitos a alteragbes, considerando a possibilidade de
reapresentacdes das producdes no Sistema de Informagdo Ambulatorial — SIA e Sistema

de Informagao Hospitalar - SIH.
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Tabela 1

» PRODUCAQ AMBULATORIAL DO SUS - ESPIRITO SANTO - POR LOCAL DE ATENDIMENTO

(td.aprovada segundo Grupo procedimento
Municipio: 320240 Guarapari

Complexidade: Atengao Basica

Periodo: 2021

Grupo procedimento Qtd.aprovada

TOTAL 106.634
01 Acdes de promocio e prevencao em salde 2.849
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 9.908
032 Procedimentos clinicos 93.344
04 Procedimentos cirdrgicos 583

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/5U5)

Notas:

1 Dados referentes aos ultimos seis meses, sujeitos a atualizagao.

2 A partir do processamento de junho de 2012, houve mudancga na classificagdo da natureza e esfera dos estabelecimentos. Com
isso, temos que:

. Até maio de 2012 estas informagdes estao disponiveis como "Natureza" e "Esfera Administrativa".

. De junho de 2012 a outubro de 2015, estdo disponiveis tanto como "Natureza" e "Esfera Administrativa", como "Natureza

Juridica" e "Esfera Juridica".
J A partir de novembro de 2015, estao disponiveis como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".
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Tabela 2

> PRODUGCAO AMBULATORIAL DO SUS - ESPIRITO SANTO - POR LOCAL DE RESIDENCIA

Otd.aprovada segundo Grupo procedimento
Municipio: 320240 Guarapari

Carater Atendiment: Urgéncia

Periodo: 2021

Grupo procedimento Otd.aprovada

TOTAL 10.550
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 3.385
03 Procedimentos clinicos 6.841
04 Procedimentos cirdrgicos 316
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células 8

Fonte: Ministério da Saade - Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (S1A/5U5)

Notas:

1
2
3

Situagao da base de dados nacional em 29/04/2016.
Dados de janeiro de 2015 até margo de 2016 sujeitos a retificagao.
A informagao de municipio de residéncia sé esta disponivel para os registros feitos através do Boletim de Produgdo Ambulatorial
Individualizado (BPA-I) ou pelas Autorizacdes de Procedimentos de Alta Complexidade (APAC).
A partir do processamento de junho de 2012, houve mudanga na classificagdo da natureza e esfera dos estabelecimentos. Com
isso, temos que:

Até maio de 2012 estas informacdes estdo disponiveis como "Natureza" e "Esfera Administrativa".
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. De junho de 2012 a outubro de 2015, estdo disponiveis tanto como "Natureza" e "Esfera Administrativa", como "Natureza
Juridica" e "Esfera Juridica".
. A partir de novembro de 2015, estao disponiveis como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".

Tabela 3

» PRODUCAO AMBULATORIAL DO SUS - ESPIRITO SANTO - POR LOCAL DE RESIDENCIA

(td.aprovada segundo Forma organizacao

Municipio: 320240 Guarapari

Forma organizacdo: 030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial
Periodo: 2021

Qud sprovads

TOTAL 2.282
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2.282

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (S1A/5US)

Notas:

1 Situacao da base de dados nacional em 29/04/2016.

2 Dados de janeiro de 2015 até margo de 2016 sujeitos a retificagao.

3 A informagao de municipio de residéncia sé esta disponivel para os registros feitos através do Boletim de Produgdo Ambulatorial
Individualizado (BPA-I) ou pelas Autorizagdes de Procedimentos de Alta Complexidade (APAC).

4 A partir do processamento de junho de 2012, houve mudanca na classificagdo da natureza e esfera dos estabelecimentos. Com

isso, temos que:
Até maio de 2012 estas informacdes estido disponiveis como "Natureza" e "Esfera Administrativa".
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. De junho de 2012 a outubro de 2015, estdo disponiveis tanto como "Natureza" e "Esfera Administrativa”, como "Natureza
Juridica" e "Esfera Juridica".
. A partir de novembro de 2015, estao disponiveis como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".

Tabela 4

> PRODUCAOQ AMBULATORIAL DO SUS - ESPIRITO SANTO - POR LOCAL DE RESIDENCIA

(td.aprovada, Valor aprovado segundo Grupo procedimento
Municipio: 320240 Guarapari

Complexidade: Média complexidade, Alta complexidade
Periodo: 2021

Grupo procedimento (Otd.aprovada Valor aprovado

TOTAL 1.159.855 6.879.498,43
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 35.756 1.209.986,39
03 Procedimentos clinicos 21.543 4.649.451,05
04 Procedimentos cirdrgicos 2.601 553.611,53
05 Transplantes de orgaos, tecidos e células 611 130.980,46
06 Medicamentos 1.099.344 335.469,00

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (S1A/50U5)

Notas:
1 Situacao da base de dados nacional em 29/04/2016.
2 Dados de janeiro de 2015 até margo de 2016 sujeitos a retificagao.
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3 A informagao de municipio de residéncia sé esta disponivel para os registros feitos através do Boletim de Produgdo Ambulatorial
Individualizado (BPA-I) ou pelas Autorizagdes de Procedimentos de Alta Complexidade (APAC).

4 A partir do processamento de junho de 2012, houve mudanca na classificagdo da natureza e esfera dos estabelecimentos. Com
isso, temos que:

. Até maio de 2012 estas informacdes estido disponiveis como "Natureza" e "Esfera Administrativa".

. De junho de 2012 a outubro de 2015, estao disponiveis tanto como "Natureza" e "Esfera Administrativa", como "Natureza

Juridica" e "Esfera Juridica".
. A partir de novembro de 2015, estao disponiveis como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".

Tabela 5

» PRODUCAO AMBULATORIAL DO SUS - ESPIRITO SANTO - POR LOCAL DE ATENDIMENTO

Qtd.aprovada, Valor aprovado segundo Grupo procedimento
Municipio: 320240 Guarapari

Financiamento: 07 Vigildncia em Sadde

Periodo: 2021

Grupo procedimento (Otd.aprovada Valor aprovado

TOTAL 7.040
01 Agdes de promogdo e prevencao em salde 1.120
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 5.920

Fonte: Ministério da Sadde - Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Notas:
1 Dados referentes aos ultimos seis meses, sujeitos a atualizagao.
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2 A partir do processamento de junho de 2012, houve mudancga na classificagdo da natureza e esfera dos estabelecimentos. Com

isso, temos que:
Até maio de 2012 estas informacdes estido disponiveis como "Natureza" e "Esfera Administrativa".

De junho de 2012 a outubro de 2015, estao disponiveis tanto como "Natureza" e "Esfera Administrativa", como "Natureza

Juridica" e "Esfera Juridica".
A partir de novembro de 2015, estao disponiveis como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".
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5. REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVIGOS AO SUS

Por Tipo de Estabecimento e Gestao

> CNES - ESTABELECIMENTOS POR TIPD - ESPIRITO SANTO

Quantidade por Tipo de Gestao segundo Tipo de Estabelecimento
Municipio: 320240 Guarapari
Periodo: Dez/2021

1o de sabotecimento “owpa | fstacuat | umicipal | ot |
6 173 181

TOTAL 2

CENTRAL DE REGUALACAD - - 1 1
CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL-CAPS & = 2 7
CENTRO DE SAUDE/UMIDADE BASICA DE SAUDE = 1 22 23
CLINICA ESPECIALIZADA/AMBULATORIO ESPECIALIZADO - 2 24 26
CONSULTORIO = = 71 71
FARMACIA = = 12 12
HOSPITAL GERAL 1 1 - 2
POLICLINICA & = 10 10
POSTO DE SAUDE = = b 5
PRONTO ANTEDIMENTO - - 1 1
SECRETARIA DE SAUDE = S 1 1
UNIDADE DE SERVICO DE APOIO DE DIAGNOSE E TERAPIA 1 = 18 19
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE - - 3 3
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSP-URGENCIA/EMERGENCI & 74 2 4
POLO PREV.DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAQ DA SAUDE = = 1 1

Fonte: Ministério da Saude - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Sadde do Brasil - CNES

Nota:

A partir do processamento de junho de 2012, houve mudanga na classificacdo da

natureza e esfera dos estabelecimentos. Com isso, temos que:

e Até maio de 2012 estas informagdes estdo disponiveis como "Natureza" e "Esfera
Administrativa".

¢ De junho de 2012 a outubro de 2015, estdo disponiveis tanto como "Natureza" e
"Esfera Administrativa", como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".

e A partir de novembro de 2015, estdo disponiveis como "Natureza Juridica" e "Esfera
Juridica".
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Por Natureza Juridica

> CNES - ESTABELECIMENTOS POR TIPO - ESPIRITO SANTO

Quantidade por Tipo de Gestdo segundo Natureza Juridica
Municipio: 320240 Guarapari
Periodo: Dez/2021

e s | Dupa | Estdul | Mumicipl | Toral |
TOTAL 2 6 174 182
1. Administracdo Publica - 3 39 42
102-2 Orgdo Publico do Poder Executivo Estadual ou do Distrito Federal - 3 . 3
124-4 Municipio - - 39 39
2. Entidades Empresariais 1 2 94 97
204-6 Sociedade Andnima Aberta - - 2 z
206-2 Sociedade Empresaria Limitada 1 2 68 71
213-5 Empresario (Individual) - - 7 7
214-3 Cooperativa - - 1 1
224-0 Sociedade Simples Limitada - - 6 6
230-5 Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresaria) - - 10 10
3. Entidades sem Fins Lucrativos 1 1 1 3
399-9 Associacio Privada 1 1 1 3
4. Pessoas Fisicas = = 40 40

Fonte: Ministério da Salde - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Sadde do Brasil - CNES

Nota:

A partir do processamento de junho de 2012, houve mudanca na classificacdo da

natureza e esfera dos estabelecimentos. Com isso, temos que:

e Até maio de 2012 estas informagdes estdo disponiveis como "Natureza" e "Esfera
Administrativa".

¢ De junho de 2012 a outubro de 2015, estdo disponiveis tanto como "Natureza" e
"Esfera Administrativa", como "Natureza Juridica" e "Esfera Juridica".

e A partir de novembro de 2015, estdo disponiveis como "Natureza Juridica" e "Esfera
Juridica".

Analise e Consideracoes

Os Estabelecimentos de Saude estdo cadastrados no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos em Saude — SCNES e sao classificados em diversos tipos, definidos
com base nas atividades profissionais e servigos ofertados a populacao.
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Com relagao as variaveis que discriminam os estabelecimentos de saude, no quesito

“Tipo de Administragdo”, cabe ressaltar que “Geréncia” corresponde a esfera
administrativa a qual o estabelecimento de saude esta diretamente subordinado, podendo
estar classificado nas seguintes esferas: Privada, Federal, Estadual e Municipal.

= ”

Em relagéo a categoria “Tipo de Gestao”, esta identifica a qual gestor (Estadual, Municipal
ou Dupla) o estabelecimento de saude tem contrato/convénio, o qual é responsavel pelo
cadastro, programacao, autorizagdo e pagamento dos servigos prestados ao SUS.

Os estabelecimentos de saude com gestdo municipal apresentam a produgéo assistencial
em saude, através de estabelecimentos de saude da rede propria (Rede Municipal de
Saude) e no ambito complementar através de firmamentos de convénios/contratos com
estabelecimentos de saude publicos/filantrépicos/privados.

Em 19 de Junho de 2018, a Comissao Intergestores Bipartite homologou a Resolugao n°
045/2018 da Comisséao Intergestores Regional Metropolitana, através da Resolugéo CIB
N° 136/2018, aprovando, desta forma, a Declaragdo de Comando Unico das unidades de
saude préprias do Municipio. Assim, os Estabelecimentos de Saude préoprios do Municipio
que possuiam Gestdo Dupla passaram a ser classificados como Gestdo Municipal.

Tendo como ponto de partida o Plano Municipal de Saude de 2014/2017, o Municipio
iniciou o grande projeto de reestruturacdo das Unidades de Saude existentes,
construindo, reformando e ampliando.

O municipio aderiu ao Programa Mais Médicos Pelo Brasil (do Governo Federal) e ao
Programa ICEPI-ES (Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Saude),
possibilitando assim a insercdo de mais profissionais médicos nas Unidades de Saude. O
Municipio ampliou o quadro funcional e a composi¢ao das equipes de cada territorio.

A rede ambulatorial do municipio € composta principalmente por Unidades Basicas de

Saude, 65%.
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6. RECURSOS HUMANOS TRABALHANDO NO SUS

> CNES - RECURSOS HUMANOS - PROFISSIONAIS - INDIVIDUOS - SEGUNDO CBO 2002 - ESPIRITO SANTO

Quantidade segundo Esfera Juridica

Municipio: 320240 Guarapari

Esfera Administrativa: Federal, Estadual, Municipal, Privada, Esfera ndo informada
Atende no SUS: Sim

Periodo: Dez/2021

TOTAL 1.027
Administracao Publica 828
.. Estadual ou Distrito Federal 28
.. Municipal &00
Entidades Empresariais 21
.. Demais Entidades Empresariais 21
Entidades sem Fins Lucrativos 178

Os quadros demonstram o compromisso da gestdo municipal com a fixagdo dos
servidores na administracdo municipal. Mais de 70% dos trabalhados do SUS tem vinculo
efetivo, o que impede a alta rotatividade de servidores e a descontinuidade dos servigos e
do cuidado a populacao.

A estratégia de Saude da Familia (eSF) e a equipe de Atencdo Basica (eAB) estdo no
primeiro nivel de atengdo no Sistema Unico de Salde (SUS) e sdo consideradas
essenciais para a organizagao e o fortalecimento da atengéo primaria.

A partir do acompanhamento dos usuarios e suas familias, localizados em uma area
geografica delimitada, s&do desenvolvidas acbdes de promogdo da saude, prevencao,
recuperacao, reabilitagdo de doengas e agravos mais frequentes, de forma geral e
continua. O atendimento é prestado nas Unidades de Saude da Familia e Unidades
Basicas e/ou nos domicilios pelos profissionais integrantes das equipes multiprofissionais.
De acordo com a Portaria 2.436, a equipe de atengéo basica (eAB) e de saude da familia
(eSF) abrangera em média, de 2.000 a 3.500 pessoas, localizadas dentro do seu territério,

garantindo os principios e diretrizes da Atencdo Basica, além dessa faixa populacional
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podem existir outros arranjos de adscrigdo, conforme vulnerabilidades, riscos e dindamica

comunitaria, sobre o qual se recomenda a cobertura de 100% da populagdo com numero

maximo de 750 pessoas por ACS.

7. PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE

A Programacdo Anual de Saude — PAS 2021 coaduna-se com as agdes previstas no
Plano Municipal de Saude 2018-2021, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude em 22
de fevereiro de 2018 através da Resolugcdo n® 002/2018, publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Espirito Santo em 28/02/2018, pag. 60, levando-se em conta as
propostas apresentadas pela sociedade durante a 32 Conferéncia Municipal de Saude
ocorrida em setembro de 2017.

A PAS 2021, consequentemente, harmoniza-se com o Item 3 do PMS - 2018-2021 que
prevé as prioridades e metas para os exercicios compreendidos na vigéncia do Plano
Municipal de Saude.

No rol de diretrizes, objetivos, metas e indicadores, estdo contempladas os indicadores
pactuados no Sistema de Pactuacao — SISPACTO, bem como os recursos provistos para
o alcance dos objetivos.

Além de integrar o processo geral de planejamento das trés esferas de governo numa
perspectiva coerente com os Planos Municipal, Estadual e Nacional de Saude, a
Programacao Anual de Saude objetiva ainda, a consolidagdo do papel do gestor na
coordenagao da politica de saude e a viabilidade de regulagao, controle e avaliagao do
sistema de saude existente no Municipio. As agdes contidas nesta Programacao Anual de
Saude sdo as medidas, ou iniciativas concretas a serem desenvolvidas, enquanto as

metas anuais expressam quantitativamente as acdes definidas. A Programacao Anual de
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Saude é parte importante do Relatério Anual de Gestdo e auxilia na confecgcao dos

relatérios quadrimestrais elaborados pela Secretaria Municipal de Saude.

E uma importante ferramenta para atualizagdo e acompanhamento do Plano Municipal de
Saude e das metas pactuadas com o Estado do Espirito Santo. Espera-se deste
documento, que seja um resumo dos compromissos que o Municipio firmou com a
sociedade, que seja um manual de consulta diaria do gestor do SUS, de seus

coordenadores, do Conselho Municipal de Saude e dos interessados em geral.

1.2. COVID-19

A Portaria de Consolidagédo n°® 1, de 28 de setembro de 2017 reza que os gestores dos
estados, municipios e Distrito Federal devem registrar no digiSUS Gestor - Mddulo
Planejamento (DGMP) as Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores (DOMI) do Plano de
Saude (PS), bem como proceder a anualizagdo de metas com o registro das agdes e
langamento da previsdo orgcamentaria na Programagao Anual de Saude (PAS) e prestar
contas das metas previstas na PAS no Relatério de Gestdo (RG). Ja o § 1° do artigo 95
da mesma portaria explicita que esses instrumentos de planejamento do SUS interligam-
se sequencialmente, compondo um processo ciclico de planejamento. Nesse sentido, nao
ha prestacéo de contas (RG), sem que antes tenha sido feita a PAS correspondente e
consequentemente, ndo ha PAS sem a construgao do PS.

Nesse aspecto, a Nota Técnica n° 007/2020-CGFIP/DGIP/SE/MS, o item 4.1, relata a
alteracdo do cenario epidemiolégico em todo o mundo ocasionada pela pandemia do
Novo Coronavirus a qual se prolongou durante o ano de 202. Por conta disto, os gestores
dos estados, Distrito Federal e municipios procederam conforme o disposto nos itens 3.2,
3.3 e 3.4 da referida Nota Técnica, isto €, realizaram ajuste no plano incluindo metas e

acdes na PAS voltadas ao combate da covid-19.
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Diretriz Municipal |

Organizar os servigos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a
integralidade na atencao e a equidade no acesso, com
énfase nas necessidades de saude dos territorios
sanitarios.

Objetivos Municipais

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencao primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de
atencao a saude, de forma a assegurar a qualidade dos
servigos prestados visando a qualificacao das praticas e a
gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atencao a saude conforme
as necessidades em saude dos territorios sanitarios.
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saude dos territérios sanitarios.

Diretriz 1: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atengdo primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atengao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servigos prestados
visando a qualificagdo das praticas e a gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atengdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

em até 70%.

Meta 2021-1: Aumentar a cobertura de Estratégia de Saude da Familia

Indicador: Cobertura populacional estimada pelas equipes de
atengao basica.
(Indicador 1 do SISPACTO — Monitoramento Quadrimestral)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
o Solicitar convocacao de profissionais

Ampllagao da Qobertura de“ aprovados em concurso publico para Nao executado 122 Recursos Nao executados
Equipes de Saude da Familia .

compor equipes de ESF
Reorganizacdo dos processos de Realizar a atualizagao de

Lo territorializagdo/mapeamento e o 122 122

territorializagdo/mapeamento e dscricio d . territérios d 50% 301 301
adscrico de usuarios adscricéo de usuarios nos territorios de

abrangéncia das UBS/USF

OBSERVACOES

ainda nao havia sido homologad

0, ndo sendo possivel convocagao.

Devido a Pandemia a aplicacao das provas foram adiadas para 12 de setembro de 2021 e ate’o dia 31 de dezembro de 2021 o concurso

Foram criadas duas novas equipes de Estratégia de Saude da Familia, nas Unidades Roberto Calmon - Centro e Thereza Loyola - Meaipe,
com isso, houve aumento na cobertura, porém o sistema e-gestor, sistema oficial de dados de cobertura de Atengao Primaria, ndo esta
atualizado, mostrando ainda os dados de 2020, portanto ndo sabemos exatamente a porcentagem de cobertura atual.
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Diretriz 1: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de
saude dos territorios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a

resolutividade da atengdo primaria,

entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atengao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servigos prestados
visando a qualificagdo das praticas e a gestdo do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atencdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-2: Aumentar em 10% a cobertura populacional estimada
pelas equipes de saude bucal.

Indicador: Cobertura populacional estimada pelas equipes

basicas de satde bucal.

(Indicador 19 do SISPACTO — Monitoramento Quadrimestral)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Implementar duas equipes de Saude 122 129
Bucal com a nomeacao de dois 100% 301 301
I . dentistas
Ampliacdo do Atendimento e Adquirir _eau t terial
da Cobertura de ESB q quipamentos € matena
permanente de atencdo a saude 100% 122 122
(o]
bucal com recursos de emendas
parlamentares
Adquirir equipamentos e material
permanente de atencdo a saude 100% 122 122
bucal com recursos proprios
Realizar agbes educativas mensais 100%
objetivando a prevencgéao da carie 122 122
Promogao a Saude Bucal dentaria
Realizar agbes de educagdo em 100%
saude voltadas a prevencao do 122 122
cancer de boca
Realizar o acompanhamento do pré-
natal odontoldgico de 70% das 100% 122 122
gestantes acompanhadas pela ESB
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OBSERVAGCOES

A agéo de acompanhamento de pré natal odontologico ndo foi cumprida em sua totalidade uma vez que o percentual de cobertura em eSB
somou 52,56% até 31/12/2021, sendo cobertas as areas dos territérios |, I, lll, IV, VIl e o territério X. Em julho e agosto, as unidades do
Ipiranga (territorio V) e Santa Ménica (territorio Ill) foram contempladas apds a implantacéo de eSB.
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Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de
saude dos territérios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencdo primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atencao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servigos prestados
visando a qualificagéo das praticas e a gestdo do cuidado.

OBM 1l - Fortalecer as redes de atencdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territérios sanitarios.

Meta 2021-3.1:

Organizar e Efetivar as Redes Tematicas:

Rede

Indicador: Proporgdo de Parto Normal no Sistema Unico de

Cegonha. Saude e na Saude Suplementar
(Indicador 13 do SISPACTO — Monitoramento Quadrimestral)
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
- PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Elaborar cronograma de reunido anual
para a Manutencao do Grupo Condutor 100% 122 122
da Rede Cegonha
. . 122 122
o)
Realizar 10 reunides da Rede Cegonha 80% 301 301
Identificar e Inscrever as gestantes
Organizacgdo e Efetivagéo da residentes nas’éreas de abrangéncia 80% 301 301
Rede Cegonha das ESF no pré-natal, preferencialmente
no primeiro trimestre da gravidez.
Inscrever as gestantes residentes nas
areas de abrangéncia das UBS no pré- 80% 301 301
natal.
Monitorar mensalmente o registro e 122 122
envio da realizagdo de testes rapidos 100% 301 301
nas Unidades de Saude
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Realizar atividades educativas para as
gestantes com abordagem ao

; . 100% 301 301
aleitamento materno e cuidados com
RN
Analisar semestralmente a qualidade da
assisténcia ao parto em hospital 100% 122 122

vinculado a Rede Cegonha

Realizar 6 agbes de monitoramento dos
registros de visitas das gestantes a 0% 122 122
Maternidade do Municipio

Realizar o monitoramento semestral dos

i - ! 100% 122 122
registros dos prontuarios das puérperas

OBSERVAGOES

No ano de 2021, as reunides da rede cegonha estavam suspensas devido a pandemia. Foram retornadas no més de agosto,
sendo realizadas 8 reunides.

As unidades de saude que identificam e inscrevem as gestantes, de acordo com a procura das mesmas. As consultas e
acompanhamentos sao feitos pelos enfermeiros e médicos das unidades, as buscas ativas realizadas pelos ACS’s estavam
suspensas durante alguns periodos da pandemia, portanto ndo conseguimos atingir 100% das metas.

As atividades educativas sobre o aleitamento materno foram realizadas durantes as consultas de Pré natal, pois devido a
pandemia ndo era possivel fazer reunides com as gestantes para nao haver aglomeracao.

A qualidade de assisténcia ao parto vinculado a rede cegonha é analisado pelas Unidades de Saude e na saude da mulher
através do mapa de vinculagéo.

As visitas de gestantes ainda estdo suspensas na maternidade(hifa), desta forma as gestantes sao orientadas a visitar
virtualmente o aplicativo da maternidade.

O monitoramento semestral dos registros dos prontuarios das puérperasé feito nas Unidades de saude

O monitoramento do registro e envio da realizacao de testes rapidos nas Unidades de Saude é realizado pelo Prgrama CTA
(Centro de Testageme Aconselhamento) Mensalmente.
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Diretriz I: Organizar os servigos de saude municipais em Rede, | OBM | - Aprimorar a resolutividade da atengdo primaria,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na | entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atengao a
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de | saude, de forma a assegurar a qualidade dos servicos prestados
saude dos territoérios sanitarios. visando a qualificagdo das praticas e a gestdo do cuidado.

OBM I - Fortalecer as redes de atencdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-3.2: Organizar e Efetivar as Redes Tematicas: Rede de | Indicador: indice de atendimentos por condicdo de saude

Urgéncia e Emergéncia (RUE). avaliada
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Realizar capacitacdes previstas no Recursos n&o
Plano de Agao da Rede de Urgéncia e | Nao Realizado 122 Executados
Emergéncia Municipal
Criagao da Coordenacgao N i
Municipal de Urgéncia e Executar acoes previstas no Plano de 100 122 122
Emergéncia Acado da RUE Municipal
Elaborar cronograma de reunides Recursos n&o
para revisdo do Plano de Agao da Nao Realizado 122 Executados
RUE Municipal (2022-2023)
OBSERVAGOES

Devido a situagdo de Pandemia de COVID-19, as capacitacdes e reunides previstas foram suspensas para evitar aglomeracgdes.
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Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de

saude dos territérios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencdo primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atencao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servigcos prestados
visando a qualificagdo das praticas e a gestdo do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atencdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territérios sanitarios.

Meta 2021-4: Implementar a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS), a
fim de ampliar o acesso e garantir a atengao integral ao cidadao.

Indicador: Ac¢des de matriciamento realizadas por CAPS com

equipes de atencgao basica.

Indicador Municipal — Monitoramento Anual

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
N PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Apresentacdo do fluxograma de
atendimento em saude mental para 100% 302 302
profissionais da AB.
Apresentacao do fluxograma de
atendlm_ent_o em saude rr)en_tal para 100% 302 302
profissionais de Urgéncia e
Organizagao do atendimento em Emergéncia.
saude mental do municipio
Apresentacao do fluxograma de
atendimento em saude mental para 100% 302 302
Conselhos de Politicas Publicas.
Apresentacao do fluxograma de Recursos nao
atendimento em saude mental para Nao Realizado 302
, e Executados
Lideres Comunitarios.

Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES

Pagina 32




Relatério Anual de Gestao - 2021

Apresentagao do fluxograma de
atendimento em saude mental para 100% 302 302
profissionais de CRAS e CREAS.
Realizar 10 reunibes da Comisséo da 0
Rede de Atencéo Psicossocial 100% 302 302
Implantar o Protocolo de
Classificacao de Risco em Saude 100% 302 302
Mental
Realizagao de Agdes de . ~ -
Matriciamento junto as Equipes Reahzar. 12 agbes de matriciamento 100% 302 302
com equipes de USF/UBS.
de ESF.
Implantacao de um CAPS Ad Implantar um CAPS Ad no Municipio. 100% 302 302
OBSERVAGOES

Devido questdes relacionadas a pandemia da covid-19 a apresentacao aos lideres comunitarios néo foi realizada. Cabe salientar que os
esforcos de todos os setores foi direcionado aos protocolos de contencao da covid-19 e acdes voltadas a organizacao de vacinagao para

imunizac&o da populacéo geral.

As reunides da rede de atencao psicossocial seguem calendario do estado e sao realizadas de forma online.
O CAPS AD foi implantado no dia 16 de dezembro de 2021.
Os matriciamentos foram realizados nas seguintes unidades:

Bela Vista 01
Bela Vista 02
Itapebussu sul
Itapebussu Norte
Jabarai sul
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Jabarai norte
Amarelos

Roberto Calmon
Meaipe

Village

Itapebussu Norte
Upa emergencia
Upa Atencéo Basica
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Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de
saude dos territorios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencdo primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atengao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servigos prestados
visando a qualificagdo das praticas e a gestdo do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atencdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-5: Efetivar as acbes de Atencido a Saude do Homem

Indicador: Numero de agbes voltadas a Saude do Homem

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Rerfxllzar a Conferéncia Tematica de 100% 301 301
. ~ Saude do Homem
Desenvolvimento de agoes Realizar agbes de promocgédo da
Itadas a saude do h

voltadas a saude do homem saude e conscientizacdo do cancer de 100% 301 301

préstata junto a Atencéo Basica
OBSERVAGOES

Devido a situacdo de Pandemia do novo Coronavirus, nao foi possivel realizar a Conferéncia Tematica de Saide do Homem conforme

programado

REALIZADA AGCOES DE NOVEMBRO AZUL NAS UNIDADES BASICAS

USF Professora Terezinha Santos (CAIC)
UBS Tereza Loyola de Jesus (Meaipe)

Normilia Cunha — Perocao
ESF Ralph Dalfior
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Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de
saude dos territorios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atengdo primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atengao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servicos prestados
visando a qualificagado das praticas e a gestao do cuidado.

OBM |1l - Fortalecer as redes de atengcdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-6: Promocéao de Acdes de Educagdo em Saude considerando
as necessidades dos Territorios Sanitarios

Indicador: Agbes de Educacido em Saude por Territério Sanitario

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Reducéo dos indices de violéncia '\R/IZ?]I,[':fr a Quarta Jomada de Saude Nao realizada ;gf Recursos ndo Executados
~ . . Realizar duas ac¢des intersetoriais de
Promocao da intersetorialidade N ~
p ~ promogao e prevencao de acordo o 122 122
com acgdes de educagado em ; e s 100%
. com as necessidades sanitarias dos 301 301
saude N
territorios
Executar acbes (duas por escola
Enfrentamento a Sexualidade pactuada) do Projeto de Enfrentamento 122
Precoce e Prevencao de Gravidez|a Sexualidade Precoce e Prevengao de | Nao realizada 301 Recursos ndo Executados
na Adolescéncia Gravidez na Adolescéncia em parceria
com a SEMED
ReallzarNcapamta.\ggc.) no manejo e 100% 302 302
prevengao ao suicidio
Realizar capacitagdo em Reducao de . . ~
Qualificagéo de profissionais no | Danos para profissionais da rede Nao Realizado 302 Recursos nao Executados
atendimento em Salde Mental [ Realizar capacitagdo em Satde
Mental (Crack, Alcool e Outras o
Drogas) para profissionais do CAPS || 100% 302 302
e CAPS ad
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Realizar capacitacdo em rede para os o

cuidados primarios em Saude Mental 100% 302 302

Realizar capacitagdo em o 302

Matriciamento em Saude Mental 100% 302
OBSERVAGOES

Devido a pandemia, ndo estava podendo haver aglomeragao dessa forma nao foi possivel realizagdo da quarta jornada de saude mental.
Foram realizadas ac¢des de acordo as necessidades sanitaria das comunidades de Village do Sol, Lameirdo e Aeroporto (Territorios IIl; V e IX).
As acoes das escolas nao foram realizadas, pois estavam com as aulas online e apds a retomada estava suspenso desenvolvimento de

atividades extracurriculares para evitar aglomeracdes

Capacitacao ofertada de manejo do suicidio de forma online pelo grupo de trabalho de prevengao do suicidio do Espirito Santo.

Capacitacao para redugéo de danos aos profissionais da rede nao foi possivel devido a ndo implantagao do servigo de saide mental com foco

em alcool e outras drogas, sendo necessario o servigo e capacitagao dos profissionais para apés replicar tal capacitacao a rede.

Dezembro foi realizada capacitagao online sobre reducédo de Danos aos profissionais do Caps Ad pela escola livre de redugdo de Danos.
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Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de
saude dos territorios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atengdo primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atengao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servicos prestados
visando a qualificacado das praticas e a gestao do cuidado.

OBM |1l - Fortalecer as redes de atengcdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-7: Construgcado, Reforma e Ampliacao de Unidades de Saude

Indicador: Numero absoluto de unidades de saude construidas

e/ou reformadas e/ou ampliadas

(Indicador Municipal — Monitoramento Anual)

A(}GES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Finalizar obra de construgao da
Unidade de Saude de Todos os Nao Realizado 122 Recursos nao Executados
Santos
Construcao de Unidades de : : .
Saude nos Territorios Sanitarios \(;_tl)lnstru(;r USn|?ade de Sadde em Nao Realizado 122 Recursos ndo Executados
e VI I
Construir Unidade de Saude para ~ . -
Instalago do CAPS AD N&o Realizado 122 Recursos nao Executados
. ] R(_aformar Unidade de Saude de Sao Nao Realizado 122 Recursos ndo Executados
Reforma de Unidades de Saude | Miguel
nos Territorios Il, I, IV, VIl e
V”I . ’ e
Reformar Un|d~ade de Satide Normilia Nao Realizado 122 Recursos ndo Executados
Cunha (Perocao)
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Reformar Unidade de Saude Narbal

Roberto Calmon (Centro)

de Paula (Setiba) N&o Realizado 122 Recursos ndo Executados
Reformar Unldadg de Saude Pedro N3o Realizado 122 Recursos Ao Executados
Machado (Bela Vista)

Reformar Centro de Saude Dr. N30 Realizado 129 RecUrsos n3o Executados

OBSERVACOES

Realizada com recursos proprios do Municipio, a Obra de Construcdo da Unidade de Saude de Todos os Santos encontra-se em processo de
execugao até a conclusdo deste Relatério. No que concerne a Construgao da Unidade de Village do Sol informa-se a impossibilidade de
conclusao dado aos impedimentos legais acerca dos terrenos destinados a finalizacdo do projeto inicial.
Ainda que nao tenha sido construido uma unidade especifica para instalagdo do CAPS AD, conforme programagao, todavia a Unidade de
Atencado Psicossocial Alcool e Drogas foi implantada em imével alugado pela Municipalidade ainda no ano de 2021. As reformas previstas
encontram-se em processo de preparagao e até a conclusao deste relatério ndo haviam sido finalizados.
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Diretriz I: Organizar os servigos de saude municipais em Rede, | OBM | - Aprimorar a resolutividade da atengdo primaria,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na | entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atencgdo a
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de | saude, de forma a assegurar a qualidade dos servicos prestados
saude dos territérios sanitarios. visando a qualificagdo das praticas e a gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atencdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-9: Efetivar a Estratificacdo de Risco Familiar nas Equipes de | Indicador: Percentual de Familias cadastradas nas ESF

Estratégia de Saude da Familia estratificadas conforme Escala de Risco Familiar
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Classificagdo das familias da areaManter atualizada a Classificacdo de 122 122
de abrangéncias das ESF por Risco Familiar em 100% das ESF 50% 301 301
Grau de Risco

OBSERVAGOES

Ao serem cadastradas no Sistema RG Cidadao as familias sao classificadas, porém os Agentes Comunitarios de saude possuem cerca de
50% de suas familias cadastradas, pois eles passaram por treinamento, para alimentagéo do sistema do segundo semestre de 2021.
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Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de

saude dos territérios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencao primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atengao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servigos prestados
visando a qualificagéo das praticas e a gestéo do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atengcdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territérios sanitarios.

Meta 2021-10: Ampliar a média anual de acdes coletivas de escovacao

dental supervisionada

Indicador: Média da acdo coletiva de escovagdao dental

supervisionada.

(Indicador Municipal — Monitoramento Quadrimestral)

ACOES E METAS PARA 2021

RECURSOS RECURSOS
- PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Realizar palestras educativas mensais ACE0 ndo
nas escolas municipais urbanas e gac 122 122
: Realizada

rurais
Realizacdo de agoes Realizar mensalmente escovagao égélc? nao 12? 12%
educativas de escovagao dental | dental supervisionada em 27.500 ealizada 30 30
supervisionada nas escolas alunos da rede municipal

Realizar mensalmente aplicacao de Qgélq nio ;(2)? :133%

flior em 27.500 alunos da rede ealizada

municipal

OBSERVAGOES

Acodes nao realizadas devido suspensao das atividades escolares durante a pandemia de COVID-19. Porém os alunos receberam orientacao

de higiene bucal através de midia digital em parceria com a SEMED e enviados aos pais através de redes sociais.
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Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencao e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de saude
dos territorios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencao primaria, entendendo-a
como parte e ordenadora das redes de atencido a saude, de forma a
assegurar a qualidade dos servigos prestados visando a qualificagédo
das praticas e a gestdo do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atencdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territérios sanitarios.

Meta 2021-11: Implementagdo do Projeto de Educacdo Permanente na
Unidade de Pronto Atendimento UPA-24h

Indicador: Numero de agbes de educagdo permanente
implementadas e/ou realizadas

ACOES E METAS PARA 2021
¢ i Esg\l,’l';?gg RECURSOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Execugéo do Projeto de
Educacido Permanente na . ~
Unidade de Pronto Atendimento R:ranlqlzzra]re;?eeventos de educagao 100% 122 122
UPA-24h P
OBSERVACOES

PACIENTES, MAS MESMO ASSIM, AOS POUCOS, COM NUMERO P
EVENTOS DE EDUCAGAO PERMANENTE.

DIFICULDADE EM REALIZAR ESSES EVENTOS DEVIDO A PANDEMIA DA COVID- 19, POIS HAVIA UM FLUXO MUITO ALTO DE

EQUENO DE PROFISSIONAIS, FORAM SENDO REALIZADOS OS
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Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de
saude dos territorios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atengdo primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atengao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servicos prestados
visando a qualificagdo das praticas e a gestdo do cuidado.

OBM |1l - Fortalecer as redes de atengcdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-12: Implantagcdo e Implementagcdo de Normas e Rotinas de
Trabalho na Atencao Primaria e Secundaria do Municipio

Indicador: Normas e Rotinas Implantadas e/ou Implementadas

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS

Revisar e Atualizar Procedimentos o

Operacionais Padrao da UPA 100% 122 122
Implementacédo de Normas e
Rotinas da Ateng&o Secundaria . .

Revisar o Reglme_znto Interno da UPA 50% 122 122

conforme necessidade

OBSERVAGOES

DEVIDO A PANDEMIA DA COVID-19, QUE GEROU UM ALTO FLUXO DE PACIENTES E FUNCIONARIOS E UM GRANDE AUMENTO DAS
DEMANDAS INTERNAS, O REGIMENTO INTERNO NAO FOI TOTALMENTE REVISADO; AGAO FOI REPROGRAMADA PARA O MES DE

MARGCO DE 2022.
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dos territdrios sanitarios.

Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencao e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de saude

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencao primaria, entendendo-a
como parte e ordenadora das redes de atencio a saude, de forma a
assegurar a qualidade dos servicos prestados visando a qualificacédo
das praticas e a gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atengdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Pronto Atendimento - UPA-24h

Meta 2021-13: Manutencdo do Servico de Ortopedia na Unidade de

Indicador: Numero de procedimentos de ortopedia realizados

ACOES E METAS PARA 2021
¢ R Ucos  |RECURSOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Manutencao do Servico de Realizar procedimentos de imobilizagao 100% 122 122
ortopedia da UPA ortopédica na UPA. ° 302 302
OBSERVAGOES

ATENDIMENTOS DE ORTOPEDIA NA UPA

Traumatologia

DESCRICAO 1° QUADRIMESTRE 2° QUADRIMESTRE 3° QUADRIMESTRE
Atendimer_ﬂo Ottopédiqo N 669 754 155
com Imobilizagao Proviséria
Consulta Ortopedia 1.098 1152 947
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Diretriz |I:

Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencao e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de saude
dos territorios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencao primaria, entendendo-a
como parte e ordenadora das redes de atencido a saude, de forma a
assegurar a qualidade dos servigcos prestados visando a qualificacédo
das praticas e a gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atengdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-14: Finalizar a Construgdo do Hospital Maternidade de

Indicador: Numero absoluto de Hospital construido

Guarapari.
AGOES E METAS PARA 2021
i R oos  |RECURSOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Finalizar constru¢do do Hospital | . o
Maternidade Finalizar a construgao e ampliagao do 57.35 122 122
Hospital Maternidade
OBSERVAGOES

Atualmente o Contrato 0374162-59/CONVENIO 766237, esta sendo executado plenamente por meio do Contrato firmado pela Empresa ASLE
Construtora Ltda.EPP, visto que todos os impedimentos verificados pela Caixa Economica Federal referente a Projetos e Planilhas foram

devidamente sanados pelo Municipio.
Registra-se que a medi¢do n° 27 a 32 atingiu o total medido de 57,35%. A data prevista para entrega, conforme contrato vigente, é até

30/12/2022.

A obra encontra-se em sua fase final de execugao, tendo sido concluida toda a parte de instalacdo de vidro e ACM e sendo iniciada a
instalagéo da rede elétrica e hidraulica, bem como finalizagdo de dry wall interna.
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Diretriz I: Organizar os servigos de saude municipais em Rede,

garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencao e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de saude

dos territdrios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencéo primaria, entendendo-a
como parte e ordenadora das redes de atencédo a saude, de forma a
assegurar a qualidade dos servicos prestados visando a qualificacao
das praticas e a gestao do cuidado.
OBM Il - Fortalecer as redes de atengdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-15: Melhoria do Pré-Natal com a captagdo precoce das
gestantes e oferta de testes rapidos em todas as UBS/CTA/Casa da

Indicador: Proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas
etarias 10 a 19 anos

Mulher. (Indicador 14 do SISPACTO — Monitoramento Anual)
ACOES E METAS PARA 2021
R hoos  |RECURSOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Realizar ag¢des educativas bimestrais
para mulheres em idade fértili nas o
Unidades de Saude com vistas ao 80% 301 301
Planejamento Familiar
Realizar 6 reuniées do Grupo Gestor 66.66% 122 122
Municipal de Planejamento Familiar DR 301 301
Realizar 6 visitas de apoio técnico 100% 122 122
relacionado a Saude da Mulher nas US. ° 301 301
Promogao da melhoria do Pré-ampliar a realizacso do teste rapido de 0
Natal gravidez em 100% das USF 100% 301 301
Realizar o teste rapido no pré-natal para
detquaq de §|f|||s, HIV, hepatltcf BeC 90% 301 301
no primeiro trimestre de gestacéo em
100% das gestantes cadastradas
Realizar campanha de incentivo a 122 122
participacao de parceiros de gestantes 100%
. 301 301
nas consultas de pré-natal
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OBSERVAGCOES

As acbes educativas bimestrais para mulheres em idade fértil estdo ocorrendo, porém nao estdo sendo realizadas bimestralmente, devido a
testagem e vacinagao de covid-19, que foram descentralizadas para as Unidades, causando grande demanda de atendimento.

N3do ocorreram todas as reuniées do grupo gestor da rede cegonha devido a pandemia do covid 19 onde ndo era possivel aglomeragdo. As mesmas
retornaram em agosto/2021.

As visitas de apoio técnico ocorrem 01 vez por més as unidades de saide. A mesma é realizada pela enfermeira da Saude da Mulher.
Sdo realizados testes de gravides em todas as unidades de saude para pacientes que chegam com relato de amnorreia.
Os testes sdo realizados na primeira consulta de pré-natal (gestante e parceiro) dos pacientes nas unidades de saude.

Sempre nos grupos de gestantes, bem como nas consultas é ofertado o servigo de pré -natal do parceiro.
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Diretriz |I:

dos territdrios sanitarios.

Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencao e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de saude

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencao primaria, entendendo-a
como parte e ordenadora das redes de atencido a saude, de forma a
assegurar a qualidade dos servigcos prestados visando a qualificacédo
das praticas e a gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atengdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

da mama e do colo de Utero.

Meta 2021-16: Garantir o diagndstico precoce de lesdes pré-cancerigenas

Indicador: Razdo de exames citopatolégicos do colo utero em
mulheres de 25 a 64 anos e a pop. mesma faixa etaria (Indicador 11
do SISPACTO - Monitoramento Quadrimestral).

Razao de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de
50 a 69 anos e pop. mesma faixa etaria

(Indicador 12 do SISPACTO — Monitoramento Quadrimestral)

ACOES E METAS PARA 2021
R hoos  |RECURSOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Realizar o 10° Simpésio de Saude da 100% 122 122
Mulher ° 301 301
Realizar a divulgacdo dos locais de
tratamento e formas de prevencédo da 100% 122 122
Infeccao por HPV
= Realizar 100% do tratamento de HPV
gi?gr?]g\ézgg g rt?;/tear:ﬁzg”(o de das através de cauterizacdo nos casos 100% 301 301
lesges pre-cancerigenas do colo gzgl?;as:lczgj(grsnes citopatolégicos nas 301
do utero e da mama
mulheres de 25 a 64 anos na razdo de 22,44% 122 :132;
0,49
Desenvolver agdes semestrais de
prevencao e tratamento do cancer de 100% 122 122
mama e de colo do utero nos territérios ° 301 301
sanitarios
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OBSERVAGCOES

Realizado simpédsio no dia 26/10/2021.
Realizado pelas unidades de saude do municipio em sala de espera.

Casos diagnosticados sdo encaminhados ao saude da mulher, onde é feito avaliagdo médica para o melhor tratamento, seja ele
cauterizagdo ou encaminhamento a especialidade.

Os preventivos foram suspensos devido a pandemia covid 19, so realizadas em caso de urgéncia.

Existe conduta de atendimento mensal e a complementagéo no Outubro Rosa.
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Diretriz 1: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,|OBM I - Aprimorar a resolutividade da atengao primaria, entendendo-a
garantindo o atendimento do usuério e fortalecendo a integralidade nacomo parte e ordenadora das redes de atencéo a saude, de forma a
atencao e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de saudejassegurar a qualidade dos servigos prestados visando a qualificagdo
dos territorios sanitarios. das praticas e a gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atengdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territérios sanitarios.

Meta 2021-17: Assegurar a Melhoria do Acesso e da Qualidade dallndicador: Plano de Ac¢ao concluido

Atencao Basica.

ACOES E METAS PARA 2021
¢ R Uoos  |RECURSOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Elaborar Plano de Acéo para a Melhoria
Acompanhamento da Melhoria |do Acesso e da Qualidade com base 100% 122 122
do Acesso e da Qualidade nos resultados da pesquisa de ° 301 301
satisfacao
. . Supervisionar a realizagao do
Melho_na do acolhimento (.jo acolhimento com Classificagdo de Risco 100% 122 122
usuario no processo de triagem . . 301 301
nas Unidades de Saude

OBSERVACOES

Existe nas Unidades de saude a Ouvidoria , onde os usuarios solicitam as melhorias e necessidades dos seus territorios, e através
da Ouvidoria s&o respondidas e resolvidas de acordo com a possibilidade.

O Acolhimento com Classificacdo de Risco nas Unidades de Saude ocorre a partir da avaliagao da necessidade do paciente,
considerando critérios clinicos e de vulnerabilidade disponiveis em diretrizes e protocolos assistenciais definidos no SUS( Pnab —
Portaria 2436 — setembro de 2017).

Supervisao realizada em todas as unidades pela geréncia da APS.
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dos territdrios sanitarios.

Diretriz 1: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencao e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de saude

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencéo primaria, entendendo-a
como parte e ordenadora das redes de atencido a saude, de forma a
assegurar a qualidade dos servicos prestados visando a qualificacao
das praticas e a gestao do cuidado.
OBM Il - Fortalecer as redes de atengdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

especificidades.

Meta 2021-18: Melhoria dos servigos de saude das comunidades rurais,
populagbes tradicionais e vulneraveis de acordo com as suas

Indicador: Numero de agdes voltadas a saude das comunidades
rurais, populagdes tradicionais e vulneraveis realizadas
(Indicador Municipal — Monitoramento Quadrimestral)

ACOES E METAS PARA 2021
R oos  |RECURSOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Assisténcia a Saude da Realizar uma ac¢ao de saude junto a 100% 122 122
populagao quilombola comunidade quilombola ° 301 301
Assisténcia a Saude da Realizar duas a¢des de saude junto as 100% 122 122
comunidade rural comunidades rurais ° 301 301
Assisténcia a Saude da Realizar duas agbes de saude junto a o 122 122
~ . ~ ~ . ~ 100%
populacdo em situagao de rua  |populacdo em situacéo de rua 301 301
Assisténcia a Saude dos Realizar duas a¢des de saude junto aos 100% 122 122
trabalhadores do sexo trabalhadores do sexo ° 301 301
Promocéao da saude da Realizar duas acbes educativas 100% 122 122
populacgéo privada de liberdade |voltadas a populacéo privada de ° 301 301
liberdade conforme perfil epidemiolégico
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Realizar a avaliagdo anual sintomatico

faixa etaria de 10 a 14 anos

respiratorio da populacao privada de 100% 122 122
liberdade através do Programa ° 301 301
Municipal de Tuberculose
Realizar a avaliacido de manchas com 122 122
alteracdes de sensibilidade na 100%
- : 301 301
populagéo privada de liberdade
Fortalecer parceria com escolas |[Realizar a avaliagdo de manchas com 122
locais para o diagnéstico precocejalteragdes de sensibilidade em Nao Realizada 301 Recursos ndo Executados
de hanseniase escolares
Ampll|agao da atengdo a saude Desenvolver agbes do PSE em 12 ~ . 122 .
da crianca e do adolescente na A N&o realizada Recursos n&o executados
escolas municipais 301

OBSERVAGOES

Paraiso e Barro Branco.

tuberculose do Municipio. (24

Realizadas vacinagdes para covid 19 1° e 2° dose.

/03 dia da Tuberculose)

Foram realizadas ag¢des de vacinagao de covid-19, nas Comunidades Quilombolas.

Realizada busca ativa junto centro pop para populagédo em situagao de rua.

Foram realizados a¢des nas Unidades de saude de Reta Grande, Amarelos, Rio Claro, Sdo Miguel, Todos os Santos, Baia Nova,

Realizada visita as casas dos trabalhadores do sexo realizado pelo CTA do Municipio com ofertas de testes rapidos e orientagdes.

Realizada no més de margo a avaliagdo anual da tuberculose pelos agentes penitenciarios em parceria com o centro de
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Realizada no més de janeiro avaliagdo de manchas pelos agentes penitenciarios em parceria com o centro de Hanseniase do
Municipio.

As agdes das escolas nao foram realizadas, pois estavam com as aulas online e apds a retomada estava suspenso
desenvolvimento de atividades extracurriculares para evitar aglomeragdes
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Diretriz |I:

Organizar os servicos de saude municipais em Rede,

garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na

atencao e a equidade no acesso,

dos territdrios sanitarios.

com énfase nas necessidades de salde

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencao primaria, entendendo-a
como parte e ordenadora das redes de atencido a saude, de forma a
assegurar a qualidade dos servigcos prestados visando a qualificacédo
das praticas e a gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atengdo a saude conforme as

necessidades em saude dos territérios sanitarios.

Meta 2021-19: Reestruturacao das Unidades Municipais de Saude.

Indicador: Numero absoluto de unidades de saude reestruturadas

AGOES E METAS PARA 2021

§Eg\l,’|§$gg RECURSOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Estruturagdo da Rede de . . -
Servicos de Atencao Basica de Adquirir Equipamentos e Materiais 100% 122 122
, Permanentes

Saude.
Aplicar Insulfilm nos vidros das
Unidades Basicas de Saude conforme Nao Realizado 122 Recursos ndo Executados
levantamento de necessidade.

Reestruturacdo das Unidades de Adquirir Equipamentos e Materiais 122 122

Satde da Rede Municipal Permanentes para a UPA conforme 100% 302 302
necessidade
Reformar e ampliar dependéncias da 100% 122 122
Unidade de Pronto Atendimento — UPAII ° 302 302

OBSERVACOES

Em 2021 foram adquiridos equipamentos e materiais permanentes com recursos de emendas parlamentares, a saber: méveis, utensilios
medico-hospitalares os quais foram destinados as Unidades Basicas de Saude conforme necessidade apontada pela Equipe de Atencdo a
Saude. O processo de instalagao de insulfilm encontra-se em tramite até a conclusao deste relatério.

Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES

Pagina 54




Relatério Anual de Gestao - 2021

Diretriz I: Organizar os servigos de saude municipais em Rede, garantindo
0 atendimento do usudario e fortalecendo a integralidade na atencéo e a
equidade no acesso, com énfase nas necessidades de saude dos
territorios sanitarios.

OBM | -

Aprimorar a resolutividade da atengdao primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atengao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servicos prestados
visando a qualificagdo das praticas e a gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atencdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-20: Melhoria da Atencao as Pessoas com Deficiéncia e
Pessoas com Doengas e Agravos Crénicos

Indicador: Numero de agdes realizadas a saude das pessoas com
deficiéncia e/ou doengas e agravos cronicos
(Indicador Municipal — Monitoramento quadrimestral)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Utilizag&do de protocolos, fluxos e |Realizar a capacitagao das equipes
diretrizes do Ministério da Saude [para melhor utilizagao dos protocolos 100% 122 122
. . 0
assistenciais e fluxos de acesso aos 301 301
pontos de atengao existentes
Realizar a capacitagcao de profissionais
de nivel superior quanto a assisténcia a N . 122 .
hipertensos e diabéticos conforme ao realizado 301 Recursos ndo Executados
cadernos 36 e 37 da atengao basica
Implementacao do controle Realizar o recadastramento de 122 122
antropométrico de hipertensos e |hipertensos, diabéticos e 100% 301 301
diabéticos nas USF insulinodependentes da AB.
Ampliar a realizagcéo de atividades de 122
Realizacao de atividades promocao da saude a portadores de *N&o executado 301 Recurso nao executado
educativas sobre as doencgas doencas crbnicas para as UBS
enddcerinas, nutricionais e Divulgar informagdes de prevencdo de
metabolicas doencgas enddcrinas, nutricionais e 100% 122 122
metabdlicas
Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES Pagina 55



Relatério Anual de Gestao - 2021

Organizacao e Garantia da

Registrar em prontuarios e controlar as

assisténcia aos pacientes visitas domiciliares a hipertensos e 100% 122 122
. PR L 301 301
hipertensos e diabéticos diabéticos
. ~ Registrar as acbes de saude o 122 122
Morntoramento d? agoes voltadas relacionadas a hipertensos e diabéticos 100% 301 301
a hipertensos e diabéticos e do Monit i n stro do
fluxo aos demais pontos de ¥ OR! or?tr anua mg_n t?'(t)' regis rot 0 Tluxo 100% 122 122
atencdo e hipertensos e diabeticos a outros ) 301 301
pontos de atengao
Realizar palestras educativas que
abordem as doengas e agravos comuns | Nao Realizado 301 Recursos ndo Executados
de pessoas = 60 anos
Desenvolvimento de ag¢des de
supervisdo e acompanhamento [Manter Grupos de Idosos nas USF N&o executado 301 Recursos ndo Executados
do Programa Municipal de Saude
do ldoso
Realizar capacitagao de profissionais
das ESF em saude do idoso com énfase 100% 302 302
em Saude Mental
Realizar busca ativa dos pacientes em
tratamento de doenca falciforme junto a 100% 302 302
Instituicdo de Referéncia da SESA-ES
Assisténcia as Pessoas com
Doenca Falciforme Realizar busca ativa de Pacientes com
Dogn,gg Falcn_‘orme nos Te_rrltorlos 100% 302 302
sanitarios e vincular as Unidades de
Saude de referéncia
Implantar novas oficinas no CAPS . - , ~
. . Realizar Oficina de orientagao quanto
Il como estratégias de cuidado, ; o ) 302
. ~ a0 uso de medicacdo em parceria com 100% 302
autonomia, interacéo e Y N 303
o a Assisténcia Farmacéutica
ressocializagao.
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Oficina de Atividades Fisicas Nao Realizado 302 Recursos ndo Executados
Oficina de Educagdo em Saude 100% 302 302

Oficina de Ressocializagao e Vinculos 100% 302 302

Oficina de Alfabetizacao e Letramento 100% 302 302

Oficina de Direito e Cidadania 100% 302 302

Oficinas de Geragao de Rendas 100% 302 302

Oficina de Grupos Familiares —

Tratando o paciente e ndo a doenca 100% 302 302

como prioridade
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Oficina de Participagao Social o
e Protagonismo - Assembleia do CAPS 100% 302 302

Oficina “Grupo de Convivéncia —

: » N&o Realizado 302 Recursos ndo Executados
\Vivendo Valores
Oficina “Cine CAPS” 100% 302 302
OBSERVA(}GES

Devido a pandemia, os esforgos se concentraram nas agdes voltadas a mitigacao da infecgao, nao foi possivel ampliacao de agdes, foram
mantidas apenas as ag¢des que fazem parte da rotina das unidades.

Em setembro de 2021, teve inicio as reunides semanais de idosos inscritos para a realizagdo de atividades fisicas no complexo esportivo.
A busca ativa por pacientes em tratamento de doenca Falciforme, é realizada pelas Unidades de saude.

Acdes com metas atingidas fazem parte da rotina de atendimentos nas Unidades de Saude

Foi realizado capacitagao orientando sobre as atencao as Pessoas com deficiéncia e pessoas com doengas e agravos cronicos, com a
entrega de fluxo e protocolos referente a pandemia para os profissionais da APS.

A realizacdo de capacitacao de nivel superior nao foi possivel, pois devido a pandemia ndo podiamos haver aglomeracgao, porém os
enfermeiros receberam protocolos sobre os fluxos.

A oficina sobre medicacao foi realizada pelo enfermeiro de forma individual, considerando a saude dos usuarios.

Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES Pagina 58




Relatério Anual de Gestao - 2021

A oficina de atividade fisica foi interrompida devido os desdobramentos da crise pandémica, atividades fisicas requerem a retirada da mascara
dos pacientes e profissionais, ndo sendo orientacao epidemioldgica para o periodo.

O grupo de convivéncia requer maior volume de pacientes para trabalhar relagdes interpessoais, comunicacao, insercao para a reflexao que
proporciona melhora de convivéncia. Entretanto, foi entendido que pelos protocolos de contencao da crise pandémica, nao seria ideal para o
periodo considerando o mapa de risco e a gravidade dos transtornos mentais dos pacientes, além das comorbidades que alguns possuem.

Realizada a SEMANA DA ALIMENTAGAO - LIVE (INSTAGRAM DA SAUDE)

DEVIDO A COVID 19 NAO FOI POSSIVEL A FORMACAO DE GRUPOS DE IDOSOS — GRUPO DE RISCO .
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saude dos territorios sanitarios.

Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atengdo primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atengao a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servigos prestados
visando a qualificacido das praticas e a gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atencdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

politicas tematicas a Atencao Primaria

Meta 2021-21: Implementar a integracdo da atencéo especializada e

Indicador: Numero de acgdes de integragdo entre APS e atencgao
especializada
(Indicador Municipal — Monitoramento Anual)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESEl).Ié_TA- PREVISTOS EXECUTADOS
Realizar agdes voltadas a tematica de
Fortalecer a Rede de Salde Saude Mental para 4 Equipes de 100% 302 302
Mental nas USF Estratégia de Saude da Familia
do municipio.
Realizar 1 atividade comemorativa ao 100% 302 302
Dia da Luta Antimanicomial i
Fortalecer a Rede de Saude Realizar 3 rodas d b 302
Mental com énfase na ealizar 3 rodas de conversa sobre
~ ~ A . autocuidado e saude mental do ldoso 100% 302
promogao e prevengao a saude o USE
integral do ldoso
. Realizar 3 rodas de conversa sobre 302
Fortalecer a Rede de Saude | tocuidado e saude mental da mulher 100% 302
Mental com énfase na em USF.
promocao e prevengao a saude
integral do homem e da mulher [Realizar 3 rodas de conversa 302
sobre autocuidado e saude mental do 100% 302
homem em USF
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Insercao do projeto “Vincule”, com 302
obJetlvg de trabalhar o vinculo e 100% 302
autocuidado com adolescentes
gestantes, através de 6 encontros.
Realizar 6 rodas de conversas sobre 302
‘Desenvolvimento Saudavel na 12 100% 302
Infancia”.
Fortalecer a Rede de Saude Realizar 6 rodas de conversas sobre 302
Mental com énfase no “D.ese'nvql\;lnme.nto da Linguagem” na 100% 302
desenvolvimento infanto-juvenil [Pr'meiraintancia.
e fortalecimento do vinculo no
ambito familiar. Realizar 9 reunides da rede para 302
fortalecer a atencao a saude mental de 100% 302
criancas e adolescentes
Realizar 9 reunibes, através da 302
“Comissdo Pela Vida”, visando
estratégias de enfrentamento a 33,3% 302
violéncia autoprovocada em criancas e
adolescentes
302
Realizar 3 Encontros Territoriais com
Fortalecimento dos vinculos profissionais/equipamentos sociais com 100% 302
sociais e familiares e a o tema: Fortalecendo Lacos e Idéias
minimizacao do sofrimento
psiquico 300
de dependentes Implementar Plano de Ag&o para
quimicos. Enfrentamento de Alcool e Outras 100% 302

Drogas
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Realizar oficina terapéutica
“Atencao aos Usuarios de Substancias
Psicoativas”

100%

302

302

Realizar 02 Rodas de Conversa em
USF com o tema: “Atencéo a Saude
Mental e as Situagoes de Crise”

100%

302

302

Realizar acolhimento a familiares de
pacientes AD através de grupo de apoio
como estratégia de cuidado

100%

302

302

Realizar 3 visitas técnicas em clinicas
de reabilitacdo em dependéncia quimica
para fomentar plano de agdes para
municipes internados.

33,3%

302

302

Realizar semana municipal de
prevengao e combate as drogas

Nao Realizado

302

Recursos ndo Executados

Melhoria da Assisténcia ao
Servico de Reabilitagao

Convocar profissional de fisioterapia
aprovado em concurso publico para
ampliar a equipe do Ambulatério

Municipal Especializado

Nao Realizado

122
302

Recursos ndo Executados.

OBSERVAGOES

As reunides da comissao pela vida dependem de outros setores e espagos que constituem a comissao para realizagao das agoes,
reunides e metas para desenvolver, foram realizadas apenas (03) trés reunides com a comissao, considerando as demandas dos
outros setores, bem como a crise sanitaria.

Foi realizada apenas uma visita técnica pela subgerencia de saude mental na clinica Vivere, devido aos protocolos sanitarios que
as clinicas adotaram, nao foi possivel adequar as agendas entre servicos de saude mental e clinicas, ponderando que o mapa de
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risco estadual também era norteador de acbes e servigos.

Devido a Pandemia a aplicagao das provas foram adiadas e realizadas em 12 de setembro de 2021 e ate’o dia 31 de dezembro
de 2021 o concurso ainda néo havia sido homologado, ndo sendo possivel convocagdo do profissional de fisioterapia.
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Diretriz I: Organizar os servicos de saude municipais em Rede,
garantindo o atendimento do usuario e fortalecendo a integralidade na
atencdo e a equidade no acesso, com énfase nas necessidades de
saude dos territorios sanitarios.

OBM | - Aprimorar a resolutividade da atencdo primaria,
entendendo-a como parte e ordenadora das redes de atencéo a
saude, de forma a assegurar a qualidade dos servigos prestados
visando a qualificagdo das praticas e a gestao do cuidado.

OBM Il - Fortalecer as redes de atencdo a saude conforme as
necessidades em saude dos territorios sanitarios.

Meta 2021-22: Desenvolver agdes de conscientizagido a prevengao,
junto aos trabalhadores do sexo

Indicador: Numero absoluto de acbes de conscientizagéo
desenvolvidas para os trabalhadores do sexo
(Indicador Municipal — Monitoramento quadrimestral)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Conscientizacao da populacao Realizar trés agdes de prevengao nos
em vulnerabilidade social locais de concentragao de 122 122
quanto a prevencao de trabalhadores do sexo, orientando-os 100% 301 301
infecgdes sexualmente quanto a prevencao das IST/HIV/Aids
transmissiveis e Hepatites Virais
Assisténcia a Saude dos Realizar duas agdes de saude junto ~ . 122 .
Nao Realizada Recursos nao Executados
trabalhadores do sexo aos trabalhadores do sexo 301
OBSERVAGOES

Realizada visita as casas dos trabalhadores do sexo realizado pelo CTA do Municipio com ofertas de testes rapidos e

orientacdes.

Devido a Pandemia de COVID-19 n&o foi possivel realizar duas agdes de saude junto aos trabalhadores do sexo
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Diretriz Municipal |l

Implementacao e Organizagao da Assisténcia
Farmacéutica no ambito do SUS

OBM - Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos
essenciais definidos na REMUME mediante uso racional e
atencao integral a saude
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Diretriz II: Implementagao e Organizacao da Assisténcia Farmacéutica no
ambito do SUS

OBM - Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos
essenciais definidos na REMUME mediante uso racional e
atencéo integral a saude

Meta 2021-1: Garantir recurso para Efetivacdo da utilizagdo de Atas de
Registro de Precos para a aquisicdo de medicamentos da REMUME.

Indicador: Valor financeiro utilizado na compra de medicamentos

da AB

(Indicador Municipal: Monitoramento Anual)

AQOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
122 122
Realizar a programagao do 301 301
quantitativo de medicamentos para 100% 303 303
encaminhamento ao SERP 305 305
~ 306 306
Adesédo a Atas de Prego 122 122
Abrir Processo Licitatorio para a o 301 301
realizacdo de Atas de Registro Pregos 100% 303 303
305 305
306 306
OBSERVACOES

Realizagao da programacgao realizada com éxito com intuito de agilizar toda disponibilidade de medicamentos basicos, controlados e

injetaveis, através de Ata de registro de preco Municipal e Estadual.
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Diretriz Il: Implementagdo e Organizacdo da Assisténcia Farmacéutica
no ambito do SUS

OBM - Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos
essenciais definidos na REMUME mediante uso racional e atengao

integral a saude

Meta 2021-2: Garantir e manter com suficiéncia a distribuicdo do elenco
de medicamentos da REMUME conforme Instrugédo Normativa vigente.

Indicador: Numero de Relatériol Movimentacdo de Estoque -

Quantidade por Lote Analitico impresso

AGOES E METAS PARA 2021

RECURSOS

METAS ACOES

RESULTADO PREVISTOS

RECURSOS
EXECUTADOS

Manter o controle do estoque das
farmacias como garantia de
conhecimento real da quantidade de
medicamentos e do estoque minimo e
estoque de seguranga.

Manutengao do estoque das
farmacias

100% 122

122

OBSERVAGOES

O estoque geral de medicamentos é controlado através do sistema de informacgao e apresenta indice de cobertura de medicamentos da

REMUME satisfatorio, atingindo mais de 90 % da cobertura.
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Diretriz Il: Implementacédo e Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica | OBM - Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos
no ambito do SUS essenciais definidos na REMUME mediante uso racional e atengao
integral a saude
Meta 2021-3: Realizar atualizacbes da REMUME com base na | Indicador: Atualizacdo da RENAME
RENAME
AQOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Atualizar a REMUME conforme
5 RENAME 100% 122 122

Manuten¢cdo da REMUME de 0 301 301
acordo com a RENAME, :
levando em consideracéo as Reavaliar, de acordo com as
necessidades e caracteristicas | caracteristicas epidemiologicas, o o 122 122
epidemioldgica do municipio quantitativo de itens em desacordo 100% 301 301

com a RENAME

OBSERVAGOES

De acordo com reunibes registradas em Ata pela comissdo de Farmacia, toda lista de medicamentos padronizadas na Remume é baseada na
lista geral da Rename, de acordo com as caracteristicas epidemidlogica do municipio.
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Diretriz Il: Implementacdo e Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica

no ambito do SUS

OBM - Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos
essenciais definidos na REMUME mediante uso racional e
atencao integral a saude

Meta 2021-4: Implantacdo de estratégias para o uso racional de

medicamentos.

Indicador: Numero de estratégias implantadas

AGOES E METAS PARA 2021

RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS

Confeccionar folders informativos,

visando orientar sobre a importancia ~ . 122 =

do uso racional e descarte adequado Nao Realizada 301 Recursos ndo Executados
Uso racional de medicamentos | Realizar capacitacéo de profissionais

em saude aprovados em concurso 122

acerca da dispensacao de 100% 301 122

medicamentos e Instru¢do Normativa

do Municipio

Realizar agdes mensais de educacgao

em saude sobre o uso racional de B _ 122 B

medicamentos Nao realizado 301 Recursos ndo Executados

OBSERVAGOES

Foi realizado a capacitacdo de profissionais em saude aprovados em concurso acerca da dispensacdo de medicamentos e Instrugao
Normativa do Municipio. Em relagdo a confeccao de folders informativos e a agdo visando orientar sobre a importancia do uso racional e
descarte adequado, nao foi elaborado devido aos protoclolos da Pandemia do Covid-19.
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Diretriz Il: Implementacado e Organizacdo da Assisténcia Farmacéutica | OBM — Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos
no dmbito do SUS essenciais definidos na REMUME mediante uso racional e atencao
integral a saude
Meta 2021-5: Reorganizagdo e reestruturacdo da Assisténcia | Indicador: Numero de agdes de reorganizagdo implementadas
Farmacéutica
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
- PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO

Implantar ponto de dispensacéao de 122

medicamentos com vista a ampliagdo | N&o Realizado 301 Recursos ndo Executados

do acesso dos usuarios no Territério I 303

Reestruturar o Centro de 122 122

Abastecimento conforme RDC 100% 301 301

304/2019 303 303
Reorganizacéo e o .
Reestruturagdo da AFM Promover a participagéo dos

profissionais da rede em o 122

o . 100% 122

capacitagdes, cursos, simposios, 301

conferéncias, congressos e afins.

Adquirir equipamentos e material 122

permanente para melhoria das 100% 301 301

condigdes tecnoldgicas da AFM

OBSERVACOES
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Foi promovido pelo estado capacitagao online sobre licitagdo da SERP (todos os farmacéuticos das farmacias basicas e de alto

custo participaram).
Foi Instalado na camara de medicamentos da Central de Abastecimento farmacéutico mais 1 (um) ar condicionado de 60.000

Btu’s, e foi realizado a reforma da Farmacia Basica do Centro Municipal de Saude.
A implantagdo do ponto de dispensagao de medicamentos no Territotio Il ndo foi possivel, pois 0 quadro de farmacéuticos no

Municipio foi reduzido por motivos de pedidos de exoneragéo.
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Diretriz Il: Implementacdo e Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica
no ambito do SUS

OBM - Garantir 0 acesso dos usuarios aos medicamentos
essenciais definidos na REMUME mediante uso racional e atengao

integral a saude

Meta 2021-6: Efetivar a utilizacao de sistema informatizado e integrado
de gestdo de estoque das farmacias com a Central de Abastecimento
Farmacéutico.

Indicador: Numero absoluto de relatérios gerenciais de gestao

farmacéutica

AGOES E METAS PARA 2021

RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS

Realizar treinamento dos profissionais

Treinamento de profissionais de de saude para diminuir erros
. operacionais e garantir o uso das 100% 122 122

saude . .

ferramentas oferecidas pelo sistema

de informacéo existente
Manuteng&o do controle do Fazer o inventario anual. 100% ;g? 122
estoque

OBSERVAGOES

Realizado treinamento com farmacéuticos das Unidades Basicas e CAF para envio de Dados de Acbes e Servicos da Assisténcia

Farmacéutica no SUS (BNDASAF) além de atendimento remoto e presencial quando solicitado ao RG System.
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Diretriz Il: Implementagcdo e Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica | OBM - Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos
no ambito do SUS essenciais definidos na REMUME mediante uso racional e atencao
integral a saude

Meta 2021-7: Estruturagdo do servico de Farmacia da Unidade de | Indicador: Numero de agdes de estruturagao realizadas
Pronto Atendimento — UPA 24h

AQOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Revisar Procedimentos Operacionais
Padronizagao da dispensagao Padrao 100% 122 122
de insumos ° 301 301
OBSERVAGOES

Implantagdo de um ponto de dispensacdo de medicamentos e insumos na Unidade de Pronto Atendimento (UPA) e padronizagao de
dispensacao de insumo estratégico no tratamento da Diabetes.
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Diretriz Il: Implementacdo e Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica

no ambito do SUS

OBM - Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos
essenciais definidos na REMUME mediante uso racional e atencao

integral a saude

Meta 2021-8: Garantir a atuacdo da Comissdao de Farmacia e

Indicador: NUmero absoluto de reunides ordinarias da Comissao

Terapéutica de Farmacia e Terapéutica (12)
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Realizacdo de reunides Realizar reunides ordinarias conforme o 122
o 50% 122
periddicas cronograma 301
OBSERVAGOES

Reunides ordinarias foram suspensas devido aos protocolos da Pandemia, mas foram realizadas reunides de forma setorial quando necessario.
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Diretriz Municipal lll

Reducao dos riscos e agravos a saude da populagao
por meio das acoes de promocao e prevengao e a
intervencgao no risco sanitario, com base nas
necessidades sociais

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de
ameacas a saude nos territorios sanitarios por meio da
vigilancia e controle de agravos e doengas transmissiveis e
nao transmissiveis.

OBM |l - Identificar e analisar os fatores geradores de
ameacas a saude nos territorios sanitarios por meio da
vigilancia e controle de agravos e doengas transmissiveis e
nao transmissiveis.

OBM Il - Aprimorar as agdes da Vigilancia Sanitaria com a
prevencao de doencgas e fiscalizacao constante dos pontos
de atencio sujeitos as acdes de VISA.
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Diretriz lll: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populagédo por
meio das agdes de promogdo e prevengdo e a intervengdo no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | — Identificar e analisar os fatores geradores de ameacgas a
saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doengas transmissiveis € nao transmissiveis.

OBM Il - Direcionar as agbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Il — Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencao de doencas e fiscalizacdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-1: Ampliar e qualificar as notificacdes das doencas e
agravos de notificagdo compulséria e das demais de relevancia dos

servicos de saude.

Indicador: Propor¢cao de casos doengas notificagdo compulsoéria
imediata (DNCI) encerradas até 60 dias ap6s notificagéo (Indicador
5 do SISPACTO - Monitoramento: semana epidemiolégica,
mensal, trimestral, semestral )

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
- PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Realizar 230 visitas de supervisédo
para esqlaremmentgs sobre 0 100% 122 122
preenchimento de fichas de doencas
Melhoria da qualidade das e agravos de notificagdo compulsoria
informacoes registradas nas _ N o
notificacdes compulsorias Realizar 4 reunides com profissionais
enfermeiros acerca das principais 100% 122 122
doencas e agravos de notificagdo ° 305 305
compulsoria
. Registrar 80% das notificacbes no
{’-\pnmoraﬂmento do processo de ESUSVS em até 7 (sete) dias apds a ~ . ~
informacdes em saude de . NS Nao Realizado 122 Recursos nao Executados
P . data de registro a Vigilancia
notificagdo compulsoria. ) L2
Epidemiologica
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Encerrar até 80% das notificagbes de
doencgas compulsodrias imediatas
registradas no ESUSVS, em até 60
dias a partir da data de notificacao.

82,87% 122 122

Realizar a revisédo e analise das
fichas de notificagao de doencas e
agravos compulsérios no ambito da 100% 122 122
vigilancia epidemioldgica para
garantir a qualidade da informagéao

Realizar o monitoramento mensal dos

e 25% 122 122
casos de sifilis em gestantes
Realizar 3 agdes itinerantes
articuladas entre os Programas em 122 122

Saude (Tuberculose/CTA) nos bairros 33%
de maior incidéncia epidemioldgica de
HIV/Aids/Sifilis e Tuberculose

301 301

OBSERVAGOES

A partir de janeiro de 2020 o sistema oficial para notificagdo de doencas, agravos e eventos de saude publica no Espirito Santo passou a ser o
ESUS-VS (online). Desde entdo, o municipio de Guarapari vem promovendo a descentralizagdo do registro das notificagdes para os servigos
de saude municipais (publicos e privados), ndo sendo mais centralizado no setor de Vigilancia Epidemioldgica, exceto em situagbes eventuais.
Além disso, o relatério emitido pelo ESUS-VS (CSV), ndo apresenta data de criacdo das fichas de notificagao, impossibilitando analise
comparativa entre data de criagao e data de notificacdo o ge limita o célculo de registro em até 7 dias.

Foram realizadas visitas de monitoramento nos meses de Jan/Fev/Mar. Devido a demanda gerada no setor em decorréncia da pandemia, nos

Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES Pagina 77



Relatério Anual de Gestao - 2021

meses subsequentes o monitoramento foi realizado através das reunides do comité sifilis, contatos com profissionais das fontes notificadoras e
com o proprio paciente.

Realizadas agdes itinerantes articuladas entre os Programas em Saude (Tuberculose/CTA) nos bairros Aeroporto e Centro voltadas aos
programas.

Numero de Casos
Bairros com maior niumero de
Doencas . . .
1° Quadrimestre | 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre Casos
ADALBERTO S. NADER,
CENTRO, CONDADOS,
SlEsblE Rl 5 ) 3 COROADO, OLARIA, PEROCAO,
SAO GABRIEL, UNA
COROADO, MEAIPE,
AIDS 5 6 5 MUQUICABA,
PRAIA DO MORRO
SIFILIS 69 80 89 ITAPEBUSSU
TUBERCULOSE 27 37 38 MAXINDA

Fonte: ESUS VS - ACESSO EM 18.02.2022
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Diretriz lll: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populagédo por
meio das acdes de promogao e prevencdo e a intervengcado no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | — Identificar e analisar os fatores geradores de ameacgas a
saude nos territorios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doengas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acbes e servigos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Il — Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doencas e fiscalizacdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-2: Manter atuante a vigildncia e investigacdo do 6bito de

mulheres em idade fértil

Indicador: Proporgcéo de 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF)
investigados (Indicador 2 do SISPACTO - Monitoramento
Quadrimestral);

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
- PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
, o -
Investigar 90% dos obitos em 94.12% 1292 122
menores de um ano
, ) o -
Investigar até 100% dos ébitos 100% 122 122
Cm L maternos.
Vigiléncia e investigacéo dos
Obitos materno, fetal e infantil
Investigar 100% dos 6bitos em o
mulheres em idade fértil (MIF) 100% 122 122
Alimentar 95% de registro de o
nascidos vivos no SINASC em até 60 100% 122 122
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dias do final do més de ocorréncia.

Reducéo da morbimortalidade
infantil

Realizar a lll Campanha “Semana do
Bebé”

100%

122 122
301 301

OBSERVAGOES

Foram realizadas as investigacdes e constatou-se o total de 17 ébitos em menores de 1 ano, 03 ébitos maternos, 171 dbitos de mulheres em
idade fértil (10 a 49 anos), registradas 1877 criangas nascidas vivas no SINASC (dados de residéncia e ocorréncia) FONTE: TABNET E

SINASC - acesso em 11/03/2022

Realizada campanha de orientagao feita no més de Agosto.
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Diretriz lll: Redugéo dos riscos e agravos a saude da populagao por
meio das acbes de promocido e prevengdo e a intervencdo no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - |dentificar e analisar os fatores geradores de ameacas a
saude nos territorios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill - Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencao de doencas e fiscalizagcdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-3: Ampliar e implementar a Gestdo da Vigilancia em Saude
fortalecendo suas agdes.

Indicador: Propor¢do de analises realizadas em amostras de agua

para consumo humano (CT, Cl livre e turbidez)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Realizar mensalmente 53 coletas de 100% 122 122
agua para vigilancia de sua qualidade ° 305 305
Vigilancia da Qualidade da agua
para consumo humano Realizar coleta anual de 4gua em 199 129
C oS o
todas as escolas municipais e 100% 305 305
Unidades de Saude
OBSERVAGOES
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Diretriz Ill: Reducédo dos riscos e agravos a saude da populagéo por meioOBM | — Identificar e analisar os fatores geradores de ameacgas a
das agbes de promogao e prevengao e a intervengao no risco sanitario,saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
com base nas necessidades sociais. agravos e doencas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acbes e servicos de saude para a

integralidade do cuidado.

OBM Il — Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doencas e fiscalizacdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.
Meta 2021-4: Reestruturacdo e Organizagdo dos Laboratérios publicosindicador: Laboratério Estruturado
que realizam analises de interesse em saude publica.

AGCOES E METAS PARA 2018 RECURSOS RECURSOS
PREVISTOS EXECUTADOS

METAS AGOES RESULTADO

Adequar espaco fisico para instalacao
do laboratério publico do Programa de | Nao Realizada 122 Recursos ndo Executados
Reestruturacao do laboratério Tuberculose

publico do Programa de
Tuberculose Adquirir equipamento para analise
laboratorial para diagnostico de Nao Realizada 122 Recursos ndo Executados
tuberculose

OBSERVAGOES

Os Servicos laboratoriais voltados ao Controle da Tuberculose s&o terceirizados por meio do Contrato de Credenciamento vigente.
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Diretriz lll: Reduc&o dos riscos e agravos a saude da populagédo por
meio das agbes de promocdo e prevencdo e a intervengdo no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de ameagas a
saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle
de agravos e doencgas transmissiveis e ndo transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Il - Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencao de doencas e fiscalizagado constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-5: Implementar agdes voltadas a Vigilancia em Saude da
populagao afetada pela intoxicagao exdgena.

Indicador: Numero de Acdes de Vigilancia em Saude no combate
a Intoxicagao Exdégena
(Indicador Municipal — Monitoramento Quadrimestral)

ACOES E METAS PARA 2021

RECURSOS
EXECUTADOS

RECURSOS
PREVISTOS

METAS

AGCOES

RESULTADO

Reducéo da Mortalidade por
Intoxicagao Exdgena

Realizar uma agao de
conscientizagao junto aos
trabalhadores rurais acerca da
intoxicagao exdgena por agrotoxicos
no territorio VII

100% 304 304

Divulgar material educativo sobre a
intoxicagao exdgena conforme perfil
epidemioldgico

122 122

(0]
100% 301 301

Realizar uma agao de
conscientizagdo junto a populagéo
urbana acerca da intoxicagao
exdégena

100% 304 304

OBSERVAGOES
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As metas foram concluidas com visitas realizada com o enfermeiro do trabalho nas unidades de saude,foi realizada palestras de orientagao e
prevengao sobre a intoxicagao exdgena, enfermeiros,técnicos,agentes comunitarios de saude, médicos e auxiliares de servigos Gerais

participaram da palestras e foram orientados a orientar trabalhadores rurais e moradores sobre os acidentes com intoxicagao,foi disponibilizado
cartazes e panfletos,e divulgagao nas redes sociais(instagram)

Monitoramento da Meta

) 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
Obitos por Intoxicagao

Exogena 0 0 0

Fonte: Levantamento de 6bitos fornecidos pela vigilancia epidemioldgica de Guarapari, certidoes fornecidas pelo cartério.
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Diretriz lll: Redugéo dos riscos e agravos a saude da populagéo por
meio das acbes de promocido e prevengao e a intervencao no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de ameacas a
saude nos territdrios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acgbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill — Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencao de doencas e fiscalizacdo constante dos pontos de

atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-6: Reduzir a incidéncia de casos de AIDS na populacido em
2,5% ao ano.

Indicador: Numero de casos novos de AIDS registrados

ACOES E METAS PARA 2021

RECURSOS RECURSOS
- PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
~ A . 0 L

Redugéo dé‘il incidéncia de AIDS Ampllar“em 1Q %o @ reallzag”ao do No realizado 122 Recursos ndo Executados
na populagao de 10 a 19 anos Projeto “Se Liga no Futuro 301

Fortalecer atividades mensais de

educacido em saude na Sala de 100% 301 301
Realizagdo de acdes voltadas a | ESpera do CTA/SAE
reducao da incidéncia de AIDS

Realizar Encontro Anual de Pessoas Né&o realizado 122 Recursos nao Executados

Vivendo com HIV/AIDS 301

OBSERVAGOES

Nao foi realizado o projeto se liga no futuro por conta das Escolas estarem trabalhando online e apds o retorno das aulas presenciais estava
suspenso esenvolvimento de atividades extra-curriculares para evitar aglomeragdes

Realizada orientagdes em sala de espera com entrega de material de protecao.
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A realizagao do encontro anual ndo ocorreu pelo fato dos pacientes serem imunossuprimidos mais susceptiveis a adquirir covid 19 com
agravamento.
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Diretriz lll: Reducao dos riscos e agravos a saude da populagéo por
meio das acdes de promocdo e prevencao e a intervengao no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de ameacas a
saude nos territorios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acgbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill - Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doencas e fiscalizagcdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-7: Reduzir em 50% os casos novos de AIDS em criangas
menores de 5 anos.

Indicador: Nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos
(Indicador 9 do SISPACTO - Monitoramento Anual)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Entregar o kit parto (AZT injetavel
para as gestantes e AZT oral para o
. , ~ crianga) a 90% das gestantes vivendo 100% 301 301
Ampliagédo da orientagéo e
com HIV.
acompanhamento das :
gestantes com HIV positivo Realizar o acompanhamento e )
monitoramento de criancas até o
anos através do CTA, nas US e no 100% 301 301
SAE pediatrico do Hospital Infantil
OBSERVACOES
A entrega de kits sdo entregues pelo programa assim que ocorre o nascimento.
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Diretriz lll: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populagdo por
meio das agdes de promogao e prevengdo e a intervengdo no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - I|dentificar e analisar os fatores geradores de ameacgas a
saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doengas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il - Direcionar as acbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill — Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencao de doencgas e fiscalizacdo constante dos pontos de
atencéo sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-8: Reduzir em 2% a mortalidade na populagdo de 30 a 69
anos por doengas crbnicas nao transmissiveis pelo conjunto das 04
principais DCNT (circulatérias, cancer, respiratérias cronicas e
diabetes).

Indicador: Taxa de mortalidade prematura (<70 anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT
(Indicador 1 do SISPACTO - Monitoramento Anual)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
~ ~ Realizar agao referente ao Projeto
Agoes'de redugéo da Piloto “Cuidando de Quem Cuida” Nao Realizado 122 Recursos ndo Executados
mortalidade por DCNT 306
com abordagem em DCNT
Realizar agdes de promocéo e 100%
prevengao ao tabagismo em eventos Realizao do 304 304
Acbes de redugao da programados pela SEMSA
mortalidade por hipertenséo e
diabetes Realizar campanha referente ao Dia 100% 122 122
Mundial do Diabetes ° 301 301
OBSERVAGCOES
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Projeto Piloto “Cuidando de Quem Cuida” nao realizado devido a pandemia do novo coronavirus. Sendo necessaria nova

composi¢cao da Equipe Técnica das Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (Portaria SEMSA n°® 141/2019), para a retomada das

reunioes, e consequente continuidade das agdes referentes ao tema.
Realizado divulgagao nas redes sociais (instagram) sobre o tabagismo X covid-19.
Entrevista com a TV Guarapari dia 31/05/2021 com o Enfermeiro do Trabalho

Campanha referente ao Dia Mundial do Diabetes realizada nos bairros centro e aeroporto.

Obitos Ocorridos na populagdo de 30 a 69 anos
Quadrimestres Doengas Circulatérias Cancer Doengagrg:;gisratérias Diabetes
Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem.
1° Quad./2021 20 21 20 12 1 1 5 2
2° Quad./2021 24 09 09 15 1 2 5 4
3° Quad./2021 18 20 19 09 - 3 4 5
TOTAL 62 50 48 36 2 6 14 11

Fonte: TABNET - dados atualizados até o dia 10/02/2022
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Diretriz lll: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populagéo por
meio das acdes de promogao e prevencdo e a intervengdo no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de ameacas a
saude nos territorios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acgbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill - Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doencas e fiscalizagcdo constante dos pontos de

atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-9: Organizacdo e avaliacdo da ateng¢do nutricional com
vistas ao controle da obesidade e sobrepeso na populacao

Indicador: Cobertura de acompanhamento das condicionalidades

de saude do PBF

acompanhada. (Indicador 18 do SISPACTO — Monitoramento Semestral)
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Realizar agbes de matriciamento 19292 1292
através do profissional nutricionista . .
) . Nao realizado 301 301
com vistas ao controle da obesidade 306 306
Monitoramento das e sobrepeso
condicionalidades do Programa
Bolsa Familia Realizar duas supervisbes das 1292
equipes de saude da familia para 100% 301 122
discussao dos resultados alcancados
OBSERVAGOES

Durante o ano de 2021, a profissional de nutrigdo lotada na secretaria municipal de saude nao realizou o matriciamento junto as equipes das
Unidades de saude, realizou junto aos pacientes do bolsa familia o controle e acompanhamento das criangas. , As agdes de matriciamento

serdo implantados no ano de 2022.

Foram realizadas diversas visitas de supervisdo nas Unidades, incluindo uma visita com técnicos do Estado na Unidade de Saude de Camurugi.
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Diretriz lll: Redugio dos riscos e agravos a saude da populacédo por | OBM | — Identificar e analisar os fatores geradores de ameacas a
meio das acgdes de promogado e prevengdo e a intervencdo no risco | saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
sanitario, com base nas necessidades sociais. agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acgbes e servicos de saude para a

integralidade do cuidado.

OBM Ill - Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doencas e fiscalizacdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-10: Reduzir a prevaléncia de hanseniase em 2% ao ano com | Indicador: Proporcido de cura dos casos novos de hanseniase

énfase na faixa etaria em menores de 15 anos. diagnosticados nos anos das coortes
AGOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO

Realizar uma campanha de
orientacao, prevencao, tratamento e ~ . 122 ~

¢ P , ¢ Nao Realizado Recursos ndo Executados
cura de hanseniase nas escolas da 301

Rede Publica Municipal.

Realizacdo de Campanha de
Prevencgao e Tratamento de
Hanseniase

OBSERVAGOES

Devido a Situagcdo de Pandemia por COVID 19 e Sistema de Aulas Hibridas ndo foi possivel realizar a campanha de orientacao,
prevencao, tratamento e cura de hanseniase nas escolas da Rede Publica Municipal.
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Diretriz lll: Redugao dos riscos e agravos a saude da populagdo por | OBM | — Identificar e analisar os fatores geradores de ameacgas a
meio das ag¢des de promogdo e prevengdo e a intervencdo no risco | saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
sanitario, com base nas necessidades sociais. agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.
OBM Il — Direcionar as acbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill - Aprimorar as ag¢des da Vigilancia Sanitaria com a
prevencdo de doencas e fiscalizacdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.
Meta 2021-11: Proporcéo de 75% das vacinas do Calendario Basico de | Indicador: Proporcado de vacinas do calendario basico de vacinagao
Vacinagao da Crianga com cobertura vacinal alcangada. da crianga com coberturas vacinais alcancadas
(Indicador 4 do SISPACTO — Monitoramento Anual)
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Manutengao da cobertura Garaptlr a rea!lzag~ao das camp’ar}has o 122 122
vacinal do calendario basico anuais de vacinagao do calendario 100% 301 301
basico
Capacitar técnicos e enfermeiros da
Atencao Basica e do Hospital 80% 122 122
Maternidade em aplicacédo da vacina ° 301 301
de BCG
Melhoria do Processo de Realizar a capacitaggode 122 122
Trabalho em Imunizacéo profissionais das salas de vacinagao 100% 301 301
para manuseio do SI-PNI
Realizar a capacitagao de técnicos e 122 122
enfermeiros acerca do Fluxo da 100% 301 301
imunizacao
OBSERVAGOES
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O setor de imunizagao municipal fica responsavel pelo planejamento, realizagdo e monitoramento de todas as campanhas
preconizadas pelo PNI.

Capacitados os técnicos da Rede Municipal, contudo a aplicagdo no Hospital Francisco de Assis € inviavel, uma vez que ndo ha nascimentos
fixos estabelecidos, ndo sendo possivel a abertura de frascos.

O setor de imunizagao municipal é responsavel pelo planejamento, realizagao e monitoramento das capacitagdes do sistema SI-PNI
dos profissionais quando necessario.

O setor de imunizagado municipal é responsavel pelo planejamento, realizagdo e monitoramento das capacitagdes dos profissionais
quanto ao fluxo da imunizagao quando necessario.

Coberturas vacinais das vacinas pactuadas

Penta Pneumocécica Poliomielite Triplice Viral D1 Homogem_aldade L6 GUTHIIE —
vacinas pactuadas
52,15% 49,41% 63,29% 55,51% -
Coberturas vacinais <1 ano
BCG Rotavirus Humano Penta Pneumocécica Poliomielite Meningococo C Febre Amarela
62,1% |54,39% 52,15% 57,52% 51,98% 52,71% 45%
Coberturas vacinais 1 ano
. Pneumo Meningo C Poliomielite Triplice Viral | Triplice Viral . Triplice Bacteriana
AT A (1° ref) (1° ref) (1° ref) D1 D2 VELIEEET (DTP)(1° ref)
51,15% 41,31% 49,75% 38,85% 55,51% 40,69% 47,23% 46,51%
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Quadrivalente

D2 — Total Masculino

***Meningococo C 11 anos

Meningococo C
12 anos

Meningococo C 13

Anos

. e HPV HPV HPV
Pol‘;oar:fsllte Rl EEES)M e dTpa gestante Quadrivalente Quadrivalente Quadrivalente
D1-Total Feminino D2-Total Feminino D1-Total Masculino
34,96% 41,51% - - - -
Demais coberturas vacinais
HPV

Meningococo C 14 Anos

0,72

Observacao: *A vacina VOP (poliomelite) ndo é aplicada em criangas menores de 1 ano.
*** Sistema nao disponibiliza a cobertura dessas idades, apenas as doses aplicadas: Meningo C 11 anos e Meningo C 14 anos
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Diretriz lll: Reducao dos riscos e agravos a saude da populagéo por
meio das acdes de promocdo e prevencao e a intervengao no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de ameacas a
saude nos territorios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acgbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill - Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doencas e fiscalizagcdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-12: Alcangar no minimo 80% de cobertura da vacina
antirrdbica canina.

Indicador: Proporcdo de caes vacinados na campanha de
vacinagao antirrabica canina

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Capacitar ACE’s para realizagcado da 122 122
campanha anual de vacinagao 100% 305 305
Manutenc&o da cobertura antirrabica
vacinal antirrabica canina Realizar campanha anual de 199 199
vacinagdo antirrabica em todo o 100% 305 305
territério municipal
OBSERVAGOES

A Campanha de vacinacao antirrabica animal encerrou no més de novembro, foram vacinados 16.750 animais.
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Diretriz lll: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populagdo por
meio das agdes de promogao e prevengdo e a intervengdo no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - I|dentificar e analisar os fatores geradores de ameacgas a
saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doengas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il - Direcionar as acbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill — Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencao de doencgas e fiscalizacdo constante dos pontos de
atencéo sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-13: Implementar acdes de combate as doencas transmitidas
por vetor (Dengue, Zika-V, Chikungunya).

Indicador: Proporcao de imoveis visitados em pelo menos 4 ciclos
de visitas domiciliares para controle da dengue.
(Indicador 22 do SISPACTO — Monitoramento Anual)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
B PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Realizar 3 supervisbes mensais de 122 122
monitoramento  por agente de 100%
. 305 305
combate a endemias
Reducso do indice de RedlreC|ongr as operacbes de UBV
. ~ : Leve  priorizando  areas com o 122 122
infestacao do mosquito Aedes L 100%
. comprovada transmissdo conforme 305 305
aegypti S e
perfil epidemioldgico
Realizar anualmente 4 LIRAa 122 122
(levantamento de indice rapido para o 100%
. 305 305
Aedes aegypti)
OBSERVACOES
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Diretriz lll: Reducao dos riscos e agravos a saude da populagéo por
meio das acdes de promocdo e prevencao e a intervengao no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de ameacas a
saude nos territorios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acgbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill - Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doencas e fiscalizagcdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-14: Reduzir em 10% ao ano os casos de sifilis congénita em
menores de 1 ano de idade.

Indicador: Numero de casos novos de sifilis congénita em menores
de um ano de idade
(Indicador 8 do SISPACTO — Monitoramento Anual)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO

Promover a realizacédo de busca ativa 122 122

dos casos de sifilis congénita para 100% 301 301
Monitoramento dos casos de investigagao através das ESF
sifilis congénita _ _

Rea!lzar o] mqnltoramentq q.os 100% 122 1292

servigos notificantes de sifilis

OBSERVACOES

Monitoramento do Indicador

Quadrimestres

Casos Novos de Sifilis Congénita em Menores de

1 Ano
1° Quad./2021 26
2° Quad./2021 19
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3° Quad./2021 18
Fonte: ESUS VS - Acesso em 18.02.2022
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Diretriz lll: Redugdo dos riscos e agravos a saude da populagédo por
meio das agdes de promogao e prevengao e a intervengdo no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM I — Identificar e analisar os fatores geradores de ameacgas a
saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle
de agravos e doencgas transmissiveis e ndo transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill — Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencado de doencgas e fiscalizagdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-15: Promocéo da saude e reducao de riscos ambientais do
trabalho através de agdes voltadas a Vigilancia em Saude do

Indicador: Proporcdo de preenchimento do campo “ocupagao”
nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Trabalhador. (Indicador 23 do SISPACTO — Monitoramento Mensal)
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Realizar Il Férum sobre prevencgao de Recursos N3o
acidentes e doencas relacionadas ao | Nao Realizado 304 Executados
trabalho
Capacitar e Atualizar Agentes
Comunitarios em Saude do 100% 304 304
Reducao de riscos ambientais Trabalhador
do trabalr]o elltrlahves: de agoes Capacitar Profissionais Médicos e
voltadas a Vigilancia em Saude . = b
Enfermeiros da Atengao Basica em o
do Trabalhador . . 100% 304 304
Saude do Trabalhador em conjunto
com a Educagédo em Saude
Realizar uma agao de
conscientizagdo junto aos Recursos n&o
trabalhadores de servigos de limpeza | N&o realizado 304
executados
urbana e catadores acerca da
prevencao de acidentes com material
Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES Pagina 100




Relatério Anual de Gestao - 2021

perfuro-cortante

Realizar uma acio de
conscientizagdo com a populacao o

sobre o descarte de material perfuro- 100% 304 304
cortante

OBSERVAGOES

Forum nao realizado para evitar aglomeragées em fungao da Pandemia de COVID-19.
Saude Mental na pandemia, palestra realizada no dia 22/09/2021. Video conferéncia.
Devido convocagdes de novos funcionarios, ndo houve retorno do responsavel da Codeg, para a visita do Enfermeiro do trabalho realizar a

palestra.
Realizado divulgacao nas redes sociais(Instagram) sobre o descarte correto deste material.
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Diretriz lll: Redugéo dos riscos e agravos a saude da populagao por
meio das acbes de promocido e prevengdo e a intervencdo no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - |dentificar e analisar os fatores geradores de ameacas a
saude nos territorios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill - Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencao de doencas e fiscalizagcdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-16: Execugdo de forma integrada das acbes da VISA
definidas no PDVISA.

Indicador: Percentual de municipios que executam as acbes de
vigilancia sanitaria (estadual)
(Indicador do SISPACTO - Monitoramento Anual)

~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Atender e comportar a demanda Inspecionar e/ou licenciar os
de estabelecimentos sujeitos a P . - o 122 122
S o estabelecimentos em atividade 100%
Vigilancia Sanitaria em nosso 304 304
o cadastrados e/ou novos cadastros.
municipio.
OBSERVAGOES
Inspecionados e/ou cadastrados 1049 stabelecimentos em atividade.
Inspecao de Estabelecimentos do Grupo il
Numero de 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
estabelecimentos
. . 7 9 5
inspecionados
Estabelecimentos do Grupo Ill — Hospitais, Clinicas de Diagnéstico por Imagem e Instituicbes Extra-hospitalares para o tratamento de transtornosdecorrentes
do uso de alcool e drogas
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Diretriz lll: Reducao dos riscos e agravos a saude da populagéo por
meio das agdes de promocdo e prevengao e a intervengdo no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - |dentificar e analisar os fatores geradores de ameacgas a
saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as agdes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Il — Aprimorar as agdes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doengas e fiscalizacao constante dos pontos de
atencéao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-17: Fazer a gestdo do risco sanitario em 85% dos servicos,
produtos e ambientes de trabalho cadastrados e em atividade no
municipio.

Indicador: Percentual de Estabelecimentos Sujeitos a Vigilancia
Sanitaria Inspecionados

~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO

Notificacao de riscos sanitarios | Retornar aos estabelecimentos para 122 122
identificados durante inspegao verificagdo do cumprimento da 100%

e ; P 304 304
sanitaria nos estabelecimentos. | notificagao.

OBSERVAGOES
Inspecao de Estabelecimentos dos Grupos lell
Namero de 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
estabelecimentos
inspecionados 282 539 207

Estabelecimentos dos Grupos | e || — Comércio e Industria de Alimentos, Medicamentos, Saneantes, Cosméticos, Produtos para a Saude e
Servigos de Saude
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Diretriz lll: Redugao dos riscos e agravos a saude da populagéo por
meio das agdes de promocao e prevengao e a intervencio no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de ameagas a
saude nos territorios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as agdes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.

OBM Ill - Aprimorar as agdes da Vigilancia Sanitaria com a
prevencdo de doencas e fiscalizagdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-18: Promover acbes de formagado continuada para os
técnicos e fiscais envolvidos nas agdes de Vigilancia em Saude.

Indicador: Percentual da equipe que participou do total de
capacitagbes ofertadas pelo estado e ou municipio durante o ano
vigente.

~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Insergéo e garantia de
formacéao continuada e
Permanente da equipe de
V_|g||an0|a,San|tar|a nas Garantir a participacao de 50% da <
diversas areas de atuacao ; Acgéo nao 122 ~
. Equipe de VISA dos processos : Recursos n&do Executados
pactuadas, respeitando e . Realizada 304
: i L educativos ofertados.
identificando o perfil individual
dos profissionais nas
capacitagdes ofertadas pelo
Estado e Municipio.
OBSERVAGOES

Em virtude da pandemia no ano de 2021 ndo houveram capacitagdes no ano de 2021.
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Diretriz lll: Redugao dos riscos e agravos a saude da populagdo por | OBM | — Identificar e analisar os fatores geradores de ameacgas a
meio das ag¢des de promogdo e prevengdo e a intervencdo no risco | saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
sanitario, com base nas necessidades sociais. agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acbes e servicos de saude para a

integralidade do cuidado.

OBM IlIl - Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doencas e fiscalizacdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-19: Promover agdes de regularizacdo dos servigos e | Indicador: Numero de cadastros de estabelecimentos sujeitos a

estabelecimentos pertinentes a saude ndo cadastrados. Vigilancia Sanitaria
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Inspecionar e Licenciar 50% de
Implementacao do setor de cadastros novos conforme demanda 100% 122 122
Vigilancia Sanitaria espontanea em atendimento as ° 304 304
solicitacdo de novos cadastros.
Buscar estabelecimentos informais e 100% 122 122
cadastrados irregulares. ° 304 304

OBSERVAGOES

Observacdo: As agdes de combate a informalidade sio realizadas diariamente sempre que as equipes de fiscalizagdo abordam novos
estabelecimentos sobre sua regularidade junto ao municipio ou através de denuncias e reclamacgodes.

Acdes de Regularizacao

Acao 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
171 129 78

Cadastros de Estabelecimentos
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Acoes de combate a informalidade Observacao Observagao Observacgao
Estabelecimentos regularizados 171 129 78
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Diretriz lll: Redugao dos riscos e agravos a saude da populagao por
meio das acgdes de promogao e prevengdo e a intervengao no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de ameacas a
saude nos territorios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill - Aprimorar as ag¢des da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doencas e fiscalizacdo constante dos pontos de

atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-20: Implementar as atividades de educacdo em saude e
mobilizagao social para a redug¢ao dos riscos e agravos relacionados a

vigilancia em saude.

Indicador: Ac¢des de educacdo em saude e mobilizacdo social

implementadas

(Indicador Municipal — Monitoramento Anual)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
~ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Realizar a capacitagéo de
profls’spnals acerca .dos rIScos Nao Realizado 122 Recursos ndo Executados
sanitarios em parceria com 6rgaos 304
intersetoriais
Realizagéo de atividades de Divulgar material educativo em
educacdo em saude e formato audio visual atraves das 100% 122 122
mobilizagéo social para a midias sociais conforme necessidade 301 301
redugdo dos riscos e agravos | epidemiologica
Realizar agdes educativas conforme
perfil epidemiolégico de endemias ~ . 122 ~
dos bairros em 20% das escolas N&o Realizado 305 Recursos n&o Executados
municipais
Promover a prevencao das Realizar seis acdes educativas
. . . voltadas a prevencgao de
Lig”;gé’?:;s ?,ngiiizzt'tes Virais IST’'s/AIDS/Hepatites Virais para Nao Realizado ;gf Recursos nao Executados
faculdades epcomuniaades alunos de escolas publicas e
faculdades
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rurais do municipio cobertas
pelas ESF.

Realizar duas a¢bes educativas
voltadas a prevencgéao de
IST’s/AIDS/Hepatites Virais para
comunidades rurais do municipio
cobertas pelas ESF.

Nao Realizado

122
301

Recursos nao Executados

OBSERVAGOES

Em virtude da pandemia nao foi realizada de profissionais acerca dos riscos sanitarios em parceria com 6rgaos intersetoriais

Realizado divulgacao material educativo nas redes sociais(instagram) e distribuicdo de panfletos.

Devido a Situagcdo de Pandemia por COVID 19 e Sistema de Aulas Hibridas nédo foi possivel realizar agées educativas voltadas a
prevencao de IST’s/AIDS/Hepatites Virais para alunos de escolas publicas e faculdades e comunidades rurais do municipio cobertas pelas ESF,
bem como as a¢des educativas conforme perfil epidemioldgico de endemias dos bairros em 20% das escolas municipais.
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Diretriz lll: Redugdo dos riscos e agravos a saude da populagéo por
meio das acdes de promogao e prevencdo e a intervengao no risco
sanitario, com base nas necessidades sociais.

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de ameacas a
saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acbes e servicos de saude para a
integralidade do cuidado.
OBM Ill - Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencdo de doencas e fiscalizacdo constante dos pontos de

atencéao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-21: Implementar a¢des que visam reduzir a incidéncia de
doencas e agravos de notificagdo compulséria de maior relevancia.

Indicador: Numero absoluto de agbes implementadas (Indicador
Municipal — Monitoramento Quadrimestral)

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS

Elaborar planilhas mensais de

monitoramento de doencgas
Monitoramento do indice de transmissiveis de notificagao
infestacao/infecgcao e compulsoria, com énfase nas 100% 122 122
transmisséo das doencas de contempladas no plano municipal de °
notificagdo compulséria. saude (Tuberculose, hanseniase,

AIDS, sifilis, hepatites virais e

dengue).

122 122

Redugéo da incidéncia de sffilis | EXPandir o tratamento de sifilis para 80% 301 301

as Unidades de Saude 303 303

Realizar a capacitagao de
Reducéao da incidéncia de Profissionais da Area de Saude sobre ~ . 122 ~

. ~ Nao Realizado Recursos nédo Executados

tuberculose e hanseniase a Prevencgao e Tratamento de 301

Tuberculose e Hanseniase

OBSERVAGOES
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A vigilancia epidemiolégica elabora mensalmente planilhas para monitoramento de doencas e agravos notificados e as encaminha a equipe de
Atencao Primaria para conhecimento e o desenvolvimento de agdes pertinentes.

AS UNIDADES DE INTERIOR FAZEM O DIAGNOSTICO DE SiFILIS, POREM NAO REALIZAM A APLICACAO DE PENICILINA, DEVIDO A

DISTANCIA TERRITORIAL COMPREENDIDA ENTRE AS UNIDADES DO INTERIOR AOS SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA CASO
ACONTECA INTERCORRENCIA.

Devido a Situagédo de Pandemia por COVID 19 e objetivando evitar aglomeragdes ndo houve a capacitagéo de Profissionais da Area de
Saude sobre a Prevencao e Tratamento de Tuberculose e Hanseniase

) Numero de doencgas de notificagado compulséria
Quadrimestres - - — — - —
Tuberculose Hanseniase Aids Sifilis Adquirida | Hepatites Virais Dengue
1° Quad./2021 27 7 5 69 9 127
2° Quad./2021 37 9 6 80 4 145
3° Quad./2021 38 5 5 89 12 34

Fonte: ESUS VS - Acesso em 18.02.2022.
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Diretriz Ill: Reducgéo dos riscos e agravos a saude da populagao por meioOBM | — Identificar e analisar os fatores geradores de ameagas a
das agBes de promogao e prevencao e a intervengao no risco sanitario,saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
com base nas necessidades sociais. agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as agdes e servicos de saude para a

integralidade do cuidado.

OBM Ill — Aprimorar as agdes da Vigilancia Sanitaria com a

prevencao de doencas e fiscalizagdo constante dos pontos de
atencdo sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-22: Promover a divulgagdo em midias e redes sociais de Indicador: Numero de ag¢des de divulgagcdo em midias e redes
doencas e agravos de relevancia de servigos de saude. sociais realizadas
AQ()ES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Publicar em midias sociais e outros
Promocao da saude através da  meios de comunicacao informacgoes e o 122 122
. ~ . ~ ~ 100%
divulgagao de doencas e agravos [orientagdes sobre a prevengao e 301 301

combate a dengue, zika-v, chikungunya

OBSERVAGOES

Realizado divulgacao nas redes sociais(instagram) sobre Dengue, zika-v, chikungunya e distribuicdo de panfletos.
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Diretriz Ill: Reducao dos riscos e agravos a saude da populagédo por meio
das acdes de promocdo e prevengao e a intervengcado no risco sanitario,
com base nas necessidades sociais.

OBM | - Identificar e analisar os fatores geradores de ameacgas a
saude nos territérios sanitarios por meio da vigilancia e controle de
agravos e doencgas transmissiveis e nao transmissiveis.

OBM Il — Direcionar as acbes e servicos de saude para a

integralidade do cuidado.

OBM Il — Aprimorar as agbes da Vigilancia Sanitaria com a
prevencdo de doencas e fiscalizacdo constante dos pontos de
atencao sujeitos as agdes de VISA.

Meta 2021-23: Promocgao e Implementacdo de Ac¢des e Medidas para
enfrentamento as situagdes de emergéncia de saude publica.

Indicador: Média Mével de Obitos por COVID-19 dos Ultimos 14
Dias — Indicador Municipal

ACOES E METAS PARA 2021

METAS

ACOES

RESULTADO

RECURSOS
PREVISTOS

RECURSOS
EXECUTADOS

Orientagdo e Qualificagéo dos
Profissionais de Saude

Orientar os profissionais da atencao
primaria sobre o manejo clinico,
classificacdo de risco e notificacdo
diante de um caso suspeito de infeccao
humana pelo COVID-19

100%

122
305

122
305

Orientar os profissionais da Upa sobre
manejo clinico e classificacdo de risco
diante de um caso suspeito de infeccao
humana pelo COVID-19

100%

122
302

122
302

Orientar (em servigo) os profissionais
das Unidades Basicas de Saude quanto
ao fluxo de atendimento as situagdes de
urgéncia e emergéncia relacionadas ao
COVID-19

100%

301 301
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Orientar os profissionais de saude
quanto ao acolhimento, cuidado,

medidas de isolamento, limpeza e 122 122
desinfecgdo de superficies, 100% 301 301
higienizagdo das maos na atencéo

primaria

Orientar os profissionais de saude
quanto ao acolhimento, cuidado,
medidas de isolamento, limpeza ¢ 100% 122 122
desinfecgdo de superficies, 301 301
higienizagcdo das maos na UPA

Orientar a equipe de transporte
sanitario sobre transporte de usuarios
: S ; o 122 122
suspeitos e higienizagdo do veiculo e 100%
301 301
uso adequado de EPI

Ofertar curso de atualizacao e

. ) . 301 301
aperfeicoamento da equipe em Saude 100% 302 302
Mental e Atengao Psicossocial na 303 303
Covid-19
Intensificar identificacdo de casos 122
potencialmente suspeitos de infecgdo 100% 122 305
pelo COVID-19 305
Orientar os profissionais da Atencao
Primaria sobre o monitoramento de 122 122
casos de SG e SRAG nos servigos de 100% 301 301

saude
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Capacitar os profissionais médicos da
Atencao Primaria quanto ao protocolo

de uso dos medicamentos utilizados no 100% ;g? 122
tratamento da COVID-19 caso haja 303
atualizacdes do Protocolo utilizado
Ofertar atendimento multidisciplinar via
telefone para usuarios do CAPS 301 301
pertencentes ao grupo de risco 100% 302 302
garantindo o tratamento sem prejuizos 303 303
a saude mental.
Ofertar agendamento de consultas e
acolhimento no CAPS via telefone, com 301 301
a finalidade de evitar aglomeracao e 100% 302 302
garantir o tratamento dos pacientes do 303 303
grupo de risco.
Realizar investigacdo dos casos
) ) confirmados pela infeccdo humana da 122 122
Acolhimento,  reconhecimentoyoenca pelo Coronavirus 2019 (COVIDA 100% 305 305
precoce e controle de casos|{g).
suspeitos para a infeccao
humana pelo COVID-19 Realizar a coleta de amostra de
secrecdes respiratérias para exame 122 122
laboratorial, conforme orientagdo do 100% 302 302
LACEN
Capacitar profissionais do servico de
fisioterapia em reabilitagdo respiratoria | "Nao executado 302 Recurso ndo executado
Ofertar atendimento nao presencial em
fisioterapia nas modalidades de 100% 302 302
teleconsulta e telemonitoramento aos
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pacientes do grupo de risco.

Realizar visitas técnicas em Instituicdes 122 122
de Longa Permanéncia cadastradas no 100% 304 304
Municipio conforme demanda 305 305

Monitoramento das Instituicdes
de Longa Permanéncia

Quantificar estoques de insumos

padrdo, incluindo medicamentos e 100% 122 122
EPI's 302 302
Verificagdo da Capacidade
Instalada
Reforgar provisdo de insumos, materiais 122 122
de higiene e limpeza e EPI 100% 302 302

Monitorar o fluxo para o envio de

amostras para o laboratério de 100% 302 302

referéncia

Apoiar e garantir o transporte das 122 122
Elaboragao de Fluxogramas e [@mostras ao laboratorio de referéncia. 100% 303 303

Protocolos de Atendimento

Apoiar o laboratério de referéncia na
realizacdo de diagnéstico de RT-PCR

em tempo real para a infecgcdo humana 122 122
pelo COVID-19 de acordo com o0s 100% 302 302
procedimentos e recomendacbes do

LACEN
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Monitorar os resultados de diagndstico
laboratorial para o COVID-19 e outros
virus respiratorios

100%

122
305

122
305

Monitorar o uso de Equipamentos de
Protecao Individual pelos profissionais
da unidade

100%

122
301

122
301

Elaboragdo e Desenvolvimento
de Estratégias de Enfrentamento
da COVID-19

Definir periodicidade de reunides do
Comité  Técnico  Municipal para
Supervisao e Monitoramento dos
Impactos da COVID-19

100%

122

122

Conduzir investigacao epidemiologica €
rastrear contatos de casos suspeitos e
confirmados da infeccdo humana da
doenca pelo novo  Coronavirus
(COVID19)

100%

122
305

122
305

Disponibilizar informagdo preventiva e
educativa nas barreiras sanitarias do
municipio

Acao nao
Realizada

304

Recursos ndo Executados

Comunicacgao de Riscos

Divulgar informagdes epidemioldgicas €
de prevencdo e controle da infeccao
humana da doenga pelo novo
Coronavirus 2019 (COVID-19) no site
da Prefeitura Municipal de Guarapari e
para a imprensa

100%

122
305

122
305
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Divulgar informagdes sobre a infecgao
humana da doenga pelo novo
Coronavirus 2019 (COVID-19) nas 100% 122 122
redes sociais

Divulgar material desenvolvido pelas
areas técnicas do Ministério da Saude e
Secretaria Estadugl dg Saude 100% 122 122
(protocolos, manuais, guias, notas
técnicas e informativas)

Fazer levantamento de medicamentos,

para o tratamento de infeccdo humana 100% 122 122
Garantia da assisténcia pelo COVID-19 303 303
farmacéutica no enfrentamento a
COVID-19 conforme Adquirir  medicamentos  indicados
disponibilidade existente conforme disponibilidade e orientar 122 122
sobre organizagdo do fluxo de servigo 100% 303 303
farmacéutico

Monitorar o estoque de medicamento
especifico para os casos de SG e

SRAG que compreendem a definigao 100% 122 122
clinica para uso do fosfato de 303 303
oseltamivir.

Manutencao do estoque de

medicamento especifico para os

casos de SG e SRAG Solicitar ao Estado o medicamento

especifico para os casos de SG e

SRAG que compreendem a definigdo 100% 122 122
clinica para uso do fosfato de 303 303
oseltamivir.
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Monitorar o estoque de medicamentos e
materiais  hospitalares no  ambito 100% 122 122
municipal 303 303
Monitorar o estoque estratégico de
Manutencao do estoque de medicamentos e insumos laboratoriais 122
medicamentos e materiais para atendimento sintomatico dos 100% 303 303
hospitalares pacientes
Rever e estabelecer logistica de
controle, distribuicdo e remanejamento 122 122
de  medicamentos e  materiais 100% 303 303
hospitalares, conforme demanda
Promogé&o de apoio psicologico |Ofertar o acolhimento em satide mental 301 301
para pessoas contaminadas com para pessoas infectadas e enlutadas 100% 302 302
a COVID-19 e familiares por vitimas da Covid-19
303 303
enlutados
Manter a Rede de vigilancia e atengao a 122
Sensibilizagdo da Rede de salde organizada sobre a situagéo 100% 122 305
Servicos epidemioldgica do municipio 305
Elaborar Boletins  Epidemioldgicos,
Comunicacio o Notifica é‘Ointensificando a disseminacdo de
imediata d% Casos Suspeitos #*informes sobre a situagao 100% 122 122
P epidemiolégica da Infeccdo Humana 305 305
pelo COVID-19
Ampliacdo de orientagdo aog|lnspecionar os estabelecimentos quanto
comerciantes sobre medidas para@° cumprimento dos decretos vigentes 100% 304 304
prevencdo e controle para amediante demanda
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Orientar tecnicamente em relacdo aos
Realizagdo de atividades juntodecretos do Municipio e Estado 100% 304 304
aos estabelecimentos comerciaisiconforme demanda
para verificagcdo da adocdo das

medidas de contengao|
estabelecidas para o periodo de\Verificar as denuncias recebidas sobre
emergéncia em saude publica 0S comeércios irregulares quanto aos 100% 304 304
decretos vigentes

\Verificar denuncias de descumprimento
do isolamento social de pessoas 100% 304 304

Promogao de agdes integradas|"otificadas

entre vigilancia epidemioldgica €

vigilancia sanitaria, e outrosPrestar apoio técnico as agbes de

orgaos Vigilancia Epidemioldgica
desenvolvidas pelas equipes dos 100% 122 122
Territorios  Sanitarios sempre que 305 305
necessario.
Divulgacéo de material
informativo e distribuicdo deMobilizar e orientar motoristas e
mascaras para orientar osjpassageiros de veiculos particulares Nao Realizada 304 Recursos ndo Executados
habitantes
OBSERVAGOES

A Orientacao dos profissionais da atengéo primaria sobre manejo clinico, classificagao de risco e notificacdo diante de um caso suspeito de
infeccdo humana pelo COVID-19 é realizada a partir da emissao/encaminhamento de documentos técnicos normativos para a rede
assistencial, atividades de educacdo permanente (capacitagdes, treinamentos), sempre que necessario, quando ocorrem ou quando
solicitado.
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O Comite Técnico Municipal para Supervisdo e Monitoramento dos Impactos da COVID reuniu-se ordiariamente a cada 30 dias, conforme
cronograma estabelecido tendo em vista o crescente nimero de casos durante o pico da Edpidemia do Novo Coronavirus, tendo sido
divulgado incessantemente na pagina da Secretaria de Saude e da Prefeitura no Instagram, bem como no Site Oficial da Prefeitura Municipal
de Guarapari

A investigacao e monitoramento dos casos de COVID-19 realizados pela vigilancia epidemiolégica se da para pacientes hospitalizados. Para
os demais casos confirmados o monitoramento é realizado pela APS, que recebe semanalmente a informacao dos casos notificados.

Os boletins epidemioldgicos sado elaborados diariamente pela vigilancia epidemioldgica e encaminhados a SEMCOS da PMG, para divulgacao
em midias sociais.

As unidades de saude e suas equipes foram orientadas sobre a importancia de acolhimento, cuidados. Limpeza e higienizacao para que nao
haja a proliferagdo do virus da covid-19 e sobre a importancia do atendimento para pacientes com Sindromes gripais leves e aguda.

Durante todo o periodo de pandemia a SEMSA deu prosseguimento aos processos abertos no final de 2020, e solicitou a liberagdo das ATAS
de registro de prego de materiais de limpeza e expediente, sendo todo saldo utilizado. Mesmo tendo as solicitagdes de materias aumentado
de valor devido a pandemia, conseguimos atender a todas as unidades de saude, programas e a UPA 24h. Para o ano de 2022 ja esta em
tramite novo processo de compra de material para atender a demanda.

Durante a pandemia, a Equipe de Vigilancia Sanitaria Realizou visitas técnicas em 13 Instituicdes de Longa Permanéncia cadastradas no
Municipio, além das inspecbes de estabelecimentos quanto ao cumprimento dos decretos vigentes. Verificou 128 denuncias recebidas sobre
os comércios irregulares; 15 denuncias de descumprimento do isolamento social de pessoas notificadas, Durante as inspeg¢des a atendimento
as denuncias arem verificados os estabelecimentos sobre o cumprimento dos decretos e portarias vigentes bem como orientagdo aos
proprietarios e clientes sobres a manutencao das medidas.

PACIENTES QUE ESTAVAM NO GRUPO DE RISCOS E OS QUE NAO SE SENTIAM CONFORTAVEIS FORAM ATENDIDOS VIA TELE
MONITORAMENTO.

FORAM REALIZADAS ORIENTAGCOES E MONITORAMENTOS QUANTO AO USO DE EPIs EM PARCERIA COM CAF E VIGILANCIA
SANITARIA.

*FOI SOLICITADO CAPACITAQAO DOS PROFISSIONAIS EM FISIOTERAPIA E CONTACTADO OUTROS MUNICIPIOS PARA
REALIZACAO DA CAPACITACAO, ENTRETANTO DEVIDO A PANDEMIA NAO FOI POSSIVEL A CAPACITAR OS PROFISSIONAIS.

Foi orientado que durante o transporte de casos suspeitos/confirmados de COVID ser adotas medidas seguranca e utilizados os
equipamentos de protecao individual (EPI), conforme a recomendacgao técnica e a higienizagao dos veiculos.
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Vigilancia Epidemiolégica foi intensificada e modificada, o que continua acontecendo diante da necessidade de acompanhar as mudancgas
ocorridas na evolucido da doenca e em tudo que envolve o seu acompanhamento.

Setor de Transporte Sanitario disponibilizou veiculo apropriado com motorista para o transporte das amostras de covid-19 para laboratério do
Estado (I LACEN) durante todo periodo de pandemia, garantindo o cumprimento da agao

Foram disponibilizados para todas as unidades de saude a relacdo dos medicamentos padronizados na rede, com intuito da orientagcéo da
prescricdo médica, baseada na REMUME.

Mensalmente é disponibilizado o mapa de medicamento estratégicos para a manutencéo do estoque estratégico de medicamentos e insumos
laboratoriais para atendimento sintomatico dos pacientes

Periodicamente ocorre a manutengao do estoque de medicamento especifico para os casos de SG e SRAG que compreendem a definicdo
clinica para uso do fosfato de oseltamivir. Ocorre também de forma regular toda manutencao quantitativa do estoque de medicamentos e
materiais hospitalares no ambito municipal.

Foi realizado atendimentos telefénicos, acolhimento das pessoas enlutadas, aconselhamento e escuta terapéutica dos usuarios que
buscavam atendimento em saude mental, bem como, busca ativa dos enlutados para oferta de atendimento.

Atendimento, agendamento e acolhimento estdo sendo realizados por telefone desde o inicio da crise sanitaria.
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Diretriz Municipal IV

Aprimorar os mecanismos de regulacao que fortalecam
a gestao municipal sobre a prestacao de servigcos no
ambito do SUS

OBM | - Qualificar as acbes e servicos de saude, mediante
processos capazes de garantir o acesso, equidade e a
integralidade na ateng¢ao a saude.
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Diretriz IV: Aprimorar os mecanismos de regulacdo que fortalecam a
gestdo municipal sobre a prestagao de servigos no ambito do SUS.

OBM - Qualificar as agbes e servigos de saude, mediante
processos capazes de garantir o acesso, equidade e a integralidade
na atengao a saude.

Meta 2021-1: Aprimorar a contratualizagao dos servicos de saude da
rede complementar ao SUS.

Indicador: Numero de foruns realizados

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Aprimoramento da Elaborar proposta de criagao do
contratualizagédo dos servigos Férum Municipal de Contratualizagao
de salide complementares dos servigos de saude 100% 122 122
complementares
OBSERVAGOES
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Diretriz IV: Aprimorar os mecanismos de regulagdo que fortalecam a | OBM - Qualificar as ag¢des e servicos de saude, mediante
gestdo municipal sobre a prestagao de servigos no ambito do SUS. processos capazes de garantir o acesso, equidade e a integralidade
na atengao a saude.
Meta 2021-2: Aprimorar o Controle e a Avaliagdo da producao das Indicador: Numero de relatérios quadrimestrais realizados
unidades de saude sob gestdo municipal.
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Implantagao do Elaborar relatérios quadrimestrais de
Monitoramento, Controle e monitoramento dos servigos
Avaliacao sistematizada da ambulatoriais do municipio 100% 122 122
producao ambulatorial das
unidades de saude

OBSERVAGCOES

Foram encaminhados em tempo habil os Relatérios Quadrimestrais da Prestagcdo de Contas, ao Conselho Municipal de Saude e, devido a
situacao de pandemia enfrentada pelo Municipio e, objetivando evitar a propagacao do covid 19, foram apresentadas na Camara de
vereadores os relatérios do 1°, 2° Quadrimestre em 23 de dezembro de 2021, apds a analise daquele colegiado.
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Diretriz IV: Aprimorar os mecanismos de regulagdo que fortalecam a | OBM - Qualificar as ag¢des e servicos de saude, mediante
gestdo municipal sobre a prestagao de servigos no ambito do SUS. processos capazes de garantir o acesso, equidade e a integralidade
na atengao a saude.
Meta 2021-3: Implementar melhorias no monitoramento e Indicador: Procedimentos ambulatoriais inseridos no sistema de
acompanhamento do processo produtivo dos servicos. informados
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Ma_nter envio atualizado dos sistemas 100% 122 122
de informacéao
Atualizag&o dos Sistemas de | Manter atualizado o Sistema de
Informagao em Saude Informacdo em uso para
monitoramento dos servigos 100% 122 122
laboratoriais, servigos de imagem e
servigos de consorcio
Melhoria das Atividades de Realizar o monltoramento € a avaliacao
. : das metas estabelecidas na o
Planejamento, monitoramento e ~ . 100% 122 122
L . . Programacéao Local de Saude das UBS
avaliacdo das equipes de saude
OBSERVACOES

O sistema utilizado pelo Municipio para monitoramento do Servicos RG Cidadao fornecido pela empresa RG System onde s&o inseridos os
pedidos de exames laboratoriais e de Imagem, bem como os procedimentos fornecidos pelo Consorcio CIM Expandida Sul utilizadas para a
liberagao de guia de autorizacbes expedidas nas unidades de Saude.

Monitoramento e a avaliagdo das metas estabelecidas na Programacéao Local de Saude das UBS é realizado dentro da plataforma do sistema
de informacao e realizagdo de visitas nas unidades com a finalidade de monitoramento e planejamento de agbes para atingir as metas dos
indicadores de saude, bem como garantir para que a programacgao pactuada seja executada.
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Diretriz IV: Aprimorar os mecanismos de regulagdo que
fortalegam a gestao municipal sobre a prestagdo de servicos no
ambito do SUS.

OBM - Qualificar as agdes e servigos de saude, mediante processos
capazes de garantir o acesso, equidade e a integralidade na atencao a

saude.

Meta 2021-4: Ampliar a regulacdo das consultas e exames
especializados no ambito do Municipio

Indicador: Numero de consultas e exames especializados inseridos no

SISREG

AGOES E METAS PARA 2021

METAS ACOES

RESULTADO

RECURSOS
PREVISTOS

RECURSOS
EXECUTADOS

Manter a atualizacao diaria do
Sistema de Regulagéo
Municipal

Manutencao do Fluxo de

100%

122
302

122
302

Regulacéo
Manter a atualizacao diaria do
Sistema de Regulagéo
Estadual

100%

122

122

Manutencgao da Lista/Fila de
Espera no modulo municipal
nas Unidades de Saude que
possuem sistema de
Ampliagdo da regulacéo de informagao em

consultas e exames uso/equipamento

100%

302

302

especializados
Implementar o0 novo modelo do

sistema de regulagao formativa
em conjunto com a Atengao
Primaria em Saude

100%

122

122
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OBSERVAGOES

Todas as Unidades com médico de Estratégia Saude da Familia e informatizada possuem a Auto Regulagao Formativa Territorial.

Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES

Pagina 127




Relatério Anual de Gestao - 2021

Diretriz IV: Aprimorar os mecanismos de regulagdo que fortalegam a | OBM - Qualificar as agbes e servicos de saude, mediante
gestdo municipal sobre a prestagao de servigos no ambito do SUS. processos capazes de garantir o acesso, equidade e a integralidade
na atencao a saude.
Meta 2021-5: Efetivar a gestao da base municipal dos sistemas de Indicador: Numero de envios da base SIA e CNES a Esfera
informacao SIA e CNES. Federal
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Gesto da base municioal do Manter a atualizagdo mensal do
! . lcip Sistema de Cadastro de 100% 122 122
sistema de informagcdo CNES .
Estabelecimento
OBSERVACOES

O Site do Cadastro Nacional de Saude (CNES), na aba sumaria de cargas de Arquivos demonstra o envio regular mensal da Base de Dados

Municipal.
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Diretriz IV: Aprimorar os mecanismos de regulagdo que fortalegam a | OBM - Qualificar as agbes e servicos de saude, mediante
gestdo municipal sobre a prestagao de servigos no ambito do SUS. processos capazes de garantir o acesso, equidade e a integralidade
na atencao a saude.
Meta 2021-6: Implantacao de monitoramento, gestao e fiscalizagado Indicador: Numero de Relatérios Semestrais elaborados
estratégicos dos contratos dos prestadores de servigos ambulatoriais no
municipio.
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Elabora_r planilhas de monitoramento 100% 122 122
de servigos contratados
Monitoramento e Avaliagdo dos | Elaborar Relatorios Semestrais de
contratos dos prestadores de Acompanhamento das Agdes e 100% 122 122
servigcos ambulatoriais Servicos de Saude
Realizar reunides com equipes
gerenciais para avaliagdo dos
resultados alcangcados apdés as 100% 122 122
apresentacdes dos Relatérios
Quadrimestrais.
OBSERVAGOES
Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES Pagina 129




Relatério Anual de Gestao - 2021

Diretriz Municipal V

Implementar agoes estratégicas de gestao objetivando
melhores resultados para o usuario

OBM - Aumentar a eficiéncia na gestao dos recursos
disponiveis, implementando praticas de gestao estratégica
e de gerenciamento de processos.
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Diretriz V: Implementar agdes estratégicas de gestdo objetivando

melhores resultados para o usuario.

OBM - Aumentar a eficiéncia na gestéo dos recursos disponiveis,
implementando praticas de gestdo estratégica e de gerenciamento

de processos.

Meta 2021-1: Instituir processo de monitoramento estratégico do Plano

Municipal de Saude.

Indicador: Reunidées de monitoramento do PMS

ACOES E METAS PARA 2021

RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Monitoramento do Plano Realizar reuniées anuais de
o . monitoramento das metas previstas 100% 122 122
Municipal de Saude . .
no Plano Municipal de Saude
OBSERVAGOES

Em 2021, foram realizadas reuniées de monitoramento contemplando as equipes técnicas das diversas areas de atuacao da Secretaria
Municipal de Saude nas quais analisou-se os resultados alcangados em acoes e servigos de saude, as fraquezas e dificuldades encontradas
pelos profissionais diante da situagdo preocupante de pandemia.
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Diretriz V: Implementar acdes estratégicas de gestdo objetivando
melhores resultados para o usuario.

OBM - Aumentar a eficiéncia na gestdo dos recursos disponiveis,
implementando praticas de gestédo estratégica e de gerenciamento

de processos.

Meta 2021-2: Garantir a avaliagdo e monitoramento dos resultados das
politicas publicas através dos indicadores de saude do municipio.

Indicador: Relatérios de Monitoramento do SISPACTO

ACOES E METAS PARA 2021

RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Monitoramento e avaliagdo dos | Elaborar relatérios de monitoramento o
" - A s 100% 122 122
resultados das politicas publicas | dos indicadores municipais
OBSERVAGOES

Os relatérios de monitoramento dos indicadores do SISPACTO, elaborados pelos servidores técnicos da Secretaria Municipal de Saude, nas
areas de Atencgao Basica, Vigilancia e Gestao, integram anualmente o Relatério Anual de Gestao, os quais demonstram os resultados de
metas pactuadas no Pacto Interfederativo da Saude, conforme se observa neste Relatério
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resultados para o usuario.

Diretriz V: Implementar agdes estratégicas de gestdo objetivando melhores

OBM — Aumentar a eficiéncia na gestao dos recursos disponiveis,
implementando  praticas de gestdo estratégica e de
gerenciamento de processos.

Meta 2021-3: Informatizacdo dos Prontuarios com disponibilizagdo on-line
visando a integracao dos sistemas.

Indicador: Numero de Unidades de Saude com prontuario

eletrénico implantado

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS

Informatizacao das Unidades de |Interligar Unidades de Saude via satélite o
Saude nas UBS do Territério VII 72% 122 122

o Adqumr computadores, periféricos e 100% 122 100%
Ampliacdo dos recursos Impressoras
tecnolégicos da SEMSA Adquirir Equipamentos de Informatica 100% 122 100%

OBSERVAGOES

o total de 72% de cobertura.

A empresa que fornece a conexao via fibra 6tica ao Municipio estendeu o servigo até o Territorio VI, desta forma, ja foram contempladas com
o processo de informatizacao as Unidades das Comunidades de Amarelos, Rio Claro, Rio Grande, Sao Miguel e Todos os Santos. perfazendo

Em 2021 foram adquiridos computadores, impressoras, note books, nobreaks com recursos de emendas parlamentares os quais permitiram a
ampliacao dos recursos tecnolégicos da SEMSA, bem como a implantagdo da Regulagao Formativa. A implantacéo da tecnologia via satélite,
no entanto, nao foi possivel implementar devido a falta de orcamento para esta agao.
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Diretriz V: Implementar agdes estratégicas de gestdo objetivando melhoreslOBM — Aumentar a eficiéncia na gestao dos recursos disponiveis,
resultados para o usuario. implementando  praticas de gestdo estratégica e de
gerenciamento de processos.

Meta 2021-4: Implantacao de Coleta Informatizada de dados familiares pelos [Indicador: Percentual de coleta informatizada

Agentes Comunitarios de Saude e de Combate a Endemias, por meio de
computadores portateis.

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Implanta_gao da Coleta de Dados Re:ah;ar a I_ocagag _de equipamentos N0 realizado 122 Recursos ndo Executados
Informatizada moveis de informatica para ACS
OBSERVAGOES

Foram instalados nas Unidades de Saude da Familia, computadores para as equipes de Agentes Comunitarios de Saude, onde
sdo digitados os cadastros das familias e imoveis, além das visitas domiciliares. A locagdo de tablets para os Agentes
Comunitarios de Saude, porém, sera reprogramada para 2022.
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Diretriz V: Implementar agbes estratégicas de gestdo objetivando
melhores resultados para o usuario.

OBM - Aumentar a eficiéncia na gestdo dos recursos disponiveis,
implementando praticas de gestéo estratégica e de gerenciamento

de processos.

Meta 2021-5: Implementar a padronizagao de metodologias e processos
das rotinas de trabalho da SEMSA.

Indicador: Numero de Protocolos criados e/ou implementados

AGOES E METAS PARA 2021

RECURSOS RECURSOS
_ PREVISTOS EXECUTADOS
METAS ACOES RESULTADO
Atuallllzar o Protocolo de P.Ianejamento 100% 301 301
Familiar conforme necessidade
Implementagao de protocolos de
atendimento a saude
Atualizar o Protocqlg de Liberacéo de 100% 301 301
Exames Laboratoriais
Realizar 4 reunides bimestrais para No
diagnéstico de situagdo dos materiais ) 122 Recursos nao Executados
) Realizada
. . . ~ e insumos da SEMSA
Diagnostico de Situagao do
Controle de Materiais e Insumos
da SEMSA Elaborar relatério de diagndstico N
. . ao -
situacional do consumo real de . 122 Recursos ndo Executados
Realizada

materiais e insumos disponiveis
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OBSERVAGOES

O Protocolo de Planejamento Familiar foi atualizado e implementado nas Unidades de saude para atender da melhor forma possivel a

populacéo.

Foi realizado em Dezembro 2021 a atualizagao do Protocolo de Liberagdo de Exames Laboratoriais e sera apresentado ao Conselho de saude

para apreciacao e posteriormente aos profissionais de saude.

Devido as limitacbes impostas pela Pandemia do Novo Coronavirus, as reunides para diagnosticos foram suspensas com vistas a impedir as

aglomeragdes e propagacao da COVID-19, sendo priorizadas as reunides de urgéncia em saude publica.
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Diretriz V: Implementar agdes estratégicas de gestdo objetivando | OBM — Aumentar a eficiéncia na gestdo dos recursos disponiveis,
melhores resultados para o usuario. implementando praticas de gestao estratégica e de gerenciamento
de processos.
Meta 2021-6: Aprimoramento do gerenciamento do servigo de transporte | Indicador: Relatdrio Gerencial elaborado
sanitario, visando otimizagao dos recursos.
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Elabora}r.relatgrlo geren cial semestral Nao Realizado 122 Recursos nao Executados
de usuarios nao atendidos pelo Setor
Melhoria do Servigco de
Transporte da SEMSA Encaminhar Diagnéstico de usuarios
nao atendidos pelo Setor a chefia Nao Realizado 122 Recursos nao Executados
imediata
OBSERVAGCOES

exercicio.

Para que possamos prestar um atendimento de qualidade e que seja possivel disponibilizar informagbe confiaveis aos usuarios do SUS, o
Setor de Transporte Sanitario esta passando por mudancgas e o registro de demanda reprimida esta sendo reformulado para o préximo
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Diretriz V: Implementar agdes estratégicas de gestdo objetivando | OBM - Aumentar a eficiéncia na gestdo dos recursos
melhores resultados para o usuario. disponiveis, implementando praticas de gestao estratégica e de
gerenciamento de processos.
Meta 2021-7: Ampliagao do servigo de transporte sanitario. Indicador: Numero de veiculos adquiridos
AQ()ES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Adquirir 4 (quatro) veiculos de Recursos n&o
passeio para transporte da equipe da | Nao Realizado 122
AR Executados
atencdo basica
Adquirir 2 (duAas)_ ambulancias A e 1 Nio Realizado 122 Recursos nao
(uma) ambulancia B Executados
Ampliagao da Frota de Veiculos Realizar a locagao de veiculo de
da SEMSA B
transporte sanitario conforme o
. - 100% 122 122
necessidade apontada em Relatério
Gerencial do Setor
Adquirir veiculo utilitario para
atendimento ao servigo de 100% 122 122
almoxarifado (**)
OBSERVAGOES
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\Veiculos nao adquiridos considerando as justificativas das empresas em fornecer os itens licitados devido a situacado de pandemia e as
implicagdes causadas nos pregos e falta de materia-prima., bem como os prazos de entrega estabelecidos por lei.

A Aquisicdo das ambulancias foram realizadas a partir dos Contratos de Locagao 138/2020 — com Nunes Remocgoes ltda-me. objeto do
contrato 2 (duas) ambulancias no periodo de 27 de novembro de 2020 a 27 de janeiro de 2021

Contrato de locagao 192/2019 — Jasmim Turismo Itda. objeto do contrato — 5 veiculos de passageiros, sendo 2 (dois) micro-6nibus e 3 (trés)

vans. No periodo de 16 de novembro de 2019 a 16 de novembro de 2020 com 12 prorrogagao de novembro de 2020 a novembro de 21 e 22
prorrogacao ate novembro de 2022.

** - adquirido veiculo kia bomgo-k2500 — placfa ppz5g18. Adaptado com refrigeracdo no bau para transporte do almoxarifado de farmacia
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Diretriz V: Implementar acgdes estratégicas de gestdo objetivando
melhores resultados para o usuario.

OBM - Aumentar a eficiéncia na gestdo dos recursos disponiveis,
implementando praticas de gestao estratégica e de gerenciamento
de processos.

Meta 2021-8: Promover a intersetorialidade na execug¢ao das Politicas
Publicas com outros érgéos e entidades.

Indicador: A¢des intersetoriais implementadas

AGOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
~ AD
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Implementar parcerias com Secretarias 122 122
Promocé&o da Intersetorialidade  Municipais para realizar agées de saude 100% 301 301
afins
OBSERVAGOES

Foi realizado implementacao de parceria com a SETAC (Secretaria de Trabalho, A¢ao e Cidadania) e SEMED (Secretaria Municipal de
Educagéao) da Prefeitura Municipal de Guarapari na realizagao de agdes de saude com foco no combate a infec¢ao do virus da COVID-19.
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Diretriz Municipal VI

Gestao, formacao e desenvolvimento dos trabalhadores
da SEMSA e do sistema municipal de saude

OBM - Fortalecer as estruturas institucionais da gestao do
trabalho e da educacdo em saude.
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Diretriz VI: Gestado, formagao e desenvolvimento dos trabalhadores da
SEMSA e do sistema municipal de saude.

OBM - Fortalecer as estruturas institucionais da gestao do trabalho
e da educacdo em saude.

Meta 2021-1: Aprimorar a qualificacao profissional identificada pelas areas
tematicas das redes de atencao a saude.

Indicador: Numero de profissionais qualificados

AC@ES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Realizar curso de suporte basico de 122
vida para motoristas de ambulancia da | Nao Realizado 302 Recursos n&o Executados
I T UPA
Qualificagéo dos profissionais da
PA éncia e E énci
UPA em Urgencia e Emergéncia Realizar curso de atualizagdo do 122
Protocolo de Manchester para 100% 302 122
enfermeiros efetivos
Qualificagao de profissionais do Realizar curso de atendimento
o humanizado aos profissionais do Nao Realizado 122 Recursos ndo Executados
Transporte Sanitario e
transporte sanitario
Realizar capacitacido em elaboragao de
Qualificagéo dos profissionais Termo de Referéncia conforme Lei ~ . ~
administrativos 8666/93, Lei 9784/99 e Instrucoes Nao Realizado 122 Recursos nao Executados
Normativas Municipais
Realizar capacitacdo de médicos e 122 122
dentistas de acordo com os indicadores 100% 301 301
Qualificagdo dos profissionais da |do novo financiamento da AB
Atencao Primaria em Saude
Apresentar fluxograma estadual de 122 122
atencao a pacientes ostomizados aos 100% 301 301
profissionais de enfermagem 303 303
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Realizar capacitacdo de enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem de 100% 122 122
acordo com os indicadores do novo ° 301 301

financiamento da AB

Realizar capacitacdo de Agentes
Comunitarios de Saude e Atendentes de 100% 122 122
acordo com os indicadores do novo 0 301 301

financiamento da AB

OBSERVAGOES

Todos os profissionais receberam treinamento e capacitagao de acordo com os indicadores do novo financiamento da AB.

As unidades de saude foram informatizadas e todas as equipes foram capacitadas quanto ao novo programa de financiamento da Atengao
Basica - Previne Brasil.

Devido as restricdes impostas pela pandemia de covid-19 ndo foi possivel ofertar o curso de atendimento humanizado aos profissionais do
transporte sanitario nesse periodo, porém as medidas cabiveis ja estdo sendo tomadas para que essa agao possa ser realizada no exercicio
seguinte.

Devido as limitagdes impostas pela Pandemia do Novo Coronavirus, a capacitacdo sobre elaboracdo de Termo de Referéncia foi suspensa
com vistas a impedir as aglomeragdes e propagacao da COVID-19, sendo priorizadas as reunides de urgéncia em saude publica.
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Diretriz VI: Gestao, formagao e desenvolvimento dos trabalhadores da | OBM - Fortalecer as estruturas institucionais da gestao do trabalho
SEMSA e do sistema municipal de saude. e da educagdo em saude.
Meta 2021-3: Desenvolver a gestdo da educagdo permanente e Indicador: Atividades de educagao permanente implementadas
profissional em saude no Municipio.
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Fazer o levantamento de série
histérica das doencgas e agravos 100% 122 122
Atividades de educacgdo em transmissiveis e ndo transmissiveis.
saude para reducgao dos riscos
e agravos relacionados a Encaminhar ao setor de Educacdo em
Vigilancia em Saude Saude o levantamento de série
histdérica para realizacido de 100% 122 122
capacitagcdo sobre as trés principais
doencas e agravos do municipio.
Realizaco de capacitacdes Capacitar 20% dos profissionais da
& P ¢ SEMSA que atuem em areas e 100% 122 122
sobre biosseguranca - :
atividades insalubres.
OBSERVACOES

Os levantamentos das séries histéricas das doencgas e agravos € realizado através da coleta de dados em relatérios gerados pelo sistema de
informacao ESUS-VS (CSV), que permite o monitoramento, divulgacao de informagdes e auxilia no planejamento e tomada de decisoes.

As principais doengas/agravos notificados no municipio foram COVID-19, intoxicacdo exdgena, sifilis adquirida e violéncia autoprovocada.

Realizada uma capacitagéo sobre biosseguranca aos funcionarios do Centro de Controle de Zoonozes a pedido da coordenacao do setor.
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Diretriz VI: Gestao, formacao e

desenvolvimento dos trabalhadores da

OBM — Fortalecer as estruturas institucionais da gestédo do trabalho

SEMSA e do sistema municipal de saude. e da educacdo em saude.
Meta 2021-4: Realizar estudos de dimensionamento da forca de trabalho |Indicador: Relatérios realizados
existente e necessaria da SEMSA.
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
. Inserir a fungcéo de Auxiliar de Saude
Atualllze}gao do Plano de Cargos Bucal no cargo de Agente de 100% 122 122
e Salarios (Gestao) .
Atendimento |
Verificagdo do dimensionamento Atualizar o Mapeamento da Forca de
4a forca da SEMSA Trabalho existente e necessaria na 50% 122 122
¢ SEMSA
Realizar levantamento das causas de
desligamento de profissionais da 100% 122
SEMSA 122
Verificacdo das Causas de
Desligamento de Profissionais da
SEMSA -
Elaborar relatério acerca das causas de
desligamento de profissionais da 100% 122 122
SEMSA
OBSERVAGOES

(1) Acao realizada através da Lei n°® 4617/2021 que criou a fungao de Auxiliar de Saude Bucal no plano de cargos e salarios do
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municipio.

(2) O Mapeamento da Forca de Trabalho existente foi realizado, mostrando que em dezembro de 2021 a SEMSA possuia 815
servidores entre efetivos, contratados e comissionados. O mapeamento da forca de trabalho necessaria na SEMSA ainda nao foi
concluido.

*Fonte: GRH/SEMAD

(3) O levantamento foi realizado com base nas informagdes de servidores efetivos, em relagdo aos servidores contratados nao
obtemos um numero exato, pois os desligamentos foram supridos através de novas convocagdes.
EFETIVOS

09 técnicos em enfermagem pediram exoneracgao;

02 técnicos em enfermagem aposentaram;

01 Auxiliar de enfermagem pediu exoneragao;

01 Agente de Saude Publica aposentou;

01 Assistente Administrativo pediu exoneracéo;

01 Odontdlogo pediu exoneragao;

01 médico 40hs pediu exoneragéo;

02 enfermeiros pediram exoneragao;

01 farmacéutico pediu exoneracgao;

03 Auxiliar de Servigos Gerais pediram exoneracgao;

04 Agente Comunitario de Saude pediram exoneragao;

01 Agente Comunitario de Saude faleceu;

02 Atendentes de consultério pediram exoneracao;

01 Atendente de Consultério aposentou;

01 motorista de veiculos especiais pediu exoneracao;

02 motoristas de veiculos especiais aposentaram,;
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Considerando o total de 815 colaboradores, em dezembro de 2021, foram identificados 33 desligamentos dos quais 26 foram por
exoneracgao, 06 por aposentadoria e 01 por falecimento.
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Diretriz VI: Gestdo, formacao e desenvolvimento dos trabalhadores daOBM — Fortalecer as estruturas institucionais da gestao do trabalho

SEMSA e do sistema municipal de saude. e da educacdo em saude.

Meta 2021-5: Implementacao e uniformizacao dos procedimentos Indicador: Procedimento Operacional Padrao criado

operacionais padrao dos servigcos de saude.

AG@ES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS A(}()ES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Implantagcéo de Procedimento o
Operacional Padrdo — POP na  [<112¢80 de POP de Processos de 100% 122 122
. . Trabalho da SEMSA
Secretaria de Saude
OBSERVACOES

Realizada a criagdo do POP de Transporte Eletivo para utilizagado no Setor de Transporte Sanitario.
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Diretriz VI: Gestao, formacédo e desenvolvimento dos trabalhadores da
SEMSA e do sistema municipal de saude.

OBM — Fortalecer as estruturas institucionais da gestao do trabalho
e da educacao em saude.

Meta 2021-6: Implantacdo do Componente Municipal do Sistema Nacional
de Auditoria do SUS.

Indicador: Auditoria implantada ou implementada

ACOES E METAS PARA 2021

conforme levantamento de necessidade

RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Aprovar legislacado para implantagao do o
componente municipal do SNA 100% 122 122

Implantacdo do Componente

Municipal do Sistema Nacional de

Auditoria

Elaborar Plano de Ag¢ao de Auditoria Nao Realizado 122 Recursos ndo Executados

OBSERVAGOES

ao Concurso Publico vigente.

A Secretaria Municipal de Saude finalizara o Plano de Acéo pelo Profissional Auditor, cuja nomeagao dar-se-a apds a convocacao referente
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SEMSA e do sistema municipal de saude.

e da educacao em saude.

Diretriz VI: Gestao, formagado e desenvolvimento dos trabalhadores daOBM - Fortalecer as estruturas institucionais da gestao do trabalho

Meta 2021-7: Realizagdo permanente de estudos diagnosticos dos
servicos em Saude necessarios a populagado municipal.

Indicador: Estudos realizados

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
. . Elaborar relatério de Diagnéstico dos
Estudo de Diagnostico dos Servigos de Saude Necessarios a 100% 122 122
Servicos de Saude G .
uarapari
OBSERVAGOES

0s servigos de saude.

Diagndstico dos Servigcos de Saude Necessarios a Guarapari foi elaborado pela enfermeira Responsavel Técnica do Municipio para fortalecer
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Diretriz VI: Gestao, formacao e desenvolvimento dos trabalhadores da
SEMSA e do sistema municipal de saude.

OBM - Fortalecer as estruturas institucionais da gestao do trabalho
e da educacao em saude.

Meta 2021-8: Implantacdo da Comissao de Licitacdo na Secretaria de
Saude.

Indicador: Comissao implantada

AGOES E METAS PARA 2021

RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Ir.nplanfagéo da Comissao de Solicitar publicagéo~de Degrgto ) NZo Realizado 122 Recursos ndo Executados
Licitacao nomeando Comissao de Licitacao

OBSERVAGCOES

De acordo com a Lei 8.666/93, em seu art. 6°: XVI - Comissao de Licitacdo permanente ou especial, é criada pela Administragao
com a funcao de receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as licitacbes e ao cadastramento de
licitantes. Em relagdo a composicédo da Comissado de Licitagdo, o art. 51 da Lei 8.666/93, determina que seja composta por no
minimo 3 (trés) membros. Além disso, pelo menos 2 (dois) membros devem ser servidores qualificados pertencentes aos quadros
permanentes dos 6rgaos da Administragao responsaveis pela licitagdo. Atualmente, a Administragdo Municipal ja possui nomeada a

Comissao Permanente de Licitacdo (COPEL) em atividade.
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Diretriz VI: Gestdo, formacao e desenvolvimento dos trabalhadores daOBM — Fortalecer as estruturas institucionais da gestao do trabalho
SEMSA e do sistema municipal de saude. e da educacdo em saude.

Meta 2021-10: Capacitar os profissionais de saude para atendimento emindicador: Capacitagbes realizadas

respeito ao uso do nome social transgénero e travestis em servigo de

salde
A(}()ES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Fortalecer a Rede de Saude Realizar formacao para profissionais da
Mental nas USF rede no atendimento e acolhimento a | Nao Realizado 302 Recursos ndo Executados
do municipio. populacgao transgenero no SUS.
OBSERVAGOES

Devido o periodo em que a crise sanitaria teve aumento consideravel de casos e 0 mapa de risco estadual apontava risco grave para todo
estado, foi considerado tais determinagdes para suspensao do evento que seria de maneira presencial.
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Diretriz Municipal VII

Ampliacao da participacao social visando a promoc¢ao
da equidade em saude

OBM - Ampliar a participagao social com vistas ao
aprimoramento do SUS.

Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES Pagina 153



Relatério Anual de Gestao - 2021

equidade em saude.

Diretriz VII: Ampliacdo da participagdo social visando a promogéo da

OBM - Ampliar a participagdo social com vistas ao
aprimoramento do SUS.

Meta 2021-1: Garantir o Fortalecimento da politica de Educacéao
Permanente para o controle social no Municipio.

Indicador: Conselheiros capacitados

A(}()ES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
. ~ Elaborar Plano de Educacéo =
Fortalecimento da Educagao. Continuada dos Conselheiros N&o Realizado 122 Recursos nao
Permanente do Controle Social e . executados
Municipais de Saude
OBSERVAGOES

prevista nao foi executada.

Embora colocado em pauta na Plenaria da 952 Reunido Extraordinaria do CMS/Gri, realizada no dia 16 de junho de 2021, onde foi Aprovado
Composi¢ao da Comissao de Educagao Permanente para o Controle Social, do CMS/Gri a reunir-se bimestralmente em Deliberacao da
maioria absoluta de seus membros, conforme Resolugdo n° 014/2021.Entretanto a Comissao n&o se reuniu conforme deliberacao e a agao
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Diretriz VII: Ampliacao da participagao social visando a promoc¢édo da | OBM — Ampliar a participagao social com vistas ao aprimoramento

equidade em saude. do SUS.

Meta 2021-2: Fomen i i onsethos ocai Indicador: Atividades externas do CMS
de-Satide Garantir parcerias para estruturacao das atividades externas
do conselho municipal de salude

AQ()ES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Realizar Reuniao Itinerante do
Implementacéo de atividades Conselho no_Te[rltorlo | em parceria NZo Realizado 122 Recursos nio executados
externas do CMS com a Associacado de Moradores
Local.
OBSERVAGOES

IAcao nao realizada, as atividades externas foram suspensas devido a Pandemia do COVID-19.
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equidade em saude.

Diretriz VII: Ampliacdo da participacdo social visando a promog&o da

OBM - Ampliar

a participagéo

aprimoramento do SUS.

social com vistas ao

Meta 2021-3: Garantir a realizacdo das Conferéncias Municipais de
Saude e a participacao dos delegados nas etapas Estaduais e Nacionais

Indicador: Conferéncias realizadas

AGOES E METAS PARA 2021

Plano Municipal de Saude

2022-2025

RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Realizacdo da Conferéncia Realizar a 4° Conferéncia Municipal Recursos nio
Municipal para Elaboragéo do de Saude para Elaboracado do PMS Nao Realizado 122

executados

OBSERVAGOES

019/2021

Tendo em vista a Pandemia do COVID-19, ndo sendo possivel a realizagao da 42 Conferéncia Municipal de Saude. O Municipio realizou, no
entanto, a estratégia inovadora de Consulta Publica para elaboragdo das Propostas para o Plano Municipal de Saude 2022/2025, a qual foi
aprovada na Plenaria da 912 Reunido Ordinaria do CMS/Gri, realizada no dia 07 de julho de 2021 e homologada através da Resolugédo n°
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Diretriz VII: Ampliagdo da participacado social visando a promog¢ao da | OBM - Ampliar a participacdo social com vistas ao
equidade em saude. aprimoramento do SUS.

Meta 2021-4: Implantar Estratégia de Comunicacgao para o Controle Indicador: Comunicacao do Controle Social implantada

Social através de midias sociais.

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS

Atualizar composi¢ao da Comissao de 100%
Comunicacdo para o Controle Social ° 122 122
Elaborar calendario de reunides

Comunicagao do Controle bimestrais da Comissao para fomento

Social de estratégias de comunicagado do 100% 122 122
Conselho Municipal de Saude
Apresentar Relatérios Quadrimestrais Recursos nao
de Atividades da Comissao de Nao Realizado 122

Comunicagao do CMS

executados

OBSERVAGOES

Embora colocado em pauta na Plenaria da 952 Reunido Extraordinaria do CMS/Gri, realizada no dia 16 de junho de 2021, onde foi Aprovado
Composicao da Comissdao de Comunicacdo do CMS/Gri a reunir-se bimestralmente em Deliberagao da maioria absoluta de seus membros,
conforme Resolugao n® 016/2021. Entretanto a Comissao nao se reuniu e a agao prevista nao foi executada, nao houve apresentagcéo dos

Relatérios Quadrimestrais.
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Diretriz VII: Ampliagdo da participagado social visando a promogédo da | OBM - Ampliar a participagdo social com vistas ao
equidade em saude. aprimoramento do SUS.
Meta 2021-5: Garantir a Expansao, acessibilidade e fortalecimento da Indicador: Numero de demandas registradas no sistema Ouvidor
Ouvidoria Municipal de Saude SUS
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Reestruturagao da Ouvidoria
Municipal conforme Politica Reestruturar Ouvidoria Municipal de No Realizado 122 Recursos nao
Nacional de Gestao Estratégica | Saude conforme Plano de Acgéo Executados
e Participagao do SUS
Unificar formulario de Pesquisa de 122 122
Satisfagado de usuarios (APS e 100%
S 301 301
Ouvidoria)
Realizar a divulgagao dos canais de
comunicagao a disposicéo dos 100% 122 122
Avaliagéo da Satisfagao dos usuarios
Usuarios dos Servigos de
Saude Monitorar semestralmente os
resultados da Pesquisa de Satisfagéo 50% 122 122
aplicada em conjunto com a Ouvidoria
Avaliar os resultados da Pesquisa de 122 122
Satisfagéo dos Usuarios dos Servigos 50%
. 301 301
de Saude
OBSERVACOES
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A Acdo de Reestruturacdo da Ouvidoria Municipal nao realizada uma vez que o Plano de Ac¢ao de Reestruturacido da Ouvidoria, ndo foi
submetido a aprovagao do Conselho Municipal de Saude.

No primeiro semestre de 2021 nao foi realizada a a agdo da Pesquisas de Satisfacao devido a pandemia que ocorre desde o ano de 2020 e
que vem impossibilitando ac¢des de contato direto com a populagao, visando evitar aglomeragbes. Foi confeccionado formularios de
Pesquisa de Satisfacao de usuarios (APS e Ouvidoria) e iniciou-se as visitas nas unidades em meados de 2021.Sendo assim as avaliagdes
foram feitas apenas no segundo semestre de 2021, de forma presencialmente em Unidades de Saude do Municipio.

Foram feitas divulgagdes pelas Midias Sociais, site da Prefeitura e Cartazes informativos com todos os meios de comunicagédo do usuario
com a Ouvidoria.

As ouvidorias séo realizadas nas unidades de saude e na Ouvidoria da Secretaria de saude, porém durante o periodo de pandemia Apods
sdo encaminhadas aos setores competentes e respondidas pelos respectivos funcionarios.

50% das unidades avaliadas.
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Diretriz VII: Ampliagdo da participacdo social visando a promogado da
equidade em saude.

OBM - Ampliar a participagdo social com vistas ao aprimoramento
do SUS.

Meta 2021-6: Promover a atualizagao da legislagdo do Conselho
Municipal de Saude.

Indicador: Legislagao do Conselho Municipal de Saude atualizada

ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Atualizacdo do Regimento Publicar Resolugédo que Aprova o No Realizado 122 Recursos n&o executados
Interno do Conselho Regimento Interno
OBSERVAGOES

Embora colocado em pauta na Plenaria da 952 Reunido Extraordinaria do CMS/Gri, realizada no dia 16 de junho de 2021, onde foi Aprovado
Composi¢ao do Grupo de Trabalho de Atualizagdo do Regimento Interno a reunir-se bimestralmente em Deliberacdo da maioria absoluta de
seus membros, conforme Resolugao n°® 016/2021. Entretanto a Comissao nao se reuniu conforme deliberacao e a agcao prevista nao foi

executada.
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Diretriz VII: Ampliagdo da participagdo social visando a promog&o da
equidade em saude.

OBM - Ampliar a participagéo social com vistas ao aprimoramento

do SUS.

Meta 2021-7: Efetivar a criacdo, implantacdo e implementacéo dos
conselhos locais de saude, nas UBS dos territorios, UPA e afins.

Indicador: Conselhos Locais de Saude implantados

AGOES E METAS PARA 2021

RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Atualizar composi¢cao da Comissao
para Instituicdo dos Conselhos Locais 100% 122 122
de Saude
. ) Elaborar Plano de Acéo de criacéo e
Criaggo dos Conselhos Locais | jpiantacso dos Conselhos Locais de | No Realizado 122 Recursos n&o executados
de Saude .
Saude
Aprovar Plano de Acéo de Criacao
dos Conselhos Locais junto ao Nao Realizado 122 Recursos néo executados

Conselho Municipal de Saude

OBSERVAGOES

Embora colocado em pauta na Plenaria da 952 Reunido Extraordinaria do CMS/Gri, realizada no dia 16 de junho de 2021, onde foi Aprovado
Composi¢ao do Grupo de Trabalho para Instituicido dos Conselhos Locais, a reunir-se mensalmente em Deliberagdo da maioria absoluta de
seus membros, conforme Resolugédo n°® 016/2021. Entretanto a Comiss&o nao se reuniu conforme deliberacéo e a agao prevista nao foi

executada.
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Diretriz VII: Ampliagdo da participacéo social visando a promog¢ao da

equidade em saude.

OBM - Ampliar a participacao social com vistas ao aprimoramento
do SUS.

Meta 2021-8: Garantir a realizacdo de seminarios e foruns tematicos de

Indicador: Seminarios e foruns realizados

saude (Indicador Municipal — Monitoramento Oportuno)
AQ()ES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Realizagdo de seminarios e Realizar 3 Féruns Tematicos de ~ . 122 .
. e . , Nao Realizado Recursos nao Executados
foruns tematicos em saude Saude 301
OBSERVAGOES

Devido a Situagao de Pandemia por COVID 19 nao foi possivel realizar Realizar 3 Féruns Tematicos de Saude, conforme programado.
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Diretriz VII: Ampliagdo da participagdo social visando a promog¢ao da | OBM — Ampliar a participagcao social com vistas ao aprimoramento
equidade em saude. do SUS.
Meta 2021-9: Garantir a realizagao a cada 2 anos das Conferéncias Indicador: Conferéncia Tematica realizada
Tematicas de Saude (Indicador Municipal — Monitoramento Bienal)
ACOES E METAS PARA 2021 RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Definir Grupo Técnico para
Realizacao da Conferencia Tematica | Nao Realizado 122 Recursos néo executados
de Saude
Realizacao de conferéncia
tematica em saude
Realizar 01 Conferéncia Tematica em
Saude conforme Perfil Epidemiologico | Nao Realizado 122 Recursos nao executados
Municipal
OBSERVAGOES

Nao foi instituido a Comissao do Grupo Técnico para Realizacdo da Conferéncia Tematica de Saude. Sabendo-se que atividades externas
foram suspensas devido a Pandemia do COVID-19, dessa forma impossibilitando de realizar a Conferéncia.
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Diretriz VII: Ampliacdo da participacdo social visando a promog¢éo da
equidade em saude.

OBM - Ampliar

a participagdo social com vistas ao
aprimoramento do SUS.

Meta 2021-10: Garantir a efetivagdo do plano de capacitagao dos
conselheiros municipais de saude

Indicador: Agdes do Plano de Capacitacdo dos Conselheiros

Implementadas

ACOES E METAS PARA 2021

RECURSOS RECURSOS
METAS AGOES RESULTADO PREVISTOS EXECUTADOS
Elaborar Plano de Agéo para Recursos nao
Capacitacao dos Conselheiros Nao Realizado 122
. o . executados
Implementagao do Plano de Municipais de Saude
Capacitagao dos Conselheiros
Municipais de Saude c L ~
Executar Plano de Capacitagédo dos NZo Realizado 122 Recursos néo

Conselheiros Municipais de Saude

executados

OBSERVAGOES

Plano de Acao de Capacitagdo nao foi elaborado, impactando na agéo seguinte.

Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES

Pagina 164




Relatério Anual de Gestao - 2021

8. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

O montante e a fonte de recursos aplicados no periodo tém suas informacdes oriundas
dos relatorios gerenciais do Sistema Nacional de Informagao sobre Orgamento Publico em
Saude — SIOPS, de obrigatoriedade de registro e atualizagdo permanente dos dados.
Cabe ao gestor de saude, declarante dos dados contidos, a responsabilidade pela
garantia de registro dos dados no SIOPS, nos prazos definidos, assim como pela
fidedignidade dos dados homologados, aos quais conferira fé publica para todos os fins
previstos na Lei Complementar 141.

Compete ao Ministério da Saude definir as diretrizes para o funcionamento deste Sistema
informatizado, bem como os prazos para o registro e homologagédo das informagdes do
SIOPS. Os referidos prazos devem estar em conformidade com o artigo 52 da Lei
Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), em atendimento ao que
determina o § 3° do art. 165 da Constituicdo Federal, que estabelece que o Relatorio
Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO), deve ser publicado até 30 dias apos o
encerramento de cada bimestre.

Uma das principais funcionalidades do SIOPS é calcular automaticamente a aplicagéo
minima da receita de impostos e transferéncias vinculadas as a¢des e servigos publicos
de saude de cada ente federado. A Lei Complementar 141/2012, em seu artigo 3°,
estabelece quais despesas sdo consideradas como “agées e servigos publicos de saude”

e no 4°, quais despesas ndo sao consideradas.
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Os municipios deverao aplicar, anualmente, em agdes e servigos publicos de saude, no

minimo 15% da arrecadagdo dos impostos a que se refere o artigo 156, 158 e 159 da

Constituicao Federal.

9. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

O Relatério Resumido da Execucédo Orcamentaria — RREO é exigido pela Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988, que estabelece em seu artigo
165, paragrafo 3°, que o Poder Executivo o publicara, até trinta dias apds o encerramento
de cada bimestre. A Unido ja o divulga, ha varios anos, mensalmente. O objetivo dessa
periodicidade é permitir que, cada vez mais, a sociedade, por meio dos diversos 6rgaos
de controle, conhega, acompanhe e analise o desempenho da execugéo orgamentaria do
Governo Federal. A Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, que se refere as
normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal,
estabelece as normas para elaboragdo e publicagdo do RREO. O RREO e seus
demonstrativos abrangerdo os 6rgdos da Administracdo Direta e entidades da
Administracado Indireta, de todos os Poderes, constituidos pelas autarquias, fundagdes,
fundos especiais, e as empresas publicas e sociedades de economia mista que recebem
recursos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social (empresas estatais
dependentes), inclusive sob a forma de subvengbes para pagamento de pessoal ou de
custeio em geral ou de capital, excluidos, no ultimo caso, aqueles provenientes de
aumento de participagado acionaria. O RREO sera elaborado pelo Poder Executivo da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Caso a publicagdo desse

relatorio seja feita por meio da disponibilizagdo das informacdes e dados contabeis,
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orcamentarios e fiscais conforme periodicidade, formato e sistema estabelecidos pelo

orgao central de contabilidade da Uniao18, o relatério publicado no Siconfi devera conter
a assinatura digital de todos os responsaveis.

Conforme demonstra a pagina 431 do Manual de Demonstrativos Fiscais (11°
Edigdo) que fornece o modelo a ser utilizados pelos Municipios - 03.12.05.03 Municipios
(Tabela 12.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com A¢des e Servigos Publicos de
Saude), o RREO sofreu alteragdes no formato de apresentagdo. Cabe salientar que esta
mudanca nao € apenas do sistema local, mas sim uma parametrizacao federal,

Sendo assim, sugiro a modificagdo da tabela da RAG de 2021 de acordo com o atual
modelo citado no Manual de Demonstrativos Fiscais. Para facilitar a compreenséo,
apresenta-se o relatorio atual deste mesmo anexo obtido no sistema contabil da Prefeitura
Municipal.

Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF, a sua 102 edicao, valida a partir do exercicio de
2021, traz alteracbes decorrentes da padronizacdo e da harmonizacdo conceituais, em
grande parte advindas dos resultados das discussdes geradas na Camara Técnica de
Normas Contabeis e de Demonstrativos Fiscais da Federagdo (CTCONF) e ratificadas
pela STN. Dentre as alteracbdes desta edicdo, destaca-se a adequagado do Demonstrativo
das Receitas e Despesas Previdenciarias, do Relatério Resumido da Execucgao
Orgcamentaria, a nova legislagao vigente. Também em razdo das mudangas na legislagao,
houve alteragdo no demonstrativo das Despesas com Pessoal, do Relatério de Gestao
Fiscal. No Anexo de Metas Fiscais, destaca-se a adequacao do Demonstrativo de Metas
Anuais, do Anexo de Metas Fiscais, ao modelo do Demonstrativo dos Resultados Primario

e Nominal.
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ANEXO 12 — DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Esse demonstrativo integra o RREO em cumprimento ao art. 35 da Lei Complementar n°
141, de 13 de janeiro de 2012, o qual determina que as receitas correntes e as despesas
com acdes e servicos publicos de saude serdao apuradas e publicadas em demonstrativo
préprio que acompanhara o relatério de que trata o § 3° do art. 165 da Constituigao
Federal. Assim sendo, devera ser publicado até trinta dias apds o encerramento de cada
bimestre.

Também constitui fator determinante para a elaboragao do demonstrativo, o disposto no
art. 25, § 1° inciso IV, alinea b, da LRF, que estabelece, como condi¢do para o
recebimento de transferéncias voluntarias por parte do ente da Federagao, o cumprimento
dos limites constitucionais relativos a educacao e a saude.

O Sistema de Informacdo sobre Orgamento Publico em Saude (SIOPS), sistema
informatizado de acesso publico, gerido pelo Ministério da Saude, para o registro
eletrénico centralizado das informacgdes de saude referentes aos orgamentos publicos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, realizara o calculo automatico
dos recursos minimos aplicados em acgdes e servigos publicos de saude previstos na Lei
Complementar n°® 141, de 2012, que deve constituir fonte de informacao para elaboragao
dos demonstrativos contabeis e extra contabeis.

O gestor do SUS de cada ente da Federagéo € o responsavel pelo registro dos dados no
SIOPS nos prazos definidos pelo Ministério da Saude, assim como pela fidedignidade dos
dados homologados, aos quais se conferira fé publica para todos os fins previstos na Lei

Complementar n°® 141, de 2012, e na legislagdo concernente.
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O Demonstrativo das receitas e despesas com acgdes e servicos publicos de saude
apresenta: a) as receitas que compdem a base para célculo do cumprimento do
percentual minimo de aplicagédo em agdes e servigos publicos de saude; b) as despesas
com agbes e servigos publicos de saude, por subfuncdo e por grupo de natureza da
despesa; c) o calculo do percentual de aplicagao para cumprimento do limite minimo de
aplicagdo em agdes e servigos publicos de saude; d) as demais receitas destinadas a
aplicacdo em ASPS e as despesas custeadas com essas receitas; e e) os controles de
aplicagao da disponibilidade de caixa vinculada a restos a pagar cancelados ou prescritos

e do percentual minimo ndo cumprido em exercicios anteriores.
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PORTARIA N2 375, DE 03 DE JULHOD DE 2020

Aprova a 112 edigio do Manual de
Demonsitrativos Fiscais - MDFE.

0 SECRETARIO DO TESOURO NACIONAL, no uso das atribuicdes que The
confere a Portaria do Ministro de Estado da Fazenda n® 285, de 14 de junho de 2018, que
aprova o Regimento Interno da Secretaria do Tesouro Nacional, e tendo em vista o
disposto no § 22 do art. 50 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, e

Considerando o disposto no inciso I do art. 17 da Lei n? 10.180, de 6 de
fevereiro de 2001, e no inciso I do art. 62 do Decreto n® 6.976, de 7 de outubro de 2009,
que conferem 3 Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Economia a condig3o de
orgio central do Sistema de Contabilidade Federal;

Considerando as competéncias do orgic central do Sistema de
Contabilidade Federal, estabelecidas no art. 18 da Lei n? 10.180, de 2001, no art. 7¢ do
Decreto n? 6,976, de 2009, e no art. 51 do Anexo | do Decreto n? 9.745, de 8 de abril de
2019;

Considerando a necessidade de padronizagao dos demonstrativos fiscais
nos trés niveis de governo, de forma a garantir a consolidag3o das contas pablicas na
forma estabelecida no art. 51 da Lei Complementar n? 101, de 2000;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a 112 edigdo do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF, o
qual compreende os relatérios e anexos referentes aocs demonstrativos descritos nos §§
1%, 22 e 32 do art. 42 e nos arts, 48, 52, 53, 54 e 55 da Lei Complementar n2 101, de 2000,
que deverdo ser elaborados pela Unido, pelos estados, pelo Distrito Federal e pelos
municipios.

Paragrafo dnico. A 112 edigio do MDF aprovada por esta portaria sera
disponibilizada no endere¢o eletronico <https://www.gov.br/tesouronacional/pt-
br/contabilidade-e-custos:>.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus
efeitos aplicados a partir do exercicio financeiro de 2021.

MANSUETO FACUNDOD DE ALMEIDA ]ﬂN’IDR
Secretario do Tesouro Nacional
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2021 | MES - DEZEMBRO

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ Centavos
RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS R HEEa -
INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre %
@) ) (b/a)*100

RECEITA DE IMPOSTOS (1} 112.600.000,00 112,600.000,00 93.711,961,24 83,23
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 55.000.000,00 55.000.000,00 34.860.196,37 63,38
IPTU 42.000,000,00 42,000.000,00 28.373.14027 67,58
Multas, Juros de Mors, Divida Ativa @ Outros Encargos do IPTU 13.000,000,00 13.000.000,00 8 487,088 10 49,00
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 15.000.000,00 15.000.000,00 21.952.950,07 146,62
ITBI 15.000,000,00 15.000.000,00 21692901382 148,62
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa & Qutros Encargos do ITBI 0,00 0,00 3828 0,00
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - 155 27.800.000,00 27.800.000,00 29.069.067 35 104,56
188 25.000,000,00 25.000.000,00 28.131.180,14 112,52
Multas, Juros de Mors, Divida Ativa @ Qutros Encargos do 1SS 2.800.000,00 2.800.000,00 gareT. 21 33,50
Receita Resultante do Imposto sobre 8 Renda & Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 14.800.000.00 14.500.000,00 T.780.737 .55 52,63
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS () 88.240.000,00 88.240.000,00 e 11261971 133,88
Cota-Farte FFM 48 000.000,00 48.000.000,00 05 747.734 86 138,07
Cota-Farle TR 160.000.00 180.000,00 47608 41 2078
Cota-FParle [PVA 13.440,000,00 13.440.000,00 168.424.87727 12,21
Cota-Farte ICMS 24.000.000,00 24.000.000,00 3404017772 145,58
Cota-Farte \F'I-Expuriapﬁc 2.400.000.00 2.400.000.00 0695.166.29 28087
[+ &es Fi P it de Impostas e Transferéncias Constitusionais 240.000,00 240.000,00 257.26518 107,19
De&nnela;ﬁn ICMS (LC 87/86) 240.000,00 240.000,00 257.265,16 107.18
Cutras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (= 1) + (u) 200.840.000,00 200.840.000,00 211,824 57105 105,47

Fonte: Anexo 12 do Relatorio Resumido da Execug¢do Orgamentaria das Receitas e Despesas com A¢ées e Servigos Publicos de Saude — Sistema SMARCP
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA’ )
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2021 / MES - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art, 35) R$ Centavos
| ) DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE DOTAGAO DOTAGAD Restos
(ASPS) - POR SUBFUNGAD E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre % Até 0 Bimestre % Alé 0 Bimestre % a Pagar néo
(©) (@ (@/c)*100 (e (e/c)*100 m (100 |Processados (g)
Atengio Bésica (IV) 48.434.500,44 40.758.812.32 3208182271 84,43 3208182271 84,43 20,840.082,57 50.57 0,00
Despesas Correntes 45.818.200.44 44.381.4680,40 30.321.708.84 88,32 30.321.708,84 68,32 28.019.847,00 83,13 0,00
Despesas de Capital 2.6818.300,00 5.377.161,02 1.730.813,87 32,308 1.730.813 87 32,38 1.820.814.87 30,14 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatosial (V) 31.000.803,08 3840780801 30.203.644,78 78.48 3020384478 78,48 28.783.425,40 7471 0,00
Despesss Comantes 22.881.787 48 26.030.031,58 24 400.881,04 20,97 24 400 521,04 00,87 23.153.186,02 8507 0,00
Despesas de Capital 8.218.125,60 11.560.967.33 5.703.002.84 48.31 5.703.002 84 49,31 5.810.238.48 48.50 0,00
Suparte Prafilitico E Terapéutics (V1) 4 544.000,00 4 640 45000 1.601.178,72 33,02 160117872 33,02 531.083,558 11.88 0,00
Despesss Comentes 4.334.000,00 4 330 45000 1.400 435,72 34,58 140043572 34 58 §20.320,558 1221 0,00
Despesas de Capital 210.000.00 210.000.00 1.743.00 0.83 1.743.00 0,83 1.743.00 0.83 0,00
Vigitdncia Sanitdria (VII) 4 060.505 00 4.730.505 00 366041813 753 366041813 75,31 3.211.456.43 a7.78 0,00
Despesas Comentes 4.060.505,00 4.730.505,00 3.560.41813 TEH 356041813 75,31 3.211.4506.43 a7.78 0.00
Despesas de Capital Q.00 Q.00 0,00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vigildncia Epidemioldgica (VI Q.00 Q.00 0,00 0.00 Q.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Despesas Comentes Q.00 Q.00 0,00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Despesas de Capital Q.00 Q.00 0,00 0.00 Q.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Alimentagic E Nutrigdo (1) Q.00 Q.00 0,00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Despesas Comentes Q.00 Q.00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Despesas de Capital Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Cutras Subfungdes (X) 2.860.000,00 445302087 3.380.818,55 75,87 338068168 55 75,687 3.360.818,54 75,87 0,00
Despesas Comentes 2.860.000,00 443217087 3.348.801,75 75,57 3348680175 75.57 3.340.801.74 7557 0,00
Despesas de Capital Q.00 20.850,00 20.014,80 95,00 2001480 05,09 20.014,80 95,00 0,00
TOTAL (X1) = {IV + V + VI + VIl + VIl +1X + X) 90.798.898 62 101.995.486 80 70.705.280,89 69,32 70.705.280,89 €9,22 €5.516.224 49 64,23 0,00

Fonte: Anexo 12 do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria das Receitas e Despesas com Ag¢ées e Servigos Publicos de Saude — Sistema SMARCP
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Quadro 3

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2021/ MES - DEZEMBRO

R$ Centavos

i 7 i DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAQ EM ASPS —— e — e
Alé o Bimestre Alé o Bimestre Até 0 Bimestre

(d) (e) mn
Total das Despesas com ASFS (XII) = (XI) 70.705.380,80 70.705.380,80 85.516.224,40
[} Restos & Psgar M&o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidede Financeirs (XI11) 0,00 0.00 0,00
{) Despesas Cust=adas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentusl Minimo que néo foi Aplicads em ASPS em Exercicios Anterioras (0V) 0,00 0.00 0,00
{-) Daspesas Custeadas com Disponibilidade de Caixs Vinculada sos Restos & Pagsr Cancelados [XV) 0,00 0.00 0,00
{=) VALOR APLICADO EM ASP S (XVI) = (X1l - XIIl - XIV - XV) 70.705 380,89 70.705.380,89 65.516.224 49
Despesa Minima & ser Aplicada em ASPS (XVII) = (111} x 15% (LC 141/2012) 31.773.595,88
Diferenga enfre o Valor Aplicads & a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII} = (V1 {d ou &) - XVI}' 38.031.505,23
Lirite nés Cumprids (X} = (I} (Quanda velar for inferior & zers) 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS {XVI/ lI}*100 {minime de 15% conforme LC n* 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) 23,28

Fonte: Anexo 12 do Relatorio Resumido da Execug¢do Orgamentaria das Receitas e Despesas com A¢bes e Servigos Publicos de Saude — Sistema SMARCP
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2021/ MES - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ Centavos
COMTROLE DO VALOR REFERENTE AQ PERCENTUAL MINIMO NAQ CUMPRIDO EM EXERCICIOS R a2
ANTERIORES PARA FINS DE AFLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME D teadas no iz de referénei = =
. Saldo Final(Nso Aplicado
ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 Saldo Inicisl (h) Empenhadas Tiquidadas Fagas = {h‘_ a w“j‘;'} )
(i) 0] (k)
Diterenca de limike néo cumprida am 2020 (sakio fnal = X1Xd) 0,00 0.00 0,00 .00 0.00
Diterenca de limite ndo cumpriso am 2016 (sakia iniial igual 6o saklo insl do demonslrialive 60 axercicio antedor) 0,00 0.00 0,00 .00 0.00
Diterenga de limile ndo cumprico am Exercicios Anteriores (saloa iniclal gual ao sakia inal 60 demensialtiva do sxercica anier 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
TOTAL D& DIFERENGA DE LIMITE HAD CUMPRIDD EM EXERCICIOS ANTERIORE S (XX) 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00

Fonte: Anexo 12 do Relatorio Resumido da Execuc¢do Orgamentaria das Receitas e Despesas com A¢oes e Servigos Publicos de Saude — Sistema SMARCP
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2021/ MES - DEZEMBRO

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art, 35) R$ Centavos
EXECUGAD DE RESTOS A PAGAR
EXERCICIO DO EMPENHO = _ Slar splicada sidm aa T DR = e
ﬂpl‘i‘::;n"“;‘"ﬂ@s';s"’em] G";';;:PLT_’;E‘;“W |i:iae:'rgfr::|;éo&=}(tn6m} QL L“::,':}Zi;'?p, E::J:F-':; 3em Dporibikdedq GEE%E%EQEE% , [Foet de RP pagos (sYTotsl de RP » peger ¢ o :::n';_:'[‘:;"s E::EE:::E :::5;“
Empenhos de 2020 {regra nova ) 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00
Emganhos de 2019 {regra nova) o0 .00 .03 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Emgpienhos de 2018 {regra nova) 000 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00
Empenhos de 2017 .00 0.00 .00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Emgenhos de 2018 @ anleiones 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 000 0,00
TOTAL DO RESTOS & PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE [XX1) 000
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE [XXII) 0.00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRE $CRITO S NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIM) = (XXI - XX (Artigo 24 § 1°@ 2° da LC 14172012) 0.00

Fonte: Anexo 12 do Relatorio Resumido da Execug¢do Orgamentaria das Receitas e Despesas com A¢ées e Servigos Publicos de Saude — Sistema SMARCP
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Quadro 6

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA )
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2021/MES - DEZEMBRO

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art, 35) R§ Centavos

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU FRESCRITOS PARA o = G O selstncd
4 oL no 7 = E
1 i — Saldo Final(Ndo Aplicade)
FINS DE APLICACAD DA DISP, DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, §1%e 2® Salda Inicial {w) Empenhadas Liquidadss Pagas {@m) - {w - {x ou y})
() y) (z)

RiaBos & pagar canceatos ou prescitos em 2020 a serem compensados (XX1V) (saldo inical = Xx1) 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Rastos o pagar cancelndes ou prescntos em 2019 a serem compensados (XX (salde inicial igual ao 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
Raslos & pagar cancelanos ou preacites 4m sxaicicon anslars & seam companandos (ON) (aakh 0,00 a,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR XXV} 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

Fonte: Anexo 12 do Relatorio Resumido da Execug¢do Orgamentaria das Receitas e Despesas com A¢ées e Servigos Publicos de Saude — Sistema SMARCP
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA !
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2021 /MES - DEZEMBRO

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art, 35) R3 Centavos
. 4 RECEITAS REALIZADAS
- - ¢ - FREVISAQ FREVISAO
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULD DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA Alé 0 Bimastre %
(a) )] {b/a)*100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIN) 22.711.700,00 22.711.700,00 20085 222,55 8044
Praveriants da Unids 22 273.600,00 22 37360000 168.646.663, 14 5821
Provenianls 605 Estados 438 100,00 438100.00 438 529,41 100,10
Provandante da outros Municiplos 0,00 0,00 0,00 0.00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINGULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0.00 0,00 0.00
CUTRAS RECEITAS (XXX) 1.500 000,00 1.500.000.00 519.388,37 34.63
24.211.700,00 24 211.700.00 20 604 610,92 85,10

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SALIDE [XXXI) = XXVl + XXIX + XXX)

Fonte: Anexo 12 do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria das Receitas e Despesas com A¢ées e Servigos Publicos de Saude — Sistema SMARCP

Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES

Pagina 177




Relatério Anual de Gestao - 2021

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA ;
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2021/MES - DEZEMBRO

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art, 35) R$ Centavos
DESPESAS COM SALDE NAD COMPUTADAS NO CALCULD DO MINIMO
- DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESFESAS PAGAS Inseritas em Restos
DESPESAS COM SAUDE POR 5 UHFUNCQES E CATEGORIA DOTAGAC DOTAGAQ — — — & Pager ndo
ECONOMICA NAD COMPUTADAS NO CALCULD MINIMO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimesire k] Ate o Bimestre % Ate o Bimesire L] Processados (g)
{e) (d) % (d/e) x100 (e) % (efc) x100 (L] % (f'e) x100

Mlergiia Bision [X001) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00
Daspesas Corentas 0,08 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 000
Daspesas da Capilal 0,00 0,00 0.00 o000 000 0,00 0,00 0,00 0.00
Assistncia Hospitalar @ Ambulatorial (3OO0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Daspesas Corentes 0,00 2,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0.00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0.00
Suparte Profllatico E Terapdulico XXXV} 0,00 0,00 0.00 0,00 o.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Daspesas Corentas 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0.00
Daspesas da Capitnl 0,00 0,00 0,00 0,00 080 0,00 000 0,00 0.00
Wigilanaia Sanilania (X00V) 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0.00
Daspesas Comentas 0,00 0,00 0.00 0,00 o.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Daspesas da Capial 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Viglangia Epkemislagica (XXX} 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesns Comentas 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0.00
Daapesas da Capilal 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Allmantagao E Nubrigao (XXl 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Daspesns Corentas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Dtras Subdunghes (00O011) 0,00 0,00 0.00 0,00 o.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Daspesas Corentas 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Daspesas de Capitnl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
TOTAL DA S DESPESAS HAC COMPUTADA § NO CALCULO DO MINIMO {XXXIX) = (X 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00

Fonte: Anexo 12 do Relatorio Resumido da Execug¢do Orgamentaria das Receitas e Despesas com A¢oes e Servigos Publicos de Saude — Sistema SMARCP
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RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art, 35)

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2021 /MES - DEZEMBRO

R$ Centavos
|ESPESAS TOTAIS GOM SAUDE EXEGUTADAS COM RECURSO: i . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos
PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE BEIAGHE petoRe — — o & Pegar néo
e INICIAL ATUALIZADA Até o Bimesire % Até o Bimastre % Até o Bimestre % = (@)
(d) % (dic) x100 (&) % (e/o) x100 n % (Fc) x100
Alangho Basica (L) = (IV + XXX} A8 AR 500 A4 49.758.612.32 32.081.522.T 4,43 Roe1Ls2 M 443 20 640 862,57 50,57 0,00
Assistincin Hospitalar E Ambulmtarial (KU1 = (W + X0E00} 31,088,853 08 38 487 498 81 30 200 844 TR 78 48 30 203 B34 TR Ta48 26 THA 425 40 ™ 0,00
Suparte Profilatico E Terapdulico (XLI) = (V1 * XXXV} 4,544.000,00 A 546 450,00 1,501,178, 72 3302 1.501.978,72 302 531.063,55 11,68 0,00
igglnesia Swnitdria (LI = (VI & KRV} 4,060 505 00 4,73 508 00 3 508 418,13 753 3 BAG 418,13 75,31 311 458 43 a7 0,00
Wiglaneia Epkamialogica (XLIV) = (VI + XXX) 0.00 0.00 0,00 .00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Alimentache E Nutrigio [XLV) = (X1 + 20001 000 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ouitras Subdungdes (XLV1) = (X + XXX} 2.660.000.00 A 45302067 3,368 616,55 V56T 3368 616,55 T5.67 3. 368.616,54 7567 0.00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (KLVI) = (X1 + XxXRIX} #0.768.808 52 101 985 466 50 70,706 380,08 68,32 T 705 380, 8% 48,32 BE 516,224 46 a2 0,00
{-) Despasas axeculadas com recunsos provenlentes das iranaferdnclas de recurses de oulros enbas * 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSDS PROPRIOS [XLWII} §0.768 858 52 101 965 488 50 70,705, 300.88 88,32 T 705 380 A% 88,32 BE B16 224 48 a2 0,00
FONTE: SMARapd Informatica Ltda Unidade Responsdvel; MUNICIPIO DE GUARAPARI Emissdo:  10/03/2022 10:05:11
1 Essa linha spresentars valor scmente no Relstorio Resumido da Execugdio Org dria do diimo bimestre do

2 O valor spresentado na intercessdo com & coluna '® cu com a columa "h + " (Ulfimo bimestre) devera ser o mesme apresentado no “total |
3 O valor spresentado na intercessdo com & coluna ' ou com & columa "h + * (Ulimo bimeastre) deverd ser o masmo apresantada no “total k"
4 Limite anual minima & ser cumprido no encerraments do exercicio. Deverd ser informado o limite estabelecido na Lei Orgénica do M o quando o pe ual nela belecido for superior ao fixado na LC n® 141/2012.

5 Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012,
& Mo ditime bimestre sera utilizada a formula [WIh+i) - (1,5xlib)100],
7 Essa coluna podera ser apresentada somente no Ultime bimestre

Fonte: Anexo 12 do Relatorio Resumido da Execug¢do Orgamentaria das Receitas e Despesas com A¢oes e Servigos Publicos de Saude — Sistema SMARCP
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10. INDICADORES DE MONITORAMENTO DO SISPACTO

A Resolugdo n° 08, de 24/11/16, da Comisséo Intergestora Tripartite — CIT, dispbs
sobre o processo de pactuacao interfederativa de indicadores para o periodo 2017-2021,
a partir das prioridades nacionais em saude.

A pactuagao de indicadores reforga as responsabilidades do gestor, em fungdo das
necessidades de saude da populacdo e fortalece a integracdo dos instrumentos de
planejamento do Sistema Unico de Saude.

Para o presente Relatério, foram inseridos os dois indicadores com periodicidade
mensal para o seu monitoramento e os nove indicadores com periodicidade quadrimestral,
definidos pelas fichas de qualificagao dispostas no Instrutivo para o periodo, a saber:

Monitoramento Mensal > 5- propor¢do de casos de notificagdo compulséria imediata
(DNCI) encerradas em até 60 dias apos notificagdo; 23- Proporgdo de preenchimento do
campo “ocupacdo” nas notificagbes de agravos relacionados ao trabalho.

Monitoramento Quadrimestral > 2- propor¢cdo de obitos em mulheres em idade fértil
investigados,; 3- proporgéo de registro de 6bitos com causa basica definida; 11- razdo de
exames citopatolégicos do colo do utero em mulheres de 25 a 64 anos; 12- razdo de
mamografias de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagéo
residente de determinado local e populagdo na mesma faixa etaria; 13- propor¢céo de
parto normal no SUS e na Saude Suplementar; 16- numero de oObitos maternos; 17-
cobertura populacional estimada pelas equipes de atencdo basica; 19- cobertura

populacional estimada pelas equipes de saude bucal na atengdo basica; e 22- numero de
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ciclos que atingiram o minimo de 80% de cobertura de imoveis visitados para controle

vetorial da dengue.

RESOLUCAO N° 45, DE 25 DE JULHO DE 2019

Altera o anexo da Resolugdo n°® 08, de 24 de
novembro de 2016.

A COMISSAO INTERGESTORES TRIPARTITE, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso I do
art. 14-A da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, resolve:

Art. 1° Excluir, a partir do ano de 2019, o indicador n° 20 da pactuagdo interfederativa de que trata a

Resolugdo CIT n° 08, de 24 de novembro de 2016, que passa a vigorar nos termos do anexo a esta Resolugéo.
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NO

INDICADOR — ATENGAO PRIMARIA

Proposta
Meta 2021

Resultado
2021

Unidade

TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA
(<70 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4
PRINCIPAIS DCNT (DOENCAS DO
APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
DIABETES E DOENGAS RESPIRATORIAS
CRONICAS)

328,50 359,94 /100.000

ANALISE DO INDICADOR

O Objetivo é contribuir para o monitoramento da mortalidade por doengas crénicas nao
transmissiveis (DCNT), que representam a maior causa de 6bitos em todo o pais. Além
de ser um importante parametro para planejamento e pactuagao de servigos de saude,
em todos os niveis de atencdo, voltados aos portadores de doengas crbnicas. As
doengas cronicas sdo multifatoriais, ou seja, determinadas por diversos fatores, desde
sociais até individuais. Existem os fatores de risco ndao modificaveis (sexo, idade, raca,
hereditariedade), entretanto, na maioria dos casos, trata-se de fatores de risco
modificaveis (alimentacédo inadequada, inatividade fisica, tabagismo e bebida alcodlica)
e, como tal, dependem nao apenas dos servicos de saude, mas principalmente do
autocuidado da pessoa com doenga crénica em buscar um estilo de vida mais saudavel.
Além disso, ha limitacdo no calculo da taxa de mortalidade prematura pois o quantitativo
da populacéo residente esta estimado pelo Ministério da Saude até o ano 2020.

Dados atualizados até 04/03/2022.

Fonte: SIM e TABNET-DATASUS

NP INDICADOR - SAUDE DA MULHER E Proposta Resultado Unidade
DA CRIANCA Meta 2021 2021
PROPORGAO DE OBITOS DE MULHERES
2 EM IDADE FERTIL (MIF) INVESTIGADOS 100 100 %

ANALISE DO INDICADOR

Este indicador permite detectar casos de obitos maternos nao declarados ou descartar,
apos investigagédo, a possibilidade dos oObitos dessas mulheres terem sido maternos,
independente da causa declarada no registro original. Possibilita, também, identificar
fatores determinantes que originaram o oObito materno, com o objetivo de apoiar aos
gestores locais na adog¢ao de medidas direcionadas a resolver o problema, que possam
evitar a ocorréncia de eventos similares. As investigacbes de ébito em mulheres em
idade fértil € uma rotina implantada no municipio com realizagdo em tempo oportuno,
uma vez que cada obito constante do Sistema de Informacdo de Mortalidade (SIM) tem
prazo para ser investigada até 120 dias.

Total de 6bitos em mulheres em idade fértil em 2021: 0 Obitos.

Dados atualizados até .04/03/2022

Fonte: SIM e TABNET-DATASUS
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" A - Proposta Resultado .
N° | INDICADOR - VIGILANCIA A SAUDE Meta 2021 2021 Unidade
PROPORGAO DE REGISTRO DE OBITOS
3 COM CAUSA BASICA DEFINIDA 98 99,25 %

ANALISE DO INDICADOR

Este indicador possibilita a inferéncia sobre a qualidade das informagdes relativas as
causas de mortalidade, pela afericido da participacao proporcional dos ébitos com causa
definida no total de obitos nao fetais notificados. O percentual, principalmente dos
primeiros quadrimestres avaliados, pode variar em fungcdo da entrada tardia de
resultados de investigagdes de 6bitos com causa mal definida pelas equipes de vigilancia
ou dos servicos de verificacdo do 6bito, atualizados no SIM.

O Municipio mantém o cumprimento de meta superior a 98% proposta em seu plano.
Nao apresentou queda em relagéo ao exercicio anterior e ndo houve escalonamento do
indicador devido as limitagdes impostas pela situagdo pandémica. Ainda assim
alcangamos aumento em relagdo a 2020 encerrando o exercicio com indicador de
99,25% de O6bitos por causa bem definidas garantindo a qualidade de dados de
informacao de mortalidade para o Municipio

Total de 6bitos n&o fetais com Causa Basica Definida: 1.067

Total de ébitos nao fetais: 1.075

O Tabnet atualizado até 10/02/2022

Filtro do SIM 01/01/2021 A 31/12/2021

PESQUISA 04/03/2022 (SIM E TABNET).

Fonte: SIM e TABNET - DATASUS

Resultado
2020

Proposta

) _ . R .
N INDICADOR - VIGILANCIA A SAUDE Meta 2020

Unidade

PROPORGAO DE VACINAS
SELECIONADAS DO CALENDARIO
NACIONAL DE VACINAGAO PARA
CRIANCAS MENORES DE DOIS ANOS DE
4 |IDADE - PENTAVALENTE (3° DOSE), 78
PNEUMOCOCICA 10-VALENTE (22 DOSE),
POLIOMIELITE (3% DOSE) E TRIPLICE VIRAL
(1 DOSE) - COM COBERTURA VACINAL
PRECONIZADA.

78,5 %

ANALISE DO INDICADOR

O indicador cobertura de vacinagao representa um importante instrumento para tomada
de decisao nas diferentes esferas de gestdo, uma vez que somente com coberturas
adequadas € possivel alcancar o controle, eliminagdo ou erradicacdo de doencas
imunopreveniveis sob vigilancia. Além de adequadas, as coberturas precisam ser
homogéneas. A homogeneidade € um importante indicador de desempenho do PNI e no
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SISPACTO se caracteriza pela obtencao da cobertura preconizada nas quatro vacinas
(meta estabelecida) em pelo menos 3 das 4 vacinas do conjunto das vacinas com
cobertura adequada no municipio. As vacinas selecionadas estdo voltadas para o
controle de doengas de significativa importancia, sendo fundamental a manutencéo de
elevadas e homogéneas coberturas vacinais como estratégia para manter e ou avangar
em relacdo a situacdo atual. A idade adequada para aplicagdo de cada vacina
selecionada obedecera ao Calendario Nacional de Vacinagao atualizado e publicado pelo
Ministério da Saude nos termos da Lei n° 6.259, de 30 de Outubro de 1975,
regulamentada pelo Decreto n° 78.231, de 12 de Agosto de 1976

Dentre os pontos criticos para o alcance da meta pactuada estao:

Nova mudanga no Sistema de Informacao para registro; Numero de salas de vacinas
insuficientes de acordo com o porte populacional do municipio; Equipe pequena em
algumas salas de vacinas com alta demanda priorizando o procedimento de vacinacgao;
Recusa de vacinas por um pequeno grupo populacional.

Apesar de toda a problematica, o Municipio atingiu a Meta pactuada.

Proposta Resultado

o _ = A of -
N° | INDICADOR - VIGILANCIA A SAUDE | . o™ % e Unidade
PROPORGAO DE CASOS DE DOENGAS
5 |DE NOTIFICACAO COMPULSORIA 80 82,87 o

IMEDIATA (DNCI) ENCERRADAS EM ATE
60 DIAS APOS NOTIFICACAO

ANALISE DO INDICADOR

Este indicador representa a capacidade de deteccdo de eventos de saude publica e
qualifica a informagao, sendo relevante, pois envolve todos as doencgas e agravos que
sdo de notificagdo compulséria imediata, cujas medidas de prevengao e controle estdo
previstas. Permite avaliar e monitorar a capacidade de resolugdo das investigacdes de
casos registrados.

Para este indicador, foram definidas, em virtude de sua magnitude e relevancia, os
seguintes eventos e doengas de notificagdo imediata nacional: Antraz pneumébnico,
Arenavirus, Botulismo, Célera, Dengue (6bitos), Ebola, Febre amarela, Febre do Nilo
ocidental e outras arboviroses de importdncia em saude publica, Febre maculosa e
outras riquetisioses, Febre purpurica brasileira, Hantavirose, Influenza humana produzida
por novo subtipo viral, Lassa, Malaria na regidao extra Amazoénica, Marburg, Poliomielite
por poliovirus selvagem, Peste, Obito com suspeita de doenca pelo virus Zika, Obito com
suspeita de Febre de Chikungunya, Raiva humana, Rubéola, Sarampo, Sindrome de
paralisia flacida aguda, Sindrome da rubéola congénita, Sindrome respiratéria aguda
grave associada a coronavirus, Tularemia, Variola e outras emergéncias de saude
publica.Limitagdes: O encerramento das notificacbes depende de informagdes que
muitas vezes ndo sao obtidas em tempo oportuno, como resultados de exames,
hospitalizagdes, investigacdes de obitos.

Em 2021, com a implantacdo do Sistema e-SUS-VS (Sistema Estadual) a equipe de
Vigilancia Epidemioldgica enfrentou extrema limitagcdo uma vez que o proprio sistema
nao apresenta data de criacdo das fichas de notificacdo, impossibilitando analise
comparativa entre data de criacado e data de notificacao.
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< A . Proposta Resultado .
o —
N INDICADOR - VIGILANCIA A SAUDE Meta 2021 2021 Unidade
PROPORGAO DE CURA DOS CASOS
6 NOVOS DE HANSENIASE 90 88 o
DIAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS 0
COORTES

ANALISE DO INDICADOR

O indicador possibilita a inferéncia sobre a qualidade do atendimento dos servicos de
saude a pessoa acometida pela hanseniase, expressando a efetividade desses servigos
em assegurar a adesdo ao tratamento até a alta. E de grande relevancia, uma vez que a
cura se refletira na redugdo dos focos de contagio da doenca e contribuira para
prevencao das incapacidades fisicas. Nesse contexto, chama-se atencdo para o custo
elevado dos programas de reabilitagdo, que oneram a gestao, restringindo o investimento
em acdes preventivas.

De acordo com os dados obtidos no Sistema de Informacédo de Notificagdes (SINAN),
verificou-se que ocorreram 16 casos novos de paucibacilar e multibacilar no ano de
coorte avaliado (2021), sendo 0 caso de abandono e 9 casos novos curados no ano de
coorte (2021), chegando-se, portanto, a propor¢ao de 88% de cura.

Fonte: SINAN

" A ¢ Proposta Resultado .
N° | INDICADOR - VIGILANCIA A SAUDE Meta 2021 2021 Unidade
NUMERO DE CASOS AUTOCTONES o
7 DE MALARIA N/A N/A N° Absoluto

ANALISE DO INDICADOR

E um indicador que esta relacionado a transmiss&do de malaria; contribui para orientacéo
e avaliagao das agdes de vigilancia epidemiolégica e controle da doenga; permite analise
de todo pais e por periodo ao longo do ano. Ndo houve registro casos autoctones de
malaria.

Fonte: SINAN
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A A . Proposta Resultado .
o
N INDICADOR - VIGILANCIA A SAUDE Meta 2021 2021 Unidade
N’UMERO DE CASOS NOVOS DE
8 |SIFILIS CONGENITA EM MENORES 12 60 N° Absoluto
DE UM ANO DE IDADE

ANALISE DO INDICADOR

O indicador objetiva mensurar e monitorar os novos casos de sifilis congénita em
menores de um ano de idade e expressa a qualidade do pré-natal, uma vez que a sifilis
pode ser diagnosticada e tratada em duas oportunidades: durante a gestagéo e durante o
parto. O tratamento da gestante reduz a probabilidade de transmissao vertical da sifilis e,
consequentemente, a sifilis congénita. Considerando as dificuldades de diagndstico da
sifilis congénita, casos oligossintomaticos podem ser sub-representados. A qualidade
dos dados depende das condi¢gbes técnico-operacionais do sistema de vigilancia
epidemiolégica, em cada area geografica, para detectar, notificar, investigar e realizar
testes laboratoriais especificos para a confirmagao diagndstica da sifilis em gestantes e
recém-nascidos. Diante dos desafios enfrentados frente aos casos de sifilis congénita, o
municipio de Guarapari no ano de 2019 comegou a realizar o tratamento de sifilis em
gestante e adquirida nas Unidades de Saude.

Importante ressaltar que o municipio esta trabalhando na qualificacdo do pré-natal,
intensificando a realizagao dos testes rapidos e na aplicagdo da penicilina nas Unidades
Basicas de Saude.

O ano de 2021 sofreu prejuizos assistenciais em decorréncia da Pandemia do Covid-19,
embora a orientagao e recomendac¢ao da SESA aos municipios, tenha sido de manter os
pré natais de forma regular, entretanto, € possivel reconhecer as adversidades ocorridas,
como déficit de profissionais, temor das proprias gestantes e familiares em realizar o
acompanhamento do Pré-Natal ocasionado pela Covid-19.

Fonte: SINAN

A A ¢ Proposta Resultado .
N° | INDICADOR - VIGILANCIA A SAUDE | ¢roPoSe 09, Unidade
NUMERO DE CASOS NOVOS DE ]
9 | AIDS EM MENORES DE 5 ANOS 0 0 N® Absoluto

ANALISE DO INDICADOR

O indicador expressa o numero de casos novos de aids na populacdo de menores de 5
anos de idade, residente em determinado local, no ano considerado, medindo o risco de
ocorréncia de casos novos de aids nessa populacado, Esse indicador sofre a influéncia da
capacidade de deteccao e notificagcdo de casos pelos servicos e da cobertura da
utilizacdo do Siscel e Siclom. Mudancgas nos critérios de definicdo de casos de aids com
fins de vigilancia epidemiolégica podem influenciar a evolugdo temporal da taxa de
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incidéncia. Nao ocorreu casos de AIDS em menores de 5 anos no ano de 2021,.

Fonte: SINAN, SIM, SICOM, SISCEL

Proposta Resultado Unidade

o _ o 5 .
N INDICADOR - VIGILANCIA A SAUDE Meta 2021 2021

PROPORCAO DE ANALISES
REALIZADAS EM AMOSTRAS DE
AGUA PARA CONSUMO HUMANO
10 |QUANTO AOS PARAMETROS 100 147,46 %
COLIFORMES TOTAIS, CLORO
RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ

ANALISE DO INDICADOR

Avalia a proporgao de amostras de agua analisadas conforme determinado pela Diretriz
Nacional do Plano de Amostragem da Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo
Humano, inferindo na qualidade da agua consumida pela populagdo. O método de
calculo utilizado para avaliar o atendimento do indicador considera a média aritmética
ponderada dos percentuais de analises realizadas para os parametros coliformes totais,
turbidez e cloro residual livre, conforme orientacdes do Caderno “Ficha de Qualificacédo
de Indicadores 2017-2021, do Ministério da Saude.

Recomenda-se que os municipios alimentem regularmente a base de dados nacional, de
acordo com as normativas vigentes, e que também utilizem seus dados locais, de forma
a dar melhor visibilidade a dindmica de seu quadro epidemiolégico, em tempo oportuno,
propiciando, quando necessaria, a implementagcao de medidas de intervengao
adequadas.

A coleta e envio das amostras para analise dos parametros basicos de qualidade da
agua para consumo humano sédo de responsabilidade do municipio. Ainda que tenha
havido a dificuldade na aquisicdo de insumos, estrutura deficitaria de logistica e
concentracédo de esforgos para controle da pandemia, o municipio atingiu a meta para
esse indicador.

Fonte: SISAGUA

INDICADOR - SAUDE DA MULHER E Proposta Resultado

DA CRIANCA Meta 2021 2021 MEEGE

NO

RAZAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS
DO COLO DO UTERO EM MULHERES DE 25
11 |A 64 ANOS NA POPULAGCAO RESIDENTE 0,30 0,25 Razao
DE DETERMINADO LOCAL E A
POPULAGAO DA MESMA FAIXA ETARIA

ANALISE DO INDICADOR

O indicador faz a andlise de variagbes geograficas e temporais no acesso a exames
preventivos para cancer do colo do utero da populagao feminina na faixa etaria de 25 a
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64 anos, identificando situacdes de desigualdade e tendéncias que demandem acodes e
estudos especificos. O principal método e o mais amplamente utilizado para
rastreamento de cancer do colo do utero é o teste de Papanicolau (exame citopatolégico
do colo do utero) para deteccdo das lesbes precursoras. Com uma cobertura da
populacao alvo de no minimo 80% e a garantia de diagnéstico e tratamento adequados
dos casos alterados, € possivel reduzir em média 60% a 90% da incidéncia de cancer
invasivo de cérvix na populagdo (WHO, 2002). A rotina preconizada no rastreamento
brasileiro, assim como nos paises desenvolvidos, € a repeticdo do exame de
Papanicolau a cada trés anos, apos dois exames normais consecutivos no intervalo de
um ano, em mulheres de 25 a 64 anos.

As secretarias estaduais e municipais de saude tém um prazo de até 90 dias para
apresentar a producdo. Portanto os dados n&do podem ser obtidos em tempo real
(Regramento do SIA).

Limitacbes: Adesao a realizacdo dos exames; Realizagdo do monitoramento dos
pacientes com preventivos alterados; captacdo do publico-alvo para a realizagédo do
exame.O ano de 2021 sofreu prejuizos assistenciais em decorréncia da Pandemia do
Covid-19, onde o servico de citopatologia esteve suspenso até meados do segundo
semestre. E possivel reconhecer as adversidades ocorridas, como déficit de profissionais
em afastamento causado pela doenca, temor ocasionado pela Covid-19. das préprias
pacientes em realizar o acompanhamento anual de rotina ginecolégica.

Fonte: TABNET-DATASUS-IBGE

INDICADOR - SAUDE DA MULHER E Proposta Resultado

. .
X DA CRIANCA Meta 2021 2021 ekt
RAZAO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE
RASTREAMENTO REALIZADOS EM
12 MULHERES DE 50 A 69 ANOS NA 0,27 0,16 Razio

POPULAGAO RESIDENTE DE .
DETERMINADO LOCAL E POPULACAO DA
MESMA FAIXA ETARIA

ANALISE DO INDICADOR

O Indicador visa medir 0 acesso € a realizacdo de exames de rastreamento de cancer de
mama pelas mulheres de 50 a 69 anos. Estima-se que cerca de 25% a 30% das mortes
por cancer de mama na populacdo entre 50 e 69 anos podem ser evitadas com
estratégias de rastreamento populacional que garantam alta cobertura da populagdo-
alvo, qualidade dos exames e tratamento adequado (WHO, 2008). A mamografia e o
exame clinico das mamas (ECM) sdo os métodos preconizados para o rastreamento de
cancer de mama na rotina de atencdo integral a saude da mulher. Preconiza-se a
realizagdo da mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de 02 em 02 anos.

As secretarias estaduais e municipais de saude tém um prazo de até 90 dias para
apresentar a producdo. Portanto os dados ndo podem ser obtidos em tempo real
(Regramento do SIA

Limitagdes: Adesédo a realizagdo dos exames; captacao do publico-alvo para a realizagao
do exame.

O ano de 2021 sofreu prejuizos assistenciais em decorréncia da Pandemia do Covid-19,
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onde o servico de mamografia esteve suspenso até meados do segundo semestre. E
possivel reconhecer as adversidades ocorridas, como déficit de profissionais em
afastamento causado pela doencga, temor ocasionado pela Covid-19. das préprias
pacientes. Todavia, em 2021 foram realizadas 856 Mamografias Bilaterais para
Rastreamento em mulheres residentes na faixa etaria de 50 a 69 anos a partir das
campanhas iniciadas pela SEMSA em outubro. Foram realizadas a¢des de promocao,
prevencao, diagndstico e tratamento das lesdes pré cancerigenas do colo do utero e da
mama, além do 10 Simpdsio de Saude da Mulher.

Fonte: Planilhas Paralelas do Programa Saude da Mulher, TABNET-DATASUS-IBGE

NC INDICADOR - SAUDE DA MULHER E Proposta Resultado Unidade
DA CRIANCA Meta 2021 2021
PROPORGCAO DE PARTO NORMAL NO SUS
13 |E'NA SAUDE SUPLEMENTAR 46,3 39,94 %o

ANALISE DO INDICADOR

O indicador tem por objetivo avaliar o acesso e a qualidade da assisténcia pré-natal e ao
parto, supondo que uma boa assisténcia aumente o percentual de partos normais.
Analisa variagbes geograficas e temporais da proporgéo de partos normais, identificando
situagdes de desigualdade e tendéncias que demandem agdes e estudos especificos.
Contribui na analise da qualidade da assisténcia ao parto e das condi¢cdes de acesso aos
servicos de saude, no contexto do modelo assistencial adotado. Subsidiar processos de
planejamento, gestao e avaliagao de politicas e a¢gdes de saude voltadas para a atengéo
a saude da mulher e da crianga. Destacar a necessidade de articulagdo de estratégias
para reducao do parto cesareo entre os gestores do SUS e gestores dos planos privados
de saude, mediada pela regulagcdo da Agencia Nacional de Saude Suplementar. O
calculo do indicador apresenta limitagdes comuns a todas as secretarias, tais como:
Tempo de fechamento do pré-natal; captacado precoce para o pré-natal; capacitacdo para
profissionais pré-natal parceiroSINASC: 18 meses e busca ativa das faltantes

O municipio de Guarapari prioriza o parto normal e sempre enfatiza em reunides com os
prestadores, como, por exemplo, em reunides de Rede Cegonha. Os pontos criticos para
o0 alcance da meta pactuada sado: a aculturacdo da populacdo sobre o parto e a
qualificacdo do pré-natal, parto e nascimento.

Fonte: SINASC e TABNET-DATASUS

NP INDICADOR - SAUDE DA MULHER E Proposta Resultado Unidade
DA CRIANCA Meta 2021 2021
PROPORGAO DE GRAVIDEZ NA
14 |ADOLESCENCIA ENTRE AS FAIXAS 15,5 12,78 %
ETARIAS 10 A 19 ANOS
ANALISE DO INDICADOR
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Este indicador monitora a tendéncia da gravidez de adolescentes de 10 a 19 anos no
Brasil com o objetivo de nortear as agdes de saude nas unidades basicas, escolas
(programa saude na escola) e maternidades no territério. Subsidiar processos de
planejamento, gestdo e avaliagdo de politicas e ag¢des voltadas para a promogédo da
saude sexual e saude reprodutiva de adolescentes. O municipio apresenta um projeto
nas escolas, voltado em educagdo em saude. O publico alvo sdo adolescentes, onde
temas como gravidez na adolescencia, IST’s/Aids sdo abordados em ambitos escolares.
Contudo o projeto esteve suspenso devido ao sistema hibrido causado pela covid 19.

Fonte: SINASC

NP INDICADOR - SAUDE DA MULHER E | Proposta Resultado Unidade
DA CRIANCA Meta 2021 2021
15 |TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL 9 7,’4:1 Taxa
(17 ébitos)

ANALISE DO INDICADOR

O indicador tem como objetivo monitorar a assisténcia pré-natal, a vinculagdo da
gestante ao local de ocorréncia do parto evitando a sua peregrinagao e as boas praticas
durante o atendimento ao parto e nascimento e a qualidade da atengdo hospitalar
ofertada a criangas menores de 1 ano. Requer corregao da subenumeracao de oébitos e
de nascidos vivos (esta em menor escala), para o calculo direto da taxa a partir de dados
de sistemas de registro continuo. Observa-se que no ano de 2021 a taxa de mortalidade
manteve-se estavel. O ano de 2021 sofreu prejuizos assistenciais em decorréncia da
Pandemia do Covid-19, onde a assistencia ao pré-natal na atengao basica e as consultas
(mée/crianga) foram prejudicadas. Assim, é possivel reconhecer as adversidades
ocorridas, como déficit de profissionais em afastamento causado pela doencga, temor
ocasionado pela Covid-19. das préprias maes em realizar o acompanhamento pediatrico.

Fonte: SIM, SINASC

INDICADOR - SAUDE DA MULHER E Proposta Resultado

o .

X DA CRIANCA Meta 2021 2021 TR
NUMERO DE OBITOS MATERNOS EM

16 |DETERMINADO PERIODO E LOCAL DE 0 3 N°

RESIDENCIA

ANALISE DO INDICADOR

O indicador pretende avaliar o acesso e a qualidade da assisténcia ao pré-natal e ao
parto, supondo que uma boa assisténcia pautada nas boas praticas de atencao ao parto
e nascimento reduzam as mortes maternas evitaveis. Considerando que as principais
causas de mortes sao hipertensdo, hemorragia e infecgdes perinatais. Analisar variagdes
geograficas e temporais do numero de o6bitos maternos, identificando situacbes de
desigualdade e tendéncias que demandem acdes e estudos especificos. Contribuir na
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analise da qualidade da assisténcia ao parto e das condi¢des de acesso aos servigcos de
saude, no contexto do modelo assistencial adotado. Subsidiar processos de
planejamento, gestao e avaliacdo de politicas e acdes de saude voltadas para a atencao
a saude da mulher. Limitagbes: Tempo de 14 meses para validagao final no SIM. O
numero de MM precisa ser comparada com o NV para acompanhar sua evolugao (RMM).
O % de investigacao de ébito em MIF e ébitos maternos em tempo oportuno precisa ser
ampliado. Com a dificuldade do % de investigagdo em tempo oportuno gerou a
necessidade do MS desenvolver um fator de corre¢cao para calculo da RMM que so é
possivel para abrangéncia estadual e soO foi viavel de calcular para as regides sul e
sudeste. A comparacado do numero absoluto de 6bitos maternos precisa ser comparada
com 0s anos anteriores.

Ocorreram 02 mortes no periodo de até 02 anos apds o nascimento e 01 nas 72 horas
apos o nascimento. Dados atualizados até o dia 04/03/2022

Fonte: SIM e TABNET-DATASUS

= A Proposta Resultado .
0 —
N INDICADOR — ATENCAO PRIMARIA Meta 2021 2021 Unidade
COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA
17 | pELAS EQUIPES DE ATENGAO BASICA. 80 55.21 %

ANALISE DO INDICADOR

Indicador selecionado considerando a centralidade da Atencdo Basica no SUS, com a
proposta de constituir-se como ordenadora do cuidado nos sistemas locorregionais de
Saude e eixo estruturante de programas e projetos; além de favorecer a capacidade
resolutiva e os processos de territorializagdo e regionalizagdo em saude.O ano de 2021
fo mais um ano atipico tendo em vista a pandemia do novo coronavirus. O que gerou um
grande desafio para o sistema de saude, principalmente para APS, no que tange a
ordenacdo das redes de atencdo a saude. Dados do site e-Gestor do Ministério da
Saude informam que o percentual da cobertura da Atengao Basica no Municipio totalizou
55,21% até a competéncia 12/2020. Dados de 2021 n&o estao disponiveis.

De acordo com a Andlise da CIR Metropolitana, a cobertura da regido aumentou
significativamente em 2020. Com destaque para os municipios de Cariacica, Fundéo,
Guarapari, Itaguacu, Itarana, Serra e Vila Velha, ainda que o Municipio tenha pactuado
ampliar a cobertura em até 80%.

A Secretaria Municipal de Saude solicitou credenciamento de 7 novas Equipes de Saude
da Familia no ano de 2020, com objetivo de aumentar a cobertura de Atengao Basica no
Municipio, entretanto, até a conclusao deste relatorio, ocorreu o credenciamento de 02
equipes(USF Roberto calmon, e USF Thereza Loyola). No ano de 2021 a realizagdo do
concurso publico foi suspensa no inicio do ano, realizado em meados de 2021 e a
homologacao prorrogada para o ano seguinte, devido a pandemia.

Fonte: E-gESTOR, CNES - TABNET-DATASUS
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Proposta | Resultado

N° INDICADOR - ATENCAO PRIMARIA Meta 2021 2021 Unidade
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS
18 CONDICIONALIDADES DE SAUDE DO 80 51,41 %

PROGRAMA BOLSA FAMILIA

ANALISE DO INDICADOR

O Indicador nao reflete a baixa capacidade de mobilizacdo e articulagdo intersetorial
(saude, educacao e assisténcia social) nos estados e municipios. Embora haja duas
vigéncias por ano, considerar como o resultado do ano o percentual de
acompanhamento da segunda vigéncia. Serve para monitorar as familias beneficiarias do
PBF (familias em situagdo de pobreza e extrema pobreza com dificuldade de acesso e
de frequéncia aos servigos de Saude) no que se refere as condicionalidades de Saude,
que tem por objetivo ofertar agdes basicas, potencializando a melhoria da qualidade de
vida das familias e contribuindo para a sua inclusdo social. Tendo em vista as varias
dificuldades enfrentadas pelo municipio, com o sistema nacional para a inser¢cao dos
dados, como travamento de sistema, auséncia de relatérios parciais e sistema fora do ar
por diversas vezes durante a vigencia, e tambem com a priorizagdo ao combate a Covid
nos territérios, 0 municipio conseguiu realizar a busca ativa dos beneficiarios com perfil
saude nos territérios, ndo ficando assim com percentual abaixo do limite minimo para
esta agdo, que é de 30%, nao interrompendo o repasse mensal do IGD para a gestéao
local do programa. O repasse é feito ao Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Fonte: Sistema de Gestdo do Acompanhamento das Condicionalidades de Satide do PBF — DATASUS/MS.

= A Proposta | Resultado :
(o] —
N INDICADOR — ATENGCAO PRIMARIA Moty 2021 5021 Unidade
COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA DE
19 | SAUDE BUCAL NA ATENGAO BASICA 45 52,56 %

ANALISE DO INDICADOR

Medir a ampliacédo de acesso a servigos de saude bucal na populacdo no ambito da
Atencgao Basica. Possibilitar a analise da situacao atual dos servigos ofertados, estimar a
necessidade de melhorias e onde devem ser realizadas. Subsidiar os processos de
planejamento, gestdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas para o acesso aos
servigos da Rede de Atencao a Saude.

Os atendimentos odontologicos sdo de atencdo primaria conforme pactuados no
municipio: profilaxia, aplicagdo de fluor, exodontia de dente permanente e de dente
deciduos (extragédo), radiografia periapical, restauragdo, tartarotomia (raspagem),
escovacao dental supervisionada, dentre outros.

Ressalta-se que os atendimentos de urgéncia funcionam ao longo do dia nas Unidades
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de Saude sem necessidade de agendamento.

Total de Equipes de Saude Bucal : 18 Equipes completas e 2 esb equivalentes
Populagao residente: 126.701(Estimativa IBGE 2021).

Fonte: e-Gestor

= Proposta Resultado .
° —
N INDICADOR — ATENCAO PRIM[ARIA Metr 2054 5021 Unidade
ACOES DE MATRICIAMENTO REALIZADAS POR
21 | cAPS COM EQUIPES DE ATENCAO BASICA 100 100 %

ANALISE DO INDICADOR

Na legislagao brasileira vigente, a Atengao Basica em Saude constitui um dos principais
componentes da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) e tem a responsabilidade de
desenvolver acdes de promocéao, prevencao e cuidado dos transtornos mentais, acoes
de reducao de danos e cuidado para pessoas com necessidades decorrentes do uso de
crack, alcool e outras drogas, de forma compartilhada, sempre que necessario, com 0s
demais pontos da rede (Port. n°- 3.088/ 2011).

Verifica-se que apesar dos registros terem sido efetuados em sua totalidade , os dados
informados ndo constam na plataforma ministerial. Foram realizadas ao todo 13 a¢des de
matriciamento entre equipe CAPS e USB/ESF e UPA.

Fonte: Planilha Paralela fornecida pela Equipe

Resultado
2021

Proposta

Meta 2021 Unidade

N° | INDICADOR - VIGILANCIA A SAUDE

NUMERO DE CICLOS QUE ATINGIRAM
MiNIMO DE 80% DE COBERTURA DE 4 3 N°
IMOVEIS VISITADOS PARA CONTROLE
VETORIAL DA DENGUE

22

ANALISE DO INDICADOR

Alguns fatores colaboraram para que o municipio ndo cumprisse a meta de 4 ciclos deste
indicador, como por exemplo: numero reduzido de agentes de combates a endemias.

A pandemia COVID-19 também teve influéncia nesse resultado, pois por um tempo as
visitas ndo estavam sendo realizadas. Em outro momento, porém tiveram muitos
proprietarios de imoveis recusando a visita do agente até mesmo de forma peridomiciliar.
E em relagdo aos agentes, durante este periodo, varios ACE's encontravam-se
afastados, seja por comorbidade ou atestados médicos.

O Indicador evidencia o conjunto de imdveis localizados em areas infestadas pelo vetor e
0 quantitativo que realmente foi visitado pelos agentes de controle de endemias,
preferencialmente em articulagdo com os agentes comunitarios de saude, em cada ciclo.
A Superintendéncia Regional de Saude informou que o método de calculo esta sendo
estudado pelas areas técnicas para uma possivel mudanca.

Fonte: SISFAD - SISPNCD
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Proposta Resultado

o o » .
N INDICADOR - VIGILANCIA A SAUDE Meta 2021 2021

Unidade

PROPORQ:&O DE PREENCHIMENTO DO CAMPO
23 |"OCUPAGCAO" NAS NOTIFICAGOES DE 100 100 %
AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO

ANALISE DO INDICADOR

O Indicador identifica as ocupacdes que apresentam maiores incidéncias de agravos
relacionados ao trabalho, possibilitando a definicdo de acdes de promogao, prevencao,
vigilancia e assisténcia, de forma mais adequada. O campo ocupagao passou a ser de
preenchimento obrigatério na ficha de notificagdo do ESUS-VS para Acidente de
Trabalho e Acidente de Trabalho com Material Bioldgico, assim, a Intoxicagdo Exdgena
ainda € o agravo com menor propor¢gdo de preenchimento do campo ocupagao.
Aproximagdes com o Ciatox ja tem sido feitas para realizagdo de um trabalho conjunto
para melhoria de preenchimento dessas fichas. Ressaltamos que o indicador ndo se
refere a municipio de notificacdo, mas municipio de ocorréncia ou municipio da empresa
o que dificulta a qualificacdo sendo necessario articulagoes intermunicipais. Orientamos
que seja feita a a qualificagao das fichas com campo ocupagdo em branco por meio de
investigacdo. Observamos também algumas inconsistencias no preenchimento do campo
ocupacao, nesses casos também deve ser realizada investigagcdo para qualificagdo do
campo. As metas foram concluidas com visitas realizada com o enfermeiro do trabalho
nas unidades de saude,foi realizada palestras de orientacdo e prevencao sobre a
intoxicagdo exogena, enfermeiros,técnicos,agentes comunitarios de saude, médicos e
auxiliares de servicos Gerais participaram da palestras e foram orientados a orientar
trabalhadores rurais e moradores sobre os acidentes com intoxicacao,foi disponibilizado
encartes, panfletos para unidade de saude

Fonte: E-SUS, PAINEL DE EXPORTACAO, CSV INVESTIGACAO
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11. ANALISES E CONSIDERAGOES

ATENGAO PRIMARIA

A Atencao Primaria a Saude, possui a fungao de garantir o acesso da populagdo a uma
saude integral, coordenada e longitudinal; portanto, € preciso a manutengcao das acdes
préprias da atencao primaria, em especial o monitoramento dos casos crénicos, afinal as
pessoas continuardo tendo pressao alta, diabetes, tuberculose, dentre outros, pois, além
de serem de um grupo de risco, é possivel que a mortalidade e a morbidade desse grupo
aumentem em fungdo da diminuicdo das acbes preventivas e curativas no periodo de
pandemia.

A pandemia de Covid-19 impactou nos processos de trabalho em saude no ano de 2021,
a emergéncia da pandemia de Covid-19 desafiou a Atengao Primaria a Saude a modificar
seus processos de trabalho para mitigar sua ocorréncia. A APS tem um papel
fundamental na rede de atencao a saude e nao ficou a parte durante a pandemia, por isso

ainda ha algumas acdes nao executadas segundo propostas desse relatério.

SAUDE BUCAL
Mesmo com o aumento populacional estimado em 1,5% no ano de 2021, em comparagao

com o ano anterior, o Municipio ampliou a cobertura de saude bucal na atencéo basica

(Fonte: e-Gestor AB).

SAUDE MENTAL
Cabe ponderar os desafios em produzir saude mental em meio a pandemia SARS-CoV-2,

0 que exigiu de os profissionais da ponta organizar e pensar em nossas formas de
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produzir intervengdes de acordo com os limites impostos tanto pelo ministério da saude,

quanto pelos mapa de risco estadual, bem como, pelos respectivos conselhos de classe.
Os esforcos em trabalhos e reunides intersetorial foram primordiais para ampliacdo do
trabalho em saude mental que se faz em todos os equipamentos do SUS, SUAS e
Educacdo para realizagdo de um projeto terapéutico singular que vise o sujeito
biopsicossocial para além do fendmeno psicopatoldgico.

Salientar o aumento progressivo dos casos referentes a saude mental (ansiedade, panico,
autolesao, ideagao suicida, depressao, disturbios alimentares, do humor ou do sono,uso
prejudicial de alcool e outras drogas, além de casos graves e crénicos), sendo a mesma
equipe em numero de profissionais para atender todas as demandas dando suporte
inclusive para outros profissionais da saude e demais secretarias que sofreram com os
impactos diretos da crise sanitaria.

Considerar as novas formas de produzir saude mental, com salas de espera com elucidar,
orientar os usuarios da saude nos momentos em que necessitavam de outros
atendimentos em saude, bem como, marcacdo de consultas, agendamentos e
acolhimentos por telefone aos usuarios enlutados e os demais que necessitassem de

atendimento breve.

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

O ano de 2021 demonstrou um ano de grandes desafios para o sistema publico de saude
e principalmente para a UPA-24h que concentrou todo o fluxo de atendimentos
relacionados a COVID-19 e mesmo diante de tantas dificuldades foi possivel cumprir com
éxito a maioria das acgoes.

Cabe ponderar os desafios em produzir saude mental em meio a pandemia SARS-CoV-2,

0 que exigiu de os profissionais da ponta organizar e pensar em nossas formas de
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produzir intervengdes de acordo com os limites impostos tanto pelo ministério da saude,

quanto pelos respectivos conselhos de classe de cada profissdao considerando a
pandemia. Algumas metas de extrema importancia para a saude mental ndo foram
possiveis de ser realizadas e outras metas tiveram que passar por alguns ajustamentos
para poder atender a populagcdo nesse momento tdo sensivel para todas e todos. Os
esforcos em trabalhos e reunides intersetorial foram primordiais para ampliacdo do
trabalho em saude mental que se faz em todos os equipamentos do SUS e SUAS para
realizacédo de um projeto terapéutico singular que vise o sujeito biopsicossocial para além
do fenémeno psicopatoldgico.

Considerando a situacido de pandemia da Covid-19 e ressaltando a oportunidade de uniao
e colaboragcdo com a equipe multiprofissional de saude, a equipe de profssionais da UPA
liderou um amplo movimento de elaboracdo de fluxogramas e protocolos de
atendimentos; Acolhimento, capacitagdes, Orientacdes e Qualificagcdes aos Profissionais
de Saude da nossa Unidade; enfatizando, a constru¢do de um espaco somente para
atendimento aos pacientes com sintomas gripais.

A pandemia da Covid-19 trouxe consigo inumeros desafios para toda a sociedade. A
educacao em saude contribuiu criando pontes aplicando informagcbées com material
educativo de acordo com a realidade. Com a suspensio das aulas e o desenvolvimento
de atividades extra-curriculares acoes e capacitacbes da educacdo em saude, porém 0s

enfermeiros receberam protocolos sobre os fluxos.

ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Foram realizados processos de compras de todos os medicamentos contemplados na
REMUME (Relagado Municipal de Medicamentos Essenciais ) porém, como aconteceu em

todo o pais, devido a pandemia houve desabastecimento de medicamentos pela alta
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demanda, alto grau de dependéncia externa de matéria-prima, queda na produgao de

insumos farmacéuticos, e valores acima dos precos praticados devido a desvalorizacio
cambial, o que inviabilizou entrega de alguns medicamentos e ocorreu pedidos de
cancelamentos de itens por parte das empresas ganhadoras dos certames.

Essa crise no mercado nacional dificultou também a aquisicdo de outros medicamentos
que ndo compbe substancias de combate aos sintomas da SARS-CoV-2 e estdo
elencados na REMUME e para cada item cancelado pelos fornecedores, foram abertos
novos processos de compras.

Mesmo diante das dificuldades apresentadas, o nosso indice de abastecimento Municipal
publicado quinzenalmente no Site de Prefeitura € considerado satisfatério. Variando no
ano de 2021 de 85% a 90% nos componentes basicos e 100% nos componentes
estratégicos. Mesmo diante do grande desafio imposto pela pandemia, a Secretaria
Municipal de Saude garantiu a provisdo de Equipamentos de Protegéo Individual (EPI’s)
para suprir as necessidades de todas as unidades basicas de saude e Unidade de Pronto

Atendimento (UPA).

VIGILANCIA EM SAUDE

As agbes da Equipe de Vigilancia em Saude foram realizadas dentro das condi¢des
possiveis devido a pandemia do covid-19, tomando todas as medidas de prevencao,
conseguimos levar todas as orientagdbes e medidas de prevengao a equipe de
enfermagem, agentes comunitario de saude, médicos, e auxiliares de servigos gerais,
devido a intoxicagcdo exogena,descartes e cuidados com materiais perfuro-cortantes,
tabagismo, prevengao contra 0 novo coronavirus.

O Setor da Vigilancia Sanitaria do Municipio de Guarapari além das suas ag¢des do dia a

dia a dia (como: inspegéao e licenciamento de processos) atuou em ag¢des para o combate
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da proliferacédo do covid-19, onde atendemos denuncias de comércio irregulares e

pessoas contaminadas que ndo estdo cumprindo o isolamento. Além das acbdes em

conjunto com outros setores da Prefeitura Municipal de Guarapari.

IMUNIZAGAO

O inicio da vacinacdo nos trouxe novas esperancas, certamente € uma medida
fundamental para o controle da pandemia e execucao das atividades na Educacido em
Saude. Com isso o retorno das acbes e capacitacbes comunitarias apos a covid-19
privilegiara o municipio como local para o desenvolvimento de ag¢des intersetoriais e de
promogao da saude, reduzindo a incidéncia de agravos a Saude.

Uma atengao basica resolutiva € capaz de tratar cerca de 80% dos problemas de saude
da populagdo. Ganha o sistema, que consegue atuar com maior eficiéncia, e ganha a

populagdo, com a redugao do agravamento de doengas crénicas e outras condi¢des.

RECURSOS HUMANOS

As informacgdes de desligamento reunem os dados de 2021 obtidos através da Geréncia
de Recursos Humanos da SEMAD. Tais informagdes fazem parte da documentacao
pertinente para os processos de exoneragao e aposentadoria de cargos efetivos.

No ano de 2021 foi observado pelo Setor de Recursos Humanos da SEMSA que os
desligamentos dos servidores, ndo puderam ser evitados, considerando que 0s mesmos

investiram em especializa¢gdes, acarretando em novas oportunidades.

OUVIDORIA
Destaca-se o trabalho desenvolvido plea Ouvidoria SUS de Guarapari na sua funcio

precipua e diante dos municipes que através dos nossos canais de acesso buscam
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solucdes e melhorias em seu bairro ou entdo dos servigos publicos disponibilizados para a

populagdo, assim como, pedidos de informag¢des, em conformidade com a LAl (Lei de
Acesso a Informacéo) e por fim, promover elogios. Desse modo, cumpre descrever o
papel desempenhado pela Ouvidoria, como 6rgao auxiliar, independente, permanente e
com autonomia administrativa e funcional. Tem por objetivo apurar as demandas relativas
a prestacao dos servicos publicos da administracdo publica municipal direta e indireta,
bem como das entidades privadas de qualquer natureza que operem com recursos

publicos na prestacao de servigos a populagao

CONTROLE SOCIAL

Considerando que o ano de 2021 a Pandemia do COVID-19 impossibilitou que fosse
realizado ag¢des que foram propostas pelo Plano, de modo que para cumpri-las havia a
necessidade dos participantes na maioria das vezes teriam que se reunir onde nao foi

possivel e recomendado.
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12. RECOMENDAGOES PARA O PROXIMO EXERCICIO

E necessario Fortalecer e alertar as redes de atencdo a saude conforme as necessidades
em Saude dos territérios sanitarios. E de suma importancia realizar a¢des, capacitacdes,
as informagdes e as orientagdes na educagdo em saude com a comunicagao nhas
comunidades sobre a situagdo epidemioldgica dos territérios, articulando e
potencializando os diversos espacos e equipamentos comunitarios, especialmente a
escola, colaborando para o fortalecimento do SUS (Sistema Unico de Saude).

Visando manter o acesso aos cuidados de saude para outros agravos, durante a
pandemia deve priorizar ainda, a continuidade de a¢des preventivas, tais como vacinacao;
o0 acompanhamento de pacientes crbénicos e grupos prioritarios como gestantes e lactente.
Convocar profissionais de acordo com redirecionamento realizado pela RT de
enfermagem e levantamento do RH.

Deve-se ressaltar a importancia da manutengdo da educagdo permanente dos
profissionais de saude atuantes nas unidades, para que aos mesmos possam informar a
sociedade das doencas nao apenas relacionado ao covid-19 mas a educagao em saude
em geral promovendo a compreensao e a transparéncia na prevengao de todos os tipo de
doencas a cometido na sociedade, pois quando se tem uma doenca é como se todos as
outras doencgas nao existisse, pois é citado com mais frequéncia e ndo havendo tanta
importancia os outros tipos de doencas.

Construir uma estratégia de monitoramento efetiva: construir um conjunto minimo de
dados com identificador unico de usuario, melhorando a coleta, andlise e tomada de

decisdo baseada em evidéncias, possibilitando uma cultura de aprendizagem da ponta a

Secretaria Municipal da Saude - Guarapari/ES Pagina 201



Relatério Anual de Gestao - 2021
alta gestdo. Treinar, capacitar e motivar a forga de trabalho da saude: melhorar as

praticas durante todo o ciclo da vida dos profissionais.
Reconhecemos a necessidade de tercerizar o servico de limpeza da UPA 24h,uma vez
que atedimento variar muito no dia a dia, podendo triplicar o pedido de material

semanalmente.

SAUDE MENTAL

Os equipamentos de saude priorizam e consideram a importancia de se pensar saude
mental como forma de desinstitucionalizagdo das politicas manicomiais que por anos
reverberaram no fazer clinico e centrado na patologia sem considerar o sujeito que
vivencia o fendmeno do psicopatoldgico.

Se valendo da importancia dos equipamentos de saude mental para o0 municipio pondera-
se algumas consideragdes recomendadas ao proximo exercicio:

Necessidade de agbes e manejo na produgédo de saude mental em todos espagos do SUS
e do SUAS, bem como as recomendacdes que constam na portaria MS 336 de 2002,
demais portarias sobre uso prejudicial de alcool e outras drogas e a Rede de Atencao
Psicossocial-RAPS, considerando que o trabalho em saude mental no municipio se da
através do centro de atencao psicossocial-CAPS I, centro de atencao psicossocial-CAPS
AD e o ambulatério de saude mental, bem como ambos equipamentos possuem
fluxograma proprio da saude mental; Considerando o desempenho de um trabalho
articulado entre redes intersetoriais, aproximacdo das USB/USF; Considerando a
necessidade de capacitagcdo dos profissionais da saude mental nos mais variados
conteudos que envolvem os campos de atuagcdo em saude mental; Considerando a
importancia do matriciamento como suporte técnico/pedagégico as USB/ESF e

apresentacdo de fluxograma aos Conselhos, lideres comunitarios entre outros;
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Considerando o compromisso com a cartilha universal dos direitos humanos, cabe

salientar a importancia da insercao e orientacdes continua sobre a populagcédo LGBTs nos
atendimentos em saude, no qual se insere a saude mental; Considerando capacitacao e
treinamento primordiais no manejo em alcool e outras drogas para atuagdo com
implantacdo do CAPS AD; Considerando a importancia de orientacbes acerca do
desenvolvimento saudavel da linguagem; Considerando a importancia das variadas
oficinas, grupos terapéuticos para o manejo em saude mental como ferramenta de
inclusao social e ressocializagao; Considerando o marco histérico para a saude mental
através da luta antimanicomial; Considerando a importancia de capacitagdao em reducgao
de danos e manejo e prevengao ao suicidio para todos os profissionais de saude mental e

da atengao basica em saude.

SAUDE BUCAL
Verifica-se a necessidade de ampliacdo do numero de equipes de saude bucal e
aquisicao de equipamentos para implantagdo do atendimento odontolégico nas unidades

que nao contam com o servigo além da UPA-24h

RECURSOS HUMANOS

Em relacédo a for¢ca de trabalho necessaria, sugerimos que sejam informadas, pelo
dimensionamento necessario de cada setor. Necessidade de convocagboes de
profissionais através do Concurso Publico 001/2020 homologado em janeiro de 2022,
para suprir os desligamentos e deficiéncias dos setores da SEMSA. Oportunidades de
capacitacao e treinamentos

Aumento no quadro de servidores, considerando o excesso de demandas, melhoria de

comunicagao interna e externa, melhoria e mais investimentos nos cuidados com a saude
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dos servidores, capacitagao para novos servidores, melhoria das relagbes interpessoais

no trabalho e a melhoria e integracdo dos sistemas utilizados para agilizar a demanda de

trabalho.

TRANSPORTE SANITARIO

Considerando as dificuldades encontradas em superar as metas previstas para este
exercicio devido a pandemia de covid-19, bem como o crescimento das demandas
impostas a este Setor e 0 desgastes de nossas ferramentas de trabalho recomendamos
revisao das metas para o préximo exercicio, buscando renovacao e ampliacdo da frota de
veiculos, bem como a modernizacdo do Setor através da informatizacdo de nossos
sistemas e, principalmente a qualificacdo de nossos Servidores e ampliacdo do quadro

funcional.

OUVIDORIA

Dentro da sua Proposta de Trabalho para o ano de 2021, a Ouvidoria do SUS do
Municipio de Guarapari vem buscando meios de melhorar seus servigos e mecanismos de
atuagao. Nesse sentido, o controle social e a transparéncia seguem como principal foco
de atuacdo da Ouvidoria, tendo como objetivo especifico ampliar os niveis de acesso a
informagéo e aperfeicoar os instrumentos de transparéncia. Como ainda, é fundamental
que a propria populagdo conhecga esta Ouvidoria, seus meios de interacdo e a missao
institucional de auxiliar na prestacido de informagdes sobre atos e servicos publicos,
atinentes a Secretaria Municipal de Saude de Guarapari. Desse modo, para o ano de
2022 a Ouvidoria pretende elaborar Carta ao Cidadao, que tem a finalidade de informar o
cidadao os servigos prestados pela Ouvidoria do SUS no Municipio, inclusive quanto as

formas de acesso e aos padrdes de qualidade do atendimento oferecido.
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CONTROLE SOCIAL

Apesar de ter sido elaborada a programacao e sabendo-se que ndo conseguiu realizar a
maioria das agdes e metas propostas em consequéncia da Pandemia do Covid-19, assim
espera-se que as acgdes previstas para o préximo exercicio tenham empenho de maneira

a serem realizadas seguindo protocolos de seguranga conforme seja necessario.
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RELAGAO DE FONTES DE RECURSOS, POR CODIGOS

122 - Administracdo Geral
301 - Atencdo Basica

302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria
305 - Vigilancia Epidemioldgica
306 - Alimentacao e Nutricido
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DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DO QUADRIENIO 2018-2021

Diretriz Municipal |
Organizar os servigos de saude municipais em Rede, garantindo o atendimento do
usuario e fortalecendo a integralidade na atencgao e a equidade no acesso, com énfase

nas necessidades de saude dos territorios sanitarios.

Objetivo Municipal |
Aprimorar a resolutividade da atencao primaria, entendendo-a como parte e ordenadora
das redes de atengao a saude, de forma a assegurar a qualidade dos servigos prestados

visando a qualificagdo das praticas e a gestao do cuidado.

Objetivo Municipal Il
Fortalecer as redes de atengao a saude conforme as necessidades em saude dos

territérios sanitarios.

METAS DO QUADRIENIO 2018-2021

MM 1 | Aumentar a cobertura de Estratégia de Saude da Familia em até 70%.

MM 2 Aumentar em 10% a cobertura populacional estimada pelas equipes de saude
bucal.

MM 3 Organizar e Efetivar as Redes Tematicas: Rede de Urgéncia e Emergéncia
(RUE) e Rede Cegonha.

MM 4 Implementar a Rede de Atengao Psicossocial (RAPS), a fim de ampliar o acesso
e garantir a atengao integral ao cidadao.

MM 5 |Efetivar as acdes de Atencdo a Saude do Homem
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Promocao de Agdes de Educacdo em Saude considerando as necessidades dos

MM 6 Territorios Sanitarios

MM 7 | Construgdo, Reforma e Ampliacdo de Unidades de Saude

MM 8 Implantagédo de Equipes de Apoio a Saude da Familia (NASF) com acgdes de
matriciamento, objetivando a melhoria dos servigos.

MM 9 Efetivar a Estratificacdo de Risco Familiar nas Equipes de Estratégia de Saude
da Familia

MM 10 |Ampliar a média anual de ag¢des coletivas de escovacao dental supervisionada

MM 11 Implementagao do Projeto de Educacédo Permanente na Unidade de Pronto
Atendimento Sub Geréncia de Educacdo em Saude -24h
Implantagao e Implementagao de Normas e Rotinas de Trabalho na Atencao

MM 12 N . e
Primaria e Secundaria do Municipio
Manutencao do Servigo de Ortopedia na Unidade de Pronto Atendimento - UPA-

MM 13 24h

MM 14 |Finalizar a Constru¢cao do Hospital Maternidade de Guarapari.

MM 15 Melhoria do Pré-Natal com a captacgao precoce das gestantes e oferta de testes
rapidos em todas as UBS/CTA/Casa da Mulher.

MM 16 Garantir o diagndstico precoce de lesdes pré-cancerigenas da mama e do colo
de utero.

MM 17 | Assegurar a Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencéo Basica.

MM 18 Melhoria dos servigos de saude das comunidades rurais, populagdes tradicionais
e vulneraveis de acordo com as suas especificidades.

MM 19 | Reestruturagao das Unidades Municipais de Saude.

MM 20 Melhoria da Atengao as Pessoas com Deficiéncia e Pessoas com Doengas e
Agravos Cronicos
Implementar a integragao da atengao especializada e politicas tematicas a

MM 21 ~ .
Atencgao Primaria

MM 22 Desenvolver agdes de conscientizagao a prevengao, junto aos trabalhadores do

Sexo.
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Diretriz Municipal Il

Implementacao e Organizagao da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS.

Objetivo Municipal

Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos essenciais definidos na REMUME

mediante uso racional e atengao integral a saude.

METAS DO QUADRIENIO 2018-2021

Garantir recurso para Efetivacéo da utilizagado de Atas de Registro de Pregos

MM1 para a aquisigao de medicamentos da REMUME.
MM 2 Garantir e manter com suficiéncia a distribuicao do elenco de medicamentos da
REMUME conforme Instrugdo Normativa vigente.
MM 3 |Realizar atualizagcdes da REMUME com base nha RENAME
MM 4 | Implantagdo de estratégias para o uso racional de medicamentos.
MM 5 | Reorganizagdo e reestruturagdo da Assisténcia Farmacéutica
Efetivar a utilizagao de sistema informatizado e integrado de gestédo de estoque
MM 6 . ) n o
das farmacias com a Central de Abastecimento Farmacéutico.
Estruturacido do servico de Farmacia da Unidade de Pronto Atendimento — UPA
MM 71 o4n
MM 8 | Garantir a atuagao da Comissao de Farmacia e Terapéutica
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Diretriz Municipal Il
Reducgao dos riscos e agravos a saude da populagao por meio das agdes de promogao e

prevencao e a intervengao no risco sanitario, com base nas necessidades sociais.

Objetivo Municipal |
Identificar e analisar os fatores geradores de ameagas a saude nos territérios sanitarios
por meio da vigilancia e controle de agravos e doencgas transmissiveis e néo

transmissiveis.

Objetivo Municipal Il

Direcionar as agdes e servigos de saude para a integralidade do cuidado.

Objetivo Municipal Il
Aprimorar as agdes da Vigilancia Sanitaria com a prevengao de doengas e fiscalizagao

constante dos pontos de atencéao sujeitos as agdes de VISA.

METAS DO QUADRIENIO 2018-2021

Ampliar e qualificar as notificagbes das doencas e agravos de notificagao

MM 1 - : N : .
compulséria e das demais de relevancia dos servigos de saude.

MM 2 | Manter atuante a vigilancia e investigacao do ébito materno, fetal e infantil.
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MM 3 Ampliar e implementar a Gestédo da Vigilancia em Saude fortalecendo suas
acgoes.

Reestruturagao e Organizacao dos Laboratérios publicos que realizam analises

MM 4 : . I
de interesse em saude publica.

MM 5 Implementar agdes voltadas a Vigilancia em Saude da populagéo afetada pela
intoxicagao exdgena.

MM 6 |Reduzir a incidéncia de casos de AIDS na populacdo em 2,5% ao ano.

MM 7 | Reduzir em 50% os casos novos de AIDS em criangas menores de 5 anos.

Reduzir em 2% a mortalidade na populagado de 30 a 69 anos por doengas
MM 8 | crbnicas nado transmissiveis pelo conjunto das 04 principais DCNT (circulatérias,
cancer, respiratorias cronicas e diabetes).

Organizacéao e avaliagdo da atencao nutricional com vistas ao controle da

MM 9 obesidade e sobrepeso na populagdo acompanhada.

MM 10 Reduzir a prevaléncia de hanseniase em 2% ao ano com énfase na faixa etaria
em menores de 15 anos.

MM 11 Proporcéo de 75% das vacinas do Calendario Basico de Vacinagao da Crianca
com cobertura vacinal alcancada.

MM 12 | Alcangar no minimo 80% de cobertura da vacina anti-rabica canina.

Implementar agdes de combate as doencgas transmitidas por vetor (Dengue, Zika-
MM 13 :
V, Chikungunya).

Reduzir em 10% ao ano os casos de sifilis congénita em menores de 1 ano de
MM 14 idade

Promocgao da saude e redugao de riscos ambientais do trabalho através de agdes

MM 15 voltadas a Vigilancia em Saude do Trabalhador.

MM 16 | Execucédo de forma integrada das a¢des da VISA definidas no PDVISA.

Fazer a gestédo do risco sanitario em 85% dos servigos, produtos e ambientes de
MM 17 - o
trabalho cadastrados e em atividade no municipio.
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Promover agdes de formagéo continuada para os técnicos e fiscais envolvidos

MM 18 nas agdes de Vigilancia em Saude.

Promover agdes de regularizagéo dos servigos e estabelecimentos pertinentes a

MM 19 salide ndao cadastrados.

Implementar as atividades de educacdo em saude e mobilizagao social para a

MM 20 ~ : . N 4
reducao dos riscos e agravos relacionados a vigilancia em saude.

Implementar agdes que visam reduzir a incidéncia de doengas e agravos de

MM 21 e . . .
notificagdo compulséria de maior relevancia.

Promover a divulgagdo em midias e redes sociais de doengas e agravos de

MM 22 NP . .
relevancia de servigos de saude.

Diretriz Municipal IV
Aprimorar os mecanismos de regulagao que fortalegcam a gestao municipal sobre a

prestacao de servicos no ambito do SUS.

Objetivo Municipal

Qualificar as ag¢des e servigos de saude, mediante processos capazes de garantir o

acesso, equidade e a integralidade na atengao a saude.
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METAS DO QUADRIENIO 2018-2021

Aprimorar a contratualizagao dos servigos de saude da rede complementar ao

MM1 | gus.

MM 2 Aprimorar o Controle e a Avaliagao da producéo das unidades de saude sob
gestao municipal.

MM 3 Implementar melhorias no monitoramento e acompanhamento do processo
produtivo dos servigos.

MM 4 Ampliar a regulagdo das consultas e exames especializados no ambito do
Municipio

MM 5 | Efetivar a gestdo da base municipal dos sistemas de informacgao SIA e CNES.

MM 6 Implantagdo de monitoramento, gestéao e fiscalizagédo estratégicos dos contratos
dos prestadores de servigos ambulatoriais no municipio.

Diretriz Municipal V
Implementar agdes estratégicas de gestao objetivando melhores resultados para o

usuario.

Objetivo Municipal
Aumentar a eficiéncia na gestao dos recursos disponiveis, implementando praticas de

gestao estratégica e de gerenciamento de processos.

METAS DO QUADRIENIO 2018-2021
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MM 1 | Instituir processo de monitoramento estratégico do Plano Municipal de Saude.

Garantir a avaliacao e monitoramento dos resultados das politicas publicas

MM 2 . L . o
através dos indicadores de saude do municipio.

Informatizagdo dos Prontuarios com disponibilizagdo on-line visando a integragao

MM 3 dos sistemas.

Implantacédo de Coleta Informatizada de dados familiares pelos Agentes
MM 4 | Comunitarios de Saude e de Combate a Endemias, por meio de computadores

portateis.

Implementar a padronizagdo de metodologias e processos das rotinas de trabalho
MM 5

da SEMSA.
MM 6 Aprimoramento do gerenciamento do servigo de transporte sanitario, visando

otimizacao dos recursos.

MM 7 | Ampliagao do servigo de transporte sanitario.

Promover a intersetorialidade na execugao das Politicas Publicas com outros

MM 8 orgaos e entidades.

Assumir a Gestao Propria (Comando Unico) das unidades de servicos do

MM 9 Municipio.

Diretriz Municipal VI

Gestéao, formacao e desenvolvimento dos trabalhadores da SEMSA e do sistema

municipal de saude.

Objetivo Municipal

Fortalecer as estruturas institucionais da gestao do trabalho e da educagao em saude.
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METAS DO QUADRIENIO 2018-2021

MM 1 Aprimorar a qualificagao profissional identificada pelas areas tematicas das redes
de atencao a saude.

MM 2 Contribuir para o desenvolvimento cientifico-epidemioldgico, viabilizando
pesquisas no ambito da SEMSA e instituicbes de ensino.

MM 3 Desenvolver a gestdo da educagao permanente e profissional em saude no
Municipio.

Realizar estudos de dimensionamento da forca de trabalho existente e
MM 4 -
necessaria da SEMSA.

MM 5 Implementagao e uniformizagédo dos procedimentos operacionais padréo dos
servigos de saude.

MM 6 Implantacdo do Componente Municipal do Sistema Nacional de
Auditoria do SUS.

MM 7 Realizacdo permanente de estudos diagndsticos dos servigos em Saude
necessarios a populagao municipal.

MM 8 |Implantacao de Comissao de Licitagdo na Secretaria de Saude

MM 11 Capacitar os profissionais de saude para atendimento em respeito ao uso do
nome social transgénero e travestis em servigo de saude

Diretriz Municipal VII

Ampliagao da participagao social visando a promoc¢ao da equidade em saude.

Objetivo Municipal

Ampliar a participagao social com vistas ao aprimoramento do SUS.

METAS DO QUADRIENIO 2018-2021
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Garantir o Fortalecimento da politica de Educagao Permanente para o controle

MM 1 , e
social no Municipio.
Fomentar a criagédo e implantagdo dos Conselhos Locais de Saude garantindo
MM 2 |parcerias para estruturagao das atividades externas do conselho municipal de
saude
Garantir a realizacdo das Conferéncias Municipais de saude e a participacido dos
MM 3 ) o
delegados nas etapas Estaduais e Nacionais
MM 4 Implantar Estratégia de Comunicagéo para o Controle Social através de midias
sociais.
MM 5 Garantir a Expansao, acessibilidade e fortalecimento da Ouvidoria Municipal de
Saude
MM 6 |Promover a atualizacao da legislacdo do Conselho Municipal de Saude.
MM 7 | Efetivar a criacdo, implantacdo e implementagao dos conselhos locais de satde,
nas UBS dos territérios, UPA e afins.
MM 8
Garantir a realizagao de seminarios e féruns tematicos de saude
MM 9
Garantir a realizacido a cada 2 anos das conferencias tematicas de saude
MM 10 | Garantir a efetivacéo do plano de capacitagéo dos conselheiros municipais de

saude
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GLOSSARIO DE SIGLAS

e AMAQ: Avaliagdo da melhoria da qualidade de servigos das equipes de Estratégia Saude da Familia

e ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria

e CAPS —Centro de Atengao Psicossocial

e CCZ- Centro de Controle de Zoonose

e CRM — Central de Regulagdo Municipal

e DATASUS - Banco de Dados do Sistema Unico de Satde

e DST — Doencga Sexualmente Transmissivel

e ESF - Estratégia de Saude da Familia

e HABF — Hospital Antonio Bezerra de Faria

e HDS - Hospital Ddrio Silva

e HIMABA — Hospital Infantil e Maternidade Dr. Alzir Bernardino Alves

e HINSG — Hospital Infantil Nossa Senhora da gloria

e HIPERDIA —Sistema de Cadastramento e Acompanhamento de Hipertensos e Diabéticos

e HSCM — Hospital Santa Casa de Misericordia

e HSL - Hospital Sdo Lucas

e LACEN - Laboratdrio Central

e MS — Ministério da Saude

e PACS - Programa de Agentes Comunitdrios de Salude

e PCCS —Plano de Cargos, Carreira e Salarios

e PDI-Plano Diretor de Investimento

e PDR - Plano Diretor Urbano

e PESE - Programa Especial em Saude do Escolar

e PESMS — Programa de Educagdo em Saude e Mobilizagdo Social

e PNI - Programa Nacional de Imunizacao

e PPI—Programacgao Pactuada Integrada

e PSF - Programa de Saude da Familia

e REMEME - Relagdo Estadual de Medicamentos Essenciais e Medicamentos Excepcionais

e REMUME — Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais

e RENAME — Relagao Nacional de Medicamentos Essenciais

e SAE - Servico de Assisténcia Especializada

e SAMU —Servico de Atendimento Médvel de Urgéncia

e SCNES - Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos e Profissionais de Salde

e SIA —Sistema de Informagdao Ambulatorial

e SIAB - Sistema de Informacdo da Atencdo Basica

e SIM —Sistema de Informagdo de Mortalidade

e SINAN - Sistema de Informacdo de Agravos Notificaveis

e SINASC - Sistema de Informagao de Nascido Vivos

e SISCLO - Sistema de Informagdo do Cancer do Colo do Utero

e SISMAMA — Sistema de Monitoramento do Cancer de Mama

e SISPRENATAL — Sistema de Acompanhamento do Programa de Humanizacdo no Pré-Natal e
Nascimento

e SISVAN —Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional

e SNS - Sistema Nacional de Satude

e SUS - Sistema Unico de Satde

e UBS - Unidade Basica de Saude

e UDM — Unidade de Dispensagao de Medicamentos

e VIGIEP — Vigilancia Epidemioldgica
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ESTADO DO ESPiRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
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