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	Prefeitura MUNICIPAL de GUARAPARI

Secretaria de Administração e Gestão de Recursos Humanos

	recibo de férias

	

	1 - Nome do Servidor
	2 - No de Matrícula

	
	

	

	3 - Cargo e função
	4 - Lotação
	5 - Local de Trabalho – Sub Lotação

	
	
	

	

	6 - Regime Jurídico:
	7 - Período de Aquisição:

 
	8 - Período de Gozo:

	
	
	Estatutário 
	
	Celetista
	
	

	
	de __________ a ___________
	de ___/__/_____ a ___/__/_____

	
	
	Comissionado 
	
	
	A ser informado pela G.R.H.
	

	
	
	

	

	9 - Data
	10 - Assinatura do Servidor
	11 - Carimbo/Assinatura da Chefia Imediata

	
	
	


	12 - Carimbo/Assinatura da Gerência de Recursos Humanos

	


O PEDIDO DE FÉRIAS DEVERÁ SER FEITO COM TRINTA DIAS DE ANTECEDÊNCIA
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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