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Prefeituras

Afonso Claudio

Decreto

DECRETO N° 0000456/2024, 12 de julho de
2024

O Prefeito Municipal de AFONSO CLAUDIO, no
Estado do ES, usando de atributos legais que Ihe sao
conferidas através da Lei N© 0002563/2023.

Fica suplementado no orgamento da despesa prevista
para o exercicio de 2024 a importancia de R$ 2.512,17
(dois mil quinhentos e doze reais e dezessete centa
vos ), nas seguintes dotagdes:

Dotacdes Suplementadas
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

2.030 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

33903600000 - OUTROS Fonte: 150000000 2.512,17
SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA

FISICA

Total do Projeto/Atividade 2.512,17
Total da Unidade 2.512,17
Total 2.512,17
Para a cobertura das suple-

mentagdes  relacionadas

no artigo anteiror, seréo
utilizados os seguintes
recursos:

Dotag6es Anuladas

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2.030 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

33903000000 - MATERIAL | Fonte: | 150000000 2.512,17
DE CONSUMO

Total do Projeto/Atividade 251217
Total da Unidade 2.512,17
Total 2.512,17

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario.

AFONSO CLAUDIO, 12 julho de 2024.
LUCIANO RONCETTI PIMENTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362366

DECRETO N° 0000457/2024, 12 de julho de
2024

O Prefeito Municipal de AFONSO CLAUDIO, no
Estado do ES, usando de atributos legais que Ihe sao
conferidas através da Lei N© 0002563/2023.

Fica suplementado no orgamento da despesa prevista
para o exercicio de 2024 a importancia de R$

48.254,65 (quarenta e oito mil duzentos e cinqlenta
e quatro reais e sessenta e cinco centavos ), nas
seguintes dotacoes:

Dotacdes Suplementadas

13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
1.037 - CONSTRUIR, REVITALIZAR E PRESERVAR
PRACAS, PARQUES E JARDINS

33903000000 - MATERIAL Fonte: 270100001 48.254,65
DE CONSUMO

Total do Projeto/Atividade 48.254,65
Total da Unidade 48.254,65
Total 48.254,65
Para a cobertura das suple-

mentacdes  relacionadas

no artigo anteiror, serao
utilizados os seguintes
recursos:

| - Superavit R$ 48.254,65
(quarenta e oito mil
duzentos e cinqlienta e
quatro reais e sessenta e
cinco centavos)

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

AFONSO CLAUDIO, 12 julho de 2024.
LUCIANO RONCETTI PIMENTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362401

ERRATA
PROCESSO N°: 8112/2024

Considerando o EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO, do
Fundo Municipal de Saude do Municipio de Afonso
Claudio - FMS e a Associacao Pro Casa do Menino,
publicado no DOM/ES Edicdao N©°2.519, data de
21/05/2024 e no site oficial da Prefeitura Municipal
de Afonso Claudio na data de 21/05/2024, esta
Municipalidade, por meio do FMS vem a publico
realizar a ERRATA de Publicacdo para a correcao dos
artigos conforme segue:

ONDE SE LE:

O Fundo Municipal de Salde através de sua Gestora
e da Comissdo de Selecao, no uso de suas atribuicdes
legais em consonéancia com os termos do art. 29 c/c
30, inciso VI e art. 32, da Lei n° 13.019/2014, e
art. 11 §§1° e 29, do Decreto Municipal 384/2017,
torna publica a Dispensa de Chamamento Publico,
cujos termos da justificativa seguem transcritos
abaixo, referente a celebracdo de parceria entre o
Municipio, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
E ASSOCIACAO PRO-CASA DO MENINO, com sede
na Rua Felicio Pereira de Souza - 740, bairro S&o
Vicente, Afonso Claudio/ES, em regime de mutua
cooperagao, para a consecucdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execucdo
de atividades previamente estabelecido em plano de
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trabalho, qual seja, qual seja, possibilitar a aquisicao
de materiais de construcdo e a contratacao de
servicos de terceiros (mdo de obra) para a reforma
do consultério odontolégico e sala de psicologia,
além da compra de mobilidrio e equipamentos para
ambos os espacos. Adicionalmente, busca-se adquirir
materiais de higiene, limpeza, odontoldgicos, kit de
uniformes, bem como custear parte do pagamento de
um profissional de odontologia. Publico beneficiario
da proposta sdo criancas e adolescentes com faixa
etaria entre 06 a 15 anos, inseridos na Instituigdo
e seus respectivos familiares. Agdes que envolvem
a transferéncia de recursos financeiros, no valor de
R$ 74.000,00 (setenta e quatro mil reais), advindos
de emenda parlamentar n® 08 a Lei Orcamentaria
Anual n° 2.563/2024, na Unidade Orcamentaria 001 -
Fundo Municipal de Salde, destinada a transferéncia
de recursos para entidades ligadas a saude, conforme
Plano de Trabalho constante nos autos do Processo
Administrativo n® 8112/2024.

RESUMO: Formalizacao de Termo de Parceria com a
ASSOCIACAO PRO-CASA DO MENINO.

DO RESUMO DA JUSTIFICATIVA: A auséncia da
realizacgo do Chamamento Publico justifica-se,
considerando que as atividades realizadas sdao
vinculadas a servigos de salde, tendo como referéncia
a Lei Federal de n° 8.080/1990, que dispde sobre as
condicdes para a promogdo, protecdo e recuperacao
da salde, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes. Bem como, envolve
recursos decorrentes de emendas parlamentares a lei
orcamentaria anual.

A parceria com a Organizacao da Sociedade Civil, em
regime de mutua cooperagao, para a consecugao de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante
a execucao de atividades previamente estabelecido
em plano de trabalho.

A entidade desenvolve ha anos atividades voltadas
para o atendimento, a aproximadamente 100 criancas
e adolescentes de 6 a 15 anos completos no contra
turno escolar, garantindo a oferta de protecao integral
e atendimento prioritario a crianca e ao adolescente,
como previsto no Estatuto da Crianca e do Adolescente
e Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da
Criangca e do Adolescente - lei n°® 2.055 de 10 de
outubro de 2013 e previne possiveis situacdes de
negligéncia, evasdo escolar, trabalho infantil e tempo
ocioso em territorio que possa apresentar risco social
e/ou pessoal, ofertando servicos e equipe de saude
e tém objetivos voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica.

LEIA-SE

O Fundo Municipal de Saude através de sua Gestora
e da Comissao de Selecdo, no uso de suas atribuicdes
legais em consonancia com os termos do art. 29 e
art. 32, da Lei n° 13.019/2014, torna publica a
Dispensa de Chamamento Publico, cujos termos
da justificativa seguem transcritos abaixo, referente
a celebragdo de parceria entre o Mun|C|p|o através
do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E ASSOCIACAO
PRO-CASA DO MENINO, com sede na Rua Felicio
Pereira de Souza - 740, bairro Sao Vicente, Afonso
Claudio/ES, em regime de mutua cooperagéo, para
a consecucao de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucdo de atividades
previamente estabelecido em plano de trabalho,

qual seja, qual seja, possibilitar a aquisicao de
materiais de construgao e a contratacdo de servicos
de terceiros (mao de obra) para a reforma do
consultério odontoldgico e sala de psicologia, além
da compra de mobilidrio e equipamentos para ambos
0s espacos. Adicionalmente, busca-se adquirir
materiais de higiene, limpeza, odontoldgicos, kit de
uniformes, bem como custear parte do pagamento de
um profissional de odontologia. Publico beneficiario
da proposta sdo criangas e adolescentes com faixa
etaria entre 06 a 15 anos, inseridos na Instituigdo
e seus respectivos familiares. Agdes que envolvem
a transferéncia de recursos financeiros, no valor de
R$ 74.000,00 (setenta e quatro mil reais), advindos
de emenda parlamentar n® 08 a Lei Orcamentaria
Anual n° 2.563/2024, na Unidade Orcamentaria 001 -
Fundo Municipal de Saude, destinada a transferéncia
de recursos para entidades ligadas a saude, conforme
Plano de Trabalho constante nos autos do Processo
Administrativo n® 8112/2024.

RESUMO: Formalizagao de Termo de Parceria com a
ASSOCIACAO PRO-CASA DO MENINO.

DO RESUMO DA JUSTIFICATIVA: A auséncia da
realizacgo do Chamamento Publico justifica-se,
considerando que as atividades realizadas sdo
vinculadas a servigos de salde, tendo como referéncia
a Lei Federal de n° 8.080/1990, que dispde sobre as
condicdes para a promogdo, protecdo e recuperacao
da salde, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes. Bem como, envolve
recursos decorrentes de emendas parlamentares a lei
orcamentaria anual.

A parceria com a Organizacao da Sociedade Civil, em
regime de mutua cooperagao, para a consecugao de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante
a execucao de atividades previamente estabelecido
em plano de trabalho.

A entidade desenvolve ha anos atividades voltadas
para o atendimento, a aproximadamente 100 criancas
e adolescentes de 6 a 15 anos completos no contra
turno escolar, garantindo a oferta de protecao integral
e atendimento prioritario a crianca e ao adolescente,
como previsto no Estatuto da Crianca e do Adolescente
e Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da
Criangca e do Adolescente - lei n°® 2.055 de 10 de
outubro de 2013 e previne possiveis situacdes de
negligéncia, evasdo escolar, trabalho infantil e tempo
ocioso em territorio que possa apresentar risco social
e/ou pessoal, ofertando servicos e equipe de saude
e tém objetivos voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica.

Afonso Claudio, 12 de julho de 2024.

CAROLINA DIAS GOMES
Gestora do Fundo Municipal de Salde
Protocolo 1362277

PORTARIA N°© 432/2024
ALTERA MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE
DE MONITORAMENTO E AVALIACAO NO AMBITO

SUAS -
SOCIAL.

SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA

O Prefeito Municipal de Afonso Claudio, Estado do
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Espirito Santo, no uso de atribuicbes que lhe sdo
conferidas; e

Considerando Oficio n® 0547/2024 da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo,
protocolizado sob o n°® 15500/2024, em 10 de julho
de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°, Ficam designados os servidores abaixo
relacionados para constituir a Comissao Permanente
de Monitoramento e Avaliagdo no Ambito SUAS -
Sistema Unico de Assisténcia Social.

TECNICOS DE REFENCIA AO MONITORAMENTO
E AVALIACAO SOCIAL

Protecao Social Basica: Emiliane Zambao
Protecao Social Especial de Média Complexidade:
Antonio Atila Carvalho Ramos

Protecao Social Especial de Alta Complexidade:
Simone Gomes D. Schwanz

Gestao: Karina Uliana Moreira

TECNICO DE REFERENCIA FINANCEIRO
Secretaria de Finangas: Lenemarques Coelho
Lemos

Presidente da Comissdao: Simone Gomes D.

Schwanz
Secretaria da Comissao: Karina Uliana Moreira

Art. 29, Revogam-se as disposicdes em contrario,
especialmente a Portaria 050/2021.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Afonso Claudio, 11 de julho
de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE
LUCIANO RONCETTI PIMENTA -
MUNICIPAL

PREFEITO

ASSINADO DIGITALMENTE ;
PAULO HENRIQUE PAGOTTO - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO

Protocolo 1361841

CONTRATO N° 009/2024
ID CIDADES N° 2024.001E0500001.16.0001
Oriundo da Adesao a Ata de Registro de Precos
n° 151/2023 - Pregao Eletronico n® 017/2023
do Consércio Publico da Regiao Noroeste do
Estado do Espirito Santo
PROC. N° 12401/2024

Contratante: O Municipio de Afonso Claudio/ES,
por meio do Fundo Municipal de Saude, CNPJ] n°
13.966.711/0001-67.

Contratada: A RENOVO MOTORS LTDA, CNPJ sob
n®42.111.920/0001-27.

Objeto: Aquisicdo de veiculo (veiculo leve automotor
de passageiros para transporte sanitario com

acessibilidade para cadeirante).
Vigéncia Contratual: O presente Contrato tera
inicio no dia da assinatura, sendo finalizado em 31 de
dezembro de 2024.
Assinatura: 12 de julho de 2024.
Do Prego: O Contratante pagara a Contratada, pelo
objeto adquirido, o valor total de R$ 280.000,00
(duzentos e oitenta mil reais).
Da Dotacao Orcamentaria: As despesas decorrentes
do presente contrato correrdo a conta do orgamento
municipal, referente ao exercicio de 2024, destinado
a Secretaria Municipal de Saude, a saber: 10 01
10 122 0046 - Projeto Atividade: 1.002 - Aquisicao
de Equipamentos e Material Permanente - Elemento
de Despesa: 44905200000 - Equipamento e Material
Permanente - Fonte de Recurso: 260100009999
- Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS Provenientes do Governo Federal - Bloco
de Estruturacdo na Rede de Servicos Publicos de
Saude; 150000150000 - Receita de Impostos e de
Transferéncia de Impostos - Salude - Ficha: 002.
Afonso Claudio/ES, 12 de julho de 2024.
Carolina Dias Gomes
Gestora do Fundo Municipal de Salde de Afonso
Claudio/ES
Contratante

José Ricardo Mota Rago
Socio/Procurador Da Renovo Motors Ltda
Contratada
Protocolo 1361916

TERMO N° 003 - ADITIVO AO CONTRATO N°
010/2023
PROC. ADMINISTRATIVO N° 15335/2024

Contratante: O Municipio de Afonso Claudio/ES,
por intermédio do Fundo Municipal de Saude, CNPJ
n® 13.966.711/0001-67.

Contratada: Qfrotas Sistemas LTDA, CNPJ n©
44.220.921/0001-35.

Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato
em epigrafe pelo periodo de 120 (cento e vinte)
dias, ou seja, de 12/07/2024 a 09/11/2024.

Do valor: A presente prorrogacao terd o valor total
liguido estimado de R$ 230.000,00 (duzentos e
trinta mil reais).

Da dotacao orcamentaria: A despesa decorrente do
presente Termo Aditivo correrd a conta do orgamento
municipal, referente ao exercicio de 2024, destinado a
Secretaria Municipal de Saude, a saber: 10 01 10
122 0046 - Projeto/Atividade: 2.121 - Manutengao
das Atividades do Fundo Municipal de Saude -
Elemento de Despesa: 33903000000 - Material
de Consumo - Fonte de Recurso: 150000150000 -
Receita de Impostos e de Transferéncia de Impostos -
Saude - Ficha: 23; Secretaria Municipal de Saude
- 10 01 10 122 0046 - Projeto/Atividade: 2.121
- Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de
Saude - Elemento de Despesa: 33903900000 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - Fonte
de Recurso: 150000150000 - Receita de Impostos e
de Transferéncia de Impostos - Saude - Ficha: 27.
Disposicées gerais: Permanecem em vigor todas
as demais clausulas do Contrato original e condicbes
anteriormente avencadas que nao foram alteradas
pelo presente instrumento.
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Afonso Claudio/ES, 12 de julho de 2024.

Carolina Dias Gomes

Gestora do Fundo Municipal de Salude de Afonso
Claudio/ES

Contratante

Ludomir Eduardo Furmann
Sécio/Administrador da Qfrotas Sistemas LTDA
Contratada

Protocolo 1361706

TERMO N° 001 - ADITIVO AO CONTRATO N°
011/2023
PROC. ADMINISTRATIVO N° 13939/2024

Contratante: O Municipio de Afonso Claudio/
ES, por intermédio do Fundo Municipal de
Saude de Afonso Claudio/ES, CNPJ sob o n©
13.966.711/0001-67.

Contratada: A Prime Consultoria e
Assessoria Empresarial LTDA, CNPJ sob o n°
05.340.639/0001-30.

Objeto: Prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato
em epigrafe pelo periodo de 120 (cento e vinte)
dias, ou seja, de 17/07/2024 a 14/11/2024.

Valor: A presente prorrogacdao tera o valor total
liguido estimado de R$ 340.000,00 (trezentos e
quarenta mil reais).

Da dotacao orcamentaria: A despesa decorrente do
presente Termo Aditivo correra a conta do orcamento,
destinado a Secretaria Municipal de Saude,
referente ao exercicio de 2024, a saber: 10 01 10 122
0046 - Projeto/Atividade: 2.121 - Manutencao das
Atividades do Fundo Municipal de Saude - Elemento
Despesa: 33903000000 - Material de Consumo -
Fonte de Recurso: 150000150000 - Receita de
Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saude -
Ficha: 23.

Das disposicoes gerais: Permanecem em vigor
todas as demais clausulas do Contrato original e
condicdes anteriormente avencadas que ndo foram
alteradas pelo presente instrumento.

Afonso Claudio/ES, 12 de julho de 2024.

Carolina Dias Gomes

Gestora do Fundo Municipal de Salude de Afonso
Claudio/ES

Contratante

Renata Nunes Ferreira
Procuradora da Prime Consultoria e Assessoria
Empresarial LTDA
Contratada
Protocolo 1362440

Aguia Branca

PORTARIA N° 22.459/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes

legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.312/2024,

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora EDNA MARIA
MORO LIMA, Agente Comunitario de Saude, 02
(dois) dias de Licenca para Tratamento de Saude,
em 04 e 05/07/2024, em conformidade com o art.
202, da Lei n® 111/91 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civil do Municipio de Aguia
Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
08 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361675

PORTARIA N° 22.460/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.313/2024,

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora DAYANE
QUEIROS LORDES DE MORAES, contratada no
Cargo de Farmacéutico, 03 (trés) dias de Licenca
para Tratamento de Salde, no periodo de 03 a
05/07/2024, em conformidade com o art. 202, da
Lei n®111/91 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
08 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361676

PORTARIA N° 22.461/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.322/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora FERNANDA
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FERRI, Farmacéutica Bioquimica efetiva desta
municipalidade, matricula n°424, 01 (um) dia de
Licenca para Tratamento de Saude em Pessoa da
Familia, no dia 03/07/2024, em conformidade, com
o art. 083 da Lei n® 111/91 - Regime Juridico Un|co
dos Servidores Publicos Civil do Municipio de Aguia
Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
08 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361677

PORTARIA N° 22.462/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.323/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora FERNANDA
FERRI, Farmacéutica Bioquimica efetiva desta
municipalidade, matricula n°424, 01 (um) dia de
Licenga para Tratamento de Saude em Pessoa da
Familia, no dia 05/07/2024, em conformidade, com
o art. 083 da Lei n® 111/91 - Regime Juridico Unlco
dos Servidores Publicos Civil do Municipio de Aguia
Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
08 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361678

PORTARIA N° 22.463/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.344/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora ALESANDRA
APARECIDA BRAGA, contratada no Cargo de
Servente, 05 (cinco) dias de Licenca para Tratamento
de Saude, no periodo de 04 a 08/07/2024, em
conformidade com o art. 202, da Lei n® 111/91 -

Regime Juridico Unlco dos Servidores Publicos Civil
do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
08 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361679

PORTARIA N° 22.464/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.348/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora JULIA
PELANDA PINHEIRO, Contratada no Cargo de
Professor, 02 (dois) dias de Licenga para Tratamento
de Salide, em 08 e 09/07/2024, em conformidade
com o art. 202, da Lei n°® 111/91 - Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Civil do Municipio de
Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
08 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361680

PORTARIA N° 22.465/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.350/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora GABRIELA
VENCIONECK MANZOLI, Efetiva no Cargo de
Professor, matricula n°506, 01 (um) dia de Licenca
para Tratamento de Sauide em Pessoa da Familia, em
03/07/2024, em conformidade com o art. 083, da Lei
n® 111/91 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Pablicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
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Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
08 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361681

PORTARIA N° 22.466/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.352/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Servidor EDERSON CIARELLI
RIBEIRO, Motorista efetivo desta municipalidade,
matricula n%478, 01 (um) dia de Licenca para
Tratamento de Salude em Pessoa da Familia, no dia
02/07/2024, em conformidade com o art. 083, da
Lein®111/91 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
08 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361682

PORTARIA N° 22.467/2024 DISPOE SOBRE
RETORNO AO TRABALHO DE SERVIDOR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes
legais, e tendo em vista 0 que consta no processo
Protocolado sob n© 003.353/2024;

CONSIDERANDO que o servidor FLAMAREON
VIDAL DA SILVA se encontrou de licenga no periodo
de 26/03/2024 a 30/06/2024;

CONSIDERANDO que apds este periodo o servidor
foi encaminhado a pericia médica com o agendamento
previsto para 15 de agosto de 2024 junto INSS
(auxilio doenca);

CONSIDERANDO que ante ao resultado do auxilio
doenca o servidor solicitou o retorno ao trabalho, e
que o mesmo foi encaminhado a empresa contratada
por esta municipalidade (PIMENTA ENGENHARIA),
para atestar aptiddo ou ndo ao retorno;

CONSIDERANDO Atestado de Saude Ocupacional
favoravel ao retorno datado de 01 de julho de 2024;

RESOLVE:

Art. 1°- Considerar a partir de 01 de julho de
2024, autorizado o retorno ao trabalho do servidor
FLAMAREON VIDAL DA SILVA, ocupante do cargo
contratado de Trabalhador Bragal.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
08 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361683

PORTARIA N° 22.468/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.355/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Servidor LURYAN SANGALI
MARTINS, Comissionado no Cargo de Coordenador
do CRAS, 01 (um) dia de Licenga para Tratamento
de Saude em Pessoa da Familia, no dia 03/07/2024,
em conformidade com o art. 083, da Lei n® 111/91
- Regime Juridicg Unico dos Servidores Publicos Civil
do Municipio de Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
08 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361684

PORTARIA N° 22.470/2024 DISPOE SOBRE
FOLGA A SERVIDOR POR EXERCER FUNCAO
JUNTO A JUSTICA ELEITORAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta no processo
protocolado sob n° 003.382/2024;

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora MARINETH
SILVA, ocupante do cargo Efetivo de Professor,
matricula n°457, dispensa ao servigo_nos dias 11
e 12/07/2024, POR EXERCER FUNCAO JUNTO A
JUSTICA ELEITORAL nos termos do art.© 98 da Lei
Federal n.° 9.504/97 de 30 de setembro de 1997.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicagdo. Erlaine  de|SEMEC 002.838/2024 | 03/06/2024
Almeida
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario. Pereira
Pandolfi
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Renan Barbosa | SEMEC 002.839/2024 | 04/06/2024
Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em Martms ,
09 de julho de 2024. Zida  Faria| SEMEC 002.845/2024 | 05/06/2024
Santo da Cruz
JAILSON JOSE QUIUQUI Bruna Nogueira | SEMEC 002.846/2024 06/06/2024
Prefeito Municipal Marzano
Protocolo 1361685 Hellen Roque | SEMEC 002.847/2024 | 06/06/2024
Torezani
PORTARIA N°©22.471/2024 DIVULGA A Ana Paula| SEMEC 002.848/2024 06/06/2024
RELACAO DE SERVIDORES COM LICENCA PARA Menini Perusini
TRATAMENTO DE SAUDE DE UM DIA PARA A [gyania Araujo| SEMEC 002.850/2024 | 04/06/2024
COMPETENCIA JUNHO/2024. A
, Quiuqui
O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA, —
Estado do Espirito Santo, usando da atribuicdo, élc?:ta Oliveira | SEMEC 002.852/2024 | 04/06/2024
que lhe confere o art. 10 da Lei n® 112, de 27 de
dezembro de 1991; Hellen Roque | SEMEC 002.854/2024 11/06/2024
Torezani
CONSIDERANDO o decreto 8.705/2020 de M a r i a|SEMEC 002.855/2024 14/06/2024
27/01/2020, que regulamenta a apresentacdo de Aparecida
atestados médicos e odontoldgicos pelos servidores Montozo
Municipais, C/C com o Art 202 da Lei Municipal n.° Edilene Schunk | SEMEC 002.860/2024 | 12/06/2024
111, de 27 de dezembro de 1991; Josiane  dos | SEMEC 002.864/2024 | 11/06/2024
Reis Borges
RESOLVE:
Bruna Nogueira | SEMEC 002.865/2024 12/06/2024
Art. 1° - Divulgar a relacdo dos Servidores que Marzano
se encontram de atestado médico/odontoldgico para Hélida Pereira| SEMEC 002.866/2024 13/06/2024
0 més de junho de 2024: de S. Mai
Moschen
Mateus Pereira | SEDER 002.867/2024 17/06/2024
SERVIDOR SECRETARIA PROCESSO DIA Destefani
Emanuella|SEMSA 002.645/2024 04/06/2024 M a r i a|SEMEC 002.877/2024 14/06/2024
Freisleben de Aparecida
Aratjo Oliveira F.
RafaelalSEMSA 002.648/2024 03/06/2024 Ferreira
Barbosa  do A man da|SEMEC 002.879/2024 11/06/2024
Nac. Pandolfi Premoli
Fernanda Ferri | SEMSA 002.735/2024 10/06/2024 Fabrone
Ana  Paola| SEMSA 002.737/2024 | 06/06/2024 Roseli Martins | SEMEC 002.880/2024 | 14/06/2024
Nascimento Strelow
Arenilda|SEMEC 002.754/2024 10/06/2024 Gabriel Breda| SEMSA 002.910/2024 12/06/2024
Martins  dos dos Santos
Santos Godio Cleide Lacerda SEMEC 002.931/2024 | 17/06/2024
Andreia SEMEC 002.757/2024 04/06/2024 da Silva
Strzepa Resende
Huslana  Cris | SEMEC 002.759/2024 05/06/2024 Darliany  dos|SEMEC 002.932/2024 17/06/2024
Tatagiba Santos Taufer
M a r i a/SEMEC 002.764/2024 07/06/2024 Laizi do | SEMEC 002.934/2024 19/06/2024
Aparecida Nascimento
Montozo Rocha
D ayan e|SEMSA 002.801/2024 10/06/2024 M a r i a|SEMEC 002.935/2024 05/06/2024
Queiros Lordes Aparecida
de Moraes Montozo
Otavio Kiihl da|SEMOB 002.823/2024 13/06/2024 Andrielly Vieira| SEMEC 002.942/2024 20/06/2024
Silva da Silva
Creuza Soares | SEMOB 002.826/2024 11/06/2024 Ana  Paula| SEMEC 002.943/2024 19/06/2024
Jéssica de | SEMEC 002.836/2024 04/06/2024 Menini Perusini
Aratjo Cardoso Lucas  Felipe | SEMEC 002.945/2024 19/06/2024
Jilia  Graciely | SEMEC 002.837/2024 | 11/06/2024 Nunes Rosa
de Oliveira Barbara| SEMEC 002.954/2024 20/06/2024
Silva Aparecida da

Costa Rocha
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S andr alSEMEC 002.955/2024 20/06/2024
Wrublewisky

Cichoni

Célia  Regina | SEMEC 002.988/2024 21/06/2024
Galvao Mol

Schirley da| SEMEC 002.993/2024 21/06/2024
Silva Lima

Frantiesca|SEMSA 003.010/2024 21/06/2024
Ferreira Alves

NathalialSEMSA 003.012/2024 24/06/2024
Fagundes

Fuzari

A mand a|SEMEC 003.041/2024 19/06/2024
Premoli

Fabrone

Josiane|SEMEC 003.043/2024 24/06/2024
Gualberto  da

Silva Cabral

Camila Diir | SEMEC 003.052/2024 25/06/2024
Febroni

Simon elSEMEC 003.053/2024 24/06/2024
Fernanda R. de

Almeida

Helenita|SEMEC 003.054/2024 24/06/2024
Mariano

Rute Maturano | SEMEC 003.055/2024 25/06/2024
Ana Lucia | SEMEC 003.056/2024 24/06/2024
Basilio da Silva

Evandro SEMOB 003.082/2024 13/06/2024
G.do Carmo

Medeiros

Franciely SEMSA 003.105/2024 25/06/2024
Aparecida R.

M. de Moraes

Luciene|SEMSA 003.106/2024 24/06/2024
das Neves

Fedeszen

Ribeiro

Fernando|SEMSA 003.153/2024 15/06/2024
Barbosa Filza

Andreia de | SEMSA 003.155/2024 27/06/2024
L. Viana de

Queiroz

Débor a SEMUF 003.166/2024 24/06/2024
Crivelari

Barbosa

Bruna Nogueira | SEMEC 003.171/2024 21/06/2024
Marzano

Vanilza Alves | SEMEC 003.173/2024 27/06/2024
Borges

Ana Paula| SEMEC 003.174/2024 26/06/2024
Menini Perusini

Crislane  dos | SEMEC 003.177/2024 21/06/2024
Santos F.

Rodrigues

Alef  Rodrigo | SEMEC 003.178/2024 25/06/2024
Gongalves

Corteletti

Aline Firme | SEMEC 003.181/2024 28/06/2024
Inacio

Luiz David | SEMSA 003.222/2024 29/06/2024
Barcellos

Maria  Diemi| SEMEC 003.261/2024 28/06/2024
de Moraes

Teixeira

|Layla Sedda | SEMAS 1003.356/2024 | 19/06/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em 10
de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361688

PORTARIA N° 22.475/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista 0 que consta do processo
protocolado sob n°. 003.396/2024,

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora JAMILI FRITZ
AMORIM, Contratada no Cargo de Trabalhador Bracal,
05 (cinco) dias de Licenca para Tratamento de Saude,
no periodo de 01 a 05/07/2024, em conformidade com
o art. 202, da Lei n® 111/91 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em 10
de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361689

PORTARIA N° 22.476/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes
legais, e tendo em vista 0 que consta do processo
protocolado sob n°. 003.397/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora CELIA REGINA
GALVAO MOL, Professora efetiva desta municipalidade,
matriculan®472,01 (um) dia de Licenga para Tratamento
de Salde em Pessoa da Familia, no dia 08/07/2024,
em conformidade com o art. 083, da Lei n® 111/91 -
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civil do
Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em 10
de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361690

PORTARIA N° 22.477 /2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuiges
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.398/2024,

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora FRANCIELLY
CORONA GATTI, Contratada no Cargo de Professor,
04 (quatro) dias de Licenca para Tratamento de Saude,
no periodo de 08 a 11/07/2024, em conformidade com
o art. 202, da Lei n® 111/91 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em 10
de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361692

PORTARIA N° 22.478/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuiges
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.399/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora MARIA JOSE DA COSTA
LIMA, Contratada no Cargo de Servente, 01 (um) dia
de Licenca para Tratamento de Salude em Pessoa da
Familia, no dia 08/07/2024, em conformidade com o
art. 083, da Lei n® 111/91 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em 10
de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361693

PORTARIA N° 22.479/2024 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.400/2024,

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora ELIETE
CARVALHO DOMINGOS, Efetiva no Cargo de
Servente, matricula n°403, 02 (dois) dias de Licenca
para Tratamento de Salde, em 09 e 10/07/2024,
em conformidade com o art. 202, da Lei n® 111/91
- Regime Juridicg Unico dos Servidores Publicos Civil
do Municipio de Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
10 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361694

PORTARIA N° 22.480/2024 CONCEDE

LICENGCA GESTACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o Processo Protocolado sob
N© 003.402/2024,

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora ANDREIA
STRZEPA, ocupante do cargo contratado de
Professor, 180 (cento e oitenta) dias de Licenca
Gestacdo, no periodo de 07/07/2024 a 02/01/2025,
em conformidade com o art. 207, da Lei N© 111/91,
alterado pela Lei N° 785/07 - Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Civil do Municipio de Aguia
Branca.

Art. 20 - O pagamento do valor da Licenga nos
ultimos sessenta dias correra por conta da Prefeitura
Municipal de Aguia Branca.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Art. 4°- Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
10 de julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361695
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PORTARIA N° 22.481/2024 CONCEDE
PARA TRATAMENTO DE SAUDE

LICENCA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo
em vista 0 que consta do processo protocolado sob n©.
003.406/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora ANDREIA DE
LOURDES VIANA DE QUEIROZ, Contratada no Cargo
de Auxiliar de Saude Bucal, 05 (cinco) dias de Licenca para
Tratamento de Saude, no periodo de 08 a 12/07/2024, em
conformidade com o art. 202, da Lei n® 111/91 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Civil do Municipio de
Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 39 - Revogam-se as disposicbes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em 10 de
julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361696

PORTARIA N° 22.482/2024 CONCEDE
PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo
em vista 0 que consta do processo protocolado sob no.
003.407/2024,

RESOLVE:

LICENCA

Art. 10 - Conceder a Servidora TANIA MARIA
MENDES DE BRITO SCALDAFERRO, Contratada no
CargodeServente, 02 (dois) diasde Licenca para Tratamento
de Saude, em 10 e 11/07/2024, em conformidade com
o0 art. 202, da Lei n® 111/91 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 39 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em 10 de
julho de 2024.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1361697

EXTRATO DO CONTRATO N° 069/2024
CONTRATANTE: Municipio de Aguia Branca/FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: RMV Locacoes Ltda

DATA ASSINATURA: 12/07/2024
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento
a locagdao de veiculos ambulancias sem motorista,
para atender as demandas da Secretaria Municipal
de Saude, conforme especificacdes constantes do
Termo de Referéncia do Edital do Processo Licitatério
supracitado, bem como no estabelecido na Ata de
Registro de Pregos n° 090/2023 do CIMNOROESTE.
VALOR GLOBAL: R$ 277.199,76 (duzentos e
setenta e sete mil, cento e noventa e nove reais
e setenta e seis centavos), sendo R$ 23.099,98
(vinte e trés mil, noventa e nove reais e noventa
e oito centavos), mensais
VIGENCIA: 15/07/2025
Processo Administrativo n°© 3.201/2024
Adesao Ata Registro de Precos n° 090/2023 do
CIM NOROESTE

Protocolo 1361748

Termos

- AVISO DE DISPENSA -
Dispensa
N° 000030/2024
Cod.CidadES: 2024.004E0500001.09.0028
O Municipio de Alegre/ES, através de seu setor de
compras, torna publico que realizard Dispensa de
licitagdo, com critério de julgamento por Menor
Preco Por Item, objetivando Contratacao de
empresa especializada no fornecimento de servigo
de vistoria mecanica e de inspecdo técnica para a
emissdao de laudo CETURB/ES, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no seu termo
de referéncia e seus anexos.
DATA DE INICIO DO RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: 16 de julho de 2024, as 08h.
DATA DE ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS: 18 de julho de 2024, as 17h.
LOCAL: Av. Olivio Correa Pedrosa, n°520, Centro,
Alegre/ES, CEP 29500-000
O envio poderd também ser encaminhado pelo e-
-mail:comprasalegre@gmail.com
O Termo de Referéncia podera ser retirado no site:
www.alegre.es.gov.br.
Demais informacgdes poderdo ser obtidas pelo e-mail
comprasalegre@gmail.com
Alegre/ES, 12 de julho de 2024.
CRISTIANE CAMPOS VIEIRA
AGENTE DE CONTRATACAO
PORTARIA N°4.710/2024
Protocolo 1362391

- EXTRATO -
CONTRATO N°. 163/2024
TP N° 031/2023
(PROC. N°. 788/2023)
Cod. ID. CidadES/TCE-ES:
2023.004E0700001.01.0037

FUNDAMENTO LEGAL:
Lei n°® 8.666/1993 e suas alteracgoes.
CONTRATADA:
CONSTRUTORA E SERVICOS W.B.M. LTDA-ME
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- CNPJ N© 26.570.470/0001-84
CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE ALEGRE/ES.
OBJETO: CONTRATACAO. DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DOS SERVICOS DE
PAVIMENTAGAO E DRENAGEM DA RUA GERALDO
SANTOS - LOCALIZADO NQ MUNICIPIO DE ALEGRE/
ES, REFERENTE AO CONVENIO FEDERAL GIGOV N©
913653/20,21, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO MUNICIPIO DE ALEGRE/ES.
VALOR: R$ 622.101,38 (seiscentos e vinte e dois
mil, cento e um reais, trinta e oito centavos).
PRAZO: O contrato terd inicio a partir da data
da assinatura, com vigéncia de 08 (oito) meses,
vigendo, portanto, até dia 11/03/2025.
FONTES DE RECURSO:
011001.1545100071.037 - 44905100000 -
15000000000 - Ficha: 137 (Recursos nédo Vinculados
de Impostos e Transferéncias de Impostos)
e 011001.1545100071.037 - 44905100000 -
17000000001 - Ficha: 137 (Outra Transferéncias de
Convenio ou Instrumento Congéneres da Unido).
ASSINATURA: 11/07/2024
Alegre/ES, 11/07/2024
NEMROD EMERICK
Prefeito Municipal
Protocolo 1361369

EXTRATO DE ADITIVO

20 TERMO ADITIVO AO

CONTRATO N° 244/2023

(PE 021/2023)
Céd. CidadES/TCE-ES:
2023.004E0700001.01.0026

CONTRATADA:
CONSTRUTORA E SERVICOS W.B.M. LTDA-ME
- CNPJ N© 26.570.470/0001-84
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALEGRE-ES.
DO OBJETO: O presente instrumento tem por
objetivo  “alteracbes no contrato”, conforme
informacbes e justificativas apresentadas aos
autos do Proc. N9 5456 de 28/06/2024 - protgcolo
n° 6409/2024, cujo objeto é a PAVIMENTACAO E
DRENAGEM DA ESTRADA PARA A LOCALIDADE, DE
ROSEIRA - TRECHO 02 - LOCALIZADO NO MUNIC]PIO
DE ALEGRE/ES, REFERENTE AO CONVENIO
FEDERAL GIGOV 919118/2021, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE ALEGRE/ES.
DO PRAZO: O Contrato sera prorrogado até
28/12/2024 conforme vigéncia do Convénio GIGOV
n©919118/2021.
ASSINATURA: 11/07/2024

Alegre/ES, 11/07/2024.

NEMROD EMERICK
Prefeito Municipal
Protocolo 1361148

EXTRATO DE ADITIVO

70 TERMO ADITIVO AO

CONTRATO N° 091/2023

(PE 016/2023)
Cé6d. CidadES/TCE-ES:
2023.004E0500003.01.0002
- UG EDUCACAO -

CONTRATADA: N
COOPERATIVA DE TRANSPORTES DA REGIAO SUL
- CNPJ N° 07.383.990/0001-33

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALEGRE-ES.
DO OBIJETO: O presente instrumento tem por
objetivo “alteracdes no Lote 01 do contrato”, conforme
informagbes e justificativas apresentadas aos autos
do Proc. N° 6091/2022 - protocolo n° 3801 de
23/04/2024, cujo objeto é EXECUTAR OS SERVICOS
DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER AOS
ALUNOS MATRICULADOS DO MUNICIPIO DE ALEGRE/
ES NA REDE DE ENSINO MUNICIPAL - LOTE 01.
DO PRECO: Apds alteracbes no Lote 01 sera
ACRESCIDO o valor de R$ 941.244,92 (novecentos e
quarenta e um mil, duzentos e quarenta e quatro reais,
noventa e dois centavos) e sera SUPRIMIDO o valor
de R$ 496.046,03 (quatrocentos e noventa e seis mil,
guarenta e seis reais, trés centavos). Portanto, sera
acrescentado no Lote 01 o valor de R$ 445.198,89
(quatrocentos e quarenta e cinco mil, cento e noventa
e oito reais, oitenta e nove centavos). Apos, o valor
total do Lote 01 serd de R$ 5.628.143,93 (cinco
milhdées, seiscentos e vinte e oito mil, cento e quarenta
e trés reais, noventa e trés centavos). Assim, a partir
deste termo o valor global do contrato serd de R$
12.965.367,82 (doze milhdes, novecentos e sessenta
e cinco mil, trezentos e sessenta e sete reais, oitenta
e dois centavos).
DAS FONTES DE RECURSOS:
- 02002.1236100532.029 - 33903900000 -
150000250000 - Ficha: 00053 (Recursos Proprios
MDE).
- 02002.1236100532.029 - 33903900000
155000000000 - Ficha: 00053 (FNDE - QSE).
- 02002.1236100532.029 - 33903900000
154000300000 - Ficha: 00053 (FUNDEB 30%).
- 02002.1236100532.029 - 33903900000
150000009999 - Ficha: 00053 (Nao Contemplados).
- 02002.1236100532.033 - 33903900000
155300000000 - Ficha: 00057 (FNDE PNATE).
- 02002.1236100532.034 - 33903900000 -
157600000000 - Ficha: 00059 (Recursos Convénio
SEDU).
ASSINATURA: 10/07/2024
Alegre/ES, 11/07/2024.
NEMROD EMERICK
Prefeito Municipal
Protocolo 1361512

EXTRATO DE ADITIVO

80 TERMO ADITIVO AO

CONTRATO N° 091/2023

(PE 016/2023)
Caod. CidadES/TCE-ES:
2023.004E0500003.01.0002
- UG EDUCACAO -

CONTRATADA: 5
COOPERATIVA DE TRANSPORTES DA REGIAO SUL
- CNPJ N° 07.383.990/0001-33
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALEGRE-ES.
DO OBIJETO: O presente instrumento tem por
objetivo “alteracées no Lote 02 do contrato”, conforme
informacbes e justificativas apresentadas aos autos
do Proc. N° 6091/2022 - protocolo n° 3800 de
23/04/2024, cujo objeto é EXECUTAR OS SERVICOS
DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER AOS
ALUNOS MATRICULADOS DO MUNICIPIO DE ALEGRE/
ES NA REDE DE ENSINO ESTADUAL - LOTE 02.
DO PRECO: Apds alteracbes no Lote 02 sera
ACRESCIDO o valor de R$ 584.143,18 (quinhentos e
oitenta e quatro mil, cento e quarenta e trés reais,
dezoito centavos) e SUPRIMIDO o valor de R$
515.737,94 (quinhentos e quinze mil, setecentos
e trinta e sete reais, noventa e quatro centavos).
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Portanto, sera acrescentado no Lote 02 o valor de R$
68.405,24 (sessenta e oito mil, quatrocentos e cinco
reais, vinte e quatro centavos). Apds, o valor total do
Lote 02 serad de R$ 6.033.263,43 (seis milhdes, trinta
e trés mil, duzentos e sessenta e trés reais, quarenta
e trés centavos). Assim, a partir deste termo o valor
global do contrato serd de R$ 13.033.773,06 (treze
milhdes, trinta e trés mil, setecentos e setenta e trés
reais, seis centavos).
DAS FONTES DE RECURSOS:
- 02002.1236100532.034 - 33903900000 -
157600000000 - Ficha: 00059 (Recursos Convénio
SEDU);
- 02002.1236100532.033 - 33903900000 -
155300000000 - Ficha: 00057 (FNDE PNATE);
- 02002.1236100532.029 - 33903900000 -
150000009999 - Ficha: 00053 (Ndo Contemplados);
ASSINATURA: 10/07/2024
Alegre/ES, 11/07/2024.
NEMROD EMERICK
Prefeito Municipal
Protocolo 1361532

EXTRATO DE ADITIVO

90 TERMO ADITIVO AO

CONTRATO N° 091/2023

(PE 016/2023)
Céd. CidadES/TCE-ES:
2023.004E0500003.01.0002
- UG EDUCACAO -

CONTRATADA: .
COOPERATIVA DE TRANSPORTES DA REGIAO SUL
- CNPJ N° 07.383.990/0001-33
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALEGRE-ES.
DO OBIJETO: O presente instrumento tem por
objetivo “alteracdes no Lote 03 do contrato”, conforme
informagbes e justificativas apresentadas aos autos
do Proc. N° 6091/2022 - protocolo n° 4587 de
13/05/2024, cujo objeto é EXECUTAR OS SERVICOS
DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA  ATENDER AOS
ALUNOS MATRICULADOS DO MUNICIPIO DE ALEGRE/
ES NA REDE DE ENSINO APAE - LOTE 03.
DO PRECO: Apds alteracbes no Lote 03 sera
ACRESCIDO o valor de R$ 454.727,51 (quatrocentos
e cinquenta e quatro mil, setecentos e vinte e sete
reais, cinquenta e um centavos) e SUPRIMIDO o valor
de R$ 445.812,85 (quatrocentos e quarenta e cinco
mil, oitocentos e doze reais, oitenta e cinco centavos).
Portanto, sera acrescentado no Lote 03 o valor de
R$ 8.914,66 (oito mil, novecentos e quatorze reais,
sessenta e seis centavos). Apds, o valor total do Lote
03 sera de R$ 1.284.323,80 (um milhdo, duzentos
e oitenta e quatro mil, trezentos e vinte e trés reais,
oitenta centavos). Assim, a partir deste termo o valor
global do contrato sera de R$ 13.042.687,72 (treze
milhbes, quarenta e dois mil, seiscentos e oitenta e
sete reais, setenta e dois centavos).
DAS FONTES DE RECURSOS:
- 02002.1236100532.034 - 33903900000 -
157600000000 - Ficha: 00059 (Recursos Convénio
SEDU);
- 02002.1236100532.033 - 33903900000 -
155300000000 - Ficha: 00057 (FNDE PNATE);
- 02002.1236100532.029 - 33903900000 -
150000009999 - Ficha: 00053 (Nao Contemplados).
ASSINATURA: 10/07/2024

Alegre/ES, 11/07/2024.

NEMROD EMERICK
Prefeito Municipal
Protocolo 1361541

EXTRATO DE ADITIVO
10 TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 132/2023
(PE 029/2023)
Céd. CidadES/TCE-ES:
2023.004E0500001.02.0004
- UG SAUDE -
CONTRATADA:
RMV LOCACOES LTDA - EPP
- CNPJ N© 34.014.453/0001-99
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALEGRE-ES.
DO OBIJETO: O presente instrumento tem por
objetivo a “"prorrogacédo” do Contrato N° 132/2023
por mais 12 (doze) meses e ‘“reajuste” para
correcdo, consideracdo a variacdo do Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA e conforme
informacgdes e justificativas apresentadas aos autos
do Proc. N° 4664 de 06/06/2024, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULO (AMBULANCIA TIPO B) SEM MOTORISTA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
EXECUTIVA DE SAUDE (SESA), JUNTO AO PRONTO
ATENDIMENTO MUNICIPAL, MUNICIPIO DE ALEGRE/
ES.
DO PRAZO: O Contrato sera prorrogado por mais
12 (doze) meses, vigendo, portanto, até o dia 13 de
Julho de 2025.
DO PRECO: O valor global do aditivo de prorrogacao
contratual apds reajuste do IGP-M sera de R$
149.848,68 (cento e quarenta e nove mil, oitocentos
e guarenta e oito reais, sessenta e oito centavos).
DAS FONTES DE RECURSOS:
- 014003.10301200562.044 -
160000000000/260000000000 -
(Recurso Federal).
ASSINATURA: 12/07/2024
Alegre/ES, 12/07/2024.
NEMROD EMERICK
Prefeito Municipal
Protocolo 1362234

33903900000 -
Ficha: 00047

Alfredo Chaves

Decreto

DECRETO N° 2077-N, DE 12 DE JULHO DE
2024.

EMENTA: Regulamenta a aplicagdo da Lei
Ordinaria Municipal n® 872/2024 e suas alteragoes,
estabelecendo o0s requisitos para concessao do
beneficio financeiro, revogando o Decreto n® 2025 -
N, de 26 de margo de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALFREDO
CHAVES, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, em especial as constantes no
artigo 45, inciso V da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Este decreto regulamenta os requisitos para
concessdo do auxilio financeiro a que se refere a Lei
Ordindria Municipal n® 872/2024 e suas alteragdes,
bem como a forma de prestacao de contas dos
recursos recebidos por estudantes de curso superior
ou curso técnico.
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Art. 29 Parafazerjus aconcessao do auxilio financeiro,
além dos requisitos previstos na Lei Municipal n©
872/2024, o estudante devera comprovar:

I - que reside no Municipio de Alfredo Chaves;

IT - que esteja regularmente matriculado em
instituicao de ensino regular;

III - demonstracdo da contratacdao de prestacao de
servico de transporte.

Art. 3% O candidato ao beneficio deverd preencher
a Ficha de Inscricdo que estara disponibilizada no
site da Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves, bem
como no Setor de Protocolo Geral, devendo anexar
copias dos seguintes documentos:

I - Documento de Identidade e CPF;

II - cépia de comprovante de residéncia do aluno ou
responsavel;

III - em caso de residir em imdvel alugado,
apresentar copia do contrato ou do recibo mensal de
pagamento.

IV - comprovante de matricula no curso declarado
nas respectivas localidades, comprovada através
de atestado do estabelecimento de ensino assinado
e carimbado pela mesma ou por assinatura digital
contendo o nome da instituicdo de ensino ou boleto
bancario devidamente quitado;

V - copia do contrato de prestacdo de servigos
firmado com a empresa de transporte;

VI - nimero da conta corrente do estudante ou do
responsavel legal;

Art. 4° O prazo para apresentagdo da documentagao
comprobatoria do preenchimento dos requisitos para
concessao do auxilio sera:

I - para o primeiro semestre, de 10/01 até o dia
20/01, para recebimento do auxilio ao transporte no
periodo de fevereiro a julho do respectivo ano;

II - para o segundo semestre, de 10/07 até o dia
31/07, para recebimento do auxilio ao transporte no
periodo de agosto a dezembro do respectivo ano.

§1° Excepcionalmente, para o primeiro semestre
do ano corrente, fica o prazo para solicitacdao do
beneficio prorrogado até o dia 30 de abril de 2024,
com excecao aos alunos de Ancheita que terdo prazo
até 30/06/2024.

§2° Somente serdo analisados os pedidos de
concessao de auxilio financeiro dos estudantes que
protocolarem tempestivamente seus requerimentos.

§3° Os Estudantes que nao protocolizarem im-
preterivelmente até a data estipulada, ndao serdo
contemplados, exceto se a matricula na instituicdo
de ensino tenha acontecido em periodo posterior
ao prazo estabelecido, devendo o requerimento ser
realizado no prazo de 15 dias Uteis apds a aludida
matricula.

§4° Na hipotese da matricula ocorrer em periodo

posterior ao prazo, o auxilio financeiro sera concedido
proporcional, tendo como referencia a data de
protocolo.

Art. 5° - O requerimento, devidamente preenchido,
devera ser entregue ao Setor de Protocolo Geral do
Municipio que o encaminhard a Secretaria Municipal
de Planejamento e Desenvolvimento para analise
dos requisitos para concessdo do auxilio.

§ 19 - Caso o pedido seja intempestivo ou o estudante
nao comprove possuir os requisitos exigidos pela
legislacdo municipal, a Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento devera indeferir
o pedido, concedendo prazo de 3 (trés) dias para
interposicao de recurso.

§ 29 Cabe ao Chefe do Poder Executivo decidir
sobre os recursos administrativos interpostos, apods
anadlise/orientagdo juridica.

§ 32 Nao havendo interposicao de recurso no prazo
estabelecido no §1° do art. 5° deste decreto, ou no
caso de ndo provimento deste, o requerimento sera
enviado ao Setor de Arquivo.

§ 4° Havendo decisdo favoravel a concessdo do
Auxilio Financeiro o Requerimento sera remetido:

a) a Secretaria Municipal de Financas, para reserva
de recursos orgamentarios;

b) ao Gabinete do Prefeito, para autorizacdao da
despesa;

c) a Secretaria Municipal
pré-empenho e liquidacao;

de Educacdo para

d) a Secretaria de Finangas para pagamento.

Art. 6° - Para o exercicio de 2024 ficam fixados os
seguintes valores para cada beneficiado:

I- até R$ 200,00 (duzentos reais) para os estudantes
gue estiverem matriculados em instituicdes de ensino
localizadas em Guarapari/ES;

II - até R$ 365,00 (trezentos e sessenta e cinco reais)
para os estudantes que estiverem matriculados em
instituicoes de ensino localizadas em Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

III - até R$ 265,00 (duzentos e sessenta e cinco
reais) para alunos estudantes que estiverem
matriculados nas instituicdes de ensino localizadas
em Piuma/ES.

IV -atéR$ 200,00 (duzentos reais) paraos estudantes
que estiverem matriculados em instituicdes de ensino
localizadas em Anchieta/ES.

Paragrafo Gnico. A Administracdo Publica podera
diligenciar junto aos estudantes e prestadora do
servico de transporte no sentido de averiguagao/
certificacao dos valores efetivamente pagos pelos
estudantes, tendo estes valores como base de
repasse estipulado nos incisos deste artigo.

Art. 7° No més de dezembro o valor do repasse
sera reduzido em 50% (cinquenta por cento) e nao
havera pagamento do beneficio no més de janeiro.
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Art. 8° A Administracdo efetuard o repasse até o
dia 05 (cinco) de cada més, mediante depodsito em
conta corrente do beneficidrio ou seu representante
legal, em instituicdo financeira a ser analisada
pela Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento e autorizada pela Secretaria
Municipal de Finangas.

Art. 9° Para prestacao de contas e solicitagao de
inscricdo para o segundo semestre, o estudante
devera comprovar:

I - que no ultimo semestre de estudo, ndo tenha sido
reprovado em trés ou mais disciplinas;

II - que tenha alcangado, no minimo, 75% de
frequéncia;

III - apresentar quitagdo dos boletos ou documento
respectivo, que comprove o efetivo pagamento da
prestacdo de servigos contratada.

Art. 10 - A prestacdo de contas dos recursos
correspondentes aos meses de fevereiro a julho
devera ser anexada, junto ao requerimento de
auxilio para o 2° semestre.

§1° A prestacao de contas dos meses de agosto a
dezembro devera ser anexada junto ao requerimento
para o 19 semestre do exercicio seguinte.

§2° O aluno que estiver cursando o Ultimo semestre
devera realizar a prestacao de contas em até 60
(sessenta) dias apos o encerramento do curso.

Art. 11 - A titulo de comprovacdo de prestagdo de
contas serdo aceitos os seguintes documentos:

I - Deposito bancario;

II - Extrato bancario;

III - Comprovante de transferéncia via pix;

IV - Recibo ou declaracdo devidamente assinado e
carimbado pela empresa contratada;

V - Nota Fiscal.

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Planejamente
tera o prazo de 30 (trinta) dias para analisar os
documentos apresentados para prestacdo de contas.

Art. 13 - A auséncia de prestacao de contas ou
sua reprovacao ensejara no indeferimento de novo
pedido de concessao do beneficio.

Art. 14 - Identificado e comprovado a realizacao
de pagamento maior que o devido, a Secretaria
Municipal de Planejamento devera indicar em
despacho fundamentado a causa e encaminhar o
Procedimento Administrativo ao Chefe do Poder
Executivo, o qual devera suspender o repasse do
beneficidrio ate a resolugdo em questdo e/ou deduzir
o valor na parcela mensal seguinte.

Paragrafo Gnico. A administragdo devera promover
acOes efetivas para assegurar o ressarcimento ao
erario publico, em caso de repasses a maior.

Art. 15 - As despesas decorrentes da execucao
deste Decreto correrdao por conta das Dotacoes
Orgcamentdrias 100001.1236400212.184 - Apoio
ao Ensino Superior e 100001.1212200122.046
- Manutencao das Atividades da Secretaria de
Educacao.

Art. 16 - Este Decreto entrard em vigor na data
de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 06 de
margo de 2024.

Art. 17 - Revogam-se as disposicdes em contrario,
em especial o Decreto n°® 2025 - N, de 26 de margo
de 2024.

Alfredo Chaves-ES, 12 de julho de 2024.

FERNANDO VIDEIRA LAFAYETTE
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I, .
FORMULARIO DE INSCRICAO
DADOS DO ALUNO

N° Inscrigéo:

Nome:

Endereco:

Bairro: CEP:
Data Nasc.: Naturalidade:
RG: | CPF:
Email: Telefone:
Banco: ‘ Agéncia :

DADOS DA INSTITUIGAO

Nome:

Matricula: Local de embarque:
Curso: Periodo:

Turno: Ano de conclus&o:
Cotista: () Sim () Nao

DOCUMENTAGAO EM ANEXO

Comprovante de residéncia no nome do aluno ou responsaveis
Copia da identidade

CPF

Comprovante de matricula (declaragdo com carimbo da instituicdo
de ensino com quantos dias o aluno vai estudar ou quadro de
horario)

Copia do contrato individual com a empresa prestadora do servigo
de transporte escolar (assinados)

Comprovante bancario corrente ou digital (cartdo ou extrato)
Documentag&o do responsavel (menor de idade)

RESPONSAVEL
Protocolo 1361743

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N° 003/2024
CONCURSO PUBLICO n° 01/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFREDO CHAVES/
ES

O Prefeito Municipal de Alfredo Chaves/ES,
no uso de suas atribuicdes legais, nos termos
do Concurso Publico n°® 01/2023 e Decreto
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Normativo n.© 2035/2024, que homologou o
resultado final do Cgncurso Publico, COMUNICA
a DESCLASSIFICACAO dos candidatos para os
cargos listados abaixo, por ndo comparecimento para
apresentacao das documentagoOes exigidas e retirada
de guia para realizacao de exames admissionais

1. Cargo: Agente de Servigos Bracal
INSCRICAO | NOME CLASSIFICAGAO | MODALIDADE
003716 JULITAN O |4°lugar A mpl a
POMPERMAYER Concorréncia
FLORENTINO
2. Cargo: Agente de Limpeza Publica
INSCRICAO | NOME CLASSIFICACAO MODALIDADE
000585 LEANDRO | 3° lugar A m p | a
CAMPOS Concorréncia
D 0
AMARAL

A desisténcia no ato da convocacdo ou o nao
comparecimento do candidato na chamada implica
na sua ELIMINACAO.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Alfredo Chaves/ES, 11 de julho de 2024.

FERNANDO VIDEIRA LAFAYETTE
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362275

Termos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFREDO CHAVES
- ES.

Extrato do Termo de Colaboragdo n® 003/2024
Processo Administrativo n° 5428/2024

Id. CidadES n® 2024.005E0700001.18.0002
Chamamento Publico n® 002/2024

Contratante: Municipio de Alfredo Chaves.
Contratada: Jonas Munaldi Produgoes Ltda

Objeto: O presente Termo de Colaboragao tem por
objeto a realizagdao da 492 FESTA DA BANANA E DO
LEITE DE ALFREDO CHAVES/ES, pelo periodo de 25
a 28 de julho de 2024.

Valor Total: R$ 784.000,00

Dotagdo: 140001.2369500272.145

Elemento de Despesa: 33903900000

Ficha n°: 697

Fonte de Recurso: 1500000009999

Vigéncia: Até 31/08/2024

Assinatura: 12/07/2024

Fernando Videira Lafayette

Prefeito Municipal

Protocolo 1362333

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE ALFREDO CHAVES-ES.

Extrato de Contrato n°® 009/2024/FMS

Processo n° 4689/2024

Adesdo ARP n° 179/2023, Pregao Eletronico Sistema
de Registro de Pregos n° 0035/2023 da Prefeitura de
Conceicdo do Castelo-ES.
Contratante: Municipio de Alfredo Chaves, por
intermédio do Fundo Municipal de Saude.
ID CidadES Adesdo:2024.005E0500001.16.0002
Contratada: Flavio Augusto Baptista ME
Objeto: O objeto do presente Termo de Contrato é a
aquisicdo de material grafico para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de
Alfredo Chaves-ES.
Valor Total: R$ 79.984,00
Dotacdo: 120001.1012200022.107
Elemento de Despesa: 33903000000
Fontes de Recursos: 150000150000
Ficha: 004
Vigéncia: Até 31/12/2024.
Assinatura: 11/07/2024
Silvia Pinto Ferreira
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 1361901

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFREDO CHAVES-ES.
19 Termo Aditivo ao Contrato n°© 98/2023/ADM.
Carta Convite n° 005/2023
Processo Administrativo n® 6189/2024
Contratante: Municipio de Alfredo Chaves.
Contratado: Barbara Silva Cividanes da Hora ME
Objeto: Por este termo aditivo, prorroga-se o prazo
de vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses,
com inicioem 11/07/2024 e términoem 11/07/2025.
O valor total deste termo aditivo para cobrir as
despesas relativas a prorrogacao do contrato é de R$
165.960,00, que sera pago em 12 (doze) parcelas,
no valor mensal de R$13.830,00.
Valor total: R$ 165.960,00
Ficha: 084
Assinatura: 10 de julho de 2024.
Fernando Videira Lafayette
Prefeito Municipal

Protocolo 1362437

Portaria

GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ANCHIETA
PORTARIA / GEGCMA N°03/2024

Dispde sobre Processo Administrativo Disciplinar -
PAD, instaurado com o escopo de apurar a eventual
responsabilidade do servidor, R.P.B., Guarda Civil
Municipal, por descumprimento de dever funcional
previsto no artigo 19, inciso XLI, da Lei Municipal
n® 527/2008 (Regulamento Disciplinar dos Guardas
Civis Municipais de Anchieta).

A Gerente Estratégica da Guarda Civil Municipal
de Anchieta, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo artigo 123, paragrafo Unico, inciso III, c/c
artigo 153, inciso II, ambos da Lei Municipal n©
527/2008 (Regulamento Disciplinar dos Servidores
do Quadro de Pessoal da Guarda Civil Municipal de
Anchieta), e considerando o que consta no Inquérito
Administrativo n® 13/2021, RESOLVE:

Art. 1° - ACOLHER em sua totalidade o relatério
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conclusivo da Comissao Processante da GCMA.
Art.2° - ARQUIVAR o processo I.A. n° 13/2021.,
em consonancia com o artigo 153, inciso II, da
Lei Municipal n°® 527/2008, conforme apurado no
Processo Administrativo Disciplinar instituido pela
Portaria GCMA/CORREGEDORIA n© 009/2021. Por
ter sido extinta a punibilidade do agente.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

Geréncia Municipal de Seguranca Publica e Social
Anchieta - ES, 11 de julho de 2024.

Tamyris Dias Tristdo da Costa
Gerente Estratégica da Guarda Civil Municipal
de Anchieta Portaria n° 546/2023

Protocolo 1361742

17

COMUNICADO

“PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA”, torna
publico que ndo foi localizado recurso em nome
de Renato Chim Soriano, referente ao Auto de
Constatacdo/Notificacdo e Apreensdo n° 31/2021.
- Poluicdo Sonora. Sendo assim, o autuado fica
notificado a comparecer na Secretaria de Meio
Ambiente de Anchieta - SEMAN, para o recolhimento
espontaneo da multa. Caso ndao haja interesse
de Vossa Senhoria, o processo sera enviado a
Secretaria de Fazenda para a inscricdao do débito em
divida ativa e demais providencias.

Protocolo 1361950

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 068/2024 - PROCESSO: 14956/2024
ID TCES: 2024.007E0700001.10.0241
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ANCHIETA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA
OFICINA DA MUSICA LTDA.
OBIJETO: contratacdo do: “ ARTISTA LUKAS AGUSTINHQ"”, para realizagdo de 01 (uma) apresentacao artistica
VALOR GLOBAL: R$ 100.000,00 (Cem mil reais)
VIGENCIA: 90 dias (noventa) dias

Os recursos orcamentarios destinados a execucdo do presente contrato e as despesas decorrentes do mesmo
correrdo a conta da:

Fonte de Recursos
150000009999

Secretaria Atividade

Secretaria Municipal de Turismo, | 2369500282.071
Comércio e Empreendedorismo

Elemento de Despesa Ficha
33903969000 440

Protocolo 1361794

DECRETO N.° 46.805, DE 10/07/2024.

EFETIVA SERVIDORES APROVADOS EM CONCURSO PUBLIQO. 5

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, TENDO EM VISTA O DISPOSTO NO ARTIGO 39, PARAGRAFO UNICO DA LEI N.° 2.898/2006;

CONSIDERANDO A CONCLUSAO DAS AVALIAQ(N)ES REALIZADAS PELA COMISSAO DE DESEMPENHO EM
ESTAGIO PROBATORIO, OBEDECIDOS OS CRITERIOS ESTABELECIDOS EM REGULAMENTO;

DECRETA:

Art. 1° Ficam efetivados os servidores abaixo relacionados, no respectivo cargo, pela aprovagao em concurso
publico, aprovados em estagio probatdrio, conforme Processo Eletrénico n.° 23.549/24.

Servidor Matricula Cargo Codigo/ Data da efetivagao
Classe/
Referéncia
Daiany Freitas Resende 34.487 Professor de Educacdo Basica -|MG25-1I- 07/07/2024
Fundamental Anos Iniciais 1
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Ana Cristina Alves Nunes 34.492 Professor de Educagdo Basica -|MG25-1l- 07/07/2024
Fundamental Anos Iniciais 1

Lidiane de Lima Souza 34.489 Professor de Educacdo Basica -|MG25-1I- 05/07/2024
Fundamental Anos Finais 1

Renan Gotardo Felipe 34.519 Professor de Educacdo Basica -|MG25-1I- 07/07/2024
Fundamental Anos Finais 1

Gilcineia Lecchi Cravo da|34.517 Professor de Educacdo Basica -|MG25-1I- 02/07/2024

Luz Fundamental Anos Iniciais 1

Douglas Ferreira Salarini 34.497 Professor de Educacdo Basica -|MG25-1I- 01/07/2024
Fundamental Anos Finais 1

Art. 29 Fica revogado o Decreto n.° 46.715, de 27/06/2024.

Art. 3° Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Aracruz, 10 de julho de 2024.

LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1361571

DECRETO N.© 46.804, DE 10/07/2024.

AUTORIZA A CONTRATACAO DE ESTUDANTE COMO ESTAGIARIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
E NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N.° 11.788/2008, LEI MUNICIPAL N.° 4.324, DE 11/09/2020 ALTERADA
ATRAVES DA LEI N.° 4,529, DE 06/09/2022;

DECRETA:

Art. 10 Fica a Geréncia Recursos Humanos - GRH - Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos do

Municipio de Aracruz, autorizada a proceder a contratagao da Estudante abaixo descrita como Estagiaria, com
a carga horaria de 6 horas diarias, conforme o Processo Eletrénico n.° 14.836/2024:

Nome Curso Faculdade Secretaria A partir
GLENDA  LOUREIRO |FISIOTERAPIA ANHANGUERA SEMSA 15/07/2024
OLIVEIRA

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Aracruz, 10 de julho de 2024.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1361572

DECRETO N.© 46.807, DE 10/07/2024. CLASSIFICACAO NOME

1° LAIS ~ THOMAZINI  OLIVEIRA
NOMEIA PROFISSIONAL APROVADO EM CONCURSO RAVANI
PUBLICO.

. , .
o rerTo WAL o Aracauz, EsTavo 00 A 200 B e o s e de 0
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES : N e 49 o Jo meeme
LEGAIS E NOS TERMOS DA LEI N.o 2.898, DE  conforme estabelece o artigo 24, § 1°, § 2° e § 39,

31/03/2006; da Lei n© 2.898, de 31/03/2006.
DECRETA: Art. 3° INEste Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 1° Fica nomeado (a) o Senhor (a) abaixo descrito

(a), aprovado (a) no Concurso Publico n.© 003/2023, Prefeitura MUniCipaI de Aracruz, 10 de ju|h0 de 2024.
para exercer o cargo efetivo de ENGENHEIRO

FLORESTAL / PESCA constante do Quadro LUIZ CARLOS COUTINHO

Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Prefeito Municipal

Aracruz, conforme Decreto n°© 44.618/2023: Protocolo 1361699
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DECRETO N.© 46.812, DE 11/07/2024.

EFETIVA SERVIDORES APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DQ ESPIRITO SANTO, NO USO DA ATRIBUICAO LEGAIS,
TENDO EM VISTA O DISPOSTO NO ARTIGO 39, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 2.898/2006,

CONSIDERANDO A CONCLUSAQ DAS AVALIAGOES REALIZADAS PELA COMISSAO DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO - CAD EM ESTAGIO PROBATORIO, OBEDECIDOS OS CRITERIOS ESTABELECIDOS EM

REGULAMENTO.
DECRETA:

Art. 190, Ficam efetivados os servidores abaixo relacionados, nos respectivos cargos, pela aprovacdo em
concurso publico, aprovados em estagio probatério, conforme Processo Eletronico n° 25.060/2024:

Matricula Servidor CargolLotacao Cod. Classe/Referéncia Data da
efetivacéo
34330 AISLA VESCOVI FARMACEUTICO/ SEMSA |NSA30 - | - 1 14/06/2024
34115 ALCILENE DE JESUS | TECNICO DE| NET30-1-1 25/05/2024
CARVALHO ENFERMAGEM /
SEMSA
33995 ALESSANDRA AIOLFFI| TECNICO DE|NET30-1-1 13/04/2024
LAPORTI FERNANDES | ENFERMAGEM /
SEMSA
34061 ALOI% FAVARO DE | FARMACEUTICO/SEMSA | NSA30-1- 1 10/05/2024
RUDI
34037 EDIANE CLAUDINO DE | FARMACEUTICO / SEMSA | NSA30 - | - 1 05/05/2024
SOUSA MALVERDI
34023 ELINEIDE SCOPEL FARMACEUTICO / SEMSA | NSA30 -1 - 1 03/05/2024
LAPORTI LADISLAU
34510 MARIA RUELA DE TECNICO DE| NET30-1-1 28/06/2024
OLIVEIRA ENFERMAGEM /
SEMSA
34108 NAYARA RECLA FARMACEUTICO / SEMSA |NSA30 -1 -1 14/05/2024
MORELATO BARBOSA
34022 RENAN RUY GRIPA FARMACEUTICO / SEMSA | NSA30 - | - 1 05/05/2024
34284 WILDE ZELE DEL TA- VIGIA/ SEMAD NF44 -1-2 09/06/2024
PIERO

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 11 de julho de 2024.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal

Protocolo 1361713

DECRETO N.© 46.814, DE 11/07/2024.
REVOGA DECRETO N.© 41.216, DE 19/01/2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO _DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, QUE LHE CONFERE O ART. 55, INCISO XIX
DA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

DECRETA:

Art. 10 Fica revogado o Decreto n.0 41.216, de
19/01/2022, que permitiu, a titulo precario, o
uso do espaco publico situado na Avenida dos
Coqueiros, Bairro Coqueiral, Aracruz/ES, ao Senhor
ANTONIO MARCOS DE SOUZA, portador do CPF n.©
031.043.677-01, conforme Processo Eletrénico n.°
23.703/24 e 23.422/24.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 11 de julho de 2024.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1361714

DECRETO N.° 46.811, DE 10/07/2024.

DISPOE SOBRE APROVACAO DA MODIFICAGCAO DO
PARCELAMENTO DO SOLO ATRAVES DE DESDOBRO
DE AREADEACORDO COMAAUTORIZAGAO PREVISTA
NA LEI MUNICIPAL N© 4,317 DE 05/08/2020 (PDM)
E NA LEI FEDERAL N© 6.766 DE 19/12/1979 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, NO USO DAS
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ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE O INCISO XIX DO
ART. 55 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, COM FULCRO
NA LEI MUNICIPAL N.© 4,317 DE 05/08/2020 (PDM)
E NA LEI FEDERAL N.°© 6.766 DE 19/12/1979, E

CONSIDERANDO, AINDA, AS INSTRUCOES DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.© 22852/2024;

DECRETA:

Art. 19 Fica aprovado o desdobro do lote urbano com
area de 364,00m2 (trezentos e sessenta e quatro
metros quadrados), sendo o Lote 35 do Quadra 14,
situado a Rua Juiz de Fora, Barra Ville, Barra do Sahy
neste Municipio de Aracruz, Estado do Espirito Santo,
de propriedade de Ronilson Maria da Silva e ROmula
Maria da Silva Auer.

Art. 20 Fica aprovada a Planta do Desdobro com o
respectivo Memorial Descritivo do lote descrito no
artigo anterior, devidamente matriculado no Cartdrio
de Registro de Imdveis de Aracruz sob o n.° 24,975,
dando origem aos seguintes lotes:

I - Lote 35A com area de 182,00m2 (cento e oitenta
e dois metros quadrados) e frente de 6,50m (seis
metros e cinquenta centimetros) para a Rua Juiz de
Fora.

II - Lote 35B com area de 182,00m?2 (cento e oitenta
e dois metros quadrados) e frente de 6,50m (seis

metros e cinquenta centimetros) para a Rua Juiz de
Fora.

Paragrafo Unico. Integram este Decreto, a Planta do
Desdobro e Memorial Descritivo aprovados, contidos
no Processo Administrativo n.© 22852/2024.

Art. 39 Ficam autorizados Ronilson Maria da Silva
e ROmula Maria da Silva Auer, a procederem com
o0 registro da aprovacao do desdobro do lote no
Cartorio do Registro Geral de Imdveis desta Comarca
de Aracruz - Estado do Espirito Santo.

Art. 49 Nos termos do Art.18 da Lei Federal n.°
6.766/79 e do Art. 210 da Lei Municipal n.© 4.317/20,
deverd a aprovacdo do desdobro, sob pena de
caducidade, ser submetida ao registro no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 59 Fica revogado o Decreto n.° 46.738, de
03/07/2024.

Art. 69 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 10 de julho de 2024.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1361716

DECRETO N.°© 46.792, DE 09/07/2024.

AUTORIZA A CONTRATAGAO DE ESTUDANTE COMO ESTAGIARIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
E NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N.© 11.788/2008, LEI MUNICIPAL N.° 4.324, DE 11/09/2020 ALTERADA

ATRAVES DA LEI N.© 4,529, DE 06/09/2022;
DECRETA:

Art. 10 Fica a Geréncia Recursos Humanos - GRH - Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos do
Municipio de Aracruz, autorizada a proceder a contratacdo da Estudante abaixo descrita como Estagiaria, com
a carga horaria de 6 horas diarias, conforme o Processo Eletrénico n.© 22.946/2024:

Nome Curso Faculdade Secretaria A partir
MARIA CLARA SERRA|ODONTOLOGIA ANHANGUERA SEMSA 15/07/2024
CAMPOS

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 09 de julho de 2024.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal

Protocolo 1361717
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DECRETO N.© 46.810, DE 10/07/2024.
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE CONFEREM, A LEI N.O 2. 898, DE 31/03/2006 E
SUAS ALTERACOES,

DECRETA:

Art. Fica nomeada a Senhora ELIZANGELA VIEGA
DA SILVA MARRANE, para o cargo em comissdo de
Coordenacao de Captagao de Recursos - Secretaria
Municipal de Planejamento, Gestdao e Orgamento
- SEMPLA, Simbolo CC10, conforme Processo
Eletronico n.© 23.476/2024.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 10 de julho de 2024.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1361720

DECRETO N.© 46.817, DE 11/07/2024.
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE CONFEREM_A LEI N.© 2.898, DE 31/03/2006 E
SUAS ALTERACOES,

DECRETA:

Art. 19 Fica nomeado o Senhor GLEYSSON DE
ARAUJO COSTA, para exercer o cargo em comissao
de Coordenador de Manutencgao de Prédios Publicos -
Secretaria de Obras e Infraestrutura do Municipio de
Aracruz - SEMOB, Simbolo C10, a partir 15/07/2024,
conforme Processo Eletrénico n.° 23.280/2024.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 11 de julho de 2024.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1361722

DECRETO N.°© 46.819, DE 12/07/2024.

PERMITE A TITULO PRECARIO A UTILIZACAO DO
ESPACO PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO_DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
CONTIDAS NO ARTIGO 74 DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL E DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL
N.© 4,359, DE 30/12/2020 E DECRETO N.°© 44.598,
DE 12/07/2023.

DECRETA:

Art. 10 Fica permitido, a titulo precario, o uso das
dependéncias (salas, banheiros, vestiarios,
quadra, cozinha, refeitério e espacos abertos)
da EMEF Placidino Passos, situadas na Sede

de Aracruz-ES, para a FEDERACAO ESPIRITA DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO - FEEES, portadora
do CNPJ n.0 28.150.936/0001-18, representada
pela Sra. CAMILLA BORINI VAZZOLER GONCALVES,
brasileira, portadora do CPF n.0 124.146.227-50,
para reallzagao do 459 ENCONTRO DE MOCIDADES
ESPIRITAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
EMEEES, com o tema “JORNADA: JUVENTUDE E
SOCIEDADE", a ser realizado no periodo de 01
a 04 de marco de 2025, de acordo com horario
disponibilizado pelo Diretor daquela instituigao
de ensino, conforme Processo n.% 22.965/2024.

Art. 20 S3o deveres do usuario do bem publico
municipal:

I - ocupar e desocupar o bem publico no prazo
determinado pela Administragao Municipal,
em conformidade com o disposto na Lei n.°
4.359/2020 e demais legislacdes afins, observando,
rigorosamente, a finalidade de uso estabelecido pelo
Poder Executivo;

II - zelar pelo bem publico e promover todos os atos
necessarios a sua seguranga, Conservagao e reparos,
mantendo a drea sempre limpa e urbanizada, livre de
mato, lixo, insetos e outros animais nocivos a salde
publica, além de adotar as medidas necessarias para
destinagdo correta dos residuos solidos e efluentes;
III - comunicar de todo e qualquer ameaca, ato de
turbacdo ou invasdao, vandalismo, bem como de
marginais;

IV - o imovel, ou seu uso, ndo podera ser concedido
pelo usuario, no todo ou em parte;

V - arcar com as despesas referentes aos contratos;
VI - manter limpa a area durante e apds a utilizacdo.

Art. 39 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo,

Prefeitura Municipal de Aracruz, 12 de julho de 2024.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1362443

DECRETO N.° 46.824, DE 12/07/2024.

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA NO MUNICIPIO
DE ARACRUZ ES, AFETADO POR ESTIAGEM -
COBRADE 1.4.1.1.0 CONFORME PORTARIA MDR N.©
260 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, LUIZ CARLOS COUTINHO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFERIDAS
PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL, E PELO INCISO
VII DO ART. 7° E INCISO VI DO ARTIGO 8° DA LEI
FEDERAL N.© 12.608, DE 10 DE ABRIL DE 2012;

CONSIDERANDO que a insuficiéncia pluviométrica,
ou escassez hidrica, denominada pelo COBRADE DE
ESTIAGEM, que ja perdura em todo municipio, com
duracao de seis meses causando danos ao municipio,
e principalmente na zona rural;

CONSIDERANDO que em decorréncia do referido
evento ocorreram e ainda estdo ocorrendo reducao
consideravel na producdo de leites e derivados,
diminuicao importante nos niveis de aguas dos rios,
lagos, represas e outros reservatorios, sequidao de
pastagens e na cultura de graos de café, perdas
na safra agricola de cafeicultura, queimadas



DOM/ES - Edigao N°2.554

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

afetando pastagens, e vegetacdes baixas, e que
sdo necessarias medidas de respostas rapidas, tais
como aquisicdo de insumo alimentar (silagem) para
animais bovinocultura, novas aberturas de agudes
para dessedentar animais, abertura de covas para
enterro de animais, transportes de aguas para
minimizar a escassez hidrica no campo e na cidade;

CONSIDERANDO que os danos e prejuizos ja
contabilizados sdo de magnitude consideravel e o
municipio necessitard de recursos do Governo do
Estado, baseado nos termos do Inciso II, §3°, do
art. 59 da Portaria MDR n.° 260/2022;

CONSIDERANDO que a fundamentacdo deste ato,
com o detalhamento do desastre, consta no relatério
da Secretaria Municipal de Agricultura, e relatérios
de outros 6rgdos competentes, municipais e Parecer
Técnico da GEMPDEC - Geréncia Municipal de
Protecao e Defesa Civil;

CONSIDERANDO ainda, que a Defesa Civil Municipal
¢é favoravel a declaracdo da situagdo de anormalidade
de nivel II, conforme disposto no inciso IV do Art. 90
da Portaria MDR N.© 260 de 02 de fevereiro de 2022;

DECRETA:

Art. 19 Fica declarada a Situacdao de Emergéncia
no Municipio de Aracruz, ES, nas regides/areas
afetadas pelo desastre, de acordo com o registro
no Formulario de Informacdao de Desastre - FIDE
e demais documentos anexos a este Decreto, em
virtude do desastre classificado e codificado como
ESTIAGEM - COBRADE - 1.4.1.1.0 conforme o0 anexo
V da portaria MDR n.° 260/2022.

Art. 20 Fica autorizada a mobilizacao de todos os
orgaos municipais para atuarem sob a coordenacdo
da Geréncia Municipal de Protecao e Defesa Civil,
nas acdes de resposta ao desastre e reconstrugao
das areas afetadas.

Art. 30 Fica autorizada a convocacdo de voluntarios e a
realizacdo de campanhas de arrecadacao de recursos
para reforcar as acdoes de resposta ao desastre,
com o objetivo de assistir a populacdo afetada pelo
desastre, sob a coordenagdo da Geréncia Municipal
de Protecao e Defesa Civil.

Art. 4° De acordo com o estabelecido nos incisos
XI e XXV do artigo 5° da Constituicao Federal, fica
autorizada as autoridades administrativas e os
Agentes de Protecdo e Defesa Civil, diretamente
responsaveis pelas agdes de resposta aos desastres,
em caso de risco iminente, a:

I - adentrar em residéncias para prestar socorro ou
para determinar a pronta evacuagao;

II - usar de propriedade particular, no caso de
iminente perigo publico, assegurada ao proprietario
indenizagao ulterior, se houver dano.

Paragrafo Unico. Sera responsabilizado o Agente de
Protecao e Defesa Civil ou autoridade administrativa
gue se omitir de suas obrigacdes, relacionadas com
a seguranca global da populacao.

Art. 59 De acordo com o estabelecido no Art. 5° do
Decreto-Lei n.° 3.365, de 21 de junho de 1941, fica
autorizado o inicio de processos de desapropriagao,
por utilidade publica, de propriedades particulares

comprovadamente localizadas em areas de risco de
desastre.

§ 19 No processo de desapropriacdo, deverao ser
consideradas a depreciacdo e a desvalorizagdo que
ocorrem em propriedades localizadas em areas
inseguras.

§ 20 Sempre que possivel essas propriedades serdo
trocadas por outras situadas em areas seguras, € 0
processo de desmontagem, e de reconstrucdo das
edificagdes, em locais seguros, sera apoiado pela
comunidade.

Art. 60 Com fulcro no Inciso VIII do Art.75 da Lei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, sem prejuizo
das disposicOes da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC 101/2000), é dispensavel a licitacdo nos casos
de emergéncia ou de calamidade publica, quando
caracterizada urgéncia de atendimento de situagao
gue possa ocasionar prejuizo ou comprometer a
continuidade dos servigos publicos ou a segurancga
de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros
bens, publicos ou particulares, e somente para
aquisicao dos bens necessarios ao atendimento da
situacao emergencial ou calamitosa e para as parcelas
de obras e servicos que possam ser concluidas no
prazo maximo de 1 (um) ano, contado da data
de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade,
vedadas a prorrogacao dos respectivos contratos e
a recontratacdo de empresa ja contratada com base
no disposto no citado inciso.

Art. 7° Este Decreto tem validade de 180 (cento e
oitenta) dias.

Art. 89 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 12 de julho de 2024.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1362490

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA DE ARACRUZ/ES CMDPI
EDITAL DE ELEICAO CMDPI N° 001/2024

Dispde sobre o pleito eleitoral para composicdo dos
membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa idosa de Aracruz/ES - CMDPI-TRIENIO 2024
a 2027.

A Comissao Eleitoral do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa de Aracruz/ES -
CMDPI, no uso de suas atribuicdes legais, resolve
convocar os representantes da Sociedade Civil,
para participarem da Assembleia de Eleicdo dos
novos Representantes da Sociedade Civil no CMDPI
para a Gestao 2024-2027.

DA REALIZAGAO DA ELEICAO
Art. 1° - Ficam convocados para esse pleito, todos

os representantes da Sociedade Civil do municipio
de Aracruz-ES, Conforme Lei 3.677, de 18/06/2013,
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quais sejam:

I. Representantes de entidades ou organizacdes
ndo governamentais, atuantes no campo da Promogao,
defesa dos direitos e atendimento das pessoas idosas,
legalmente constituidas e em regular funcionamento
ha mais de 01 (um) ano no Municipio.

I1. Representantes de usuarios ou organizagoes
de usuarios;

Art. 2° - Somente poderao concorrer ao pleito as
Entidades devidamente registradas no CMDPI e com
registro ativo.

Art. 39 - A Assembleia de Eleicdo sera realizada no
dia 01/08/2024 as 13 horas em primeira convocacao
e as 13:30 min, em segunda e Ultima convocacgdo, na
Casa dos Conselhos de Aracruz, situada na Rua Pe.
Luiz Parenzi, 523-A, Centro - Aracruz-ES, Tel.: (27)
3270-7423 / (27) 3270-7440.

Art. 4° - A Eleicao dos Representantes da Sociedade
Civil para compor o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Aracruz/ES - CMDPI,
sera coordenada pela Comissao Eleitoral.

Paragrafo Unico: Cabe a Comissdo Eleitoral, dar
ciéncia dos termos deste Edital de Convocagdo
da Eleicdo ao Ministério Publico e as Entidades
Governamentais e Nao Governamentais habilitadas a
participarem do presente pleito.

Art. 5° - A Comissao Eleitoral devera registrar em ata
todos os procedimentos da Eleigado.

Art. 6° - A Eleicdo tera inicio com a apresentacdo
dos procedimentos de escolha dos representantes da
sociedade civil que comporao o CMDPI para o TRIENIO
2024 a 2027.

Art. 7° - A Sociedade Civil integra o CMDPI por meio
de 05 (cinco) representatividades, assim definidos:

I. 4 (quatro) representantes de entidades ou
organizag0es nao governamentais, atuantes no campo
da promocao, defesa dos direitos e atendimento das
pessoas idosas, legalmente constituidas e em regular
funcionamento ha mais de 01 (um) ano no Municipio
de Aracruz.

II. 1 (um) representante de usuarios ou organizacoes
de usuarios dos servigos de atendimento a pessoa
idosa de Aracruz;

Art. 8° - Cada uma das categorias acima descritas
terd trés minutos para defender sua candidatura e
expor 0s motivos pelos quais pretendem ser eleitos.
Art. 99 - A eleicao seguira os seguintes critérios:
I. A ordem da apresentacdo das entidades dar-se
a por meio de sorteio.

II. As entidades podem abrir mao deste tempo se
assim lhes convier.

I1I. Cada representante habilitado como candidato
ou eleitor poderad votar em apenas um candidato de
cada segmento.

Art. 10 - Apds as apresentacoes serdo distribuidas
cédulas para os delegados votantes e assim se iniciar
a votacdo.

Art. 11 - Serdo aclamados eleitos os representantes
de segmentos onde ndo houver mais de um candidato
a vaga. ~

DA INSCRICAO

Art. 12 - As inscricOes serao realizadas, mediante
processo a ser aberto no Setor de Protocolo na
Casa do Cidadao/ Prefeitura Municipal de Aracruz,
localizado a Rua Padre Luiz Parenzi, n°® 710 -
Centro - Aracruz, no periodo de 19/07 /2024 a
23/07/2024.

Art. 13 - Para a habilitacdo dos representantes da
Sociedade Civil, a designarem candidato, deverao
anexar ao processo os seguintes documentos:

I - Para Representante de Entidades:

a) Copia do documento de inscricao no Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Aracruz/ES - CMDPI;

b) Requerimento de habilitagdo, conforme
anexo II deste edital, devidamente assinado pelo
representante legal e pelo candidato designado a
votar;

C) Copia da carteira de identidade, CPF da pessoa
fisica com direito a voto.

II Para os representantes de Usuarios da politica
de atendimento ao Idoso Governamental ou Nao
Governamental:

a) Requerimento de habilitagdao, conforme anexo III
deste edital, devidamente assinado pelo candidato
usuario e pelo representante legal do Servico ao qual
esta vinculado;

b) Cépia da carteira de identidade, CPF.

DO DEFERIMENTO DAS INSCRICGES

Art. 14 - A divulgacdo das inscrigdes deferidas sera
publicada no dia 25/07/2024.

DOS RECURSOS

Art. 15 - Os candidatos com inscrigdes indeferidas,
terdo prazo para entrar com recurso, até o dia
26/07/2024 a 29/07/2024, na Casa dos Conselhos,
das 09:00 as 16:00 horas.

Art. 16 - A divulgacao da homologacao das inscrigdes
sera publicada em 31/07/2024.

DA VOTACAO

Art. 17 - Cada membro titular do conselho serd
Delegado nato e tera direito a voto, na sua auséncia
podera votar o suplente, independente da sua
representacao.

Art. 18 - Cada entidade podera credenciar, para votar,
no processo de escolha, um representante/delegado
que esteja presente no dia da Eleicao, podendo
ser substituido por documento emitido através do
representante legal, mesmo que ndo tenha intencao
de concorrer a vaga no Conselho.

Art. 19 - Cada Delegado podera representar uma
Unica entidade.

Art. 20 - Os delegados deverdo ser credenciados junto
a inscrigdo no requerimento de habilitagdo (anexo II)
até a data prevista no artigo 12 deste Edital.

Art. 21 - Somente poderdo concorrer ao pleito as
Entidades, devidamente registradas neste Conselho,
com atuagdo no ambito territorial deste Municipio.
Art. 22 - Serdo considerados eleitos os candidatos
gue obtiverem o maior nimero de votos, e como
suplentes os candidatos subsequentes na ordem de
classificagdo em cada segmento.

§ 192 - Em caso de empate, haverd uma segunda
votacdo com as entidades mais votadas.

§ 29 - A votagdo gcorrera de forma secreta.

DA PROCLAMACAO DOS ELEITOS

Art. 23 - Terminada a Assembleia de Eleicdo, a
Comissao Eleitoral proclamara o resultado dos eleitos
e assinara a Ata de Eleicdo do CMDPI aprovada pela
Assembleia.

Art. 24 - A Comissdo Eleitoral entregara a Presidéncia
do CMDPI a relacdo dos representantes da Sociedade
Civil, com seus respectivos conselheiros, titulares e
suplentes, para nomeagao no mesmo dia.

Art. 25 - A publicagdo da nomeacgao dos conselheiros
(titulares e suplentes) que irdao compor o CMDPI no
Triénio 2024 - 2027 sera feita até o dia 01/08/2024.
DA POSSE DOS ELEITOS

Art. 26 - A posse dos novos membros (titulares e
suplentes) representantes da Sociedade Civil e do
Poder Publico no CMDPI sera dada pelo Prefeito, ou
por quem o mesmo designar, no dia 02/08/2024,
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as 13 hs, na sala de reunides da Casa dos
Conselhos de Aracruz.

Art. 27 - Apds empossados 0s novos representantes
do CMDPI, sera agendada uma data para Assembleia
de Eleicdo da nova diretoria e outros assuntos
pertinentes.

Art. 28 - As Entidades e representantes que nao
se fizerem presentes na posse e ndo apresentarem
justificativa por escrito enderecado ao CMDPI,
perderado o direito a participar do conselho.

Art. 29 - Os casos de vacancia serao regulamentados
em instrumento especifico.

Art. 30 - Em caso de omissdo deste Edital, as
questdes serao resolvidas pela Comissao Eleitoral,
sem prejuizo de edicdo de novos editais e resolugdes
por parte do Conselho.

Art. 31 - Este Edital entra em vigor data de hoje.

Aracruz - ES, 12 de julho de 2024

Maria de Fatima Furtado Nunes

Presidente da Comissao de Eleicao - CMDPI
Resolugdo CMDPI n° 003 de 21 de Marco de
2024.

ANEXO I
CRONOGRAMA
21/03/2024 Criacdo da comisséo de eleig&o.
21/03/2024 Publicagdo da Resolucdo da constituicdo
da comissao eleitoral.
12/07//2024 Aprovacao do edital de convocagao para
0 processo eleitoral.
15/07/2024 Publicagao do edital de convocagao para

0 processo eleitoral.
Recurso do edital

15/07/2024 a16/07/2024

17/07/2024 Andlise dos recursos e publicagdo de
retificagéo se houver

18/07/2024 Divulgac&o junto as instituicdes inscritas
no CMDPI

19/07/2024 a 23/07/2024 | Inscrigdo

24/07/2024 Andlise dos pedidos de inscrigdo das
entidades, pela Comiss&o Eleitoral.

25/07/2024 Publicagao das inscri¢bes deferidas

26/07/2024 a29/07/2024 | Prazo para recursos

30/07/2024 Anélise dos recursos

31/07/2024 Publicagdo da homologagéo final das
inscrigoes

01/08/2024 Eleicdo e Nomeacéo

01/08/2024 Publicago da  nomeagdo  dos
Conselheiros

02/08/2024 Posse dos Conselheiros (as) do CMDPI

Horario: 13 horas para Gestéo 2024 - 2027.

Local: Casa dos

Conselhos.

ANEXO II

REQUERIMENTO DE HABILITACI"\O
Timbre da Entidade
A Comissao Eleitoral,

Venho pelo presente requerer HABILITACAO AO
PROCESSO ELEITORAL dos Representantes da
SOCIEDADE CIVILNO CMDPI, da (Nome da Entidade
candidata ou nao candidata), representada por seu

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

presidente (nome do presidente ou representante
legal), inscrita no CNPJ sob o nimero (n® CNPJ),
com endereco da sua sede e filial telefone/celular/fax
e endereco eletrénico (e-mail), na condicdo de:

() Eleitora
() Eleitora e candidato(a)

Indicar para votar, na condicdo de candidata/
eleitora, (nome da pessoa que ira votar e/ou
ser conselheiro titular, se eleita, descrevendo a
nacionalidade, profissao, estado civil, CPF, RG,
endereco completo com CEP, telefone/celular,
e-mail.)

(*) Segmento:
( ) Entidade, sem fins lucrativos, devidamente inscrita
no CMDPI e atuante no municipio de Aracruz;

Indicar para conselheiro (a) representante
desta entidade, se eleita:

Conselheiro titular: (nome, nacionalidade,
profissao, estado civil, CPF, RG, endereco completo
com CEP, telefone/celular, e-mail.

Conselheiro suplente: (nhome, nacionalidade,
profissdao, estado civil, CPF, RG, endereco completo
com CEP, telefone/celular, e-mail.

OBS. AS COPIAS DOS DOCUMENTOS PESSOAIS
DEVERAO SER ANEXADAS _NO PROPRIO
REQUERIMENTO DE HABILITACAO.

Aracruz-ES, de de 2024.

(Assinatura do (a) Presidente ou seu Representante
legal)

(Identificagdo e qualificacdo de quem assina o
documento)

(Assinatura e identificacdo da pessoa fisica designada
para votar)

ANEXO III . ,
REQUERIMENTO DE HABILITACAO A USUARIO
(A)

A Comiss&o Eleitoral,

Eu,

portador(a) do CPF
n.o , RG n.0

venho REQUERER a Vossa Senhoria, com base no
Edital CMDPI n°© 001/2024 para o Processo de Eleicao
para o Mandato do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Aracruz - CMDPI, a habilitagdo como
usuario(a) / organizagdo de usuarios do segmento
de usuarios da politica de atendimento ao idoso de
Aracruz.

( ) Governamental

() Nao Governamental

IDENTIFICACAO:
Nome completo:

Data de Nascimento: Celular:
E-MAIL:

Endereco:

Bairro: Municipio:
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UF: CEP:

Aracruz-ES, de de 2024.

(assinatura do Representante legal do servigo o qual
0 usuario esta vinculado)

OBS. AS COPIAS DOS DOCUMENTOS PESSOAIS
DEVERAO SER ANEXADAS NO PROPRIO
REQUERIMENTO DE HABILITACAO.

Protocolo 1361914

Convocacao

O SETOR DE COMPRAS DA SECRETARIA DE SAUDE
DE ARACRUZ CONVOCA AOS INTERESSADOS, A
FORMULAREM ORCAMENTO PARA ESTIMATIVA DE
PRECOS.

Processo: 24.848/2024

Objeto: Aquisicdo de placas de sinalizacdo interna

para suprir a necessidade da Secretaria Municipal de

Saude, no que se refere a sinalizacdo do prédio do

CEMA. SEMSA.

O formulario para cotagdo com as respectivas

especificacdes dos itens podera ser solicitado através

do e-mail: comprasdasaude@aracruz.es.gov.br.

A proposta de precos devera ser encaminhada para

0 e-mail acima descrito ou entregue fisicamente na

sede da Secretaria, situada a Av. Moroba, n° 20,

Bairro Morobad - CEP: 29.192-733, Aracruz - ES,

de segunda a sexta, das 12h00min as 17h40min.

Duvidas poderao ser sanadas através do telefone 27

3270-7997 ou 27 3270-7411 ramal 2609.

Aracruz, 12 de julho de 2024.

Geréncia de Suprimentos da Saude

Protocolo 1362419

PORTARIA N.° 20.266, DE 11/07/2024.

CONCEDE  LICENCA REMUNERADA PARA
QUALIFICACAO PROFISSIONAL A SERVIDOR QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 54 E 55 DA LEI
N.© 4,695, DE 02/04/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor JONATAS FARIA
CARDOSO, Matricula n.© 21.703, ocupante do cargo
Professor de Educacdo Basica - Ensino Fundamental,
Licenca Remunerada para Qualificacdo Profissional,
para cursar mestrado no periodo de 28/06/2024
a 11/03/2026, conforme Processo eletrénico n.°
18.605/2024.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo,

Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, 11 de julho de
2024.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal
Protocolo 1361712

PORTARIA N.° 31, DE 10/07/2024
HOMOLOGA O GOZO DE FERIAS.

O SECRETARIO DE SUPRIMENTOS, DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE FORAM
CONFERIDAS ATRAVES DO DECRETO N° 44.600, DE 13/07/2023 E NOS TERMOS DO ART. 91 E SEGUINTES

DA LEI N.© 2.898/ 2006 E LEI N.© 4,118/2017.
RESOLVE:

Art. 19 Homologar usufruto de férias para os servidores municipais no més de JULHO/2024

MATRICULA NOME INICIO PA TERMINO PA INICIOFERIAS |T E R M | N O|DIAS
FERIAS
33817 CINTHIA  PAVESI | 01/02/2021 31/01/2022 15/07/2024 29/07/2024 15
LOPES
37004 RAYSSA DA CRUZ | 03/10/2022 02/10/2023 22/07/2024 05/08/2024 15
MAGALHAES

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Aracruz,08 de julho de 2024

MARCELO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Suprimentos
Decreto n©39.083, de 12/01/2021

Protocolo 1361767
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PORTARIA N.°© 254 DE 09/07/2024
HOMOLOGA O GOZO DE FERIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
FORAM CONFERIDAS ATRAVES DO DECRETO N°© 44,600, DE 13/07/2023 E NOS TERMOS DO ART. 91 E
SEGUINTES DA LEI N.© 2.898/ 2006 E LEI N.© 4.118/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar usufruto de férias para os servidores municipais no més de JUNHO/2024.

MATRICULA NOME INICIO PA TERMINO PA INICIOFERIAS |T E R M I N O|DIAS
FERIAS
26562 ADRIANO SOUZA | 19/03/2023 18/03/2024 19/06/2024 28/06/2024 10
RODRIGUES

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Aracruz,08 de julho de 2024.

ROSIANE SCARPATT TOFFOLI
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n°© 39.858 de 02/06/2021

Protocolo 1361812

PORTARIA N.° 259, DE 10/07/2024
RETIFICA PERIODO DE FERIAS

A SECRETARIA DE SAUDE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE FORAM CONFERIDAS
ATRAVES DO DECRETO N© 44.600, DE 13/07/2023
E NOS TERMOS DO ART. 91 E SEGUINTES DA LEI
N.© 2.898/ 2006 E LEI N.© 4.118/2017.

RESOLVE:

Art. 19 Retificar na PORTARIA N.° 191, DE 22 DE
MAIO DE 2024 que concedeu o periodo de férias a
servidora abaixo relacionada:

ANDRESSA DE ANDRADE RIBEIRO MONTEIRO
MATRICULA 36610

Onde se |é:

PERIODO DAS FERIAS : 15/06/2024 A 29/06/2024-15
DIAS

Leia-se:

PERIODO DAS FERIAS:
01/07/2024 - 15 DIAS

17/06/2024 A

DOCUMENTO SOLICITANTE: 24015/2024

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 03 de julho de 2024

Rosiane Scarpatt Toéffoli
Secretaria Municipal de Salde
Decreto n° 39.858 de 02/06/2021
Protocolo 1361819

PORTARIA N.© 895, DE 10/07/2024
CONCEDE GOZO DE FERIAS RESTANTES

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE FORAM CONFERIDAS
ATRAVES DO DECRETO N©° 44.600, DE 13/07/2023 E
NOS TERMOS DO ART. 91 E SEGUINTES DA LEI N.©
2.898/ 2006 E LEI N.© 4,118/2017.

RESOLVE:

Art. 19 Conceder a servidora abaixo descrita o gozo
de férias restantes interrompidos de acordo com as
respectivas portarias:

e ELIANE CRISTINA FREITAS DE SOUZA
MATRICULA 26010

Periodo Aquisitivo: 12/05/2022 A 11/05/2023
Periodo Das Férias: 02/01/2024 A 31/01/2024 - 30
Dias Portaria N.°159, De 05/02/2024

Periodo de Interrupgao: 24/01/2024 A 31/01/2024
- 08 DIAS PORTARIA N.° 889, DE 09/07/2024
Gozo de dias restantes: 10/07/2024 A 17/07/2024
- 08 DIAS

Documento solicitante: processo 25002/2024

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacado.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 10 de julho de 2024.

JENILZA SPINASSE MORELLATO
Secretaria Municipal de Educacao
Decreto n°© 39.008/2021
Protocolo 1361826
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PORTARIA N© 158, de 11/07/2024

CRIA A COMISSAO MUNICIPAL INTERSETORIAL
DE AVALIACAOE JULGAMENTO - CMIA] DO 3°
CONCURSO PRIMEIRA INFANIA COM ARTE -
PIARTE DESENVOLVIDO PELO GOVERNO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE FORAM CONFERIDAS
ATRAVES DO DECRETO N©° 44788, DE
11/08/2023 E DA LEI N.© 3.337 de 25/08/2010

CONSIDERANDO:

QuealeiEstadualn©10.964,de 28 dedezembro
de 2018, que institui a Politica Estadual
Integrada pela Primeira Infancia do Estado do
Espirito Santo, que estd sendo implementada
em atengdo ao principio da prioridade absoluta
e da especificidade e a relevancia dos primeiros
anos de vida no desenvolvimento infantil e na
formacao humana.

Que a Politica Estadual pela Primeira Infancia
Capixaba estda sendo implementada com
uma abordagem e coordenacgdo Intersetorial,
instituida pelo Decreto Estadual n® 4494/19.

Que a Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social -
SETADES, por meio da SUBAPI - Subsecretaria
de Articulacdo de Politicas Intersetoriais esta
implementando o 3° Concurso da Primeira
Infancia com Arte/PIARTE "Brincar em Familia
no Territorio”, com objetivo de fortalecer os
significados da vivéncia da Primeira Infancia
nos territdrios, bem como o desenvolvimento
infantil, por meio da linguagem de expressao
infantil, com atividades ludicas de pintura e
desenho.

Que o Concurso do PIARTE sera desenvolvido
nos municipios, direcionado as criancas de 0
a 6 anos, atendidas ou acompanhadas pelos
servigos/programas do SUAS, criando um
espaco de interlocugcdao da Assisténcia Social na
tematica da Primeira Infancia nos territdrios,
proporcionando um tempo de escuta infantil,
estimulando as criangcas a viverem a infancia
com alegria, convivéncia familiar e comunitaria,
por meio de atividades ludicas e brincadeiras.

Que o Municipio de Aracruz aceitou participar
do 39 Concurso Primeira Infédncia com Arte/
PIARTE “Brincar em Familia no Territdério”.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissdao Municipal
Intersetorial de Avaliagdo e Julgamento -
CMIAJ do 3° Concurso Primeira Infancia com
Arte - PIARTE com a seguinte composicdo:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
2 (dois) Representantes do Comité Intersetorial

—— ) — ﬁ@
— = www.amunes.org.br

da Primeira Infancia;

1 (um) Profissional da Comunicacao/ Prefeitura
Municipal;

1 (um) Profissional da Secretaria Municipal da
Cultura;

1 (um) Profissional do PAIF, PAEFI ou SCFV.

Art.2° - As atribuicdes da Comissao Municipal
Intersetorial de Avaliacdo e Julgamento serao
as seguintes:

o Avaliar artes produzidas pelas criancas
de 0 a 6 anos, atentando ao Regulamento;

o Avaliar se o desenho/pintura foi criado
a mdo pela crianca, sendo compativel com a
idade;

o Avaliar se o desenho estd em uma folha

branca de papel no tamanho A 4 (210mm x
297mm), timbrada com a logo do municipio e
o0 nome e idade da crianga, formato paisagem,
conforme Anexo V. e

o Realizar a selecao dos 03 (trés) melhores
desenhos/pinturas, elegendo primeiro,
segundo e terceiro colocado devendo registrar
em Ata a definicdo da Comissdo; e

o Avaliar e resolver sobre os casos omissos
no Regulamento PIARTE, ndao cabendo recurso.

Art.3° - Familias com membros da CMIA]
ficam impedidas de participar do 3° Concurso
do PIARTE, bem como seus parentes em linha
reta, colateral ou afim, até o segundo grau.

Art.4° Designar os profissionais abaixo
relacionados para compor a Comissao Municipal
Intersetorial de Avaliagdo e Julgamento
Municipal do 3° Concurso PIARTE. Nome Cargo/
Fungao Instituicao

Nome Cargo/Funcéo Instituicéo

Rosilene Filipe dos | Secretaria  Municipal | Secretaria Municipal
Santos Matos de Assisténcia Social | de Assisténcia Social

Juliana de Souza | Psicologa - Represen- | Secretaria Municipal
Marchette tante do Comité Inter- | de Assisténcia Social
setorial da Primeira
Infancia

Elaine | Técnica pedagdgica | Secretaria Municipal

de Educagao Infantil- | de Educagédo
Representante do

Jocenir
Rensman David

WMUENES

Comité  Intersetorial

da Primeira Infancia
Vanessa Moreira | Assessora de | Secretaria Municipal
Pontin Imprensa de Comunicagéo
Aline Cusine Rosa Coordenadora de In- | Secretaria Municipal

fraestrutura Turistica. |de Turismo e Cultura

Jaiane Loureiro da
Silva Martins

Assistente  Social
PAEFI

Secretaria Municipal
de Assisténcia Social

Art.

de sua publicacao.

50 Esta Portaria entra em vigor na data

Rosilene Filipe dos Santos Matos

Secretaria de Assisténcia Social

Decreto n© 44,788, de 11/08/2023

Protocolo 1361831

www.amunes.org.br
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PORTARIA N.°006, DE 2024
HOMOLOGA O GOZO DE FERIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO, DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE FORAM CONFERIDAS ATRAVES DO DECRETO N© 44.600, DE 13/07/2023 E NOS TERMOS DO ART. 91 E
SEGUINTES DA LEI N.© 2.898/ 2006 E LEI N.© 4.118/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar usufruto de férias para os servidores municipais no més de JULHO/2024.

MATRICULA NOME INICIO PA TERMINO PA INICIOFERIAS |T E R M I N O|DIAS
FERIAS
33695 HUMBERTO  DE|04/01/2023 03/01/2024 01/07/2024 30/07/2024 30
MARCHI FILHO

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 08 de julho de 2024.

Isabela Lamego de souza
Secretaria de Comunicagao

Protocolo 1361834

PORTARIA N.© 1572, DE 10/07/2024
RETIFICA PERIODO DE FERIAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E
RECURSOS HUMANOS NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE FORAM CONFERIDAS ATRAVES DO
DECRETO N© 44,600, DE 13/07/2023 E NOS TERMOS
DO ART. 91 E SEGUINTES DA LEI N.°© 2.898/ 2006 E
LEI N.© 4.118/2017.

RESOLVE:

Art. 19 Retificar na PORTARIA N.° 1570, DE
08/07/2024. que concedeu o periodo de gozo ao
servidor abaixo relacionado:

RENATO FERREIRA DA SILVA
MATRICULA 31196

Onde se |é:

Gozo de dias restantes: 22/07/2024 A 31/07/2024
- 10 DIAS

Leia-se:
24/07/2024 A

Gozo de dias restantes:
02/08/2024 - 10 DIAS

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 10 de julho de 2024.

MARCUS VINICIUS SOUZA COELHO
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos
Decreto n°© 39.007, de 01/01/2021
Protocolo 1361836

PORTARIA N.°© 897, DE 11/07/2024.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA
MATERNIDADE E PRORROGACAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDNUCACAO DE
ARACRUZ, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
CONFORME A LEI N° 2.898/2006 DE 31/03/2006 E A
LEI N°3.446/2011, E TENDO EM VISTA O DISPOSTO
NO DECRETO N.© 44,600, DE 13/07/2023;

RESOLVE:

Art. 19 Conceder 120 (cento e vinte) dias de Licenca
Maternidade a Servidora abaixo descrita:

NOME MATRICULA | PERIODO PROCESSO
SHARA  PEGO | 36589 08/07/2024 25087/2024
SEZINANDO A

04/11/2024

Art. 2° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a
Licenca concedida a Servidora abaixo descrita:

NOME MATRICULA | PERIODO PROCESSO
SHARA  PEGO | 36589 05/11/2024 25087/2024
SEZINANDO A

03/01/2025

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Prefeitura Municipal de Aracruz, 11 de
julho de 2024.

JENILZA SPINASSE MORELLATO
Secretaria Municipal de Educacao
Decreto n© 39.008
Protocolo 1361977
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PORTARIA N.© 898, DE 11/07/2024.

DISPOE SOBREA CONCESSAOQ DE AUXILIO DOENCA.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ARACRUZ, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
E NOS TERNOS DO ART. 143, DA LEI N©2898/2003,
E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NO DECRETO N.©
44.600, DE 13/07/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor(a) abaixo descrito(a),
Licenca para Tratamento de Saude - Auxilio Doenga:

NOME MATRICULA | PERIODO PROCESSO
ADRIAN A 1939 05/06/2024 23220/2024
FAVARATO A

COMERIO 04/07/2024

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao
Prefeitura Municipal de Aracruz, 11 de julho de 2024.

JENILZA SPINASSE MORELLATO
Secretaria Municipal de Educacao
Decreto n%© 39.008
Protocolo 1361989

PORTARIA SEMSU N°. 32 DE 11/07/2024.

DESIGNAGCAO DE SERVIDOR PARA
ACOMPANHAR E FISCALIZAR O PROCESSO
7.504/2024 DE AQUISICAO DE COLETORES DE
DADOS.

O Secretario Municipal de Suprimentos, da Prefeitura
Municipal de Aracruz, do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicoes, resolve:

Art. 1° Designar a Servidora MARCIA TONON
SANTI - EFETIVA/ COMISSIONADA - MATRICULA
21985, para exercer a fiscalizacdo do Processo
7.504/2024, contrato n°® 235/2024 - referente a
aquisicao de coletores de dados.

Art. 2° A autorizacdo da servidora MARCIA TONON
SANTI, serd dada com sua respectiva assinatura,
nesta Portaria, como ciente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Ciente:
MARCIA TONON SANTI

MARCELO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Suprimentos
Decreto n©39.083, de 12/01/2021
Protocolo 1362074

PORTARIA N.° 900, DE 12/07/2024.

AUTORIZA A RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO QUE MENCIONA.

A SECRETARIA DE EDUCACAOQ, DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, ESTADO D O ESPIRITO SANTO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS ATRAVES DO DECRETO N.O 41. 820 DE 05/04/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Fica a Secretaria Municipal de Educagao do Municipio de Aracruz, autorizada a rescindir o contrato de

trabalho, da Senhora abaixo descrito:

Nome Matricula

Secretaria

A partir Processo

ORILECE GAMA SANTOS | 39939 SEMED

12/07/2024 2542072024

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 07 de julho de 2024.

JENILZA SPINASSE MORELLATO
Secretaria Municipal de Educagao
Decreto n°© 39.008/2021

Protocolo 1362125
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PORTARIA SETRANS N° 92, de 12 de Julho de
2024.

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAR E
FISCALIZAR A EXECUCAO DO CONTRATO No©
400/2023, QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE TRANSPORTES E SERVICOS
URBANOS, DA | PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARACRUZ DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, CONSIDERANDO O DISPOSTO
NO ART. 67 DA LEI 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993, O CONTRATO N° 400/2023, FIRMADO ENTRE
A SETRANS, DENOMINADA CONTRATANTE E A
EMPRESA, MASTER LOCADORA DE VEICULOS LTDA
EPP, DENOMINADA CONTRATADA.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor WANDERSON SANTOS
DOMINGOS, matricula 40003, ocupante do cargo
de GERENTE DA FROTA DE VEICULO LEVES, CPF
n% 128.612.957 -59, para exercer a fiscalizacdo do
Contrato n® 400/2023, cujo objeto é Contratacdo
de Empresa especializada na prestacao de servico de
locacdo de veiculos leves e médios, sem motorista,
firmado entre a Prefeitura Municipal de Aracruz-ES
e a Empresa Master Locadora de Veiculos Ltda EPP,
inscrita no CNPJ: 08.448.403/0001-00.

Art. 3° Dé-se ciéncia ao servidor e publique-se.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Ciente,

WANDERSON SANTOS DOMINGOS
Gerente da Frota de Veiculos Leves
Decreto: n© 46.796 de 09/07/2024

JAIME BORLINI JUNIOR
Secretéario de Transportes e Servigos Urbanos (
Interino)
Decreto n° 46.773 de 08/07/2024
Protocolo 1362134

PORTARIA SETRANS N° 94, de 12 de Julho de
2024

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAR E
FISCALIZAR A EXECUCAO DO CONTRATO No©
119/2024 , QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE TRANSPORTES E SERVICOS
URBANOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARACRUZ DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONSIDERANDO O
DISPOSTO NO ART. 67 DA LEI 8. 666, DE 21 DEJUNHO
DE 1993, O CONTRATO N© 119/2024, FIRMADO
ENTRE A SETRANS, DENOMINADA CONTRATANTE E
A EMPRESA, REDE BRASILEIRA DE AUTOMOTORES
LTDA, DENOMINADA CONTRATADA.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor WANDERSON SANTOS
DOMINGOS, matricula 40003, gocupante do cargo
de GERENTE DA FROTA DE VEICULO LEVES, CPF
n° 128.612.957-59, para exercer a fiscalizagao do

Contrato n® 119/2024, cujo objeto é Contratacdo
de Empresa para locagcdo de veiculos médios,
firmado entre a Prefeitura Municipal de Aracruz-ES
e a Empresa REDE BRASILEIRA DE AUTOMOTORES
LTDA, inscrita no CNPJ: 39.316.666/0001- 99.

Art. 3° Dé-se ciéncia ao servidor e publique-se.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Ciente,

WANDERSON SANTOS DOMINGOS
Gerente da Frota de Veiculos Leves
Decreto: n® 46.796 de 09/07/2024

JAIME BORLINI JUNIOR
Secretario de Transportes e Servigos Urbanos
(Interino)
Decreto n° 46.773 de 08/07/2024
Protocolo 1362150

PORTARIA SETRANS N° 93, 12 de Julho de
2024

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAR E
FISCALIZAR A EXECUCAO DO CONTRATO N©
476/2023, QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE TRANSPORTES E SERVICOS
URBANOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARACRUZ DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONSIDERANDO O
DISPOSTO NO ART. 67 DA LE18 666, DE 21 DEJUNHO
DE 1993, O CONTRATO N© 015/2022, FIRMADO
ENTRE A SETRANS, DENOMINADA CONTRATANTE
E A EMPRESA, MASTER AUTOMOTORES EIRELI,
DENOMINADA CONTRATADA.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor WANDERSON SANTOS
DOMINGOS, matricula 40003, ocupante do cargo
de GERENTE DA FROTA DE VEICULO LEVES, CPF
n° 128.612.957-59, para exercer a ﬁscallzagao do
Contrato n© 476/2023, cujo objeto é Contratacao
de Empresa para servicos de locagcdo de veiculos
automotores, firmado entre a Prefeitura Municipal de
Aracruz-ES e a Empresa Master Locadora de Veiculos
EIRELLI, inscrita no CNPJ: 15.650.133/0001-80.

Art. 3° Dé-se ciéncia ao servidor e publique-se.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Ciente,

WANDERSON SANTOS DOMINGOS
Gerente da Frota de Veiculos Leves
Decreto: n%46.796 de 09/07/2024

JAIME BORLINI JUNIOR
Secretario de Transportes e Servicos Urbanos
(Interino)
Decreto n°© 46.773 de 08/07/2024
Protocolo 1362158
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Termos

10 TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE COOPERAGCAO
TECNICA N.© 003/2024
PROCESSO N.© 9388/2024

TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE COOPERACAO
TECNICA N.© 003/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE ARACRUZ/ES E O MUNICIPIO DA
SERRA.

MUNICIPIO DE ARACRUZ, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede na Av. Morob3,
20, Bairro Moroba, Aracruz/ES, CEP 29.192-733,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.© 27.142.702/0001-66,
denominado CEDENTE, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. LUIZ CARLOS COUTINHO,
e MUNICIPIO DA SERRA, pessoa juridica de dlrelto
publico, com sede a Rua Maestro Antonio Cicero, n.°
111, Centro - Serra-ES, inscrito no CNPJ/MF sob o
n.0 27.174.093/0001-27, doravante denominada
CESSIONARIO, neste ato, representado pelo Prefeito
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL, de acordo com
os termos do Processo n.° 9.388/2024, cujo objeto
é a cessdo da servidora ERIZIARIA GAMA ROSA
SAMPAIO do municipio de Aracruz, ajustam e firmam
o presente Termo Aditivo ao Convénio de Cooperacao
Técnica n.© 003/2024 que reger-se-a pelas clausulas
e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por finalidade alteracao
do item 4.3 da CLAUSULA QUARTA - Do Pagamento
4.3 - O CESSIONARIO devera depositar o valor da
despesa ao CEDENTE, mensalmente para Banco
do Brasil 01, Agéncia 0829-X C/C.: 75212-6, em
nome da Prefeitura Municipal de Aracruz CNPJ
10.429,253/0001-39, devendo o comprovante do
mesmo, ser enviado a Geréncia de Administracao
de Pessoal - GAP, através do e-mail: rh.ceper@
aracruz.es.gov.br, no qual devera constar oficio a
que se refere o devido depdsito e a identificagdo do
mun|C|p|o/secretar|a

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO
Ratificam-se todas as cldusulas do Convénio original
gue nao sejam conflitantes com as alteracdes
promovidas por meio deste Termo Aditivo.
CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAC_;AO

O CEDENTE providenciara a sua conta a publicacdo
deste Termo Aditivo no Diario Oficial dos Municipios -
AMUNES, em até 10 (dez) dias apos sua celebracdo.
E, por assim terem ajustado as partes convenentes
assinam, obrigando-se a cumprir fielmente todas as
clausulas e condigdes deste Termo Aditivo.
Aracruz-ES, 20 de junho de 2024.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito do Municipio de Aracruz
Cedente

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito do Municipio da Serra
Cessionario
Protocolo 1361589

Barra de Sao Francisco
Decreto

DECRETO N° 180, DE 08 DE JULHO DE 2024.

ALTERA O ART. 1° DO DECRETO N° 110, DE
16 DE JUNHO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE A
NOMEAGCAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS DO
INSTITUTO DE PREVIDENC!A DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE BARRA DE SAO FRANCISCO-ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DE SAO
FRANCISCO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso das suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 66,
incisos IX E XIII, da Lei Organica do Municipio de
Barra de Sao Francisco - ES, bem como legislacdo
em vigor,

DECRETA.:

Art. 1° O art. 1° do Decreto n® 110, de 16 de Junho
de 2023, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° Ficam nomeados o0s seguintes membros
para compor o Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciaarios do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Barra de Sao Francisco - ES:

PRESIDENTE: i
I - KELLEM PATRICIA DA CRUZ FANTI MORAES -
matricula n® 001690

MEMBRO:

I - WAGNER DAMAZIO DA COSTA OLIVEIRA -
matricula n® 001690

II - GILSON FERNANDES POUBEL - matricula n©
004966

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da
sua publicacdo, revogando-se as disposicdoes em
contrario.

PUBLIQUE-SE. COMUNIQUE-SE. CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra De Sao
Francisco, Estado do Espirito Santo, 08 de julho de
2024.

ENIVALDO EUZEBIO DOS ANJOS
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1361615

DECRETO N° 181, de 10 de julho de 2024

DECLARA IMOVEIS DE INTERESSE
PUBLICO PARA FINS DE DESAPROPRIACAO
ADMINISTRATIVA POR UTILIDADE PUBLICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Barra de S&o Francisco,
Estado do Espirito Santo, Enivaldo Euzébio dos
Anjos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o interesse publico na melhoria ou
ampliacdo do atendimento de servigos publicos de
lazer e o tanto previsto no inc. XXIV, art. 5° da
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Constituicdo da Republica;

Considerando os trabalhos da Comisséo de Avaliagao
constituida pela Portaria n°® 324, de 09 de maio
de 2024 por forca do Decreto Municipal n® 79-A, de
06.04.2021;

Considerando ainda os valores atuais dos imoveis
levantados por referida Comissao de Avaliacao;

RESOLVE:

Art. 10 - Fica declarada de INTERESSE SOCIAL para
fins de DESAPROPRIACAO, duas areas de terreno
limitrofes descrita como segue:

O imdvel avaliado: Situado na Rua Joao Kiles, s/n° -
Vila Palmares - Barra De Sdo Francisco - Es, Inscricao
Municipal no 09-01-005-0178-001, em nome de
EWALDO ROSS, medindo area total de 1.426.753m2

Paragrafo Unico: O imdvel terd como destinagdo a
construgdo de imoveis publicos para construgao de
uma Praga Publica, na forma da alinea *m”, art. 5°
do DL n© 3365, de 21 de junho de 1941

Art. 29 - Ao expropriado sera efetuado, conforme
avaliagdo encontrada nos autos do processo
administrativo n® 5169/2024, o pagamento no
valor de até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
pela area identificada e caracterizada no art. 1°
deste Decreto, no ato em que o mesmo transferir
ao municipio de Barra de Sao Francisco/ES, direito
de propriedade e/ou posse sobre a referida area,
no caso de desapropriacdo amigavel ou mediante
depodsito judicial em caso de ajuizamento de acdo
expropriatéria.

Paragrafo Unico - Fica autorizada a Procuradoria-
-Geral do Municipio a negociar a desapropriagao
amigavel diretamente com os proprietarios visando
0 parcelamento do justo valor.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigéncia na data
de sua publicacdao revogando-se as disposicoes
contrarias.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Barra de Sao Francisco, ES, em 10 de julho de 2024

ENIVALDO EUZEBIO DOS ANJOS
Prefeito Municipal
Protocolo 1361737

RESUMO DE CONTRATOS _ DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
CONTRATO ADMNISTRATIVO 0121 /2024 .
Contratada: MEDAL COMERCIO E SERVICOS ME;
Processo de n° 004823/2023 e 05965/2024
Procedimento Licitatério Pregao Eletronico n® 0018
/ 2023;

OBJETO: Aquisicao de materiais e equipamentos
de informatica, os quais serdo utilizados conforme
necessidades das Secretarias Municipais
pertencentes a administracdo publica de Barra de
Sao Francisco- ES.;

DO VALOR: R$ 57.106,75 cinquenta e sete mil
cento e seis reais e setenta e cinco centavos
DA VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2024;
Assinatura: 11 de julho de 2024;

Protocolo 1361710

RESUMO DE CONTRATOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
CONTRATO ADMNISTRATIVO 0123 /2024 .
Contratada: MC INFORMATICA LTDA ME;
Processo de n© 004823/2023 e Procedimento
Licitatorio Pregdo Eletrénico n® 0018 / 2023;
OBJETO: Aquisicdo de materiais e equipamentos
de informatica, os quais serdo utilizados conforme
necessidades das Secretarias Municipais
pertencentes a administracdo publica de Barra de
Sao Francisco- ES.;
DO VALOR: R$ 143.340,00 (cento e quarenta e trés
mil, trezentos e quarenta reais).
DA VIGENCIA: 31 de dezembro de 2024;
Assinatura: 12 de julho de 2024;

Protocolo 1362303

RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO
FRANCISCO
CONTRATO ADMNISTRATIVO 0075 /2021 .
Contratada: SIGMA TECNOLOGIA E ASSESSORIA
LTDA;
Processo de n? 8538/2021
OBJETO: Prorrogacdao da Vigéncia contratual por
mais 12 meses.
DO VALOR: R$ 261.427,56 ( duzentos e sessenta e
um mil, quatrocentos e vinte e sete reais e cinquenta
e seis ceptavos).
DA VIGENCIA: 16 de julho de 2025;
Assinatura: 11 de julho de 2024;

Protocolo 1361721

RESUMO DO 1° ADITIVO _44-2024 PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
CONTRATO ADMNISTRATIVO 000044 /2024 .
Contratada: TRANSVEL TRANSPORTADORA
VENECIANA LTDA EPP;
Processo de n© 002258/2024 e Procedimento
Licitatorio Dispensa n® 000013 / 2024;
OBJETO: Prorrogacao da vigéncia contratual por
mais 30 ( trinta) dias.
DO VALOR: R$ 7.277,40 ( sete mil, duzentos e
setenta e sete reais e quarenta centavos).
DA VIGENCIA: 19 de julho de 2024;
Assinatura: 19 de Junho 2024;

Protocolo 1362035

Baixo Guandu

AVISO DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS DE
PRECOS PARA PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITACAO - N° 163/2024

PROCESSO N° 005822/2024

O Municipio de Baixo Guandu, Estado do Espirito
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Santo, torna publico o aviso para a “contratacao de
empresa especializada na prestacao do servico
deinstalacao de Aparelhos de Ar Condicionado”,
destinado ao atendimento da demanda da Secretaria
Municipal de Educacao.
Os interessados em apresentar proposta de precos e/
ou tomar ciéncia das condicGes/exigéncias técnicas,
administrativas e financeiras da contratacao, poderao
acessar o processo completo no sitio eletrénico
do municipio de Baixo Guandu, ES, https://pmbg.
es.gov.br/avisos-de-pesquisa-de-precos/, ou
solicitar através do e-mail compras.pmbg@gmail.
com
O periodo de apresentacdao de propostas aos
interessados é 15 de julho de 2024 a 17 de julho
de 2024.
Mais informagdes podem ser obtidas pelo telefone
(27) 3732-8900, e-mail: compras.pmbg@gmail.com
Baixo Guandu-ES, 15 de julho de 2024.
Setor de Compras

Protocolo 1361944

AVISO DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS DE
PRECOS PARA PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITACAO - N° 161/2024
PROCESSO N° 005797/2024
O Municipio de Baixo Guandu, Estado do Espirito
Santo, torna publico o aviso para a “contratacdao
de empresa especializada na prestacdao de
servigos de seguro automotivo”, destinado ao
atendimento da demanda da Secretaria Municipal de
Saude.
Os interessados em apresentar proposta de pregos e/
ou tomar ciéncia das condicGes/exigéncias técnicas,
administrativas e financeiras da contratacao, poderao
acessar o processo completo no sitio eletronico
do municipio de Baixo Guandu, ES, https://pmbg.
es.gov.br/avisos-de-pesquisa-de-precos/, ou
solicitar através do e-mail compras.pmbg@gmail.
com
O periodo de apresentacdao de propostas aos
interessados é 15 de julho de 2024 a 17 de julho
de 2024.
Mais informagdes podem ser obtidas pelo telefone
(27) 3732-8900, e-mail: compras.pmbg@gmail.com
Baixo Guandu-ES, 15 de julho de 2024.
Setor de Compras

Protocolo 1361946

AVISO DE APRESENTACZ\O DE PROPOSTAS DE
PRECOS PARA PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITACAO - N° 159/2024

PROCESSO N° 005704/2024

O Municipio de Baixo Guandu, Estado do Espirito
Santo, torna publico o aviso para a “aquisicao de
Caixas para Abelhas”, destinado ao atendimento
da demanda da Secretaria Municipal de Educacao,
com fundamento no inciso I, do artigo 75, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Os interessados em apresentar proposta de precos e/
ou tomar ciéncia das condicGes/exigéncias técnicas,
administrativas e financeiras da contratacao, poderao
acessar o processo completo no sitio eletrénico
do municipio de Baixo Guandu, ES, https://pmbg.
es.gov.br/avisos-de-pesquisa-de-precos/, ou
solicitar através do e-mail compras.pmbg@gmail.
com

O periodo de apresentacdao de propostas aos
interessados ¢ 15 de julho de 2024 a 17 de julho
de 2024.

Mais informacdes podem ser obtidas pelo telefone

(27) 3732-8900, e-mail: compras.pmbg@gmail.com
Baixo Guandu -ES, 15 de julho de 2024.
Setor de Compras

Protocolo 1361948

AVISO DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS DE
PRECOS PARA PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITACAO - N° 164/2024
PROCESSO N° 005823/2024
O Municipio de Baixo Guandu, Estado do Espirito
Santo, torna publico o aviso para a “aquisicdo
de tubulacao para instalacdao de aparelhos de
ar condicionado”, destinado ao atendimento da
demanda da Secretaria Municipal de Educacao.
Os interessados em apresentar proposta de precos e/
ou tomar ciéncia das condicGes/exigéncias técnicas,
administrativas e financeiras da contratagao, poderao
acessar o processo completo no sitio eletrénico
do municipio de Baixo Guandu, ES, https://pmbg.
es.gov.br/avisos-de-pesquisa-de-precos/, ou
solicitar através do e-mail compras.pmbg@gmail.
com
O periodo de apresentacdao de propostas aos
interessados é 15 de julho de 2024 a 17 de julho
de 2024.
Mais informagOes podem ser obtidas pelo telefone
(27) 3732-8900, e-mail: compras.pmbg@gmail.com
Baixo Guandu-ES, 15 de julho de 2024.
Setor de Compras

Protocolo 1362274

Boa Esperanca

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE OBRAS PUBLICAS N°064/2023

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE BOA
ESPERANCA/ES; FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE BOA ESPERANCA/ES.
CONTRATADO: GL CONSTRUTORA EIRELI,
inscrita no CNPJ/MF sob n©. 09.504.427/00001-00;
OBJETO: E objeto deste contrato é a execugdo,
pela Contratacao de empresa especializada
na area de engenharia ou arquitetura para
Reforma e Ampliagdo da EMEF Professora
Izaura de Almeida Silva, localizada em Boa
Esperanca/ES, conforme Processo Administrativo
no. 2721/2023, Tomada de Precos n° 001/2023,
e segundo a proposta e demais pegas integrantes
do edital respectivo, os quais, conhecidos e aceitos
pelas partes, incorporam-se a este instrumento, in-
dependentemente de transcricdo.

O presente contrato rege-se pelas normas
consubstanciadas na Lei Federal 8.666, de 21
de junho de 1993, em sua redacao atualizada e
legislacdo complementar vigente.

VALOR: Importa o presente aditivo um acréscimo
de R$ 401.526,31 (quatrocentos e um mil
reais, quinhentos e vinte e seis mil, e trinta e
um centavos) - representando 49,49%, e um
decréscimo de R$ 162.820,75 (cento e sessenta
e dois mil, oitocentos e vinte reais e setenta
e cinco centavos) - que representa 13,88%,
gerando efeito financeiro de R$ 238.705,56
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(duzentos e trinta e oito mil, setecentos e cinco
reais e cinquenta e seis centavos) no Contrato de
Obra Publica n® 064/2023, podendo ser prorrogado
de acordo com a Lei 8.666/93.

PRAZO: Importa o presente aditivo em um acréscimo
de 240 (duzentos e quarenta) dias no prazo de
vigéncia, no periodo de 13 de outubro de 2024 a
09 de junho de 2025, e 240 (duzentos e quarenta)
dias no prazo de execugdo no periodo de 18 de julho
de 2024 a 14 de maio 2025 no Contrato de Obras
Publicas n°® 064/2023, podendo ser prorrogado de
acordo com a Lei 8.666/93.

Data de assinatura: 09/07/2024

PROCESSO N° 2721/2023

TOMADA DE PRECOS N° 002 / 2023
PROCESSO ADITIVO N°4845/2024

Boa Esperanca/ES, 09 de julho de 2024

FERNANDA SIQUEIRA SUSSAI MILANESE
PREFEITA MUNICIPAL

ROBERTO TELAU 5
SECRETARIO MUNICIPAL EDUCACAO
Protocolo 1359746

Termos

Bom Jesus do Norte

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 0880/2023
IC: 2024.014E0500001.16.0012

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM
JESUS DO NORTE-ES, inscrito no CNPJ sob o n°
14.073.463/0001-98, com sede na Pracga Astolpho
Lobo, 249, Centro, Bom Jesus do Norte-ES, ora
representado pela Secretaria Municipal de Saude,
Sra. SILVIA REGINA BARRETO TAVARES CARVALHO,
inscrita no CPF sob o n° 709.805.007-53, torna
publico que, apds constatada a regularidade da
instrucdao do Processo Administrativo n® 2842/2024,
aderiu a Ata de Registro de Pregos n® 0880/2023,
do Fundo Estadual de Saude - FES, do Governo
do Estado do Espirito Santo, oriunda do Pregdo n©
357/2023 NEGEP / SERP, cujo objeto é a aquisicao
de medicamentos, junto a empresa PRATI
DONADUZZI & CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 73.856.593/0001-66.

Bom Jesus do Norte-ES, 11 de julho de 2024.

SILVIA REGINA BARRETO TAVARES
CARVALHO,
Gestora do Fundo Municipal de Saude
de Bom Jesus do Norte-ES
Protocolo 1362324

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 0881/2023
IC: 2024.014E0500001.16.0011

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM
JESUS DO NORTE-ES, inscrito no CNPJ sob o n°
14.073.463/0001-98, com sede na Praca Astolpho

Lobo, 249, Centro, Bom Jesus do Norte-ES, ora
representado pela Secretaria Municipal de Saude,
Sra. SILVIA REGINA BARRETO TAVARES CARVALHO,
inscrita no CPF sob o n° 709.805.007-53, torna
publico que, apds constatada a regularidade da
instrucao do Processo Administrativo n® 2902/2024,
aderiu a Ata de Registro de Precos n° 0881/2023,
do Fundo Estadual de Saude - FES, do Governo
do Estado do Espirito Santo, oriunda do Pregdao n°
392/2023 NEGEP / SERP, cujo objeto € a aquisicdo
de medicamentos, junto a empresa UNIQUE
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 23.864.942/0001-13.

Bom Jesus do Norte-ES, 11 de julho de 2024.

SILVIA REGINA BARRETO TAVARES
CARVALHO,
Gestora do Fundo Municipal de Saude
de Bom Jesus do Norte-ES
Protocolo 1362330

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 0913/2023
IC: 2024.014E0500001.16.0010

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM
JESUS DO NORTE-ES, inscrito no CNPJ sob o n©
14.073.463/0001-98, com sede na Praca Astolpho
Lobo, 249, Centro, Bom Jesus do Norte-ES, ora
representado pela Secretaria Municipal de Saude,
Sra. SILVIA REGINA BARRETO TAVARES CARVALHO,
inscrita no CPF sob o n° 709.805.007-53, torna
publico que, apds constatada a regularidade da
instrucao do Processo Administrativo n® 2866/2024,
aderiu a Ata de Registro de Pregos n° 0913/2023,
do Fundo Estadual de Saude - FES, do Governo
do Estado do Espirito Santo, oriunda do Pregdao n°
390/2023 NEGEP / SERP, cujo objeto € a aquisicdo
de medicamentos, junto a empresa UNIQUE
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 23.864.942/0001-13.

Bom Jesus do Norte-ES, 12 de julho de 2024.

SILVIA REGINA BARRETO TAVARES
CARVALHO,
Gestora do Fundo Municipal de Saude
de Bom Jesus do Norte-ES
Protocolo 1362335

2° TERMO ADITIVO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3037/2024

Aos dois dias dp més de julho, do ano de 2024, de um
lado o MUNICIPIO DE BOM JESUS DO NORTE-ES,
pessoa juridica de Direito Publico Interno, com
sede na Praca Astolpho Lobo, 249 - Centro - Bom
Jesus do Norte - ES, inscrito no CNPJ sob o n©°
27.167.360/0001-39, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. ANTONIO GUALHANO
AZEVEDO, portador do CPF n© 724.305.917-15,
doravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado, a empresa SERRALHERIA CASTRO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito
no CNPJ sob o n° 51.031.861/0001-78, com sede
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na Rua Euclides Francisco de Souza, s/n - bairro
José M. de Freitas - Apiacd/ES - CEP: 29.450-000,
Telefone (28) 99971-0052, neste ato representada
pela Sra. MARLENE CANEDO CASTRO TEIXEIRA,
CPF 076.273.307-18, doravante denominado
CONTRATADA, celebram o presente 2° Termo
Aditivo ao contrato n® 00078/2023, sob as clausulas
e condigOes adiante estipuladas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. O presente termo de aditamento passa a
integrar o cgntrato n° 00078/2023 referente_ a
CONTRATACAO DE SERVICO PARA LOCACAO
DE MESA, CADEIRA E TAMPAO PARA EVENTOS
DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DE
BOM JESUS DO NORTE/ES.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DE
PRAZO

2.1. Fica prorrogado o prazo contratual pelo periodo
de 180 (cento e oitenta) dias, vigorando do dia 18 de
julho de 2024 até o dia 18 de janeiro de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA- DO VALOR ADITIVADO
3.1 - Sera aditivado ao Contrato o valor global de
a R$1.305,00 (hum mil, trezentos e cinco
reais), referente a locagcdo de 450 (quatrocentas e
cinquenta) mesas.

CLAUSULA | QUARTA - DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

4.1 - Adotagao orgamentaria oriunda do cumprimento
do presente aditamento ocorrera a conta:

FICHAS: 0000182, 0000191, 0000205 e
0000212; ELEMENTODEDESPESA:33903900000
- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA; FONTEDE RECURSO-150000250000
- RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANSFERENCIA
DE IMPOSTOS-MDE

CLAUSULA QUINTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS
5.1- Permanecem mantidas e inalteradas as demais
disposicdes do contrato n® 00078/2023.

Bom Jesus do Norte - ES, 02 de julho de 2024.

ANTONIO GUALHANO AZEVEDO
Prefeito Municipal de Bom Jesus do Norte- ES
CONTRATANTE

Protocolo 1362069

2° TERMO ADITIVO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3037/2024

Aos dois dias do més de julho, do ano de 2024, de um
lado o MUNICIPIO DE BOM JESUS DO NORTE-ES,
pessoa juridica de Direito Publico Interno, com
sede na Praca Astolpho Lobo, 249 - Centro - Bom
Jesus do Norte - ES, inscrito no CNPJ sob o n©
27.167.360/0001-39, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. ANTONIO GUALHANO
AZEVEDO, portador do CPF n© 724.305.917-15,
doravante denominado CONTRATANTE e, de outro
lado, a empresa FRANCIANA PEREIRA DOS
SANTOS MARTINS 09056619748, pessoa juridica
de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n® CNPJ
44.409.499/0001-60, com sede na Rua Candido
Peralva, 241 - Centro - Bom Jesus do Norte/ES -
CEP: 29.460-000, Telefone (22) 99859-8583, neste
ato representada pela Sra. FRANCIANA PEREIRA DOS

SANTOS MARTINS, CPF 090.566.197-48, doravante
denominado CONTRATADA, celebram o presente
29 Termo Aditivo ao contrato n® 00077/2023, sob as
clausulas e condigdes adiante estipuladas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. O presente termo de aditamento passa a
integrar o cgntrato n° 00077/2023 referente_ a
CONTRATACAO DE SERVICO PARA LOCACAO
DE MESA, CADEIRA E TAMPAO PARA EVENTOS
DA SECRETARIA DE EDUCA(}AO E CULTURA DE
BOM JESUS DO NORTE/ES.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DE
PRAZO

2.1. Fica prorrogado o prazo contratual pelo periodo
de 180 (cento e oitenta) dias, vigorando do dia 18 de
julho de 2024 até o dia 18 de janeiro de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA- DO VALOR ADITIVADO
3.1 - Sera aditivado ao Contrato o valor global de
R$7.650,00 (sete mil, seiscentos e cinquenta
reais), referente a locagdo de 5.100 (cinco mil e
cem) cadeiras.

CLAUSULA | QUARTA - DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

4.1 - Adotagao orgamentaria oriunda do cumprimento
do presente aditamento ocorrera a conta:

FICHAS: 0000182, 0000191, 0000205 e
0000212; ELEMENTODEDESPESA:33903900000
- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA; FONTE DERECURSO - 150000250000
- RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANSFERENCIA
DE IMPOSTOS-MDE

CLAUSULA QUINTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS
5.1- Permanecem mantidas e inalteradas as demais
disposicdes do contrato n® 00077/2023.

Bom Jesus do Norte - ES, 02 de julho de 2024.
ANTONIO GUALHANO AZEVEDO
Prefeito Municipal de Bom Jesus do Norte- ES

CONTRATANTE
Protocolo 1362081

Decreto

DECRETO N° 20.200, DE 11 DE JULHO DE 2024.

EXONERA, A PEDIDO, A SERVIDORA ROSANEA
FORNACIARI GARCIA DO CARGO DE GERENTE
DE DEPARTAMENTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASTELO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 53, inciso XXVI, da
Lei Organica do Municipio de Castelo, e considerando
0 que consta no Processo n® 11492/2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, ROSANEA
FORNACIARI GARCIA do cargo de Gerente de
Departamento, lotada no Gabinete do Prefeito,
exercendo suas atividades na Secretaria Municipal de
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Salude (SEMSA) constante no Anexo II pertencente
a Lei 2.507 de 10 de maio de 2007, e modificacdes
introduzidas pelas Leis n°: 2.557 de 17 de agosto de
2007 e 2.613 de 28 de dezembro de 2007.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos a partir de 04 de julho de
2024.

Art.3°2 Revogam-se as disposicdes em contrario.
Castelo/ES, 11 de julho de 2024.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo - ES
Protocolo 1362280

REGULAMENTO OFICIAL DO CONCURSO
LEITEIRO DA XXXIII EXPO AGRO DE CASTELO
DE 01 A 04 DE AGOSTO DE 2024.

Introducao

Este regulamento, elaborado pela Comissao
Organizadora do Concurso Leiteiro que tem
como finalidade mostrar os principais critérios
metodoldgicos para a realizacdo do Concurso
Leiteiro da XXXIII Expo Agro Castelo, a ser realizado
pela Prefeitura municipal de Castelo e a Secretaria
Municipal de Agricultura.

CAPITULO I - DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Concurso tem por finalidade:

A) Conhecer o estagio de evolucdo e o desempenho
das racas bovinas participantes do torneio;

B) Proporcionar o intercambio de ideias,
experimentacdo e informagdao entre criadores,
técnicos e outros interessados;

C) Pelo espirito de competicdo, motivar os
selecionadores e produtores a aprimorarem a
qualidade de seus produtos;

D) Incentivar a introducdo de reprodutores (as) com
capacidade genética comprovada;

E) Despertar o interesse do publico em geral para a
atividade agropecuaria;

CAPITULO II - DAS INSCRICOES

Art. 2° O Concurso Leiteiro terd a participacao de
40 animais;

Art. 3° Poderdo participar do Concurso Leiteiro
apenas produtores do municipio, podendo inscrever
até 02 (duas) vacas em categorias diversas;

Art. 4° A Comissao Organizadora do Concurso
Leiteiro podera estender o nimero de animais por
produtor até completar o preenchimento das vagas;
Art. 5° As inscricdes serdo feitas mediante o
preenchimento de formulario préprio, junto a
SEMAG, e serdo encerradas com o término das
vagas;

§ 1° O proprietariodeveraindicaratéodia30/07/2024
as categorias as quais suas vacas disputarao;

§ 2° O bezerro NAO podera acompanhar a Vaca.
Art. 6° Todos os animais inscritos, para terem acesso
ao Parque, terdo que apresentar os documentos
e/ou exames normalmente exigidos pelo Orgao
Fiscalizador competente e serem entregues a
Comissdo Organizadora antes da entrada no recinto.
Abaixo estdao relacionados os Atestados e/ou
Certificados.

A) Brucelose: Sera exigido atestado negativo de
soroaglutinagdo para diagnostico, dos animais a
serem expostos com vigéncia para todo o periodo
do concurso. Para fémeas bovinas com até 24 meses
sera valido o atestado de vacinagao contra brucelose.
B) Tuberculose: Sera exigido atestado negativo para
tuberculose dos animais a serem expostos.

C) Observagao: GTA sera OBRIGATORIO para todos
0s animais.

Art. 7° O transporte para entrada e saida dos animais
do Concurso sera de inteira responsabilidade dos
produtores;

Art. 8° O ingresso dos animais para participar do
Concurso Leiteiro devera ocorrer no maximo e, im-
preterivelmente, até as 12:00horas do dia 31 de
julho de 2024 e somente serdo liberados no dia 04 de
Agosto de 2024(domingo), a partir das 08:00horas;

CAPITULO III - DO CONCURSO LEITEIRO

O Concurso seguira os seguintes critérios:

Art. 9° O Concurso Leiteiro constarad de competicao
individual;

Art. 10° Os animais participantes do Concurso
Leiteiro formarao 03 (trés) categorias, a saber:

A) Categoria com producao diaria proxima ou igual
a 25Kg, formada por vacas de racas de europeias e
seus mesticos, ou qualquer outra raga leiteira;

B) Categoria com producdo diaria proxima ou igual
a 35 Kg, formada por vacas de ragas de europeias e
seus mesticos ou qualquer outra raca leiteira;

C) Categoria com produgdo diaria proxima ou igual
de 45 Kg, formada por vacas de ragas de europeias e
seus mesticos ou qualquer outra raca leiteira;

§ 1° As fémeas concorrentes serao submetidas a
02 (duas) ordenhas diarias, totalizando 05 (cinco)
ordenhas. A entrada das fémeas concorrentes sera
permitida até as 12:00horas do dia 31/07/2024;
Art. 11° No Concurso Leiteiro levar-se-ao em conta
0s seguintes procedimentos:

A) As Fémeas concorrentes serdo submetidas a 05
(cinco) ordenhas oficiais;

B) Em todas as categorias, apos a esgota obrigatodria
0s expositores permitirdo que seja verificado se
as vacas foram devidamente esgotadas. Para esta
verificacdo serd adotado uma esgota completa do
animal por um fiscal indicado pela coordenacgao. Se,
na verificagdo, forem encontrados 1kg ou mais de
Leite, o animal sera desclassificado;

C) As vacas inscritas para o Concurso Leiteiro
deverao ser acompanhadas de seus ordenhadores
identificados, sendo que estes nao poderdao ser
substituidos durante o concurso, exceto em caso de
doenca, com a apresentacdo de atestado médico;
D) O Concurso leiteiro tera inicio no dia 31 de julho
de 2024 para todas as vacas concorrentes seguindo
0s seguintes horarios de ordenha:

31/07/2024 Esgota Obrigatéria - 18:00horas

12 ordenha dia 01/08/2024 - 06:00horas

23 ordenha dia 01/08/2024 - 18:00horas

348 ordenha dia 02/08/2024 - 06:00horas

43 ordenha dia 02/08/2024 - 18:00horas

52 ordenha dia 03/08/2024 - 06:00horas

E) As fémeas concorrentes em todas as categorias
serdo submetidas a 02 (duas) ordenhas completas
por dia: As 6:00 horas e as 18:00 horas, perfazendo
um total de 05 (cinco) ordenhas.

F) A utilizacgdo de Ordenhadeira Mecanica serd
obrigatéria para todos os concorrentes, entretanto
fica proibido o uso de Ilatdes graduados ou
transparentes nestas ordenhadeiras.

A utilizacdo deste artificio sujeita a desclassificagao
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do animal concorrente.

G) As ordenhas serao realizadas, exclusivamente, no
local indicado pela Comissao

Organizadora, sera em blocos.

H) Fica terminantemente proibido a passagem de
leite do ordenhador por outras pessoas durante
as ordenhas. O ordenhador devera passar o leite
produzido direto ao fiscal responsavel ou conduzi-lo
ao latdo de recolhimento. A pratica de agitacao de leite
apos a ordenha ndo sera permitida e o concorrente
que insistir, terd seu animal desclassificado.

I) As ordenhas seguirao uma rotina normal, continua,
sempre obedecendo ao tempo maximo de cada
ordenha 20 (vinte) minutos, com tolerdncia maxima
de 5 minutos. Sem mudancas de procedimentos e
sem qualquer argumento que possa ser considerado
como pratica de medicao de leite.

Art. 12° Cada categoria receberd premiagao
especifica, conforme os seguintes parametros:
Para esta premiagdo obedeceremos aos seguintes
parametros:

A) Prevalecera sempre a quantidade de Leite que
mais se aproximar para mais ou para menos, ou
igual a 25 Kg, 35 Kg, 45 Kg da categoria em que o
animal estiver inscrito,

B) Sera eliminado o animal que apresentar leite em
forma de Colostro.

C) Em caso de empate de média de producdo nas
categorias 25 Kg, 35 Kg e 45 Kg, o desempate levara
em consideracao o animal que apresentar maior
regularidade de producdao em todas as ordenhas.
Persistindo o empate serd vencedor o animal que
tiver producdo mais préxima acima do limite da
categoria.

Art. 13° Fica expressamente proibido o uso de
soroterapia e medicamentos intramuscular.

Art. 14° A aplicacdo de qualquer medicamento sera
de inteira responsabilidade do proprietario ou seu
preposto;

§ 19 Serd permitida a utilizacdo de “Ocitocina” no
momento das ordenhas nos animais concorrentes.

§ 2° Sera permitida somente a utilizacdo de
medicacgao via oral.

Art. 15° Cada fémea receberd um numero que a
identificara durante todo o concurso.

§ 1° Cada ordenha serd acompanhada por um
técnico (Fiscal);

§ 2° Todo o leite produzido sera recolhido em um
latdo de propriedade da comissdo organizadora
devidamente numerado, ndo sendo permitido o
translado de leite em latOes e/ou baldes de terceiros.
Art. 16° Nao serd permitido fazer limpeza
(Raspagem) no interior do latdo com a mao no ato
de transferéncia de leite.

Art. 17°- Para que ndo haja duvidas, antes do inicio
das ordenhas os latdes deverdo estar devidamente
identificados e a conferéncia sera feita pelo fiscal.
Art. 18° A duracdo de cada ordenha sera de 20
(vinte)minutos, com tolerdncia maxima de mais 5
minutos, aceitando-se apenas ordenha mecéanica de
maneira ininterrupta.

Art. 19° Os expositores deverao indicar a categoria
em que seus animais concorrerdao no concurso leiteiro
apos a esgota obrigatoria até as 21 horas.

Art. 20° No momento da premiacao o ganhador
receberd um cheque no valor do prémio

a que faz jus.

Art. 21° Dos valores das premiagoes:

CATEGORIA25KG |CATEGORIA35KG | CATEGORIA45KG
Camped R$ 4.500,00 |Camped R$ 5.000,00 | Campea R$ 6.000,00

2° Lugar R$ 3.000,00 | 2° Lugar R$ 3.500,00 | 2° Lugar R$ 4.500,00
3° Lugar R$ 2.000,00 | 3° Lugar R$ 2.500,00 |3° Lugar R$ 3.000,00
4° Lugar R$ 1.500,00 |4° Lugar R$ 2.000,00 |4° Lugar R$ 2.000,00
5° Lugar R$ 1.000,00 | 5° Lugar R$ 1.000,00 |5° Lugar R$ 1.000,00
Total R$12.000,00 Total R$14.000,00 Total R$16.500,00

Paragrafo Unico: O recebimento da premiacgdo
descrita nesse artigo se aplica apenas as vacas que
atingirem o minimo de 10% (dez) do quantitativo da
categoria;

Art. 22° A Premiacao do sexto lugar em dominante
sera fixado o valor de R$ 500,00 (quinhentos reais)
para todos os participantes, levando em consideragao
o limite de participacdo de 40 (quarenta) animais
divididos nas categorias.

Art. 23° O pavilhdo do concurso leiteiro serd
ocupado, exclusivamente, por animais participantes
do concurso, ndo sendo aceita, em hipétese alguma,
a presenca de outros

animais neste recinto.

Art. 24° A entrega de prémios e a solenidade de
encerramentoacontecerdonodia03/08/2024(sabado)
a tarde, e a liberacdo dos animais acontecera no dia
04/08/2024(domingo) a partir das 08:00horas.

Art. 25° Fica expressamente proibida a doacao,
distribuicdo e ou venda de leite “in natura” no recinto
da exposicao.

§ 1° Todo o leite produzido serd recolhido
pela comissao organizadora e pago, mediante
apresentacdo de nota pela empresa e/ou cooperativa
conveniada;

Art. 26° Fica sob obrigacdo do proprietario manter
sua equipe de Ordenhadores com roupas adequadas,
em todas as ordenhas. A equipe de ordenhadores que
desobedecer a este artigo em qualquer das ordenhas
oficiais, ndo tera o leite recolhido pela fiscalizacdo
trazendo como consequéncia a desclassificacdo do
animal.

Art. 27° Com relacao a eventual falta de Energia
nos horarios das ordenhas, a comissao organizadora
administrard o problema utilizando o seguinte
critério: Se a ordenha ja estiver iniciada e houver
falta de energia, esta sera interrompida por até
30 minutos. Se a energia nao retornar, a ordenha
daquele horario serd desprezada e a proxima
ordenha sera realizada dentro do horario correto
com sequéncia normal. Se este incidente ocorrer na
penultima ou ultima ordenha (42 ou 52 ordenha),
prevalecera a média de produgdo até a ordenha
anterior. Se a falta de energia ocorrer antes do inicio
das ordenhas estas ficardo suspensas até o retomo.
Apo6s o retorno da energia, as ordenhas serdo
realizadas obedecendo aos horarios com sequéncia
normal. Se a energia retornar apds 04 (quatro) horas
do horario previsto para realizacdo da ordenha, esta
acontecerd neste momento, entretanto, a ordenha
seguinte estara suspensa, e o retorno das ordenhas
se dara no horario subsequente. Em face de possivel
incidente de falta de energia, as vacas concorrentes
deverao permanecer alojadas, sem movimentacao,
aguardando uma decisao da comissdo organizadora.
Art. 28° A Comissao Organizadora do Evento
fornecerd aos expositores condigbes normais para
0s animais, tais como a utilizagdo: de agua, banho,
silagem e racao;

Art. 29° Nao serdo admitidos no recinto da Exposicao
animais que:

I. Nao estejam devidamente inscritos;

Il. Apresentem documentacao irregular;

Ill. Apresentem sinais clinicos de doencas in-
fectocontagiosas e parasitas externos.
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Art. 30° Fica terminantemente proibida a pratica
de passeios com 0s animais concorrentes em areas
proximas ao galpdo de realizagdo do Concurso em
qualquer horario. S6 sera permitida a saida dos
animais para banho apds as ordenhas e até as
23:00horas. Nas demais situagdes o animal devera
estar sempre alojado.

Art. 31°- Em atendimento as leis de protegao
e bem-estar animal, fica proibida a pratica de
maus-tratos e outros procedimentos que possam
trazer ‘stress’ e transtorno aos animais, como, por
exemplo: Reduzir a oferta de agua ou alimentos,
manté-los em locais impréprios por longos
periodos, utilizar instrumentos indevidos (cortante
ou perfurante) ou procedimentos reprovados, entre
outros.

§ 1° O expositor que insistir nestas praticas,
sera advertido. Persistindo na falta, terd o animal
desclassificado.

Art. 32° Ao responsavel técnico do Concurso
Leiteiro compete:

I. Orientar a organizacao do evento para fins de
minimizar riscos sanitarios e promover o bem-estar
dos animais;

II. Verificar a adequacgdo das instalagdes onde
permanecerao 0s animais;

III. Monitorar o estado de salde dos animais e,
em caso de necessidade, realizar exames clinicos a
qualquer tempo;

IV. Verificar todas as prescricoes e tratamentos
veterinarios administrados aos animais;

V. Coibir praticas aversivas para os animais, como
gritos, golpes, torcidas de rabo, descargas elétricas,
ferroes, entre outros;

VI. Comunicar O6bitos, suspeitas de crueldade,
maus-tratos ou abuso de animais ao servigo oficial
de defesa agropecuaria, a policia ambiental e a
organizagao do evento para as devidas providéncias;
VII. Verificar o cumprimento de procedimentos de
higiene durante as ordenhas;

VIII. Manterosregistrosinerentes a responsabilidade
técnica.

Art. 33° Os casos omissos serdao decididos e
esclarecidos pela comissdao organizadora.

Art. 34° Os fiscais ficardo atentos em relacao as
boas praticas de higiene par que seja mantida a boa
qualidade do leite.

Castelo, 12 de Julho de 2024.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal
Protocolo 1362315

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO-
AUTORIZACAO REMUNERADA DE USO PUBLICO
PARA REALIZACAO DA XXXIII EXPOAGRO DE
CASTELO-ES.

MUNICIPIO DE CASTELO, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n.°
27.165.638/0001-39, cujo Poder Executivo esta
sediado a Avenida Nossa Senhora da Penha, n.°
103, Bairro Centro, Municipio de Castelo, Estado
do Espirito Santo, por seu Prefeito Municipal,
Joao Paulo Silva Nali, brasileiro, solteiro, agente
politico, inscrito no CPF sob o n.° 102.235.697-63,
no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO
o presente Edital, que trata de autorizagao
mediante o pagamento de DAM antecipado, para
a utilizagdo temporaria de espaco publico, para

as comemoragdes da XXXIII EXPOAGRO DO
MUNICIPIO DE CASTELO, a ser realizada no
periodo de 03 a 06 de Agosto de 2023, em Castelo/
ES;

1- DAS DISPOSICOES GERAIS:

O presente Edital tem por objetivo selecionar
interessados, dar ampla transparéncia e igual
concorréncia a todos que pretendam concorrer
com suas respectivas produgdes, para ocupagao
de espacos publicos durante a realizagdo do citado
evento;

2- DO OBJETO:

O objeto do presente instrumento é a cessdo onerosa
ou gratuita de forma temporaria de espacos (tendas)
para comercializacdao de Alimentos; Bebidas; Cerveja
Artesanal; Food Truck; Camarotes; e espacgos de
Propaganda das Porteiras da Arena de Rodeio,
durante, a realizagdao da XXXIII EXPOAGRO DO
MUNICIPIO DE CASTELO, que acontecera no
periodo de 01 A 04 de Agosto de 2024, periodo no
qual ficara disponivel o espago na area anexa ao
Centro de Esportes e Eventos Cicero Correa de Lima
Filho “Casteldo”, no Municipio de Castelo, conforme
0 mapa de disposicao constante no ANEXO 01;

3- CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO:

3.1- Poderdao participar desta Chamada Publica,
pessoas juridicas (CNPJ]) domiciliadas (com
comprovante de residéncia) no Municipio de
Castelo/ES, de acordo com os requisitos do item
“4”: e qualquer pessoa fisica ou juridica, residentes
no Municipio de Castelo poderdo concorrer aos
camarotes. N3o havendo interessados, serao
aceitas inscricdes de interessados, posteriormente
de outros municipios, que atenderem as condicGes
de participacao estabelecidas neste instrumento;
3.2- A participagao no processo implica na aceitacao
integral e irretratdvel dos termos deste instrumento,
bem como a ndo observéancia dos regulamentos,
normas e disposicoes legais pertinentes;

3.3 - SO podera participar de apenpas 01 (um) edital
da XXXII EXPOAGRO DO MUNICIPIO DE CASTELO,
sendo, CNPJ ou CPF, conforme 3.1.

4- DOS REQUISITOS NECESSARIOS

4.1- O interessado que desejar concorrer, devera no
ato da inscricdo/aquisicao do espaco, informando
0o numero do espago desejado e documentacdo
exigida no Item 9 deste Edital, respeitando a ordem
cronoldgica dos pedidos;

4.2- Para os concorrentes para 0s espacos de
alimentos, cerveja artesanal, food truck, sera cedido
a titulo oneroso apenas 01 (um) espago;

4.3- O espago sera cedido prioritariamente para
requerentes do municipio, ndo havendo interessado,
sera cedido a participante de outros municipios,
que atenderem as condicbes de participacdo
estabelecidas neste instrumento; sendo que a
documentacao devera ser anexada junto ao
protocolo;

4.4- Os envelopes serdo abertos para conferéncia
da documentacdo exigida no item 05 do Edital, na
Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos.

5-DA ESPECIFICACAO DE CADA OBJETO

5.1 - Ficarao destinados 04 (quatro) espagos com
01 (uma) tenda 3x3 para Cerveja Artesanal, para
pessoas juridicas situadas no Municipio de Castelo/
ES, no valor de R$2.000,00 (dois mil reais) cada
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espago;

5.2 - Ficardo destinados 03 (trés) espacgos com 01
(uma) tenda 3x3 para Alimentacdo, para pessoas
juridicas situadas no Municipio de Castelo/ES, no
valor de R$1.000,00 (mil reais) cada espaco;
5.3 - Ficara destinado 01 (um) espaco para
Sobremesa, para pessoas juridicas situadas no
Municipio de Castelo/ES, no valor de R$500,00
(quinhentos reais);

5.4 - Haverdao 06 (seis) espacos gratuitos para
InstituicOes Castelenses para a comercializacdo de
Alimentos;

5.5 - Haverda 01 (um) espaco 3x10m referente a
area de brinquedos, no valor de R$1.000,00 (mil
reais) destinado para a instalacdo de brinquedos,
sendo fixado o preco maximo a ser cobrado dos
usuarios pelo uso, no valor de R$5,00 (cinco reais),
pelo tempo de 05 minutos;

5.6 - Todos os espacgos estao definidos e numerados
conforme mapa anexo.

6 - DA COMERCIALIZACAO DOS ESPACOS AREA
DA ARENA

6.1 - Haverdo 80 (oitenta) Camarotes para pessoas
fisicas ou juridicas do Municipio de Castelo/ES,
situadas junto a arena de rodeio, com a capacidade
maxima de 10 (dez) pessoas em cada camarote,
no valor de R$4.000,00 (quatro mil reais) cada
camarote;

6.2 - Cada adquirente de espago de camarote tera
o direito de afixar propaganda de pessoa juridica
em lona no tamanho de 2mx1m, devendo ocupar
somente o espacgo adquirido com a arte;

6.3 - Ficardo disponiveis 06 Porteiras da arena
de rodeio destinadas a fixacdo de propaganda
de pessoas juridicas do Municipio de Castelo/
ES, com as medidas de 2,27m x 0,57m, sendo 4
Porteiras moveis no valor de R$1.500,00 (hum mil
quinhentos reais) cada e 2 Porteiras fixas no valor
de R$1.000,00 (hum mil reais) cada ;

6.4 - Ficardo disponiveis 20 (vinte) espacos no
cercado (parteinterna) daarenaderodeio destinadas
a fixacdo de propaganda de pessoas juridicas do
Municipio de Castelo/ES, com as medidas de 2,00m
x 0,75m, no valor de R$500,00 (quinhentos reais)
cada;

6.5 - As artes das propagandas que se referem os
itens 6.2, 6.3 e 6.4, deverdo ser pré aprovadas
pelo Municipio até 48 horas apods a aquisicdo dos
espacgos;

7 - DOS AMBULANTES DO RAMO DE ALIMENTOS
COM LICENCA NO MUNICIPIO DE CASTELO

7.1 - Ficardo disponiveis 08 (oito) espagos
de Food Truck, para ambulantes do ramo da
alimentacdo devidamente licenciados e que ndo
possuam pendéncias com esta municipalidade, nas
modalidades e valores descritos no item 7.2 deste
edital;

7.2 - As vagas disponiveis para os ambulantes
devidamente licenciados nesta municipalidade sao:
I - 02 (dois) Espaco para Food Truck no ramo de
alimentacdo, com a comercializacdo de pipocas, no
valor de R$ 500,00 (Quinhentos reais) cada;

II - 02 (dois) Espaco para Food Truck no ramo
de alimentagcdo, com a comercializacdao de
Cachorro-quente, no valor de R$ 1.000,00 (hum mil
reais) cada;

III - 02 (dois) Espaco para Food Truck no ramo de
alimentacdo, com a comercializagdo de Churros, no
valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais) cada;

IV - 02 (dois) Espaco para Food Truck no ramo de
alimentacdo, com a comercializagdo de Hamburguer,
no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais) cada;

7.3 - No ato da aquisicdo do espacgo, o ambulante
deverd apresentaralicenca paracomércioambulante
do produto descrito no item 7.2, certiddo negativa
de débitos municipais valida, e somente apds a
quitacdo do DAM a vaga sera efetivada.

8 - DA AREA DE EXPOSICAO DESTINADA
AOS EMPRESARIOS DE AGRONEGOCIOS DO
MUNICIPIO DE CASTELO

8.1 - Haverd a disposicdo dos empresarios de
produtos agricolas do Municipio, uma area para
a exposicdo de seus produtos, composta por 04
(quat)ro) espacos no valor de R$500,00 (quinhentos
reais).

9- DA INSCRICAO

9.1 - As inscrigdes ocorrerdao a partir do dia
15/07/2023, sendo divulgado na rede social oficial
do evento a data, local e horario especifico de
cada objeto comercializado neste edital, devendo
o interessado quitar o DAM no prazo de 24 horas,
para efetivacao da aquisicdo do espaco;

9.2 - Caso nao haja a comprovacao de pagamento
no prazo de 24 horas o espago retornara para o
quantitativo de vagas disponiveis, ficando a critério
da administragcdo sua destinacao;

9.3 - Todos os interessados deverdao incluir no
envelope os seguintes documentos, no ato da
inscrigao:

I - Comprovante de que possui sede no municipio
de Castelo no periodo minimo de 06 (seis) meses;
II - Apresentacdao de Alvard de Funcionamento
emitido pelo municipio;

III - Certiddo negativa de débitos municipais;

IV - Declaragao, sob as penas da lei, de que nao
emprega menorde dezoitoanosemtrabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menor
de dezesseis anos, salvo na condicdao de aprendiz, e
gue ndo emprega alguém em regime de escravidao,
Anexo 1V;

10. DAS OBRIGACOES

10.1- S3o obrigacdes do interessado:

I- Arcar com a solucdo de eventual deficit de suas
despesas no evento;

II- Promover o evento, através de divulgacdao e
execugdo, com os cuidados de seguir as normas de
seguranga e licengas cabiveis em todo e qualquer
aspecto;

III- Responder por todo e qualquer dano ao
patrimoénio publico e/ou a terceiros;

IV- Observar e fazer cumprir todas regras legais
atinentes a seguranga e outros cabiveis a espécie;

V- Se responsabilizar pelos casos nao previstos e
situacGes que demandem providéncias imediatas,
assim como o pagamento de eventual prejuizo
causado ao Municipio e/ou a terceiros;

VI- Retirar todas as instalacbes e pertences da
area envolvida em até 24 (vinte e quatro) horas do
término do evento;

10.2 - E proibida a sublocagdo, substituicdo ou
qualquer outra forma de transferéncia de espaco
cedido aos vencedores. Sendo que nos dias do
evento havera lista de presenca para os titulares
das barracas, sob pena de multa no dobro do valor
contratado.

10.3- E proibido a venda de bebidas em recipientes
de vidro;
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10.4- Fica proibida o uso de CAIXAS DE SOM
OU FORMACAO DE PEQUENOS EVENTOS nos
espacos cedidos;

10.5- Cada interessado, apds contemplado,
terd de assinar um termo de compromisso e
responsabilidade e, o ndo cumprimento dos itens
sofrera uma penalidade de ndo participagdo nas
préximas 02 (duas) festas/feiras promovidas pela
Administracdo Publica;

10.6- Aos contemplados serd permitida o
abastecimento das barracas até no maximo 16h
em cada dia de evento, exceto no domingo dia
04/08/24, quando o abastecimento terd que ser
até no maximo as 11h, apds esse horario nao sera
permitida a entrada de qualquer veiculo na area de
festas e arredores.

10.7 - Apds o encerramento do ultimo show, as
barracas terdo 01 (uma) hora para encerrar as
atividades.

11. DAS PENALIDADES

11.1 - Durante o evento, havera fiscalizacdo
da Vigilancia Sanitaria e Fiscais do evento, que
averiguara a conformidade de cada barraca junto
aos itens deste edital, sendo que estes terdo total
autonomia para aplicar as seguintes penalidades:

I - Interdicdo Temporaria;

IT - Interdicdo Total;

11.2- As penalidades acima, serdao aplicadas
conforme a gravidade da infracao cometida.

11.3 - Em caso de resisténcia, os agentes fiscais,
acionarao a equipe de seguranca, bem como a forga
policial necessaria.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1- Secretarias e 6rgdos municipais exercerao
no decorrer do evento suas funcdes de praxe como
organizagao, controle de transito, limpeza urbana e
fiscalizacdo das atividades comerciais exercidas no
local do evento, e etc;

12.2- O municipio de Castelo - ES ndo se
responsabiliza por perdas e eventuais danos que
venham a ocorrer em funcao da utilizacdo do espaco
publico;

12.3- Fica eleito o foro da Comarca de Castelo para
dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente
Edital.

Castelo, 12 de Julho de 2024.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo/ES
Protocolo 1362367

AVISO DE RESULTADO
Edital de selegcao de projetos do Programa de
Coinvestimento Fundo a Fundo - Edital de
Remanejamento do Saldo Remanescente N°
002/2023 - Mais Cultura
A Secretaria Municipal de Turismo, Eventos e Cultura
torna publico o Resultado Preliminar de Selecao
do edital em epigrafe. A integra do resultado esta
disponivel no site da Prefeitura Municipal de Castelo:
www.castelo.es.gov.br.
Castelo, 15 de julho de 2024
Marcelo Zagotto

Secretario Municipal de Turismo, Eventos e Cultura

Protocolo 1362435

PORTARIA N° 9.403, DE 12 DE JULHO DE
2024.

LOCALIZA A PEDIDO _NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO O SERVIDOR
DEONIZIO VITTORAZZI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASTELO, no Estado
do Espirito Santo, no uso da atribuicao que Ihe
confere o Inciso XXVI do Artigo 53 da Lei Organica
do Municipio de Castelo, e considerando processo n°
10295/2024.

RESOLVE:

Art.1° localizar, a pedido, o Servidor Publico
Municipal DEONIZIO VITTORAZZI, ocupante
do cargo de Pedreiro, na Secretaria Municipal de
Educacao (SEME).

Art. 290 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos a partir de 01 de julho de
2024.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Castelo, ES, 12 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal de Castelo - ES
Protocolo 1362271

Termos

RESCISAO CONTRATUAL

RESCISAO DO CONTRATO N° 1.19452/2023 DE
OPERADOR DE SERVICOS DE HIGIENE, ASSEIO
E LIMPEZA, QUE ENTRE SI FAZEM, MUNICIPIO
DE CASTELO E A SR2. VANILDA DA SILVA
OLIVEIRA.

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste atqg representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro,
solteiro, agente politico, inscrito no CPF sob o n°
102.235.697-63, RG sob o n° 1.867-520 SSP/ES,
residente e domiciliado na Rua Dr. Gastdo Correia
de Lima, n© 213, Bairro Centro, nesta cidade de
Castelo-ES, neste ato denominado CONTRATANTE
e de outro lado o(a) Sr2 VANILDA DA SILVA
OLIVEIRA, Brasileira, Solteira, inscrita no CPF
sob o n° 102.122.147-30, portadora da Cédula
de Identidade n© 3.349.611 SPTC-ES, residente e
domiciliada na Rua Projetada, n°® 08, Loteamento
Cava Roxa, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, doravante denominado
CONTRATADO(A), resolvem celebrar o presente
termo, nos termos da Lei Municipal n°® 4.150/2022 e
alteragOes posteriores:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica rescindido a pedido,
a partir do dia 04 de julho de 2024, o contrato n°
1.19452/2023, tudo de acordo com o Processo
Administrativo n® 011453/2024.
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CLAUSULA SEGUNDA - Ficam mantidas inalteradas
as demais clausulas do contrato original.

Por estarem justos e contratados, foi lavrado o
presente Termo, em 05 (cinco) vias de igual teor e
forma, que apos lido e achado conforme, vai assinado
pelas partes.

Castelo-ES, 12 de julho de 2024.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1361783

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N°
1.09166/2024.
Referente Processo
009166/2024.

Administrativo n°

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n° 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste atg representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro,
solteiro, agente politico, inscrito no CPF sob o n°
102.235.697-63, RG sob o n° 1.867-520 SSP/ES,
residente e domiciliado na Rua Dr. Gastao Correia
de Lima, n° 213, Bairro Centro, nesta cidade de
Castelo-ES, neste ato denominado CONCEDENTE,
e de outro lado, JOAO PEDRO NUNES ANDREON,
Brasileiro, inscrito no CPF sob o n°® 162.102.087-89
e Carteira de Identidade n© 3.894.978 ES, residente
e domiciliado na Rua Darly Cassimiro da Silva, S/N,
apt. 301, Bairro Nossa Senhora Aparecida, Cidade de
Castelo, Estado do Espirito Santo, CEP.: 29.360-000,
doravante denominada ESTUDANTE e como
INTERVENIENTE o INSTITUTO DE EDUCACAO
SECULO XXILTDA, com endereco na Avenida Angelo
Altoé, n© 888, Bairro Santa Cruz, Municipio de Venda
Nova do Imigrante/ES, CEP 29.375-000, inscrita
no CNPJ sob o n® 04.004.880/0001-25, neste ato
representado por sua Pro-reitora Operacional, Sra.
SHEILA VALQUIRIA GOMES TIMOTEO, brasileira,
casada, inscrita no CPF n© 109.658.266-00 e
Carteira de Identidade n° 16.666-873 MG, tem entre
si, justo e contratado, ,0 presente instrumento para
a realizacdo do ESTAGIO EXTRACURRICULAR,
nos termos Legislagdo Federal relativa a matéria e
conforme o disposto na Lei Municipal n° 4.043/2021,
conforme as clausulas abaixo discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O termo de Compromisso tem por objetivo formalizar
as condicOes basicas para realizacao de ESTAGIO
DE ESTUDANTE da Instituicdo de Ensino junto ao
MUNICIPIO CONCEDENTE, noqual, obrigatériooundo,
deve ser de interesse curricular e pedagogicamente
util, o qual constituird comprovante da inexisténcia
de vinculo empregaticio.

CLAUSULA SEGUNDA - NATUREZA JURIDICA
DO CONTRATO DE ESTAGIO

Em razdo do seu enquadramento legal especifico, o
Contrato de Estagio ndo tem natureza salarial, ndo
gerando, por consequéncia, vinculo empregaticio,
firmado entre g CONCEDENTE, o aluno ESTAGIARIO,
e a INSTITUICAO DE ENSINO, ‘sob a forma de TERMO
DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do TERMO DE COMPROMISSO

DE ESTAGIO sera pelo prazo de 06 (seis) meses,
a contar da publicacdo deste Termo na Imprensa
Oficial, permitida a prorrogacao por igual periodo,
tudo conforme descrito no Processo Administrativo
n° 009166/2024.

CLAUSULA QUARTA -
CONCEDENTE

No desenvolvimento do Estagio ora compromissado,
cabera a Empresa Concedente:

a) O CONCEDENTE devera adotar alguma modalidade
de controle da assiduidade do ESTAGIARIO, bem
como, permitir o acompanhamento do estagio atraves
de visitas inopinadas por professores credenciados.
b) Proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profissao, ao
qual seu curso se refere.

c) Proporcionar a INSTITUI(;AO DE ENSINO,
sempre que necessario, subsidios que p055|b|I|tem
0 acompanhamento, a supervisao e avaliagdo do
Estagio.

d) O estdgio ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza e o ESTAGIARIO recebera bolsa
no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais)
mensais, ressalvado o que dispuser a legislacdo
previdenciaria, devendo o estudante, em qualquer
hipdétese, estar segurado contra acidentes pessoais.
e) Cabera ao CONCEDENTE, a responsabilidade de
formalizar seguro contra acidentes pessoais a favor
do estagiario, de conformidade com o disposto no
Art. 92, inciso IV da Lei n°® 11.788/2010.

f) O horario no Estdgio ndo deverd em nenhuma
hipétese prejudicar a presenga do aluno em sua
frequéncia as aulas e provas do Curso no qual esta
matriculado. |

g) O ESTAGIARIO(A) sera supervisionado por
profissional designado por ato proprio para que
realize o acompanhamento.

OBRIGACOES DO

CLAUSULA | QUINTA - DA PROGRAMACAO
ORCAMENTARIA

Todas as despesas decorrentes deste Termo de
Compromisso de Estagio correrdo na funcional

programatica, assim especificada:

Dotagao Orgamentaria Elemento de | Ficha | Origem
Despesa

023016.0412200012.156 33903600 |1150 |[SEMOP
- 1500 -
Estagio

023016.0412200012.156 33903600 | 1247 |SEMOP -
1500 - Auxilio
Transporte

CLAUSULA _ SEXTA - OBRIGAGCOES DA

INSTITUICAO DE ENSINO

No desenvolvimento do Estagio ora compromissado,
caberd a Instituicdo de Ensino:

a) Proceder o acompanhamento do estagio através
da Coordenacao do Curso, pertencente a Instituicao
de Ensino. .
b) Se houver solicitacdo expressa a INSTITUICAO
DE ENSINO providenciara a divulgacdao no “Mural
de Aviso” de material fornecido pela CONCEDENTE,
anunciando vagas para indicacdo de alunos
interessados no estagio.

CLAUSULA SETIMA -
ESTAGIARIO
a) O ESTAGIARIO se obriga a cumprir fielmente a

OBRIGACOES DO
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Programacgao do Estagio,,

b) Obriga-se o ESTAGIARIO a cumprir as normas
internas do CONCEDENTE, e, em especial, respeitando
aquelas pertinentes e a ética profissional.

c) O ESTAGIARIO devera informar de imediato e
por escrito o CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE
ENSINO a respeito de qualquer fato que interrompa,
suspenda ou cancele o estagio.

CLAUSULA OITAVA - DIA(S) E HORARIO(S) DO
ESTAGIO

O estagio sera realizado de segunda-feira a sexta-feira
no horario, formas e endereco estabelecido pelo
CONCEDENTE, respeitada a legislacao relativa a
matéria.

CLAUSULA NONA - ATIVIDADES DO ESTAGIO
O ESTAGIARIO, trimestralmente, deverd elaborar
relatorlodasatlwdadesreallzadas naformaepadroes
estabelecidos, comprometendo-se a nao divulgar
aquilo que o Municipio julgar assunto reservado ou
confidencial e do qual tiver conhecimento durante o
estagio.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

Constituem motivos para interrupgdo da vigéncia do
presente Termo de Compromisso de Estagio:

a) Abandono do curso, cancelamento e/ou
trancamento de matricula;

b) O nao cumprimento do convencionado neste
Termo de Regularizacdo e Compromisso de Estagio
Extracurricular. c) Fica assegurado as partes a
rescisao deste Termo de Compromisso, a qualquer
momento, sem aviso prévio, nem indenizacdo de
qualquer espécie.

d) Estar de dependéncia em 03 (trés) ou mais
disciplinas (materlas) ou reprovamento;

e)Demais hipoteses previstas no convénio firmado
entre MUNICIPIO CONCEDENTE e a INSTITUICAO
DE ENSINO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro de Castelo - ES para dirimir
quaisquer questdes decorrentes do cumprimento/
descumprimento das obrigagbes reciprocamente
assumidas no presente Termo, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou
venha ser.

Estando de acordo com as condigdes acima
estipuladas, firmam o presente instrumento em 05
(cinco) vias de igual teor e forma.

Castelo-ES, 12 de julho de 2024.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1361856

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 036/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito

Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educagao, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
o n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n° 036/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. ALINE GUARNIER
MATIELO VINCO, brasileira, casada, professora,
inscrita no CPF sob o n° 109.950.337-06, CI
2306794-ES, residente e domiciliada na Rua Jocarly
Garcia, n® 275, Bairro Sdo Miguel, no Municipio
de Castelo, Estado do Espirito Santo, no Cargo de
Professor P - Supervisao - 25 h/a, com inicio
em 01 de fevereiro de 2024, do Processo Seletivo
n° 05/2021, homologado em 17 de janeiro de 2022,
autorizado através do Processo Administrativo n©
11277/2021, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacdo, a partir de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 037/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n° 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, por intermédio de recursos
oriundos . da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CASTELO, com sede a Avenida
Giovani Piassi, n°® 245, Santa Fé, Cidade de Castelo,
Estado do Espirito Santo, CEP. 29.360-000, inscrita
no CNP]J sob o n° 30.784.898/0001-05, neste
ato representada pela Secretaria Municipal de
Educacdao, Sra. ANA PAULA FARIAS, brasileira,
divorciada, inscrita no CPF sob o n® 055.518.887-62
e RG 3.229.081, residente e domiciliada a Rua Dona
Marieta, n°® 365, Bairro Independéncia, no Municipio
de Castelo, Estado do Espirito Santo, resolve
RESCINDIR, a pedido, o Contrato n°® 037/2024,
doravante denominado(a) CONTRATADO(A), da
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Sra. ALINE LEMOS MESQUITA VIRISSIMO,
brasileira, casada, professora, inscrita no CPF sob
0 n% 076.734.897-40, CI 1.466687-ES, residente
e domiciliada na localidade de Fazenda Benfica,
no Municipio de Castelo, Estado do Espirito Santo,
no Cargo de Professor P - Supervisao - 25 h/a,
com inicio em 01 de fevereiro de 2024, do Processo
Seletivon®05/2021, homologado em 17 de janeiro de
2022, autorizado através do Processo Administrativo
n° 11277/2021, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacao, a partir de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 039/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n° 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacao, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
o0 n% 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n° 039/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. ANA PAULA
AMBROSIM LIMA, brasileira, casada, professora,
inscrita no CPF sob o n® 099.274.657-42 e CI
1.679.728-ES, residente e domiciliada a Rua Pastor
Farias, n° 81, Bairro Independéncia, no Municipio
de Castelo, Estado do Espirito Santo, no Cargo
de Professor M - 25 h/a, com inicio em 01 de
fevereiro de 2024, do Processo Seletivo n© 05/2021,
homologado em 17 de janeiro de 2022, autorizado
através do Processo Administrativo n® 11277/2021,
oriundo da Secretaria Municipal de Educacao, a partir
de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.
JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal
TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 044/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n°® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, por intermédio de recursos
oriundos . da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CASTELO, com sede a Avenida
Giovani Piassi, n°® 245, Santa Fé, Cidade de Castelo,
Estado do Espirito Santo, CEP. 29.360-000, inscrita
no CNP]J sob o n° 30.784.898/0001-05, neste
ato representada pela Secretaria Municipal de
Educacao, Sra. ANA PAULA FARIAS, brasileira,
divorciada, inscrita no CPF sob o n® 055.518.887-62
e RG 3.229.081, residente e domiciliada a Rua Dona
Marieta, n°® 365, Bairro Independéncia, no Municipio
de Castelo, Estado do Espirito Santo, resolve
RESCINDIR, a pedido, o Contrato n° 044/2024,
doravante denominado(a) CONTRATADO(A), do Sr.
ARTHUR CORADINI PIN, brasileiro, solteiro, inscrito
no CPF n° 106.096497-01, portador da Cédula
de Identidade sob o n©. 3.386.7730-ES, residente
e domiciliado a Rua Pedro Benedito, n°® 23, Nossa
Senhora Aparecida, no Municipio de Castelo, Estado
do Espirito Santo, CEP: 29.360-000, no Cargo de
Professor P - Supervisao - 25 h/a, com inicio
em 01 de fevereiro de 2024, do Processo Seletivo
n° 05/2021, homologado em 17 de janeiro de 2022,
autorizado através do Processo Administrativo n©
11277/2021, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacao, a partir de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 052/2024
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O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n©® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacao, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n© 052/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. DIOZE BRUNIS
PEIZINO, brasileira, solteira, professora, inscrita no
CPFsobon®115.641.827-54 e CI 22.230.411-5-ES,
residente e domiciliada na Comunidade de Caju, no
Municipio de Castelo, Estado do Espirito Santo, no
Cargo de Professor M - 10 h/a, com inicio em
01 de fevereiro de 2024, do Processo Seletivo n©
05/2021, homologado em 17 de janeiro de 2022,
autorizado através do Processo Administrativo n©
11277/2021, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacdo, a partir de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 055/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela

Secretaria Municipal de Educacao, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n© 055/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. EMANUELLA SOARES
DOS SANTOS LOUZADA, brasileira, casada, inscrita
no CPF n° 102.299.337-26, portadora da Cédula
de Identidade sob o n© 1.992.200-ES, residente
e domiciliada a Rua das Orquideas, n° 73, Bela
Vista, no Municipio de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, no Cargo de Professor
P - Supervisdo - 25 h/a, com inicio em 01 de
fevereiro de 2024, do Processo Seletivo n° 05/2021,
homologado em 17 de janeiro de 2022, autorizado
através do Processo Administrativo n® 11277/2021,
oriundo da Secretaria Municipal de Educacgao, a partir
de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 059/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n° 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°®
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n® 059/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. FABIOLA PINHO
PACHECO, brasileira, solteira, inscrita no CPF n©°.
098.805.747-61. portadora da Cédula de Identidade
sobon®, 1.911.584-ES, residente e domiciliada a Rua
Felinto Alves Pacheco, n® 07, Conduru, no Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no Cargo de Professor P - Supervisao -
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25 h/a, com inicio em 01 de fevereiro de 2024, do
Processo Seletivo n® 05/2021, homologado em 17
de janeiro de 2022, autorizado através do Processo
Administrativon© 11277/2021, oriundo da Secretaria
Municipal de Educacao, a partir de 01 de julho de
2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)

2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 579/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdao Correia de Lima, n° 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n© 579/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. FERNANDA CLIPES,
brasileira, divorciada, professora, inscrita no CPF
sob o n° 116.932.127-57, CI 64864-ES, residente
e domiciliada a Rua Pedro Clipes, n°® 52, Esplanada,
no Municipio de Castelo, Estado do Espirito Santo, no
Cargo de Professor E - Educacao Fisica - 05 h/a,
com inicio em 19 de fevereiro de 2024, do Processo
Seletivon©04/2023, homologado em 22 de janeiro de
2024, autorizado através do Processo Administrativo
n° 012136/2023, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacdo, a partir de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal
TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 063/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n©® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63, RG
1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado a Rua Dr.
Gastao Correia de Lima, n° 213, Bairro Centro, na
Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito Santo, CEP:
29.360-000, doravante denominado CONTRATANTE,
por intermédio de recursos_ oriundos da SECRETARIA
MUNICIPALDE EDUCACAO DE CASTELO, com sede
a Avenida Giovani Piassi, n® 245, Santa Fé, Cidade de
Castelo, Estado do Espirito Santo, CEP. 29.360-000,
inscrita no CNPJ sob o n° 30.784.898/0001-05,
neste ato representada pela Secretaria Municipal
de Educacdo, Sra. ANA PAULA FARIAS, brasileira,
divorciada, inscrita no CPF sob o n® 055.518.887-62
e RG 3.229.081, residente e domiciliada a Rua Dona
Marieta, n°® 365, Bairro Independéncia, no Municipio
de Castelo, Estado do Espirito Santo, resolve
RESCINDIR, a pedido, o Contrato n° 063/2024,
doravante denominado(a) CONTRATADO(A), do Sr.
GABRIEL SALVADOR VIGANOR, brasileiro, solteiro,
professor, inscrito no CPF sob o n® 146.484.287-65,
RG 3.879.624-ES, residente e domiciliado a Travessa
Pedro Elias Soares, n® 31, Nossa Senhora Aparecida,
no Municipio de Castelo, Estado do Espirito Santo, no
Cargo de Professor E - Educacdo Fisica - 08 h/a,
com inicio em 01 de fevereiro de 2024, do Processo
Seletivo n® 07/2022, homologado em 26 de janeiro de
2023, autorizado através do Processo Administrativo
no 9881/2022, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacdo, a partir de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 068/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n©® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
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neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdao Correia de Lima, n° 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n®
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacgdo, Sr2. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0o n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n° 068/2024, doravante depominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. IRIS CONSOLI DE
ARAUJO, brasileira, casada, professora, inscrita no
CPF sob o n© 132.418.467-17, CI 3.218.677-ES,
residente e domiciliada Rua Lidio Machado, n©
535, Santo Andrezinho, no Municipio de Castelo,
Estado do Espirito Santo, no Cargo de Professor
P - Supervisdao - 25 h/a, com inicio em 01 de
fevereiro de 2024, do Processo Seletivo n° 05/2021,
homologado em 17 de janeiro de 2022, autorizado
através do Processo Administrativo n® 11277/2021,
oriundo da Secretaria Municipal de Educacgao, a partir
de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 304/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n©® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdao Correia de Lima, n° 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n®
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Sr2. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob

0 n°® 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n© 304/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sr2. JULIANA FERREIRA
CARETTA, brasileira, divorciada, professora, inscrita
no CPF sob o n°. 11.388.757-64, CI 3.280.660-ES
residente e domiciliada a Rua Carlos Silva, n° 140,
Vila Barbosa, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, no Cargo de Professor M - 25 h/a,
com inicio em 1° de fevereiro de 2024, do Processo
Seletivon®04/2023, homologado em 22 de janeiro de
2024, autorizado através do Processo Administrativo
n° 012136/2023, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacao, a partir de 03 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 074/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n° 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°®
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Sr2. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n© 074/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), do Sr. JULIO CESAR MAURO
RANGEL, brasileiro, casado, professor, inscrito no
CPF sob o n° 118.170.607-67, RG 3.336.227-ES,
residente e domiciliada a Rua Muniz Freire, n°® 129,
Baixo Itdlia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, no Cargo de Professor E - Geografia
- 25 h/a, com inicio em 01 de fevereiro de 2024, do
Processo Seletivo n® 07/2022, homologado em 26
de janeiro de 2023, autorizado através do Processo
Administrativo n© 9881/2022, oriundo da Secretaria
Municipal de Educacdo, a partir de 01 de julho de
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2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 079/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacgdo, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n° 079/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. MARCELA GUIZARDE
TIENGO, brasileira, casada, professora, inscrita no
CPF sob o n%. 099.373.257-73, CI 3.341.082-ES
residente e domiciliada a Rua Celca Rosa de Oliveira
Zanuncio, s/n°, Bairro Pouso Alto, no Municipio
de Castelo, Estado do Espirito Santo, no Cargo
de Professor M - 10 h/a, com inicio em 01 de
fevereiro de 2024, do Processo Seletivo n® 05/2021,
homologado em 17 de janeiro de 2022, autorizado
através do Processo Administrativo n® 11277/2021,
oriundo da Secretaria Municipal de Educagao, a partir
de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
1.259/2023

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacao, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o 3°
Termo Aditivo do Contrato n© 1.259/2024, doravante
denominado(a) ¥ CONTRATADO(A), da Sra,
MARCELLE FARDIM ANDREON PAIVA, brasileira,
casada, inscrita no CPF sob o n° 133.967.487-43,
CI n© 3.030.446-ES, residente e domiciliada a Rua
Manoel Pires Martins, n® 452, Santo Andrezinho,
Municipio de Castelo, Estado do Espirito Santo, no
Cargo de Professor M - 35 h/a, com inicio em
20 de setembro de 2022, do Processo Seletivo n©
05/2021, homologado em 17 de janeiro de 2022,
autorizado através do Processo Administrativo n©
11277/2021, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacao, a partir de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)

2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
1.259/2023

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n°® 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
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RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o 3°
Termo Aditivo do Contrato n© 1.259/2024, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A), da Sra,
MARCELLE FARDIM ANDREON PAIVA, brasileira,
casada, inscrita no CPF sob o n° 133.967.487-43,
CI n° 3.030.446-ES, residente e domiciliada a Rua
Manoel Pires Martins, n°® 452, Santo Andrezinho,
Municipio de Castelo, Estado do Espirito Santo, no
Cargo de Professor M - 35 h/a, com inicio em
20 de setembro de 2022, do Processo Seletivo n©
05/2021, homologado em 17 de janeiro de 2022,
autorizado através do Processo Administrativo n©
11277/2021, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacdo, a partir de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)

2)
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 084/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdao Correia de Lima, n° 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio derecursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n®
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°®
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Sr2. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o

Contrato n° 084/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. MARLUCIA ALVES DA
SILVA, brasileira, divorciada, professora, inscrita
no CPF sob o n%. 045.688.057-75, CI 1.488.972-ES
residente e domiciliada a Rua Celga Rosa Zanuncio,
n® 75, Pouso Alto, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, no Cargo de Professor M - Ensino
Religioso - 05 h/a, com inicio em 01 de fevereiro de
2024, do Processo Seletivo n® 07/2022, homologado
em 26 de janeiro de 2023, autorizado através do
Processo Administrativo n® 9881/2022, oriundo da
Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 01 de
julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 089/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n°® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Sr2. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
o0 n% 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n® 089/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. NATALIA VENTURIN
BRAVIN, brasileira, casada, professora, inscrita no
CPF sob o n° 117.419.077-99, CI 3.503.261-ES,
residente e domiciliada a Rua Vereador Anisio
Novaes, n° 421, Bairro Independéncia, no Municipio
de Castelo, Estado do Espirito Santo, no Cargo
de Professor M - 25 h/a, com inicio em 01 de
fevereiro de 2024, do Processo Seletivo n® 05/2021,
homologado em 17 de janeiro de 2022, autorizado
através do Processo Administrativo n® 11277/2021,
oriundo da Secretaria Municipal de Educagao, a partir
de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
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CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 133/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n© 133/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), do Sr. PABLO NEVES LOUZADA
PONTES, brasileiro, solteiro, professor, inscrito no
CPF sob o n° 148.537.807-93, RG 3.505.677-ES,
residente e domiciliado a Rua Coronel Francisco
Ataide, n° 0, Conduru, no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no Cargo de
Professor E - Educacao Fisica - 08 h/a, com inicio
em 01 de fevereiro de 2024, do Processo Seletivo n©
07/2022, homologado em 26 de janeiro de 2023,
autorizado através do Processo Administrativo n©
9881/2022, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacdo, a partir de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)

2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 100/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n°® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o
n° 30.784.898/0001-05, neste ato representada
pela Secretaria Municipal de Educacdo, Sra. ANA
PAULA FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita
no CPF sob o n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081,
residente e domiciliada a Rua Dona Marieta, n°
365, Bairro Independéncia, no Municipio de Castelo,
Estado do Espirito Santo, resolve RESCINDIR,
a pedido, o Contrato n©® 100/2024, doravante
denominado(a) @ CONTRATADO(A), da Sra.
SILVANETE APARECIDA DA SILVA CONCEICAO,
brasileira, vilva, professora, inscrita no CPF sob o
n° 111.251.077-07 e CI 3.157.158-ES, residente
e domiciliada a Rua Helisio Duarte de Lima, s/n©,
Cava Roxa, Municipio de Castelo, Estado do Espirito
Santo, no Cargo de Professor M - Arte - 05 h/a,
com inicio em 01 de fevereiro de 2024, do Processo
Seletivon©05/2021, homologado em 17 de janeiro de
2022, autorizado através do Processo Administrativo
n° 11277/2021, oriundo da Secretaria Municipal de
Educacao, a partir de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
2° TERMO ADITIVO DO CONTRATON®731/2022

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n° 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
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CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacao, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o 2°
Termo Aditivo do Contrato n® 731/2022, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A), daSra. SUYANA
AMBROZIN TESSINARO, brasileira, casada,
professora, inscrita no CPF sob o n©. 124.385.357-33,
CI 2.131.350-ES residente e domiciliada a Rua
Presidente Zardini, n® 50, Bairro Esplanada, no
Municipio de Castelo, Estado do Espirito Santo, no
Cargo de Professor M - 15 h/a, com inicio em 02
de maio de 2022, do Processo Seletivo n® 05/2021,
homologado em 17 de janeiro de 2022, autorizado
através do Processo Administrativo n® 11277/2021,
oriundo da Secretaria Municipal de Educacao, a partir
de 01 de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 498/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacao, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n© 498/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. TAYLA PICOLI
SIMONATO, brasileira, casada, professora, inscrita
no CPF sob o n%. 126.645.317-27, CI 2.325.018-ES
residente e domiciliada na Rua Projetada, s/n©9, Estrela

do Norte, no Municipio de Castelo, Estado do Espirito
Santo, no Cargo de Professor E - Matematica -
13 h/a, com inicio em 01 de fevereiro de 2024, do
Processo Seletivo n® 07/2022, homologado em 26
de janeiro de 2023, autorizado através do Processo
Administrativo n°© 9881/2022, oriundo da Secretaria
Municipal de Educacdo, a partir de 01 de julho de
2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 790/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n° 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°®
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Sr2. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n© 790/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. TAYNARA SILVA
QUINTINO, brasileira, solteira, professora, inscrita
no CPF sob o n°® 176.469.317-56, RG 3.827.563-ES,
residente e domiciliada a Rua Isaias Fernandes, s/n©,
Vila, no Municipio de Jer6nimo Monteiro, Estado do
Espirito Santo, no Cargo de Professor E - Educacdo
Fisica - 20 h/a, com inicio em 02 de maio de 2024,
do Processo Seletivo n© 04/2023, homologado
em 22 de janeiro de 2024, autorizado através do
Processo Administrativo n® 012136/2023, oriundo
da Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de 01
de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.



DOM/ES - Edigao N°2.554

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal
TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 264/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102. 235 697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacgdo, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
o0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n° 264/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. THAIS CARDOSO
ARAUJO, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o
n° 138.207.907-99, CI MG 18.819.003, residente e
domiciliada a Rua José Braz de Farias, n® 175, Cidade
Nova, Municipio de Marataizes, Estado do Espirito
Santo, no Cargo de Professor E - Matematica -
23 h/a, com inicio em 01 de fevereiro de 2024, do
Processo Seletivo n® 05/2021, homologado em 17
de janeiro de 2022, autorizado através do Processo
Administrativon© 11277/2021, oriundo da Secretaria
Municipal de Educacao, a partir de 02 de julho de
2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)
2)

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
2° TERMO ADITIVO DO CONTRATON°721/2023

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa

Senhora da Penha, n© 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102.235.697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n° 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacao, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado
do Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido,
0 2° Termo Aditivo do Contrato n° 721/2024,
doravante, denominado(a) CONTRATADO(A), da
Sra. VALERIA APARECIDA PEREIRA DA SILVA,
brasileira, solteira, professora, inscrita no CPF sob o
no. 124.611.827-01, R.G. 3.603.729-ES, residente
e domiciliada a Rua Manoel Pires Martins, n° 287,
Santo Andrezinho, no Municipio de Castelo, Estado
do Espirito Santo, no Cargo de Professor M -
Arte- 05 h/a, com inicio em 1° de abril de 2024,
do Processo Seletivo n© 04/2023, homologado
em 22 de janeiro de 2024, autorizado através do
Processo Administrativo n® 012136/2023, oriundo
da Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 01
de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 04 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)

2)

Protocolo 1361884

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL N°
032/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro,
agente politico, inscrito no CPF 102. 235 697-63,
RG 1.867.520-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
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Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ] sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educagao, Sra. ANA PAULA
FARIAS, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob
0 n° 055.518.887-62 e RG 3.229.081-ES, residente
e domiciliada a Rua Dona Marieta, n® 365, Bairro
Independéncia, no Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, resolve RESCINDIR, a pedido, o
Contrato n° 032/2024, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), da Sra. MARIANE DE
OLIVEIRA TIDISCO BERSAN, brasileira, casada,
inscrita no CPF sob o n° 127.206.777-79, CI n©
3.203.260, residente e domiciliada na localidade
de Campestre, Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, no Cargo de Assistente de Servigcos
de Educagdo, com inicio em 1° de fevereiro de
2024, Processo Seletivo n® 05/2022, homologado
em 27 de janeiro de 2023, autorizado através do
Processo Administrativo n® 009881/2022, oriundo
da Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de 02
de julho de 2024.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 12 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:
1)

2)

Protocolo 1361928

RESCISAO CONTRATUAL

RESCISAO DO CONTRATO N° 1.06318/2024
OPERADOR DE SERVICOS DE HIGIENE, ASSEIO
E LIMPEZA, QUE ENTRE SI FAZEM, MUNICIPIO
DE CASTELO E A Sr2. SILVANA COLETA
FERREIRA COIMBRA.

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n° 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste atg representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro,
solteiro, agente politico, inscrito no CPF sob o n°
102.235.697-63, RG sob o n° 1.867-520 SSP/ES,
residente e domiciliado na Rua Dr. Gastdo Correia
de Lima, n° 213, Bairro Centro, nesta cidade de
Castelo-ES, neste ato denominado CONTRATANTE e
de outroladoo(a) Sra SILVANA COLETA FERREIRA
COIMBRA, Brasileira, solteira, inscrita no CPF
sob o n°® 121.010.507-14, portadora da Cédula de
Identidade n© 3.372.597 ES, residente e domiciliada
na Estrada Cava Roxa, S/N, Bairro Niterdi, Castelo,
Estado do Espirito Santo, CEP 29.360-000, doravante
denominado CONTRATADO(A), resolvem celebrar
o presente termo, nos termos da Lei Municipal n°©
4.150/2022 e alteracOes posteriores:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica rescindido a pedido,
a partir do dia 07 de julho de 2024, o contrato n©
1.06318/2024, tudo de acordo com o Processo
Administrativo n® 011464/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam mantidas inalteradas
as demais clausulas do contrato original.

Por estarem justos e contratados, foi lavrado o
presente Termo, em 05 (cinco) vias de igual teor e
forma, que apos lido e achado conforme, vai assinado
pelas partes.

Castelo-ES, 11 de julho de 2024.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1361942

RESCISAO CONTRATUAL

RESCISAO DO CONTRATO N° 1.04159/2024 DE
OPERADOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS,
QUE ENTRE SI FAZEM, MUNICIPIO DE CASTELO
E A SR2. ANA CARLA LORENCETE LIBARDI.

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste atqg representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro,
solteiro, agente politico, inscrito no CPF sob o n°
102.235.697-63, RG sob o n° 1.867-520 SSP/ES,
residente e domiciliado na Rua Dr. Gastdo Correia
de Lima, n© 213, Bairro Centro, nesta cidade de
Castelo-ES, neste ato denominado CONTRATANTE
e de outro lado o(a) Sr @ ANA CARLA LORENCETE
LIBARDI, Brasileira, Casada, inscrita no CPF sob
0 n° 109.919.387-71, portadora da Cédula de
Identidade n© 3.281.410 SPTC - ES, residente e
domiciliada na Rua Vereador Anisio Novaes, n°© 385,
Independéncia, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, doravante denominado
CONTRATADO(A), resolvem celebrar o presente
termo, nos termos da Lei Municipal n® 4.150/2022 e
alteragOes posteriores:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica rescindido a pedido,
a partir do dia 05 de julho de 2024, o contrato n©°
1.04159/2024, tudo de acordo com o Processo
Administrativo n® 011196/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam mantidas inalteradas
as demais clausulas do contrato original.

Por estarem justos e contratados, foi lavrado o
presente Termo, em 05 (cinco) vias de igual teor e
forma, que apds lido e achado conforme, vai assinado
pelas partes.

Castelo-ES, 12 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1362248

CONTRATO N©°. 1.10551/2024.

Ref. ao Processo Administrativo no°
010551/2024.

Ref. ao Pregdo Presencial n°® 019/2023 - SRP
(Processo Administrativo n® 00726/2023).
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASTELO/ES
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CONTRATADO: E&D CALCAMENTOS LTDA
OBJETO: Constitui objeto do presente, a Contratagao
de Empresa para Reparos e Pavimentagdao em Blocos
Intertravados de Concreto, para serem utilizados pela
Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana (Orgao
Gerenciador) e Secretaria Municipal de Infraestrutura
Rural (Orgdo Participante) do Municipio de Castelo,
tudo de acordo com o Processo Administrativo n©
010551/2024, oriundo da Secretaria Municipal de
Infraestrutura Rural.

VIGENCIA: O contrato vigorara até 31 de dezembro
de 2024, a partir da sua publicagao, por se tratar
de fornecimento, nao podendo exceder ao respectivo
exercicio financeiro, nos termos do art. 57 da Lei no.
8.666/93.

VALOR: Pelo objeto do presente do contrato, a
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor
global de R$38.300,00 (trinta e oito mil e
trezentos reais). ;

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA: Todas as
despesas decorrentes deste Contrato correrdao na
funcional programatica, assim especificada:

Elemento  de | Ficha | Fonte de
Despesa Recurso

Dotagdes Orgamentérias

0220152678200481.168 44905100000 | 1132 |SEMIR - 1705 -
Transferéncias

dos Estados

Castelo-ES, 10 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1361598

PROCESSO SELETIVO - SEME - 05/2023
PRESTACAO DE SERVICO DE SECRETARIO
ESCOLAR
CONTRATO N° 948/2024

01- CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CASTELO,
no Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede na Av. Nossa
Senhora da Penha, n° 103, na cidade de Castelo,
Estado do Espirito Santo, inscrito no CNPJ] sob
no. 27.165.638/0001-39,_ representado neste ato
pelo seu Prefeito, Sr. JOAO PAULO SILVA NALI,
brasileiro, solteiro, agente politico, inscrito no CPF
102.235.697-63, RG 1.867.520-ES, residente e
domiciliado a Rua Gastdo Correia de Lima, n°® 213,
Bairro Centro, na Cidade de Castelo, Estado do
Espirito Santo, CEP: 29.360-000.

02- CONTRATADO(A): GISLAINE ALMEIDA SILVA
COLODETI, brasileira, casada, inscrita no CPF no©.
126.524.897-47, portadora da Cédula de Identidade
sob 0 n%. 3.099.202-ES, residente e domiciliada na
localidade de Corumbda, no Municipio de Castelo,
Estado do Espirito Santo, CEP: 29.360-000.

03- OBJETO: Prestacao de Servigo Temporario como
Secretario Escolar, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo, atuando com uma
carga horaria semanal de 40 horas, junto a EMEIEF
CECILIA DESTHEFANI SECCHIN - Profissionais
da Educacdo Basica - FUNDEB 70% - Ensino
Fundamental, em substituicdo a servidor efetivo
afastado ou que encontra-se em provimento de
cargo comissionado. Tudo de acordo com Processo
Seletivo 05/2023, oriundo da Secretaria Municipal

de Educacao.

Pelo presente instrumento, as partes acima
identificadas tém, entre si, justas e acertadas o
presente Contrato de Prestacao de Servicos, descritos
e caracterizados no campo 03 (trés), nos termos da
Lei Municipal n© 4.150/2022 mediante as clausulas e
condicOes adiante estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA: 0] CONTRATANTE
excepcionalmente contrata o CONTRATADO para
executar os servigos referidos no campo 03 (trés),
de acordo com as normas e o regulamento do
CONTRATANTE, devendo este especificar os detalhes
necessarios a perfeita consecucdao do servigo, e a
forma como ele deve ser entregue.

CLAUSULA SEGUNDA: Salvo com a expressa
autorizacdo do CONTRATANTE, ndo pode o
CONTRATADO transferir ou subcontratar os servigos
previstos neste instrumento, sob o risco de ocorrer a
rescisao imediata.

CLAUSULA TERCEIRA: O CONTRATANTE fornecera,
mediante prévia requisicdo das Secretarias
Municipais e obedecidas as normas internas de
aquisicao, as ferramentas/equipamentos necessarios
:(:10 d(gsenvolvimento do objeto descrito no campo 03
trés).

CLAUSULA QUARTA: O CONTRATADO devera
cumprir o0 estabelecido neste contrato com
zelo profissional, utilizando-se de ferramentas/
equipamento da CONTRATANTE para a realizacdao
dos servicos.

CLAUSULA QUINTA: Os horarios da jornada de
trabalho serdo fixados pela Secretaria Municipal de
Educacdo, obedecido ao disposto nesta clausula. A
jornada de trabalho ndo excedera a 08 (oito) horas
de efetivo servico. Havera entre duas jornadas de
trabalho um periodo minimo de 11 (onze) horas
consecutivas de descanso.

CLAUSULA SEXTA: O prazo de vigéncia do presente
contrato inicia-se em 02 (dois) de julho de 2024
com término em 1° (primeiro) de julho de 2025.

Paragrafo Unico: O prazo do término do contrato
previsto nesta clausula podera ser rescindido quando
da nomeacdo de candidato aprovado em Concurso
Publico Municipal.

CLAUSULA SETIMA: O contrato poderd ser
prorrogado nos termos da Lei Municipal n©
4.150/2022.

CLAUSULA OITAVA: O valor mensal do presente
contrato é de R$ 1.412,00 (um mil, quatrocentos
e doze reais), pagavel até o 10° (décimo) dia
util, subsequente ao vencido, com os descontos e
alteragoes previstos em Lei.

§ 1 - O valor dos servigos previstos nesta clausula
sera pago de acordo com os dias efetivamente
trabalhados, apdés a devida comprovacdo pela
Secretaria Municipal de Educacao.

CLAUSULA NONA: E assegurado as partes a
rescisdo do presente contrato antes do término do
prazo.
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CLAUSULA DECIMA: Os recursos para cobertura instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e
dos encargos decorrentes do presente termo forma, na presenga das duas testemunhas abaixo
correrdao a conta da Dotacdao Orgamentaria - que também o assinam.

007008-1236100442.603 - 31900400000, Elemento

Despesa - Profissionais da Educacdo Basica - FUNDEB - ;

70% - Ensino Fundamental, constante do vigente Castelo-ES, 28 de junho de 2024
orgamento. JOAO PAULO SILVA NALI

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Para dirimir  Prefeito Municipal de Castelo

quaisquer questdes que direta ou indiretamente se

originem deste contrato, as partes elegem o Foro GISLANE ALMEIDA SILVA COLODETI

desta Comarca de Castelo, Espirito Santo, com Contratado(a)

renincia expressa de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja. TESTEMUNHAS:

E por estarem assim ajustados, firmam o presente Protocolo 1361674

ADITIVO CONTRATUAL POR ENDOSSO

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 1.13158/2023, DE EMPRESA SEGURADORA DE VEiCl!LOS
PARA COBERTURA DA FROTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE)
DE CASTELO - ES, QUE ENTRE SI FAZEM, O MUNICIPIO DE CASTELO ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA GENTE SEGURADORA S.A.

O MUNICIPIO DE CASTELO, com sede a Avenida Nossa Senhora da Penha, n° 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n°® 27.165.638/0001-39, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JOAO
PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro, agente politico, inscrito no CPF sob o n® 102.235.697-63, RG sob
0 n° 1.867-520 SSP/ES, residente e domiciliado na Rua Dr. Gastdao Correia de Lima, n° 213, Bairro Centro,
nesta cidade de Castelo-ES, denominada CONTRATANTE, por intermédio do Fundo Municipal de Sadude
de Castelo, com sede a Avenida Nossa Senhora da Penha, n® 574, Centro, Castelo-ES, inscrito no CNPJ sob
o n° 14.830.853.0001-65, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Saude, Sra MARCELA NAGEL
STOV, brasileira, solteira, portadora da Carteira de Identidade n© 3.070-712/ES, CPF n° 128.615.647-50,
residente e domiciliada a Rua Ant6nio Jubini, n® 96, Edificio Maria das Dores Jubini, Apto. N°© 402, Bairro Santo
Andrezinho, Castelo/ES, CEP 29.360-000, e do outro lado, a empresa GENTE SEGURADORA S.A., neste
ato denominada CONTRATADA, inscrita no CNPJ] sob o0 n® 90.180.605/0001-02, com sede na Rua Marechal
Floriano Peixoto, n® 450, Bairro Centro Histdrico, Porto Alegre/RS, CEP 90.020-060, representada neste
ato pelo seu Diretor Vice Presidente, Sr. MARCELO WAIS, brasileiro, casado, segurador, inscrito no CPF n©°
632.005.380-15 e Carteira de Identidade n°® 7009036166 SSP/RS, residente e domiciliado na Rua Engenheiro
Teixeira Soares, n® 200/202, Torre A, Bairro Bela Vista, Porto Alegre-RS, acordam e ajustam firmar o terno
aditivo do presente contrato, em conformidade com o Pregao Eletrénico n® 083/2023, e a legislacdo
vigente, mediante as clausulas e condig¢es que reciprocamente se outorgam e se obrigam:

CLAUSULA PRIMEIRA - As partes contratantes, de comum acordo, resolvem aditar o contrato no
1.13158/2023, mediante as condicdes adiante pactuadas:

CLAUSULA SEGUNDA: Constitui objeto do presente instrumento a alteracdo quantitativa do com fundamento
no Artigo 65, inciso I, alinea b, da Lei 8.666/1993, para melhor adequacao as finalidades de interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA: O contrato ora aditado terd o quantitativo acrescido em 24,85% (vinte e quatro
virgula oitenta e cinco porcento), totalizando o montante de R$4.300,00 (quatro mil e trezentos reais),
conforme segue abaixo:

Item DESCRICAO UN. QT Vr. UN. (R$) V. Total (R$)
01 seguro total com assisténcia | UN 01 1.433,33 1.433,33
24 horas do veiculo e
passageiros SPRINTER

AMBULANCIA 417 TIPO B
chassi: 8AC907643PE229455-
placa SFX 3C03, devendo
apresentar indenizagdo minima
de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais) para danos materiais, R$
200.000,00 (duzentos mil reais)
para danos pessoais (corporais),
e R$ 20.000,00 (vinte mil) por
passageiros no caso de invalidez
ou morte.
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02 seguro total com assisténcia 24 | UN 01 1.433,33 1.433,33
horas do veiculo e passageiros
SPRINTER AMBULANCIA TIPO
Bchassi: 8AC907643NE223598-
placa FZL 9A82, devendo
apresentar indenizagdo minima
de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais) para danos materiais, R$
200.000,00 (duzentos mil reais)
para danos pessoais (corporais),
e R$ 20.000,00 (vinte mil) por
passageiros no caso de invalidez
ou morte.

03 seguro total com assisténcia 24 | UN 01 1.433,34 1.433,34
horas do veiculo e passageiros
SPRINTER AMBULANCIA TIPO
Bchassi: 8AC907643NE223491-
placa CJH 4141, devendo
apresentar indenizagdo minima
de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais) para danos materiais, R$
200.000,00 (duzentos mil reais)
para danos pessoais (corporais),
e R$ 20.000,00 (vinte mil) por
passageiros no caso de invalidez
ou morte.

TOTAL: 4.300,00

CLAUSULA QUARTA: As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo & conta do Orcamento:

Dotagao Orgamentaria Elemento de Despesa Ficha Origem
0160011030200712.249 33903900000 0076 FMS - 150000150000 - Receita de impostos e de transferéncia de impostos

CLAUSULA QUINTA: Ficam mantidas inalteradas as demais clédusulas do contrato original.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente aditivo contratual em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma.

Castelo-ES, 05 de julho de 2024.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1361947
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CONTRATO DE ADESAO N° 1.07021/2024.
Referente a Adesdao a Ata de Registro
de Precos 294/2023, oriunda do Pregao
Eletronico n° 175/2023 - Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Habitacdo da
Prefeitura Municipal de Castelo/ES.

Referente ao Processo Administrativo n°
007181/2023 - SEMDSH/PMC.

Referente ao Processo Administrativo no
007021/2024 - SEMIR/PMC.

CONTRATANTE: Municipio de Castelo/ES
CONTRATADO: JUVENAL ALEDI FILHO ME/MEE
OBJETO: Constitui objeto do presente contrato
de adesdo, o fornecimento de refeicdes marmitex,
visando o atendimento da Secretaria Municipal de
Infraestrutura Rural, tudo de acordo com o Processo
Admijnistrativo n® 007021/2024.

VIGENCIA: O contrato vigorara até 31 de dezembro
de 2024, a partir da sua publicagcdo, por se tratar
de fornecimento, ndo podendo exceder ao respectivo
exercicio financeiro, nos termos do art. 57 da Lei no.
8.666/93.

VALOR: Pelo objeto do presente do contrato, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
global de R$37.198,50 (trinta e sete mil, cento
e noventa e ojto reais e cinquenta centavos).
PROGRAMACAO ORCAMENTARIA: Todas as
despesas decorrentes deste Contrato correrdo na
funcional programatica, assim especificada:

Elemento  deFicha [Fonte de Recurso
Despesa

33903900000 [1092 |SEMIR
150000009999 -
RECURSOS  NAO
VINCULADOS
DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS
DE IMPOSTOS

33903000000 1087 SEMIR
150000009999
RECURSOS  NAO
VINCULADOS
DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS
DE IMPOSTOS

Dotagdes Orgamentérias

0220150412200012.050

0220150412200012.050

Castelo-ES, 11 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1362215

CONTRATO N° 1.10503/2024.

Ref. Processo Administrativo N° 010503/2024.
Dispensade Licitagcdao com base no art. 75, Inciso
II da Lei 14.133/2021 e Decreto Municipal n°
19.875/2024.

CONTRATANTE: Municipio de Castelo |
CONTRADADO: MARCOS JESUS FAE LUZORIO
OBJETO E DESCRICAO DOS SERVICOS:
Contratacdo da banda “Gang Brasil” que fara parte
da programacdo da 332 Exposicao Agropecuaria
de Castelo de 2024, no municipio de Castelo E.S..,
no dia 01 de agosto de 2024, as 21:000 horas,
com duragdo minima de 2h, tudo de acordo com o
processo administrativo n® 010503/2024, oriundo da
Secretaria Municipal de Turismo, Eventos e Cultura.
VALOR: O valor do presente contrato, é de

R$9.000,00 (nove mil reais), de acordo com o
descrito tabela abaixo:

Lote |Descrigao UN |QT.

01 Contratagao|UN |01
de show com
a Banda Gang
Brasil que
fara parte da
programagao da
332 Exposigao
Agropecuéria de
Castelo de 2024,
no municipio de
Castelo E.S.., no
dia 01 de agosto
de 2024, as
21:00horas, com
duragdo minima
de 2h.

V1. Unit. (RS)
9.000,00

V. Total (R$)
9.000,00

TOTAL 9.000,00

RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas
decorrentes deste Contrato, correrdo a conta da
Dotacdo Orcamentaria;

Dotagdes Orgamentérias Elemento  de | Ficha | Fonte de
Despesa Recurso

0190122369500222.125 33903900000 |0707 | SEMTURC -

150000009999

Recursos

ndo vinculados
de impostos e
transferéncias
de impostos

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato serd

até 31 de dezembro de 2024, a partir da data da sua
assinatura.

Castelo-ES, 12 de julho de 2024.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1362272

TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO N° 1.02936/2023.

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n° 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39,
neste atg representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro,
solteiro, agente politico, inscrito no CPF sob o n°
102.235.697-63, RG sob o n° 1.867-520 SSP/ES,
residente e domiciliado na Rua Dr. Gastao Correia
de Lima, n° 213, Bairro Centro, nesta cidade de
Castelo-ES, neste ato denominado CONCEDENTE, e
de outro lado, MARIA EDUARDA MALAVOLTI FIM,
brasileira, inscrita no CPF sob o n® 183.181.317-38,
e Carteira de Identidade n© 4.,553.297 SPTC/ES,
residente e domiciliada na Rua Soares, n°© 190, Bairro
Independencia, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP.: 29.360-000, doravante denominada
ESTUDANTE, e como INTERVENIENTE a ESCOLA
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ESTADUAL DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO
JOAO BLEY, com endereco a Rua Machado de
Assis, n° 1.694, Bairro Sao Miguel, Castelo-ES,
CEP 29.360-000, inscrita no CNP]J sob o no°
03.299.198/0001-44, neste ato representada por sua
Diretora, Sra. GERUZA DA PENHA FEREGUETE,
inscrita no CPF n° 017.168.577-67 e Carteira de
Identidade n° 1.064-306 SPTC/ES, domiciliada na
Rua Lidio Machado, n° 338, Bairro Santo Andrezinho,
Castelo/ES, CEP.: 29.360-000, tem entre si, justo e
contratado, o presente instrumento para a realizagao
do ESTAGIO EXTRACURRICULAR, nos termos
Legislacdo Federal relativa a matéria e conforme o
disposto na Lei Municipal n° 4.043/2021, conforme
as clausulas abaixo discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo
de vigéncia do presente Termo de Compromisso de
Estdgio por 01 (um) mese, iniciando-se em 07 de
dezembro de 2024 e findando-se em 06 de janeiro de
2025, tudo de acordo com o Processo Administrativo
n° 003236/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - As despesas decorrentes
deste Aditivo correrdo a conta da Dotacdo
Orgamentaria:

Centro, nesta cidade de Castelo-ES, neste ato
denominado CONTRATANTE e de outro lado o(a)
Sr. ROSANGELA DOS SANTOS ELEOTERIO DE
MOURA, brasileira, casada, inscrito no CPF sob
0 n% 102.286.227-86, portador(a) da Cédula de
Identidade n© 4.101.769 ES, residente e domiciliado
na Rua Projetada 09, n°© 14, Loteamento Cava Roxa,
Bairro Niterdi, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), resolvem celebrar o presente
termo, nos termos da Lei Municipal n°® 4.150/2022 e
alteragOes posteriores:

CLAUSULA PRIMEIRA - As partes contratantes,
de comum acordo, resolvem aditar o contrato n°
1.10262/2024, mediante as condigbes adiante
pactuadas:

CLAUSULA SEGUNDA - Localiza o servidor Sr.
Rosdngela dos Santos Eleotério de Moura, na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, a partir do
dia 01 de julho de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA - As despesas decorrentes
desta alteracdo correrdo a conta da Dotacdo
Orgcamentaria:

Dotagao Orgamentaria Elemento|Ficha | Origem

de Despesa

0020010412200012.025 33903600 |0018 |GABINETE DO
PREFEITO -
15000009999 -

ESTAGIARIO

0020010412200012.025 33904900 |0019 |GABINETE DO
PREFEITO -
15000009999

- AUXILIO

TRANSPORTE

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam mantidas inalteradas
as demais clausulas do Termo de Compromisso de
Estagio original.

Por estarem justos e contratados, foi lavrado o
presente Termo de Compromisso de Estagio, em 05
(cinco) vias de igual teor e forma, que apés lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes.

Castelo-ES, 12 de julho de 2024.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1361704

ADITIVO CONTRATUAL

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
1.10262/2024 DE OPERADOR DE SERVICOS
GERAIS, QUE ENTRE SI FAZEM, MUNICIPIO DE
CASTELO E O SR. ROSANGELA DOS SANTOS
ELEOTERIO DE MOURA.

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n°® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n°® 27.165.638/0001-39, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JOAO
PAULO SILVA NALI, brasileiro, solteiro, agente
politico, inscrito no CPF sob o n® 102.235.697-63, RG
sob o n° 1.867-520 SSP/ES, residente e domiciliado
na Rua Dr. Gastdao Correia de Lima, n° 213, Bairro

Dotagao Orgamentaria E | e m .|Ficha |Fonte de
Despesa Recurso
012001.1812200012.175 31900400 | 0565 | SEMMA -
15000000099
Contratagéo
por tempo
determinado

CLAUSULA QUARTA - Ficam mantidas inalteradas
as demais clausulas do contrato original.

Por estarem justos e contratados, foi lavrado o
presente Termo, em 05 (cinco) vias de igual teor e
forma, que apds lido e achado conforme, vai assinado
pelas partes.

Castelo-ES, 12 de julho de 2024.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1361734

TERCEIRO ADITIVO AO TERMO DE CESSAO DE
PESSOAL 022/2021

Terceiro Aditivo ao Termo de Cessao de Pessoal
que entre si celebram o Poder Executivo do
Municipio de Anchieta-ES e o Poder Executivo
do Municipio de Castelo-ES.

O Poder Executivo do Municipio de Anchieta,
Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rodovia do Sol, 1620, Vila
Residencial Samarco, Anchieta/ES, CEP 29.230-000,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.142.694/0001-58,
neste ato representado por seu representante legal,
o Prefeito Sr. Fabricio Petri, inscrito no CPF no,
080.134.247-31 e portador do RGn® 1.560.613-SSP/
ES, brasileiro, residente e domiciliado neste
Municipio, doravante denominado CEDENTE, e o
Poder Executivo do Municipio de Castelo, Estado
do Espirito Santo, pessoa juridica de direito publico,
com sede na Avenida Nossa Senhora da Penha
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Centro, N°103,Castelo/ES, CEP 29.360- 000, inscrito
no CNPJ sob o n® 27.165.638/0001-39, neste ato
representado por seu representante legal, o Prefeito
Sr. Joao Paulo Silva Nali, inscrito no CPF sob o n©
102.235.697-63 e portador do RG n°1.867-520 SSP/
ES, brasilejro, doravante denominado simplesmente
CESSIONARIO e o Servidor Cedido Shaymon
Supeletto Guimaraes, inscrito (a) no CPF sob o
n° 120.218.667.00 e portador (a) do RG n© 220203
SPTC/ES, residente e domiciliado a Rua Dom Helvécio,
s/n, Iriri, CEP: 29.230-000, Anchieta/ES, firmam
o presente Termo, com base no Artigo 116 da Lei
Complementar 27/2012 do Municipio de Anchieta/ES
e com o que foi apurado no Processo Administrativo
Digital n® 15417/2024 e Processo Administrativo n°
6110/2021, ajustam o que se encontra expresso
nas clausulas abaixo descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente TERMO ADITIVO tem como objeto
a prorrogacdo do prazo de vigéncia do termo de
cessdo n° 022/2021, pelo periodo de 3 meses e 14
dias contados a partir de 17/09/2024 A 31/12/2024.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS
2.1 - Permanecem em vigor e inalteradas as demais
Clausulas e condicdes estabelecidas no Convénio n®
022/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO

3.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de
Anchieta/ES para dirimir eventuais questdes oriundas
desta cessao.

Assim, por estarem justos e acordados, firmam o
presente Termo, em 04 (quatro) vias de igual teor
e forma.

Anchieta-ES, 12 de julho de 2024.

Fabricio Petri
Prefeito Municipal de Anchieta/ES

Jodo Paulo Silva Nali
Prefeito Municipal de Castelo/ES

Shaymon Supeletto Guimaraes
Servidor (a)
Protocolo 1362136

CONVENIO DE CESSAO DE SERVIDOR N° 014/2024.
PROCESSO N© 35252/2024.

CONVENIO DE CESSAO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
NA QUALIDADE DE CEDENTE E O MUNICIPIO DE
CASTELO, NA QUALIDADE DE, CESSIONARIO,
PARA FINS EXPRESSOS NAS CLAUSULAS QUE O
INTEGRAM. ,
CEDENTE: MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM/ES )
CESSIONARIO: MUNICIPIO DE CASTELO/ES
OBJETO: O objeto do presente convénio é a cessdo
da servidora a KATIELINA VAZZOLER PASSARELA,
professora PEB-A, Especializagdo, Nivel I, Referéncia
C, matricula70329503, 25hs, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo/EMEB “Maria das Victdrias de

CACHOEIRO DE

Oliveira Andrade”, para atuar na Prefeitura Municipal
de Castelo, aqui denominado CESSIONARIO, em
conformidade com a Lei Municipal n® 8024, de 08 de
marcode2023,que dispde sobre a regulamentacdo
de cessao de servidor efetivo integrante do quadro
de magistério, nos termos dos arts. 15 e 16 da Lei
Municipal n°® 7195/2015, Lei n°® 4009/1994,art. 113
- IV, bem como o Parecer CNE/CEB N° 18/2012,
proferido pelo Conselho Nacional de Educacdo, por
sua Camara de Educagdo Basica.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente convénio
€ a contar da data de publicacdoaté31/12/2024,
podendo ser alterado mediante termo aditivo ou
renovado com prévia manifestagdo minima de 03
meses antes do término do convénio, por interesse
de ambas as partes de acordo com o principio da
Supremacia do Interesse Publico.

Castelo/ES, 12 de julho de 2024.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito de Cachoeiro de Itapemirim/ES

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito de Castelo/ES

KATIELINA VAZZOLER PASSARELA

Servidora
Protocolo 1362124

Decreto

DECRETO N° 29.363, DE 05 DE JULHO DE 2024

Exonera, a pedido, Assistente Técnico - CC-7,
localizado na Coordenadoria de Relacoes
Comunitarias, da Secretaria Municipal de
Governo

O Prefeito Municipal de Colatina, do Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE exonerar, a pedido, ADEMIR ANTONIO
FREITAS DA SILVA, do cargo de Assistente Técnico
- CC-7, localizado na Coordenadoria de Relagdes
Comunitarias, da Secretaria Municipal de Governo.
Este ato entra em vigor na presente data.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colatina, em 05 de
julho de 2024.

Prefeito Municipal

Registrado no Gabinete do Prefeito Municipal
de Colatina, em 05 de julho de 2024.

Secretario Municipal de Governo.
Protocolo 1361839
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 DO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
089/2023.
ID CIDADES: 2023.019E0700001.09.0037.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLATINA.
CONTRATADA: TREE TECHNOLOGY LTDA.
OBJETO: O presente Termo tem por finalidade
ADITAR o Contrato em epigrafe conforme a
seguir:
2.1. Em decorréncia da alteragao contratual,
conforme demonstrado pela Alteragdao N© 04 e
Consolidacao do Contrato Social juntada aos autos
do processo administrativo N© 011133/2024 (fls.
30 a 37), o nome empresarial da Contratada
passa a ser: “"TREE TECHNOLOGY INC LTDA";
2.2. A alteracdo somente constara no predmbulo
do Contrato de Prestacdo de Servicos N©089/2023
a partir do(s) proximo(s) documento(s) a ser(em)
expedido(s), sendo ele(s) aditivo, apostilamento
ou outros.
2.3. No que se refere ao prazo de vigéncia do
Contrato em epigrafe, onde consta na Clausula
Nona, por mais 12 (doze) meses, a partir do dia
12 (doze) de julho de 2024 até o dia 11 (onze)
de julho de 2025.
VALOR GLOBAL: Para efeito desta prorrogacao
fica fixada uma despesa global de R$ 4.800,00
(quatro mil e oitocentos reais), conforme
Oficio N© 1373/2024 da Secretaria Municipal de
Educacédo (fls. 02 a 03).
DATA DA ASSINATURA: 02 de julho de 2024.
CIDIMAR ANDREATTA
Secretario Municipal de Educacao

Protocolo 1362008

Decreto

Domingos Martins

DECRETO NORMATIVO N° 4.633/2024

REGULAMENTA O , PARCELAMENTO DE
CREDITOS TRIBUTARIO FISCAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do
Espirito Santo, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o artigo 68, VIII e XVII, da Lei Organica
do Municipio e,

- Considerando a Lei Complementar n® 41/2017
- Codigo Tributario Municipal, em seus artigos
237, 249 e seguintes, que estabelece forma de
parcelamento de créditos tributario fiscais.

DECRETA:

Art. 1° O parcelamento e o reparcelamento
de créditos tributarios fiscais de que trata os
artigos 249 a 253 da Lei Complementar n© 041,
de 07 de dezembro de 2017, serao concedidos
respeitando-se o disposto neste decreto.

I -Os créditos tributarios serdao atualizados e

consolidados monetariamente, pelos padrdes
legalmente permitidos, na data da concessao do
parcelamento, na forma prevista na Lei;

II - O parcelamento de todos e quaisquer débitos
tributarios e obrigagdes acessorias, inscritos ou
ndo em divida ativa, poderdo ser concedidos
mediante requerimento do contribuinte, mediante
Termo de Confissdo de Divida e Compromisso de
Pagamento, irrevogavel e irretratavel, obrigando
a sucessores e herdeiros, em qualquer grau
de parentesco, como definido no Cddigo Civil
Brasileiro;

III - o pagamento da primeira parcela sera feito
no ato da assinatura do Termo de Confissdao de
Divida e Compromisso de Pagamento

IV - O parcelamento poderd ser concedido
conforme valor minimo estipulado no artigo 252
da Lei Complementar n© 041/2017;

V - A quantidade maxima de parcelas permitidas
sera de 48 (quarenta e oito) mensais e
consecutivas, respeitados os valores minimos do
inciso anterior.

VI - A partir da segunda parcela incidird juros
de mora de 1% (um por cento) em cada parcela,
calculado sobre o valor principal da mesma e sua
corregao.

VII - Serdao automaticamente cancelados os
parcelamentos concedidos com fundamentacao
na Lei Complementar n® 041, de 07 de dezembro
de 2017, que ndo atenderem as determinacodes
deste Decreto.

VIII - O parcelamento poderd ser concedido
desde que parcelada toda a divida ativa existente
em nome do contribuinte de forma global, com
excecdo dos débitos em acao judicial, que
deverdao ser parcelados em um parcelamento
separadamente dos demais débitos.

IX - Para fins de parcelamento de dividas de um
mesmo contribuinte, com varias inscricdes no
cadastro imobilidrio ou prestador de servigos, ou
ainda, de quaisquer outros tributos e acessorios
devidos ao erario municipal, a Secretaria Municipal
da Fazenda podera consolidar os débitos, sob uma
Unica inscrigao, fazendo referéncia, em cada uma
das inscricdoes originais, da inscricao do débito
consolidado, inclusive para efeito de Certidao de
inscricdo de Débito, na Divida Ativa Municipal;

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua assinatura, revogadas as disposicdes em
contrario, em especial o Decreto Normativo n©
3.186/2018.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 9 de julho de 2024.
WANZETE KRUGER

Prefeito
Protocolo 1362162



DOM/ES - Edigao N°2.554

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

Deliberacao

HOMOLOGACAO DE RESULTADO E
CONVOCACAO - CHAMAMENTO PUBLICO N°
002/2024
A Prefeitura Municipal de Domingos Martins-ES,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
Wanzete Krilger, usando das atribuicdes legais,
FAZ SABER QUE, tendo em vista a conclusdo dos
trabalhos de realizacdo do Chamamento Publico
n°® 001/2024 que tem por objeto a Selegcdao de
Organizacao da Sociedade Civil para celebragao
de parceria por meio de formalizagdao de interesse
cultural para Cessdo de Uso de veiculo em apoio
a associacdes de artesanato, e considerando que
foram respeitados os prazos estabelecidos no Edital
e cumpridas todas as exigéncias e requisitos do
certame, RESOLVE HOMOLOGAR o0 Resultado
Final do Chamamento Publico, o Resultado
Definitivo em favor da ASSOCIACAO MARTINENSE
DE ARTESAOS - AMARTE, inscrita no CNPJ] sob o
n® 22.754.828/0001-78, com sede na Rodovia
Jodo Ricardo Schorling, s/n°, Centro, Domingos

Martins-ES, CEP: 29.260-000.

WANZETE KRUGER
Prefeito Municipal ~
TERMO DE CONVOCACAO
A Comissdo de Selecdo, nomeada pelo Decreto de
Pessoal n°® 349/2019 e n° 450/2021, CONVOCA, a
partir desta data, as Organizagdes da Sociedade Civil,
para no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a
partirdapresenteconvocagao, apresentaremoseu
Plano de Trabalho e a documentacdao complementar
exigida para comprovacdo dos requisitos para a
celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39
da Lei n® 13.019, de 2014), conforme determina o
Edital de Chamamento Publico n® 001/2024, em seu
item 8. DA FASE DE CELEBRACADO.
Domingos Martins-ES, 15 de junho de 2024.
Veronica Raquel Wandekoken - Comissao de Selecao
Luzia Margaret Paganini - Comissdao de Selecdo
Edina Assis - Comissao de Selecao
Liana Paes de Souza - Comissao de Selecao
Protocolo 1361924

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS
MARTINS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
AVISO DE REPUBLICACAO/NOVA DATA DE
ABERTURA DA LICITACAO
A Prefeitura Municipal de Domingos Martins, torna
publico que, apds alteracdo do edital, foi marcada
a NOVA DATA DE ABERTURA do processo licitatério
especificado a seguir:
Pregdao Eletronico n° 023/2024
Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento
de refeicdes e marmitex destinados aos servidores
publicos municipais. Previsdo para um periodo de

I o= -
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I
I

(12) doze meses.

Nova Data de Abertura: 29 de julho de 2024 - as
14 horas.

O edital alterado pode ser encontrado nos
sites: www.domingosmartins.es.gov.br, www.
portaldecompraspublicas.com.br e pncp.gov.
br/app/editais. 3

INFORMACOES E COPIA DO EDITAL: Setor de
Licitacdo - Rua Bernardino Monteiro, 85, Centro,
Domingos Martins - ES; Tel (27) 3268-3214, no
horario de 08:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00
horas, e-mail: licitacao@domingosmartins.es.gov.
br, site: www.domingosmartins.es.gov.br e www.
portaldecompraspublicas.com.br.

Domingos Martins - ES, 12 de julho de 2024.

Thamiris Mayer Lampier Sant’ Anna
Pregoeira Municipal
Protocolo 1362353

PORTARIA DE PESSOAL N° 4362/2024

REVOGA A PORTARIA DE PESSOAL N°
4337/2024 QUE CONCEDE AFASTAMENTO, DO
TRABALHO, PARA TRATAMENTO DE SAUDE,
A SERVIDORA HELOISA RICARTE CANAL -
AGENTE DE SERVICOS BASICOS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
NO 937/2024, onde consta o indeferimento da
licenga.

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria de Pessoal n°
4337/2024 que concede 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Heloisa
Ricarte Canal - Agente de Servicos Basicos,
pelo periodo de 24 a 26 de junho de 2024, |otada
no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 24 de junho de
2024.

Registre-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 10 de julho de 2024.

WANZETE KRUGER

% AMUNES

Www.amunes.org.br
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Prefeito
Protocolo 1362286
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Termos

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Domingos Martins, por meio de seu Prefeito, torna publico que a Secretaria Municipal de
Educacado, aderiu ao Item 016, da Ata de Registro de Precos n® 013/2024, decorrente do Pregdo Eletronico
n® 005/2024, Processo Licitatério n°® 008/2024, de ordem do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario
Da Microrregido Do Circuito Das Aguas - AMAG/CIMAG, em que foram registrados os precos da Empresa
FLEXIBASE INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS, IMPORTA(,‘AO E EXPORTACI"\O LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.869.711/0001-58, cujo objeto constitui o Registro de Pregos para Possivel Fornecimento
e Aquisicdo de Moveis Para Escritorio, sendo o valor total de adesdo R$ 108.500,00 (cento e oito mil e
quinhentos reais), para atender as demandas da Secretaria Municipal de Educacdo, em atendimento as
Unidades Escolares do Municipio de Domingos Martins, Processo Administrativo Préprio N© 3659/2024.

Item Especificacdo Unidade Quant. Valor Unitério Valor Total

016 ARMARIO MADEIRA 2 PORTAS ARMARIO |UN 50,00 2.170,00 108.500,00
ALTO FECHADO Medidas: No minimo
800X510X1600MM (LXPXH). Tampo: Preferen-
cialmente em MDP com no minimo 25mm de
espessura. Revestimento em laminado melaminico
de, com no minimo 0,3mm de espessura bordas
protegidas por fita de poliestireno flexivel
com espessura minima de 3mm, com bordas
arredondadas em todo seu perimetro com raio
minimo de 2,5mm. Portas: Duas portas de abrir
preferencialmente em MDP de no minimo 18mm
de espessura. Revestimento preferencialmente
em laminado melaminico, com no minimo 0,3mm
de espessura em ambas as faces. Possui bordas
protegidas por fita de poliestireno flexivel com
espessura de no minimo 1mm. Cada porta possui,
no minimo trés dobradicas que permita abertura
de no minimo 270°, auto atarraxantes, de cabega
chata. Apresenta sistema de press@o acionado
ao ser fechada, aco zincado e lubrificado, e pega
em plastico de para travamento, mantendo a
porta pressionada para dentro sem folgas depois
de fechada. Tem eixo preferencialmente em ago,
evitando o atrito e eliminando a necessidade de
lubrificagdo. Possui um puxador em cada porta,
em aluminio extrudado e arqueado com formato
convexo. Fechaduraiem ago cromado, cilindro
em aco cromado. Dotado de molas e pinos em
latdo ou aco, lubrificados com graxa naval de
alto desempenho em todo mecanismo interno,
reduzindo atritos e evitando possiveis travamentos.
Cada fechadura tem um segredo individual, néo
permitindo que a chave de outra fechadura a abra.
Possui lingueta de ago com

mecanismo que permite 0 giro de duas hastes
em aluminio no eixo vertical, sendo uma na
parte superior e outra na inferior, fixado por
meio de parafusos auto atarraxantes de cabega
chata medindo no minimo 11x3,5mm. As chaves
possuem acabamento em poliuretano injetado,
com sistema de seguranca que permite a dobra
sem que se quebre dentro do cilindro. Prateleiras:
no minimo 04 prateleiras regulaveis, preferencial-
mente em MDP 18mm de espessura

TOTAL 108.500,00
Domingos Martins-ES, 12 de julho de 2024.

WANZETE KRUGER
Prefeito
Protocolo 1361905
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Dores do Rio Preto

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 209/2022
Contratante: Municipio de Dores do Rio Preto/ES.
Contratado: CONSTRUTORA PAVSUL LTDA
CNP3J: 28.860.345/0001-34
Objeto: Aplicacao de reajuste de 0,831700 % ao
Contrato N© 209/2022, o qual tem por finalidade a
contratacao de empresa especializada em construgao
civil para execucao de obra de pavimentacdao e
Drenagem nas vias: Vovd Nininho, Julinho Amaral e
Recanto das Aguas em Pedra Menina, Cérrego Frio,
Comunidade do Cerro e Bom Jardim, municipio de
Dores do Rio Preto/ES
Valor: R$ 753,36
Dores do Rio Preto, 11/07/2024
CLEUDENIR JOSE DE CARVALHO NETO
Prefeito Municipal
Protocolo 1361995

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 254/2022
Contratante: Municipio de Dores do Rio Preto/ES.
Contratado: E.G. SALOTO - ME
CNP3J: 10.567.676/0001-15
Objeto: Prorrogacdo da vigéncia do Contrato N©
254/2022, o qual tem por finalidade a contratacao
de servico de assessoria na elaboracdao de
textos informativos sobre o Municipio e acdes de
administracdo, e cobertura de eventos promovidos
pela prefeitura.
Valor: R$ 108.000,00
Vigéncia: 16/07/2024 até 15/07/2025
Dores do Rio Preto, 11/07/2024
CLEUDENIR JOSE DE CARVALHO NETO
Prefeito Municipal
Protocolo 1361999

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 263/2022

Contratante: Municipio de Dores do Rio Preto/ES.
Contratado: ROSIANE RIVA AZEVEDO
CPF: 087.155.107-19
Objeto: PRORROGACAO por mais 12 (doze) meses
do Contrato n° 263/2022, que tem como finalidade
Locacdo de Imdvel situado na Rua Anténio Almeida
Moco, s/n, Centro, distrito de Mundo Novo, Dores do
Rio Preto/ES. O referido imovel estd sendo utilizado
como ESF “Glece Donadio de Souza Paizante”. Valor:
R$ 13.200,00

Vigéncia: 26/07/2024 até 25/07/2025
Dores do Rio Preto, 11/07/2024
CLEUDENIR JOSE DE CARVALHO NETO
Prefeito Municipal
Protocolo 1362001

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 296/2021
Contratante: Municipio de Dores do Rio Preto/ES.
Contratado: ENDOMED - SERVICOS MEDICOS LTDA
Cnpj: 09.502.258/0001-60
Objeto: Realizar o decréscimo do item 00009,
referente ao contrato 296/2021, que tem como
finalidade e a prestacdo de servicos de consultas
médicas especializadas. Valor: R$ - RS 66.559,47
Dores do Rio Preto, 11/07/2024
CLEUDENIR JOSE DE CARVALHO NETO
Prefeito Municipal
Protocolo 1362004

Decreto

DECRETO N° 692/2024

DispOe sobre lotagcdo de servidora na estrutura
da Secretaria Municipal de Educacao.

O Prefeito do Municipio de Fundao (ES), no uso
de suas atribuicdes legais constantes do inciso VI do
art. 55 da Lei Organica Municipal,

Art. 19 Lotara a servidora Débora Bernabé Patuzzo
ocupante do cargo de provimento em comissao de
Assessora Especial, criado pela Lei Municipal n°
1.340/2022, na unidade gestora Secretaria Municipal
de Educacao, a partir de 15 de julho de 2024.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Fund&o/ES,
Em 12 de julho de 2024

Gilmar de Souza Borges
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria Municipal de
Administracao,
Em 12 de julho de 2024

Jeanny Scaquetti de Carli
Secretaria Municipal de Administracao
Protocolo 1362154

—-— _
e AMIUIIES (5= = == NSl www.amunes.org.br
Www.amunes.org.br e—m o —, |= [ L@ T
(] - > Bl B () — Ly o —
i ||||II ! — — |=— ! 111 | — — —_—
< — 7 A —_— J — — . C E = . =
— 20 smyice  www.amunes.org.br
= = WwWw.amunes.org.br L L% G —| =




DOM/ES - Edigao N°2.554

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

Termos

Governador Lindenberg

Ratificacdo e Autorizagao
Processo Administrativo N°© 112.700/2024

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, no uso
de suas atribuicbes legais, considerando o que consta
no Processo Administrativo n° 112.700/2024, em
atendimento ao inciso VI, do artigo 30 combinado
com o artigo 33 da Lei Federal n®© 13.019/2014 e suas
alteragdes, e artigo 17, inciso III do Decreto Municipal
n® 5.190, de 31 de janeiro de 2017, RATIFICA e
AUTORIZA o Acordo de Cooperacdo Técnica N©
001/2024 de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Governador Lindenberg - APAE, o presente Acordo de
Cooperagao Técnica é a execucao de cessdo de uso
de veiculo a ser utilizado pela Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Governador Lindenberg/
ES - APAE de Governador Lindenberg-ES, conforme
Plano de Trabalho, que foi devidamente aprovado
pela respectiva Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.
Gabinete do Prefeito, 12 de julho de 2024.
LEONARDO PRANDO FINCO
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1361922

Resumo do Extrato do Acordo de Cooperacdo Técnica
N° 001/2024
Organizacao da Sociedade Civil: Associacao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Governador
Lindenberg-Es.
Objeto do Acordo de Cooperacgdo Técnica:
O presente Acordo de Cooperacdo Técnica é a
execugdo de cessdo de uso de veiculo a ser utilizado
pela Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Governador Lindenberg/ES - APAE,conforme
Plano de Trabalho, que devidamente aprovado pela
respectiva Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
constituindo parte integrante do presente Termo.
Do Acompanhamento Da Execugdao Do Acordo De
Cooperagao Técnica:No prazo de 30 dias a contar
da assinatura do presente Acordo, cada participe
designara formalmente o responsavel titular e
respectivo suplente, para acompanhar a execugao e
o cumprimento do objeto do Acordo de Cooperagao
Técnica.
Do Prazo e Vigéncia:
O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacdo
Técnica serd de 60 meses a partir da assinatura,
podendo ser prorrogado, mediante a celebragao de
aditivo.
Processo Administrativo n°: 112.700/2024.
Protocolo 1361926

RESUMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

ID TCEES N©°. 2024.078E0700001.09.0018
MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n® 018/2024
PROCESSO: 112.087/2024

CONTRATO: 061/2024

OBJETO: Constitui o objeto a contratacao de empresa
especializada para a prestacdo de servigos de

transporte rodoviario Municipal e Intermunicipal com
motorista destinados a viagens eventuais a serem
realizadas pela Secretaria Municipal de Turismo,
Esporte e Lazer e Cultura do Municipio de Governador
Lindenberg/ES, nas condicdes e especificacdes
estabelecidas na Dispensa de Licitagcdao n° 018/2024
€ seus anexos.
VIGENCIA: O periodo de vigéncia a partir da
formalizacdo da contratagdo (assinatura do contrato)
até o dia 31 (trinta e um) de dezembro de 2024,
podendo ser prorrogado, desde que justificadamente.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GOVERNADOR
LINDENBERG/ES.
CONTRATADA: FRETAMENTO MARILANDIA LTDA EPP
VALOR: R$ 45.120,00(quarenta e cinco mil, cento e
vinte reais).
DATA: 10/07/2024
LEONARDO PRANDO FINCO
Perfeito Municipal
Protocolo 1361837

RESUMO DO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO, EM OBEDIENCIA AO ART. 61 §
UNICO DA LEI 8.666/93
TERMO DE ADITAMENTO N° 001 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 002/2024 DATADO DE
03.01.2024
CONTRATO: 002/2024
PROCESSO: 112.718/2024
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Governador
Lindenberg/ES
CONTRATADA: CONSTRUTORA LINCONVIL LTDA.
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento
a Contratacdo de Empresa de Engenharia
Especializada para fornecimento de mao de obra e
materiais para execucao de Ampliagdo na Quadra
Esportiva da Comunidade do Santo Isidoro, zona
rural, municipio de Governador Lindenberg/ES,
conforme Planilha Orgamentaria, Cronograma
Fisico-financeiro, Memorial Descritivo e Termo de
referéncia/Projetos Basicos anexos ao Processo
Administrativo n® 109.430/2023, normas e condigdes
do CONTRATANTE.
OBJETIVO: Constitui objeto do presente instrumento
um acréscimo de 02(dois) meses para o contrato e
execucdo, o contrato que se findaria em 03/07/2024
e passara a ter data de vencimento em: 03/09/2024
e a execucao que se findariaem 21/06/2024, passara
a ter data de encimento em: 21/08/2024.
DATA: 03/07/2024
Leonardo Prando Finco
Prefeito Municipal
Protocolo 1361894

Decreto

DECRETO N° 13.473, DE 05 DE JULHO DE 2024

Nomeia Comissao Organizadora do Festival Nacional
de Teatro de Guagui.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
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Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista os termos do Processo n® 3082/2024 da
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte;

RESOLVE:

Art. 19 - Nomear os abaixo relacionados para
comporem a Comissao Organizadora do Festival
Nacional de Teatro de Guacgui, a ser realizado no
periodo de 25 a 31 de agosto do corrente ano:

I) Presidente: Jodo Batista de Almeida Proveti;
1) Secretario: Miguel Aparecido Teodoro;
IIT)  Tesoureira: Ana Paulla de Moraes Lobato.

Art. 29 - Fica a Comissdo ora nomeada responsavel
pela abertura de conta bancaria para movimentagdo
dos recursos recebidos da Prefeitura.

Art. 39 - A Comissdo ficara ainda responsavel pela
prestacdo de contas junto ao Executivo Municipal,
que tera que vir impreterivelmente acompanhada
dos seguintes documentos:

I) Demonstrativo da Receita e Despesa;

IT) Oficio encaminhando a prestagdo de contas;
III)  Extrato Bancario;

V) Devolucdo de saldos (se houver);

V) Comprovante das Despesas (original).

Art. 4° - Os nomeados no presente Decreto, ndo
acarretardo 6nus e nem vinculos com a Prefeitura,
de qualquer natureza e terdo como reconhecimento
louvores por relevantes servigos comunitarios.

Art. 59 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagao.

Guagui - ES, 05 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362200

DECRETO N° 13.472, DE 05 DE JULHO DE 2024

“Denomina a Galeria Fluvial de Sao Felipe, com
o nome do Senhor JOSE IMPERILIO DE MOURA".

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicbes legais e conforme
0s termos do Processo n© 4904/2024;

RESOLVE:

Art.1°. Fica denominada a Galeria Fluvial de Sao
Felipe, com o nome do Senhor JOSE IMPERILIO
DE MOURA".

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Guagui - ES, 05 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio

CHRISTIANY FITARONI PESSANHADE AZEVEDO
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento Alimentar

Protocolo 1362336

Decreto n° 13.476, de 05 de julho de 2024
Exonera a pedido, servidor(a) comissionado(a).

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista os termos do Processo n°® 5055/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido, o(a) Senhor(a)
ROSANIRA APARECIDA SIQUEIRA VASCONCELOQS, do
cargo comijssionado de GERENTE DE ATENDIMENTO
AO CIDADAO DO PROCON MUNICIPAL da Secretaria
Municipal de Gestao Administrativa e Recursos
Humanos, a partir de 05 de julho de 2024.

Art. 29 - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagdo.

Guacui - ES, 05 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio

DAYANE FERREIRA CAMARDA
Secretdria Municipal de Gestdo Administrativa e
Recursos Humanos

Protocolo 1362342

Decr n® 13.47 julh 2024

Exonera a pedido, servidor(a) comissionado(a).

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista os termos do Processo n© 5085/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido, o(a) Senhor(a) DENIS
LESQUEVES NETO, do cargo comissionado de
SUPERINTENDENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO da
Procuradoria Geral do Municipio, a partir de 05 de
julho de 2024.

Art, 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagao.

Guagui - ES, 05 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362347
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Decreto n° 13.480, de 05 de JULHO de 2024
Exonera servidores comissionados.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista os termos do Processo n® 5056/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a partir de 05 de julho de 2024,
os servidores comissionados abaixo relacionados:

I) RODRIGO ARAUJO GOMES, do cargo
comissionado de GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
da Secretaria Municipal de Gestdao Administrativa e
Recursos Humanos;

IT) EMANUEL QUARESMA BITTENCOURT, do
cargo comissionado de GERENTE DE FISCALIZACAO
E LICENCIAMENTO E CONTROLE DE RESIDUOS da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

I1I) GABRIEL DE SOUSA VIDAL SILES, do cargo
comissionado de SUBGERENTE DE EDUCACAO E
RECURSOS AMBIENTAIS da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente.

Art. 29 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Guagui - ES, 05 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio

DAYANE FERREIRA CAMARDA
Secretdria Municipal de Gestdo Administrativa e
Recursos Humanos

LUISA APARECIDA DE PAULA PACHECO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Protocolo 1362349

Decr n® 13.481 julh 2024

Nomeia interinamente servidores
comissionados.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista os termos da Lei Municipal n° 4.221/2018 que
dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Guagui, que cria cargos de provimento
em Comissao e de fungdes de confiangca, bem como,
0s termos do Processo n© 5057/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear interinamente os abaixo
relacionados, para exercerem 0s seguintes cargos
comissionados, no periodo de 06 de julho de 2024 a
06 de outubro de 2024:

I) RODRIGO ARAUJO GOMES, no cargo
comissionado de SUPERINTENDENTE DE APOIO
ADMINISTRATIVO, junto a Procuradoria Geral do
Municipio.

IT) EMANUEL QUARESMA BITTENCOURT, no
cargo comissionado de SUPERINTENDENTE DE
PROGRAMAS E PROJETOS, junto a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente.

I1I) GABRIEL DE SOUSA VIDAL SILES, no cargo
comissionado de GERENTE DE FISCALIZACAO E
LICENCIAMENTO E CONTROLE DE RESIDUQS, junto
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

V) WANDERSON MOREIRA DA SILVA, no
cargo comissionado de GERENTE DE EDUCACAO
E RECURSOS AMBIENTAIS, junto a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente.

V) RAPHAEL ELIAS DA SILVA, no cargo
comissionado de GERENTE DE ATENDIMENTO
AO CIDADAO DO PROCON MUNICIPAL, junto a
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e
Recursos Humanos.

VI) JOAO GABRIEL ALMEIDA VICENTE, no
cargo comissionado de GERENTE DE RECURSOS
HUMANOQOS, junto a Secretaria Municipal de Gestdo
Administrativa e Recursos Humanos.

g unico - A presente nomeacdo é demissivel
“ad nutun”.

Art. 2° - Os vencimentos e procedimentos para o
exercicio do cargo sao os constantes em lei especifica.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

Guagui - ES, 05 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal
Continuacdo do Decreto n° 13.481/2024...

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio

DAYANE FERREIRA CAMARDA
Secretaria Municipal de Gestdao Administrativa e
Recursos Humanos

LUISA APARECIDA DE PAULA PACHECO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Protocolo 1362360

DECRETO N°, 13.482, DE 05 DE JULHO DE
2024

NOMEIA SERVIDOR EFETIVO PARA RESPONDER
INTERINAMENTE PELA FUNCAO DE CONFIANCA DE
ENCARREGADO DE TURMA DE PEDREIRO.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e conforme
disposto na Lei n° 4.221/2018, que dispde sobre
a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal
de Guacui tendo em vista os termos do Processo
Administrativo n°® 4870/2024;

RESOLVE:

Art. 19 - Nomear o servidor efetivo, Sr. JOSE CARLOS
DA SILVEIRA, para responder INTERINAMENTE
pela Fungdo de Confianca de ENCARREGADO DE
TURMA DE PEDREIRO, no periodo de 01/07/2024
a 30/07/2024, tendo em vista que o titular da fungao
senhor Reginaldo Pereira, encontra-se de férias.
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Art. 29 - Este Decreto entrard em vigor na data de

sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de

julho de 2024.
Guagui - ES, 05 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio

JOSE LUIS VALADAO CAVERSAN
Secretario Municipal de Obras, Infraestrutura e
Servicos Publicos

Protocolo 1362368

Decreto n° 13.483, de 10 de julho de 2024
Exonera servidor de Fungao de Confianga.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em
vista os termos do Processo n© 4969/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. NORTON DE CARVALHO
ALVES, servidor efetivo, da Fungdo de Confianga
de ENCARREGADO DE TURMA DE CONSTRUCAO E
MANUTENGCAO DE PONTES E MATA-BURROS, a partir
de 07 de julho de 2024.

Art. 29 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 10 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio

CHRISTIANY FITARONI PESSANHA DE AZEVEDO
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e
Abastecimento Alimentar

Protocolo 1362374

Decr n° 13. | julh 202
Exonera servidor de Fungao de Confianga.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista os termos do Processo n© 5089/2024;

RESOLVE:

Art. 19 - Exonerar o Sr. NILSON DE SOUZA LACERDA
JUNIOR, servidor efetivo, da Funcdo de Confianga
de ENCARREGADO DE TURMA DE OPERADOR DE
MAQUINA, TRATOR E CAMINHAO, a partir de 07 de
julho de 2024.

Art. 29 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 10 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio

CHRISTIANY FITARONI PESSANHA DE AZEVEDO
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento Alimentar

Protocolo 1362377

Decreto n° 13,488, de 10 de julho de 2024
Nomeia servidora comissionada.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista os termos da Lei Municipal n° 4.221/2018 que
dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Guagui, que cria cargos de provimento
em Comissao e de fungdes de confianca, bem como,
0s termos do Processo n© 5154/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhora LIVIA ZANONI
RODRIGUES DA SILVA, para exercer 0 cargo
comissionado de GERENTE DE IMPRENSA OFICIAL E
EVENTOS junto a Secretaria Municipal de Governo e
Articulacdo Institucional, a partir de 09 de julho de
2024.
g unico - A presente nomeacdo é demissivel
“ad nutun”.

Art. 2° - Os vencimentos e procedimentos para o
exercicio do cargo sao os constantes em lei especifica.

Art. 39 - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 09 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 10 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio

ADEMIR JOSE ROCHA COUZI
Secretario Municipal de Governo e Articulacdo
Institucional

Protocolo 1362383

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 23/2024

ID CidadES/TCE-ES:
2024.027E0500004.10.0007
A Prefeitura Municipal de Guacgui-ES, por meio do
Agente de Contratacao, torna publico de acordo com
as disposicdes da Lei 14.133/2021, artigo 74, inciso
I1I, alinea f, a Inexigibilidade de Licitacdo em favor
da empresa INSTITUTO CONHECER, inscrita no



DOM/ES - Edigao N°2.554

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

CNPJ sob o0 n° 17.681.574/0001-75, no valor de
R$ 12.000,00 (doze mil reais), conforme processo
administrativo n© 4395/2024.

OBJETO: contratacdo de empresa especializada
na realizacao de formacdo de servidores da Rede
Municipal de Educacao, conforme TR.

PRAZO: o contrato terad vigéncia de 04 (quatro)
meses, apods formalizacdo de instrumento habil.

Guacui-ES, 12 de julho de 2024.

Marcia Cristina de Oliveira Silva
Agente de Contratagao / PMG

Ratifico a inexigibilidade de licitacao, conforme artigo
74, inciso III, alinea f, da Lei 14.133/2021.

Marcos Luiz Jauhar
Prefeito Municipal de Guacgui
Protocolo 1361833

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
N° 24/2024

ID CidadES/TCE-ES:
2024.027E0500004.10.0009

A Prefeitura Municipal de Guagui-ES, por meio do
Agente de Contratacdo, torna publico de acordo com
as disposigOes da Lei 14.133/2021, artigo 74, inciso
ITI, alinea f, a Inexigibilidade de Licitacdo em favor
da empresa INSTITUTO LUCAS FONSECA LTDA,
inscrita no CNPJ] sob o n© 29.658.021/0001-80, no
valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), conforme
processo administrativo n® 4606/2024.

OBJETO: contratacdo de empresa especializada
na realizacdo de formacgdo de servidores da Rede
Municipal de Educagao, conforme TR.

PRAZO: o contrato tera vigéncia de 04 (quatro)
meses, apos formalizacdo de instrumento habil.

Guagui-ES, 12 de julho de 2024.

Marcia Cristina de Oliveira Silva
Agente de Contratagao / PMG

Ratifico a inexigibilidade de licitacdo, conforme artigo
74, inciso III, alinea f, da Lei 14.133/2021.

Marcos Luiz Jauhar
Prefeito Municipal de Guacgui
Protocolo 1361843

CHAMAMENTO PUBLICO N° 010/2024

O Municipio de Guacui - ES, por meio da Comissao de
Contratagdo, considerando solicitacdo da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Esportes, conforme
processo administrativo n© 5320/2024, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que
realizard, CHAMAMENTO PUBLICO destinado a
selecao de empresa ou organizagdo da sociedade civil
interessadas em patrocinar os EVENTOS PUBLICOS
FESTIVIDADES DO DISTRITO DE SAO TIAGO E
642 EXPOAGRO 2024 DE GUAGUI-ES conforme
Termo de Referéncia, nos termos definidos no Edital
que podera ser acessado por meio do site: www.
guacui.es.gov.br. O protocolo dos envelopes sera

até as 17h, do dia 23/07/2024. A abertura
dos envelopes sera a partir das 09h, do dia
24/07/2024. O Edital podera ser adquirido por meio
do site: www.guacui.es.gov.br. Maiores informacdes
poderdo ser obtidas junto a Comissao Permanente
de Licitacdo, no horario de 08h as 11h e das 13h as
17h, ou pelo telefone (28) 3553-4938, de segunda
a sexta-feira.

Guacui-ES, 12 de julho de 2024.
Marcia Cristina de Oliveira Silva

Agente de Contratacao
Protocolo 1361881

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO ELTRONICO N° 011/2024
“"REGISTRO DE PRECOS”

ID CidadES/TCE-ES: 2024.027E0700001.02.0004

OBJETO: aquisicao de material de consumo,
solicitado pela Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura e Servigos Publicos.

Empresas Vencedoras:

- CAMPOS DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTO
EIRELI

Total do Fornecedor: R$ 22.042,00 (vinte e dois
mil e quarenta e dois reais);

- SUELY HUBNER DE MIRANDA-ME
Total do Fornecedor: R$ 5.235,00 (cinco mil
duzentos e trinta e cinco reais);

Perfazendo o total geral de R$ 27.277,00 (vinte
e sete mil duzentos e setenta e sete reais),
referente ao Pregdo Eletronico n® 011/2024.

Guacui-ES, 12 de julho de 2024.

Barbara Araijo Gomes Machado
Pregoeira - PMG
Protocolo 1362159

Portaria n.° 7.2 julh 2024
CONCEDE LICENCA A SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL PARA PROMOGCAO DE CAMPANHA
ELEITORAL.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e na forma do
disposto no Artigo 112 da Lei Municipal n°® 1.983/90;

CONSIDERANDO o Processo n®4969/2024, onde o(a)
servidor(a) NORTON DE CARVALHO ALVES, requer
licenca de suas funcdes da Prefeitura Municipal de
Guagui, tendo em vista requerimento para promocao
de campanha eleitoral nas eleicdes no pleito deste
ano neste Municipio;

RESOLVE:
Art. 19 - Conceder licenga remunerada de suas

funcdes junto a esta Prefeitura, ao(a) servidor(a)
efetivo(a) NORTON DE CARVALHO ALVES, para
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promogao de sua campanha eleitoral nas eleicdes
municipais de 2024, pelo periodo de 07/07/2024 a
06/10/2024.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 09 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362388

Portaria n.° 7.291. de 09 de iulho de 2024

CONCEDE LICENCA A SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL PARA PROMOGCAO DE CAMPANHA
ELEITORAL.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e na forma do
disposto no Artigo 112 da Lei Municipal n°® 1.983/90;

CONSIDERANDO o Processo n° 4968/2024, onde
o(a) servidor(a) LOURIMAR ALVES ROSA, requer
licenca de suas funcdes da Prefeitura Municipal de
Guagui, tendo em vista requerimento para promogao
de campanha eleitoral nas eleicdes no pleito deste
ano neste Municipio;

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licenca remunerada de suas
funcdes junto a esta Prefeitura, ao(a) servidor(a)
efetivo(a) LOURIMAR ALVES ROSA, para promocao
de sua campanha eleitoral nas eleicbes municipais de
2024, pelo periodo de 07/07/2024 a 06/10/2024.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 09 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362392

- ia n.° 7.292. de 09 de julho de 2024

CONCEDE LICENCA A SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL PARA PROMOGCAO DE CAMPANHA
ELEITORAL.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicoes legais e na forma do
disposto no Artigo 112 da Lei Municipal n°® 1.983/90;

CONSIDERANDO o Processo n©4929/2024, onde o(a)
servidor(a) MAICON FERREIRA DE PAULA, requer
licenca de suas funcdes da Prefeitura Municipal de
Guagui, tendo em vista requerimento para promogao
de campanha eleitoral nas eleicdes no pleito deste
ano neste Municipio;

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licenca remunerada de suas
fungdes junto a esta Prefeitura, ao(a) servidor(a)
efetivo(a) MAICON FERREIRA DE PAULA, para
promocao de sua campanha eleitoral nas eleicdes
municipais de 2024, pelo periodo de 07/07/2024 a
06/10/2024.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 09 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362402

Portaria n.° 7.293, de 09 de iulho de 2024

CONCEDE LICENCA A SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL PARA PROMOGCAO DE CAMPANHA
ELEITORAL.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicoes legais e na forma do
disposto no Artigo 112 da Lei Municipal n°® 1.983/90;

CONSIDERANDO o Processo n® 5029/2024, onde
o(a) servidor(a) EDIELSON DE SOUZA RODRIGUES,
requer licenca de suas fungbes da Prefeitura
Municipal de Guacui, tendo em vista requerimento
para promocao de campanha eleitoral nas eleicdes
no pleito deste ano neste Municipio;

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licenca remunerada de suas
fungdes junto a esta Prefeitura, ao(a) servidor(a)
efetivo(a) EDIELSON DE SOUZA RODRIGUES, para
promocgao de sua campanha eleitoral nas eleicdes
municipais de 2024, pelo periodo de 07/07/2024 a
06/10/2024.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 09 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362408

Portaria n.° 7.294. de 09 de iulho de 2024

CONCEDE LICENCA A SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL PARA PROMOGCAO DE CAMPANHA
ELEITORAL.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e na forma do
disposto no Artigo 112 da Lei Municipal n°© 1.983/90;
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CONSIDERANDO o Processo n° 4933/2024, onde
o(a) servidor(a) CORNELIO GONGALVES DA SILVA,
requer licenca de suas fungdes da Prefeltura
Municipal de Guacui, tendo em vista requerimento
para promocao de campanha eleitoral nas eleicdes
no pleito deste ano neste Municipio;

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licengca remunerada de suas
fungdes junto a esta Prefeitura, ao(a) servidor(a)
efetivo(a) CORNELIO GON(;ALVES DA SILVA, para
promocgao de sua campanha eleitoral nas eIelgoes
municipais de 2024, pelo periodo de 07/07/2024 a
06/10/2024.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guacui - ES, 09 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362415

CONCEDE LICENCA A SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL PARA PROMOGAO DE CAMPANHA
ELEITORAL.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e na forma do
disposto no Artigo 112 da Lei Municipal n© 1.983/90;

CONSIDERANDO o Processo n®4906/2024, onde o(a)
servidor(a) EDMILSON RODRIGUES ROZENO, requer
licenca de suas fungbes da Prefeitura Municipal de
Guacui, tendo em vista requerimento para promocao
de campanha eleitoral nas eleicdes no pleito deste
ano neste Municipio;

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licengca remunerada de suas
fungdes junto a esta Prefeitura, ao(a) servidor(a)
efetivo(a) EDMILSON RODRIGUES ROZENO, para
promogao de sua campanha eleitoral nas eleicdes
municipais de 2024, pelo periodo de 07/07/2024 a
06/10/2024.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de

Portaria n.© 7.2 julh 2024
CONCEDE LICENCA A SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL PARA PROMO(;AO DE CAMPANHA
ELEITORAL.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e na forma do
disposto no Artigo 112 da Lei Municipal n°® 1.983/90;

CONSIDERANDO o Processo n®4970/2024, onde o(a)
servidor(a) MARIO SERGIO DA SILVA RODRIGUES,
requer licenca de suas funcdes da Prefeitura
Municipal de Guacui, tendo em vista requerimento
para promocdao de campanha eleitoral nas eleicdes
no pleito deste ano neste Municipio;

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licenca remunerada de suas
fungbes junto a esta Prefeitura, ao(a) servidor(a)
efetivo(a) MARIO SERGIO DA SILVA RODRIGUES,
para promocao de sua campanha eleitoral nas elelgoes
municipais de 2024, pelo periodo de 07/07/2024 a
06/10/2024.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 09 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362420

sua publicacdao, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 09 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362424

Portaria n.° 7.297. de 09 de julho de 2024

CONCEDE LICENCA A SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL PARA PROMOGAO DE CAMPANHA
ELEITORAL.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e na forma do
disposto no Artigo 112 da Lei Municipal n® 1.983/90;

CONSIDERANDO o Processo n® 5089/2024, onde
o(a) servidor(a) NILSON DE SOUZA LACERDA
JUNIOR, requer licenga de suas fungOes da Prefeitura
Municipal de Guacui, tendo em vista requerimento
para promocao de campanha eleitoral nas eleicdes
no pleito deste ano neste Municipio;

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licengca remunerada de suas
fungdes junto a esta Prefeitura, ao(a) servidor(a)
efetivo(a) NILSON DE SOUZA LACERDA JUNIOR, para
promogao de sua campanha eleitoral nas eleicdes
municipais de 2024, pelo periodo de 07/07/2024 a
06/10/2024.
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Art. 29 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 09 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362427

Portaria n.° 7.298. de 09 de julho de 2024

CONCEDE LICENGA A SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL PARA PROMOCAO DE CAMPANHA
ELEITORAL.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e na forma do
disposto no Artigo 112 da Lei Municipal n°® 1.983/90;

CONSIDERANDO o Processo n°© 5033/2024, onde o(a)
servidor(a) ELIZABETE ESTACIO DA COSTA, requer
licenca de suas fungbes da Prefeitura Municipal de
Guacui, tendo em vista requerimento para promocao
de campanha eleitoral nas eleicdes no pleito deste
ano neste Municipio;

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licenga remunerada de suas
fungdes junto a esta Prefejtura, ao(a) servidor(a)
efetivo(a) ELIZABETE ESTACIO DA COSTA, para
promocao de sua campanha eleitoral nas eleicdes
municipais de 2024, pelo periodo de 07/07/2024 a
06/10/2024.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 09 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362429

Portaria n.° 7.299. de 09 de iulho de 2024

CONCEDE LICENGA A SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL PARA PROMOCAO DE CAMPANHA
ELEITORAL.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e na forma do
disposto no Artigo 112 da Lei Municipal n® 1.983/90;

CONSIDERANDO o Processo n°® 4967/2024, onde
o(a) servidor(a) ANTONIO CARLOS DE SOUZA
VIDAL, requer licenga de suas funcdes da Prefeitura
Municipal de Guacui, tendo em vista requerimento
para promocao de campanha eleitoral nas eleicOes
no pleito deste ano neste Municipio;

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licengca remunerada de suas
fungdes junto a esta Prefeitura, ao(a) servidor(a)
efetivo(a) ANTONIO CARLOS DE SOUZA VIDAL, para
promocao de sua campanha eleitoral nas eleicdes
municipais de 2024, pelo periodo de 07/07/2024 a
06/10/2024.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdao, retroagindo seus efeitos a 07 de
julho de 2024.

Guagui - ES, 09 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

DANIELLE LEITE FREITAS
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 1362431

Termos

EXTRATO DO TERMO DE CESSAO DE USO N.©
001/2024.
Processo n© 4.832/2024

CEDENTE: MUNICIPIO DE GUAGCUI - Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Alimentar.

CESSIONARIO: Secretaria Municipal
Infraestrutura e Servigos Publicos.

de Obras

OBJETO: O objeto do presente ato visa a Cessao
de Uso de uma Retroescavadeira MR/XCMG
RETRO XC 870 BR-I SGA3H96 - Ano 2023 -
Chassi XUG08703VPPA01623, PATRIMONIO
N° 27036, para a Secretaria Municipal de Obras
Infraestrutura e Servigos Publicos.

DO PERIODO: O prazo de vigéncia do presente
termo sera de 03 de julho de 2024 até que o
representante do Poder Executivo decida revoga-lo,
podendo o representante da Secretaria Municipal de
Obras Infraestrutura e Servicos Publicos devolver o
veiculo, quando ndo houver a necessidade de uso do
mesmo.

Guagui - ES, 03 de julho de 2024.

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal

Christiany Fitaroni Pessanha de Azevedo
Secretaria Municipal de Agricultura,
Abastecimento Alimentar

Pecuaria e

Jose Luis Valadao Caversan
Secretaria Municipal de Obras
Servicos Publicos

Infraestrutura e

Protocolo 1362302
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EXTRATO DO CONTRATO N°© 000133/2024/PMG.

Processo N°© 003619/2024

Pregao Presencial n® 005/2024 da Secretaria
Municipal de Gestao Administrativa e Recursos
Humanos;

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N©°
016/2024 da Secretaria Municipal de Gestao
Administrativa e Recursos Humanos

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUACUI
CONTRATADO(A): GILDEVAN BARBOSA DE
NOVAIS 35806659879

DO OBJETO: TERMO DE ADESAO A ARP No
016/2024, ORIUNDA DO PREGAO PRESENCIAL
N° 005/2024, CUJO OBJETO E A CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS
DE INSTALACAO E MANUTENCAO DE
CONDICIONADORES DE AR.

DO VALOR: Pelo objeto ora adquirido a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA, o valor total de R$
62.250,00 (sessenta e dois mil duzentos e
cinquenta reais).

DO PRAZO: Este contrato vigera a partir da data
de sua assinatura e seu termino se dard em 31 de
dezembro de 2024, ou com entrega de todos os
itens licitados, podendo ser prorrogado por interesse
da administracdao (09 de julho de 2024 a 31 de
dezembro de 2024).

DO FISCAL DE CONTRATO: Em conformidade com o
Artigo 67, da Lei Federal n® 8.666/93, sera designado
para acompanhar e fiscalizar o presente contrato

o (a) servidor(a) publico(a) municipal RAFAEL
REZENDE DE ALMEIDA.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas

decorrentes do presente contrato correrdo a conta
das seguintes dotagdes orcamentarias:
00063-150000150000-1002 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
(09000901.1030100142.043.0001.339039000
00.150000150000-1002 - 1002)

Guagui-ES, 09 de julho de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
JULIANA RODRIGUES MIRANDA NOLASCO

GILDEVAN BARBOSA DE NOVAIS 35806659879
GILDEVAN BARBOSA DE NOVAIS
Protocolo 1362238

EXTRATO DO CONTRATO N°© 000134/2024/PMG.

Processo N© 001787/2024
Pregdo Eletrénico: N°© 000018/2024
Identificacao do TCE: 2024.027E0500004.01.0006

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUACUI
CONTRATADO(A): NET DRP SERVICOS DE
INTERNET LTDA

DO OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA EM IMPLEMENTACAO,
OPERACAO E MANUTENCAO DE SISTEMA
DE REDE DE TELECOMUNICACAO PARA
TRANSPORTE DE DADOS CORPORATIVOS E
DE ACESSO A REDE DE INTERNET PUBLICA.
PREGAO ELETRONICO N° 018/2024

DO VALOR: Pelo objeto ora adquirido a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA, o valortotal de R$ 49.945,80
(quarenta e nove mil novecentos e quarenta e
cinco reais e oitenta centavos).

DO PRAZO: Este contrato vigerd a partir da data
de sua assinatura e seu termino se dara em 11 de
julho de 2025, ou com entrega de todos os itens
licitados, podendo ser prorrogado por interesse da
administracdo (11 de julho de 2024 a 11 de julho
de 2025).

DA FISCALIZACAO: DA FISCALIZACAO E DO
ACOMPANHAMENTO: Em conformidade com o art.
117 da Lei n® 14.133/2021, sera designado para
acompanhar e fiscalizar 0 presente contrato
o(a) Servidor(a) Publica Municipal Sr.(a). PAULO
HENRIQUE LIMA JUNIOR.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes do presente contrato correrdo a conta
das seguintes dotagdes orcamentarias:
00004-150000009999-AAAA - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
(08000801.1212200102.018.0002.339039000
00.150000009999-AAAA)

Guacui-ES, 11 de julho de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SAYONARA TOLEDO DA SILVA GIL

NET DRP SERVICOS DE INTERNET LTDA
KAIO CESAR BORGES OTAVIANO
Protocolo 1362241

EXTRATO DO CONTRATO N°© 000135/2024/PMG.

Processo N° 000437/2024
Concorréncia Eletronica: N° 000002/2024
Identificagdo do TCE: 2024.027E0500004.01.0001

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUACUI
CONTRATADO(A): CONSTRUTORA
BRANCO EIRELI

OURO

DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DA
REFORMA DO CEMEI ZELIA VIANNA DE AGUIAR.
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2024.

DO VALOR: Pelo objeto ora adquirido a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA, o valor global de R$
2.694.980,80 (dois milhoes seiscentos e
noventa e quatro mil novecentos e oitenta reais
e oitenta centavos).

DO PRAZO: Este contrato vigera a partir da data de
sua assinatura, ou seja, 11 de julho de 2024 e
seu término se dard em 11 de fevereiro de 2026,
podendo ser prorrogado por interesse das partes.

DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO: Em
conformidadecom oart. 117 dalein®14.133/2021,
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sera designado para acompanhar e fiscalizar o]
presente contrato o(a) Servidor(a) Publica Municipal
Sr.(a). JOSE CARLOS DE AGUIAR NETO.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes deste contrato correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria propria da Prefeitura Municipal
de Guacui-ES

00139-159900000000-AAAA - OBRAS E
INSTALACOES (08000803.1236500131.025.00
01.44905100000.159900000000-AAAA)

Guacui-ES, 11 de julho de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SAYONARA TOLEDO DA SILVA GIL

SEC MUN DE OBRAS INFRAESTRUTURA E SERV
PUBLICOS
JOSE LUIS VALADAO CAVERSAN

CONSTRUTORA OURO BRANCO EIRELI
DAVID LANDEIRO NETO
Protocolo 1362245

EXTRATO DO CONTRATO N°© 000136/2024/PMG.

Processo N© 004649/2024
Identificacdo do TCE: 2024.027E0700001.10.0013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUACUI
CONTRATADO(A): KARINA DONINELLI-
-SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

DO OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS
DE CONSULTORIA JURIDICA VISANDO A
IMPLANTACAO DE ROTINAS DA NOVA LEI DE
LICITACOES - ART. 74 - INICISO III - ALINEA C
DA LEI 14.133/21

DO VALOR: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA
a quantia total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro
mil reais).

DO PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato
sera de 11 de julho de 2024 a 09 de janeiro de
2025.

Do Processo Licitatério: Inexigivel a
conforme Art. 74 - inciso III
14.133/2021 e suas alteracdes.

licitacao,
- Alinea ¢ da lei

DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO: Em
conformidade com oart. 117 dalein®14.133/2021,
sera designado para acompanhar e fiscalizar o]
presente contrato o(a) Servidor(a) Publica Municipal
Sr.(a). INACIO FERREIRA DE SOUZA.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes do presente contrato correrdo a conta
das seguintes dotagdes orcamentarias:
00062-150000009999-AAAA - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
(04000401.0412200042.011.0001.339039000
00.150000009999-AAAA)

Guagui-ES, 11 de julho de 2024.

SEC MUN DE GESTAO ADMINISTRATIVA E REC
HUMANOS
DAYANE FERREIRA CAMARDA

KARINA DONINELLI-SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA
KARINA DONINELLI

Protocolo 1362250

EXTRATO DO CONTRATO N© 000137/2024/PMG.

Processo N°© 003985/2024
Credenciamento (Chamada Publica no 003/2021)
Identificacdo do TCE: 2024.027E0500002.17.0003

Contratante: Municipio de Guagui-ES
Contratada: SARA ELIANE PILATES E FISIOTERAPIA
LTDA

DO OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA PRESTAR
SERVICOS FISIOTERAPIA - CREDENCIAMENTO
(Chamada Publica no 003/2021).
TABELA PARA PAGAMENTOS (Anexo VI)
ITEM ESPECIALIDADE VALOR MAXIMO
SUGERIDO POR
CONSULTA
16 ATENDIMENTO EM FISIOTERAPIA R$ 12,00
(AMBULATORIAL)
17 ATENDIMENTO EM FISIOTERAPIA R$ 14,00
(DOMICILIAR)

VALOR: O Contratante pagara a Contratada de acordo
com o numero de atendimentos e/ou procedimentos
realizados mensalmente, de acordo com planilha de
precos da contratada descrito no anexo VI, onde a
previsdo de valor total do presente contrato é de R$
38.160,00 (trinta e oito mil cento e sessenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato terd inicio no ato
de sua assinatura, sendo finalizado em 12 meses,
ou seja, 12 de julho de 2024 a 12 de julho de 2025,
podendo ser prorrogada por iguais ou sucessivos
periodos, limitada ao periodo de 60 (sessenta)
meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos necessarios
ao pagamento das despesas inerentes a este Contrato
correrdo do orgamento vigente, na seguinte dotagao
orcamentaria:
00114-150000150000-1002 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (09000901.1030200
152.046.0001.33903900000.150000150000-1002
- 1002) e 00114-160000000000-AAAA - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA (090
00901.1030200152.046.0001.33903900000.1600
00000000-AAAA)

Guagui-ES, 12 de julho de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
JULIANA RODRIGUES MIRANDA NOLASCO

SARA ELIANE PILATES E FISIOTERAPIA LTDA
SARA ELIANE MACHADO MOREIRA
Protocolo 1362253
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EXTRATO DO CONTRATO N°©000138/2024/PMG.

Processo N° 000194/2024

Pregao Presencial: 000008/2024

Identificacdo do TCE: 2024.027E0500003.02.0001
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N© 064/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUACUI
DISTRIBUIDORA CENTRO

CONTRATADO(A):
SUL EIRELI - EPP

DO OBJETO:AQUISICAO DE CESTA BASICA. ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 064/2024.

DO VALOR: O valor estimado do presente Contrato
é de R$ 196.425,00 (cento e noventa e seis mil
quatrocentos e vinte e cinco reais), durante o
periodo de vigéncia contratual.

DO PRAZO: Este contrato vigera a partir da data
de sua assinatura e seu termino se dara em 10
de janeiro de 2025, ou com entrega de todos os
itens licitados, podendo ser prorrogado por interesse
da administracdo (12 de julho de 2024 a 10 de
janeiro de 2025).

DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO: Em
conformidade com oart. 117 dalein® 14.133/2021,
sera designado para acompanhar e fiscalizar o]
presente contrato o(a) Servidor(a) Publica Municipal
Sr.(a). GUILHERME SILVA SANTOS.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes do presente contrato correrdo a conta
das seguintes dotagdes orgamentarias:
00024-150000009999-AAAA - MATERIAL
DE DISTRIBUICAO GRATUITA (10001001.
0824400202.060.0001.33903200000.1500
00009999-AAAA)

Guagui-ES, 12 de julho de 2024.

SEC MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS
KARLA GONCALVES VALENTIM

DISTRIBUIDORA CENTRO SUL EIRELI - EPP
JOSE ALEXANDRE CHEIM SADER
Protocolo 1362259

Processo n° 5.119/2024

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003 AO CONTRATO
N° 000084/2024

Contratante: Municipio de Guacui-ES.
Contratada: AUTO POSTO GUACUI LTDA

DO OBJETO: Aditivo de valor do S10 - Decréscimo
conforme tabela da ANP.

DO VALOR: Fica suprimido do referido contrato o
valor total de R$ 889,23 oitocentos e oitenta e
nove reais e vinte e trés centavos, referente ao
Reequilibrio Econ6mico Financeiro do contrato de
acordo com tabela da ANP.

DAS DISPOSICOES FINAIS: As demais cldusulas
do Contrato n° 000084/2024, permanecem
inalteradas.

Guagui - ES., Guacui - ES., 11 de julho de 2024.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SAYONARA TOLEDO DA SILVA GIL
Protocolo 1362278

Processo n°® 5.119/2024.
Identificacao do TCE: 2024.027E0700001.02.0002

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003 AO CONTRATO
N° 000079/2024

Contratante: Municipio de Guacgui-ES.
Contratada: AUTO POSTO GUACUI LTDA

DO OBJETO: Aditivode valordo S10 - Decréscimo
conforme tabela da ANP.

DO VALOR: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA
o acréscimo total de R$ 3.204,07 trés
mil duzentos e quatro reais e sete centavos,
referente ao Reequilibrio Econdmico Financeiro do
contrato de acordo com tabela da ANP.

DA FONTE DE RECURSO: As despesas constantes
do presente aditivo, correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria abaixo:

DAS DISPOSICOES FINAIS: As demais clausulas
do Contrato n° 000079/2024, permanecem
inalteradas.

Guagui - ES., 11 de julho de 2024.

SEC MUN DE AGRICULT PEC E ABASTECIMENTO
ALIMENTAR
CHRISTIANY FITARONIPESSANHADEAZEVEDO

SEC MUN DE CULTURA, TURISMO E ESPORTE
JOAO BATISTA DE ALMEIDA PROVETI

SEC MUN DE OBRAS INFRAESTRUTURA E SERV
PUBLICOS
JOSE LUIS VALADAO CAVERSAN

AUTO POSTO GUACUI LTDA
ROSIANE RIVA AZEVEDO
Protocolo 1362263

Processo n° 5.119/2024.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003 AO CONTRATO
N° 000080/2024

Contratante: Municipio de Guagui-ES.
Contratada: AUTO POSTO GUACUI LTDA

DO OBJETO: Aditivode valordo S10 - Decréscimo
conforme tabela da ANP.

DO VALOR: Fica suprimido do referido contrato o
valor total de R$ 298,24 duzentos e noventa e
oito reais e vinte e quatro centavos, referente
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ao Reequilibrio Econdmico Financeiro do contrato de
acordo com tabela da ANP.

DAS DISPOSICOES FINAIS: As demais clausulas
do Contrato n° 000080/2024, permanecem
inalteradas.

Guacui - ES., 11 de julho de 2024.

SEC MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS
KARLA GONCALVES VALENTIM

Protocolo 1362265

Processo n° 5.119/2024.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003 AO CONTRATO
NO 2/202

Contratante: Municipio de Guagui-ES.
Contratada: AUTO POSTO GUACUI LTDA

DO OBJETO: Aditivo de valordo S10 - Decréscimo
conforme tabela da ANP.

DO VALOR: Fica suprimido do referido contrato o
valor total de R$ 389,85 trezentos e oitenta e
nove reais e oitenta e cinco centavos, referente
ao Reequilibrio Econémico Financeiro do contrato de
acordo com tabela da ANP.

DAS DISPOSICOES FINAIS: As demais clausulas
do Contrato n° 000082/2024, permanecem
inalteradas.

Guagui - ES., 11 de julho de 2024.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JULIANA RODRIGUES MIRANDA NOLASCO
Protocolo 1362273

Processo n% 4.882/2024.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001 AO CONTRATO
NO 000021/2024

Contratante: Municipio de Guagui-ES.
ContratadO(a): PADARIA ZINI LTDA

DO PRAZO: Fica prorrogado pelo periodo de 07 de
julho de 2024 a 03 de janeiro de 2025, o prazo do
contrato supramencionado.

DO VALOR: O CONTRATANTE pagara ao(a)
CONTRATADO(A) a quantia total de R$ 8.125,00 oito
mil cento e vinte e cinco reais, referente ao acréscimo
de 25% (vinte e cinco por cento) no quantitativo do
contrato.

DA FONTE DE RECURSO: As despesas constantes
do presente aditivo, correrdao a conta da dotacdo
orcamentaria abaixo:

00330-150000009999-AAAA - MATERIAL DE
CONSUMO (12001201.1545200262.075.0001.3390
3000000.150000009999-AAAA)

DAS DISPOSICOES FINAIS: As demais cldusulas do
Contrato n° 000021/2024, permanecem inalteradas.

Guagui - ES., 05 de julho de 2024.
SEC MUN DE OBRAS

PUBLICOS
JOSE LUIS VALADAO CAVERSAN

INFRAESTRUTURA E SERV

PADARIA ZINI LTDA
RENATA ZINI DE PINHO
Protocolo 1362282

Processo n° 4.660/2024.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001 AO CONTRATO
NO° 000115/2024

Contratante: Municipio de Guacui-ES.
Contratada: OLIVEIRA GAS E AGUA LTDA

DO OBIJETO: Aditivo de valor de acordo com a
tabela da ANP.

DO VALOR: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA
o acréscimo total de R$ 112,00 cento e doze reais,
referente ao Reequilibrio Econémico Financeiro do
contrato de acordo com tabela da ANP.

DA FONTE DE RECURSO: As despesas constantes
do presente aditivo, correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria abaixo:
00026-150000250000-1001 - MATERIAL DE
CONSUMO (08000802.1236100132.025.0001.
33903000000.150000250000-1001 - 1001)

DAS DISPOSICOES FINAIS: As demais clausulas
do Contrato n° 000115/2024, permanecem
inalteradas.

Guagui - ES., 09 de julho de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SAYONARA TOLEDO DA SILVA GIL

OLIVEIRA GAS E AGUA LTDA
LIOMAR LUCIANO DE OLIVEIRA
Protocolo 1362290
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Decreto

DECRETO N°. 370/2024

DISPOE SOBRE RERRATIFICAGAOQ DE ITENS DOS ANEXOS | E Il DO DECRETO MUNICIPAL N° 095/2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica do Municipio, c/c os artigos 11, 12 e 13 da Lei n°
4325/20109.

CONSIDERANDO o que preconiza o Decreto n® 715/2011, que regulamenta os artigos 11 a 13 da Lei n°
2.989/2009, instituindo critérios para a concessdo da Progressao por Desempenho ao servidor publico estavel.

CONSIDERANDO tudo o que consta no Processo Administrativo n°. 5597/2024.
DECRETA:

Art. 19 - Ficam rerratificados os itens abaixo descritos, referentes ao anexo I do Decreto Municipal n® 095/2024
que dispOe sobre resultado de avaliacdo de progressdo por desempenho dos servidores publicos da Secretaria

Municipal da Saude do municipio de Guarapari em cumprimento ao art. 7° e 8° do decreto n® 715/2011

Onde se lé:
ltem | Secretaria Matricula Nome Nivel Atual Lei | Periodo Avaliado Nivel
4325/2019 Adquirido

55 SEMSA 83020096 | Barbara Ribeiro de Oliveira Marques A 22/08/2018 a 22/08/2021 B

108 | SEMSA 83021289 | Deuzimar Almeida Pinto Pavesi A 19/08/2019 a 19/08/2022 B

209 | SEMSA 262978 Jean Carlos Marocco Santos A 24/01/2018 a 24/01/2021 B

216 | SEMSA 263885 Jodo Luiz Simao da Costa A 14/12/2016 a 14/12/2019 B

302 |SEMSA 83021823 | Marciana Souza da Silva A 02/07/2018 a 02/07/2021 B

375 | SEMSA 266400 Patricia Nascimento Passos A 06/08/2016 a 06/08/2019 B

392 |SEMSA 245054 Renato Batista dos Santos A 10/02/2016 a 10/02/2019 C
11/02/2019 a 11/02/2021

451 | SEMSA 3019748 Sonia Maria Cipriano da Silva A 17/07/2015  a 17/07/2018 | C
18/07/2018 a 18/07/2021

464 | SEMSA 3019829 Thiago Peganha Lopes A 27/08/2015 A 27/08/2018 |C
28/08/2018 a 28/08/2021

471 | SEMSA 261130 Valcilene Cardoso Brandao A 01/08/2018 a 01/08/2021 B

483 | SEMSA 240354 Vanuzia Silva de Oliveira A 15/08/2018 a 15/08/2021 B

489 | SEMSA 256692 Vilzimara Ramalho Alves Ribeiro A 22/03/2019 a 22/03/2022 B

Leia-se:

ltem | Secretaria Matricula Nome Nivel Atual Lei| Periodo Avaliado Nivel

4325/2019 Adquirido

55 SEMSA 83020096 | Barbara Ribeiro de Oliveira Marques A 23/08/2017 a 23/08/2020 B

108 | SEMSA 83021289 | Deuzimar Almeida Pinto Pavesi A 20/08/2016 a 20/08/2019 B

209 | SEMSA 262978 Jean Carlos Marocco Santos A 15/08/2017 a 15/08/2020 B

216 | SEMSA 263885 Jodo Luiz Sim&o da Costa A 11/12/2017 a 11/12/2020 B

302 | SEMSA 83021823 | Marciana Souza da Silva A 04/02/2018 a 04/02/2021 B

375 | SEMSA 266400 Patricia Nascimento Passos A 06/08/2015 a 06/08/2018 B
07/08/2018 a 07/08/2021

392 | SEMSA 245054 Renato Batista dos Santos A 10/02/2016 a 10/02/2019 C
11/02/2019 a 11/02/2022

451 | SEMSA 3019748 Sonia Maria Cipriano da Silva A 17/07/2015  a 17/07/2018 | B
18/07/2018 a 18/07/2021

464 | SEMSA 3019829 Thiago Peganha Lopes A 27/08/2015 a  27/08/2018
28/08/2018 a 28/08/2021 B
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471 | SEMSA 261130 Valcilene Cardoso Brandéo A 02/10/2016 a 02/10/2019 B
483 |SEMSA 240354 Vanuzia Silva de Oliveira A 15/10/2017 a 15/10/2020 B
489 |SEMSA 256692 Vilzimara Ramalho Alves Ribeiro A 15/07/2018 a 15/07/2021 B

Paragrafo Unico - Para efeito de classificagdo de nivel, foram avaliados com base no artigo 22 da Lei
Municipal n® 4325/2019, os seguintes periodos dos respectivos servidores:

I-06/08/2015 a 06/08/2018 da servidora Patricia Nascimento Passos;

II - 10/02/2016 a 10/02/2019 do servidor Renato Batista dos Santos;

IIT - 17/07/2015 a 17/07/2018 da servidora Sonia Maria Cipriano da Silva;

IV - 27/08/2015 a 27/08/2018 do servidor Thiago Pecanha Lopes.

Art. 2° - Torna-se sem efeito os itens abaixo elencados, referentes ao Anexo II do Decreto n® 095/2024, visto
que os referidos periodos ja foram objetos de avaliagdo através do Decreto Municipal n°466/2019.

ltem |Secretaria | Matricula |Nome Referéncia | Periodo avaliado Justificati-
atual va  Decreto
715/2011
12 | SEMSA 211281 Delza Poton A 31/03/2014 a 31/03/2017 Art.4° 1l
17 | SEMSA 81180 Hozana da Silva Simdes A 11/08/2014 a 11/08/2017 Art. 4°,1lI
24 | SEMSA 244066 Maria Estela Meireles Oliveira A 04/08/2015 a 04/08/2018 Art. 4° |
27 | SEMSA 263702 Marise Lopes Neves Vieira A 20/10/2014 a 20/10/2017 Art. 4°, |
30 |SEMSA 253375 Nilceli Aparecida Rosa de Oliveira A 20/10/2014 a 20/10/2017 Art. 4° IV
31 | SEMSA 266370 Nithyama Gilmara Dias Leongo A 08/08/2015 a 08/08/2018 Art. 4° |
40 | SEMSA 237736 Simonica Regina Meneguci Ferreira Benevides A 19/07/2014 a 19/07/2017 Art. 4° |
42 | SEMSA 251305 Steicy Chacara Gegenheimer A 24/02/2014 a 24/02/2017 Art. 4° |

Art. 3° Ficam inalterados os demais dispositivos e anexo do Decreto Municipal n°. 095/2024.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Guarapari/ES, 08 de julho de 2024.

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal

Protocolo 1361762

DECRETO N°. 385/2024

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR
CARGO COMISSIONADO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

DECRETA:

Art. 1° - Fica NOMEADA a senhora MARIANE
FERREIRA MENDONCA, para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de GERENCIA DE
RECEPTIVO, da Secretaria Municipal de Turismo,
Empreendedorismo e Cultura - SETEC.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor nesta data,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 04.07.2024.

Guarapari/ES, 11 de julho de 2024.
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES

Prefeito Municipal
Protocolo 1361769

DECRETO N°. 374/2024

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR
CARGO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

Considerando o disposto no Processo Administrativo
n°. 15.639/2024;

DECRETA:

Art. 1° - Nomear a senhora ISABELA MERIGUETE
ARAl'JJO, aprovada no Concurso Publico, Edital
n°® 001/2023, homologado pelo Decreto Municipal
n° 666/2023, para ocupar o cargo efetivo de
PROFISSIONAL EM MEDICINA (PeM), na
funcdo de MEDICO CLINICO GERAL, 24h (vinte e
quatro) horas semanais, regido pela Lei Municipal n°
4684/2022.
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Art. 29 - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

Guarapari/ES, 09 de julho de 2024.
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES

Prefeito Municipal
Protocolo 1361792

Art. 29 - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

Guarapari/ES, 09 de julho de 2024.
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES

Prefeito Municipal
Protocolo 1361804

DECRETO N°. 376/2024

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

Considerando o disposto no Processo Administrativo
no. 15.618/2024;

DECRETA:

Art. 1° - Nomear a senhora LILIAN DA SILVA
SOARES, aprovada no Concurso Publico, Edital n°
001/2023, homologado pelo Decreto Municipal n°
666/2023, para ocupar g cargo efetivo de TECNICO
OPERACIONAL EM SAUDE na funcdo de TECNICO
EM ENFERMAGEM, 40h (quarenta) horas semanais,
regido pela Lei Municipal no 4684/2022.

Art. 29 - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

Guarapari/ES, 09 de julho de 2024.
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES

Prefeito Municipal
Protocolo 1361800

DECRETO N°. 377/2024

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR
CARGO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

Considerando o disposto no Processo Administrativo
n°. 17.485/2024;

DECRETA:

Art. 1° - Nomear a senhora MANUELY DEFAVERI
VICENTE MEZZABARBA, aprovada no Concurso
Publico, Edital n° 001/2023, homologado pelo
Decreto Municipal n® 666/2023, para ocupar o cargo
efetivo de PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM
SAUDE B (PES-B) na funcdo de FARMACEUTICO,
40h (quarenta) horas semanais, regido pela Le|
Municipal n© 4684/2022.

DECRETO N°. 378/2024

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR
CARGO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

Considerando o disposto no Processo Administrativo
no. 17.496/2024;

DECRETA:

Art. 1° - Nomear a senhora ALICE GIOVANNI
CECATTO, aprovada no Concurso Publico, Edital
n° 001/2023, homologado pelo Decreto Municipal
n® 666/2023, para ocupar o cargo efetivo, de
PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM SAUDE
B (PES-B) na fungdo de FARMACEUTICO, 40h
(quarenta) horas semanais, regido pela Lei Municipal
no 4684/2022.

Art. 29 - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicagao.

Guarapari/ES, 09 de julho de 2024.
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES

Prefeito Municipal
Protocolo 1361808

DECRETO N°. 379/2024

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR
CARGO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

Considerando o disposto no Processo Administrativo
no. 17.498/2024;

DECRETA:

Art. 1°© - Nomear o senhor LUCAS VICTOR
CORDEIRO, aprovado no Concurso Publico, Edital
n° 001/2023, homologado pelo Decreto Municipal n°
666/2023, para ocupar o cargo efetivo de AGENTE
DE SALVAMENTO MARITIMO (ASM) na fungao
de SALVA VIDAS, 40h (quarenta) horas semanais,
regido pela Lei Municipal n® 4685/2022.
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Art. 29 - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Guarapari/ES, 09 de julho de 2024.
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES

Prefeito Municipal
Protocolo 1361810

DECRETO N°. 380/2024

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR
CARGO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

Considerando o disposto no Processo Administrativo
no. 17491/2024;

DECRETA:

Art. 1° - Nomear a senhora SARA SAMIR
SUBHI JADALLA, aprovada no Concurso Publico,
Edital n® 001/2023, homologado pelo Decreto
Municipal n® 666/2023, para ocupar o0 cargo
efetivo de PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM
ASSISTENCIA SOCIAL - A (PEAS-A) na funcao
de ASSISTENTE SOCIAL, 40h (quarenta) horas
semanais, regido pela Lei Municipal n° 4686/2022.

Art. 29 - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

www.amunes.nrg.br

Guarapari/ES, 09 de julho de 2024.

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
Protocolo 1361814

DECRETO N°. 372/2024

DISPOE SOBRE EXONERAGAO, “A PEDIDO, DE SERVIDOR
OCUPANTE DE CARGO COMISSIONADO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

Considerando solicitagcdo contida no Memorando
SEMOP n°. 281/2024,

DECRETA:

Art. 1° - Fica EXONERADO, “a pedido”, o senhor
MALVINO COSTALONGA, do cargo de provimento
em comissio de COORDENACAO DE DEFESA
CIVIL, da Secretaria Municipal de Obras Publicas
- SEMOP.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor nesta data,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 01.07.2024.

Guarapari/ES, 05 de julho de 2024.

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal

Protocolo 1361824
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EDITAL DE NOTIFICACAQ DA SEPTRAN- N° 001/2024

O Secretario Municipal de Postura e Transito de Guarapari-ES, no uso das suas atribuicbes, vem, apos
esgotadas as tentativas por meio postal, NOTIFICAR E CONVOCAR aos licenciados abaixo relacionados quanto
a necessidade de ciéncia do Oficio SEPTRAN emitido e prestar esclarecimentos para atendimento da Ouvidoria
Municipal, tendo em vista denuncia manifestada em Processo Administrativo 31125/2023 a este Orgdo:

N° DO PROCESSO PMG N° N° DO PROCESSO DO NOME DO PRAZO PARA MANIFESTGAO
DO OFICIO LICENCIADO RECORRENTE
SEPTRAN
31125/2023 193/2024 31901/2023 GABRIELE ARCHANJO 5DIAS UTEIS
PORTO
31125/2023 191/2024 31909/2023 GABRIEL RANGEL OSORIO 5DIAS UTEIS
COLEHO
31125/2023 199/2024 31890/2023 ELAINE CAPOBIANO VIEIRA 5DIAS UTEIS

Sendo assim fica os licenciados aqui relacionados CONVOCADOS a prestar esclarecimentos e informacgdes no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir desta publicacdo em DOM/ES, deve os licenciados comparecer
a SEPTRAN: Avenida Oceénica, n® 1462, Ed. Praia da Maruja, Loja 27, Praia do Morro - Guarapari/ES - CEP
29216-080.

Guarapari/ES, 15 de julho de 2024.

i Luiz Carlos Cardoso Filho R
SECRETARIO MUNICPAL DE POSTURA E TRANSITO

Protocolo 1361966

Guarapari-ES, 12 de Julho de 2024
Errata N° 001 do Edital SETEC N° 006/2024

ASecretariaMunicipaldeTurismo, Empreendedorismo
e Cultura, vem por meio desta, publicar errata nos
seguintes termos.

Onde se Lé:

2.8 Cronograma do Edital:

ITEM |ATIVIDADES PERIODO

1. Inscrigéo 10/07/2024 a 12/07/2024
2. Resultado Preliminar 16/07/2024

3. Recurso 16/07/2024

4 Resultado Pés Recurso 17/07/2024

Leia-se:

2.8 Cronograma do Edital:

ITEM |ATIVIDADES PERIODO

1. Inscrigdo 10/07/2024 a 16/07/2024
2. Resultado Preliminar 17/07/2024

3. Recurso 17/07/2024

4 Resultado Pos Recurso 18/07/2024

Edgar Behle
Secretario Municipal de Turismo, Empreendedorismo
e Cultura

Protocolo 1362340

Resolugao

RESOLUCAO CMDCA: 008/2024

O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e
de Adolescente - CMDCA de Guarapari-ES, no uso
de suas atribuicdes estabelecidas pela Lei Federal n°
8.069/90 e Lei Municipion®3.885/2015, considerando
a verificacdo de conflito de competéncia,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito as Resolucdes de
numeros 006/2024 e 007/2024, considerando que
os atos nelas praticados ndo sdo da competéncia do
Conselho de Direito e serdo realizados por ato do
Chefe do Executivo Municipal.

Art. 4° - Esta Resolugao entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposicdoes em
contrario.

Guarapari-ES, 12 de julho de 2024.

Katia Alves Sgrancio Calenti Presidente do
CMDCA

Protocolo 1361974

Deliberagao

EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO/RESCISAO
DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N©.149/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N©.18348/2024
DISTRATANTES: MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES E
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Edgar Behle
DISTRATADO: SAYMARA LOBO DE JESUS PEREIRA. Secretario Municipal de Turismo, Empreendedorismo
OBJETO: O PRE/SENTE TERMO TEM POR OBJETO ¢ Cultura
o) DISTRATO/RESCISAO DO CONTRATO : o
ADMINISTRATIVO DE TRABALHO TEMPORARIO  Cconselheiro Municipal - COMPCG
N©.2020/2024, CONFORME O  PROCESSQ  Presidente
ADMINISTRATIVO N©.18348/2024.
Protocolo 1361593 Bruno de Deus e Magnago
Conselheiro Municipal - COMPCG

ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO  Vice-presidente
MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE

GUARAPARI (COMPCG) Patricia Oliveira Marques
" . . . SuplentedaSecretariadeTurismo, Empreendedorismo
Por convocagao da Secretaria Municipal de Turismo, e Cultura

Empreendedorismo e Cultura, no dia nove de julho

de dois mil e vinte e quatro na sede do SEBRAE em Coordenadora da Cultura - COMPCG
Guarapari - ES, realizou-se a 22 sessao ordinaria do . .

Conselho Municipal de Politicas Culturais - COMPCG Geselaine Pires Rezende

com a seguinte pauta: Conselheira Municipal - COMPCG

1) Abertura e verificagdo de quorum; Suplente da Secretaria Executiva

2) Elaboracao do PAAR

3) Discursdao sobre a Distribuicdo do Recurso da
PNAB

4) Expediente e Informes;

5) Inclus®es Extra- Pauta;

José Geraldo Esteves
Conselheiro Municipal - COMPCG

6) Encerramento. Murilo Tardin Alves

As 14h32 min. verificou-se a inexisténcia de quérum Conselheiro Municipal - COMPCG
para que a reunidao ocorresse, considerando as

auséncias a reunido foi finalizada. Guilherme Navarro Schneider

Sendo estd a expressdao da verdade, ndo havendo Conselheiro Municipal - COMPCG

nada mais a declarar, eu Geselaine Pires Rezende

Soares na condicdo de suplente Secretaria Executiva . .

lavro a presente ata as 14:32h do dia 09 de julho de Nair Carla Costa Loureiro

dois mil e vinte e quatro, com a assinatura de todos Conselheira Municipal - COMPCG

0s presentes. Protocolo 1361960

COMUNICADO DE ELIMINACAO
EDITAL DE CADASTRAMENTO N© 003/2023

O MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES torna puUblico que os participantes abaixo listados estdo eliminados por ndo
comparecimento no prazo determinado para retirar o cracha de identificacdo e o Documento de Arrecadacdo
Municipal - DAM referente ao licenciamento da atividade, conforme prazo estabelecido no comunicado de
convocacao de suplentes publicado em 25 de Junho de 2024 por meio da Edigao N°2.540 em DOM/ES.

NOME DO REQUERENTE PROCESSO CATEGORIA PRAIA SITUACAO
Adilson Fernandes Nascimento 31990/2023 Cadeiras e Ombrelone Meaipe ELIMINADO
Andrelino Barbosa Marcelo 31723/2023 Cadeiras e Ombrelone Meaipe ELIMINADO

Guarapari (ES), 10 julho de 2024.

LUIZ CARLOS CARDOZO FILHO
Secretario Municipal de Postura e Transito
Protocolo 1361962
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NOTIFICACAO N.° 2931/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI, com
endereco na Rua Alencar Moraes de Resende, n©
100 - Jardim Boa Vista 29.217-900 - Guarapari -
ES, através de sua Secretaria Municipal de Postura
e Transito - SEPTRAN, vem, através deste, por
auséncia de endereco para entrega da Notificacdo
por A.R. (aviso de recebimento) pelo municipio
de Guarapari/ES, tornar publico a Notificagdo N.°
2931/2024, em nome da Sra. Laura Cruz, referente
a limpeza do lote com Inscricdo Municipal n.°
02.01.001.0014.000, Quadra A, Lote 02, situado a

Rua Cachoeiro de Itapemirim, 0, Bairro Ipiranga,
terreno baldio.

Fundamentando-se nos Art. 49, 69, 89, 120, 4409,
450 470, e 50° da Lei Municipal 1258/1990:

“Art. 49 Constitui infracdo toda acdo ou omissao
contraria as disposicoes deste Coédigo ou de outras
leis, decretos, resolucbes ou atos baixados pelo
Governo Municipal no uso do seu poder de policia.
Art. 6° A pena, além de impor a obrigacdo de fazer
ou desfazer, sera pecuniaria e consistira em multa,
observados os limites maximos estabelecidos neste
Cddigo.

Art. 80 As multas serdo impostas em grau minimo,
médio ou maximo.

Art. 44. E dever da Prefeitura de Guarapari zelar pela
higiene publica em todo o territério do Municipio, de
acordo com as disposicoes deste Codigo e as normas
estabelecidas pelo Estado e pela Unido.

Art. 47. Para preservar a estética e higiene publica é
proibido: I - Manter terrenos com vegetacado indevida
ou agua estagnada,
Art. 50. Na infracdo de qualquer artigo deste capitulo
sera imposta a multa correspondente ao valor de 10
(dez) a 20 (vinte) vezes o valor da Unidade Fiscal do
Municipio de Guarapari - UFMG. "
Fica notificada a Sra. Laura Cruz para providéncias
quanto a limpeza do referido lote (terreno baldio) no
prazo de 10 (dez) dias, a contar da publicacao desta
notificacao.
Na auséncia de legitimidade para o feito, indique no
expediente, a pessoa e dados do responsavel. Findo
0 prazo sem providéncias, fica estipulada a multa no
referencial de 15 (quinze) UFMG.
Em 09 de julho de 2024.
Renata Preste Coimbra
Agente Fiscalizador
Fiscal de Postura

Protocolo 1361968

NOTIFICAGAO N.© 2932/2024
A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI, com
endereco na Rua Alencar Moraes de Resende, n°
100 - Jardim Boa Vista 29.217-900 - Guarapari -
ES através de sua Secretaria Municipal de Postura
e Transito - SEPTRAN, neste ato representado pelo
seu signatario, vem, através deste, por auséncia
de endereco para entrega da Notificacdo por A.R.
(aviso de recebimento) pelo municipio de Guarapari/
ES, tornar publico a Notificacdo N.° 2932/2024, em
nome da Sra. Norma de Castro Barboza Lima Lezan,
referente a limpeza do Lote com Inscricdo Municipal
n.© 02.01.001.0360.000, Quadra A, Lote 01, situado

a Rua Cachoeiro de Itapemirim, 0, Bairro Ipiranga,
terreno baldio.

Fundamentando-se nos Art. 49, 69, 89, 120, 4409,
450 470, e 500 da Lei Municipal 1258/1990:

“Art. 4° Constitui infracdo toda acdo ou omissao
contraria as disposicées deste Cdodigo ou de outras
leis, decretos, resolu¢cbes ou atos baixados pelo
Governo Municipal no uso do seu poder de policia.
Art. 6° A pena, além de impor a obrigacdo de fazer
ou desfazer, serd pecuniaria e consistirda em multa,
observados os limites maximos estabelecidos neste
Cddigo.

Art. 89 As multas serdo impostas em grau minimo,
médio ou maximo.

Art. 44. E dever da Prefeitura de Guarapari zelar pela
higiene publica em todo o territério do Municipio, de
acordo com as disposicées deste Codigo e as normas
estabelecidas pelo Estado e pela Uniéo.

Art. 47. Para preservar a estética e higiene publica é
proibido: I - Manter terrenos com vegetacao indevida
ou dgua estagnada,
Art. 50. Na infracdo de qualquer artigo deste capitulo
sera imposta a multa correspondente ao valor de 10
(dez) a 20 (vinte) vezes o valor da Unidade Fiscal do
Municipio de Guarapari - UFMG. "
Fica notificada a Sra. Norma de Castro Barboza
Lima Lezan para providéncias quanto a limpeza do
referido lote (terreno baldio) no prazo de 10 (dez)
dias, a contar da publicacdo desta notificacao.
Na auséncia de legitimidade para o feito, indique no
expediente, a pessoa e dados do responsavel. Findo
0 prazo sem providéncias, fica estipulada a multa no
referencial de 15 (quinze) UFMG.
Em 09 de julho de 2024.
Renata Preste Coimbra
Agente Fiscalizador
Fiscal de Postura
Protocolo 1361971

ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE
GUARAPARI (COMPCG)

Por convocacao da Secretaria Municipal de Turismo,
Empreendedorismo e Cultura, no dia nove de julho
de dois mil e vinte e quatro na sede do SEBRAE em
Guarapari - ES, realizou-se a 22 sessdo ordinaria do
Conselho Municipal de Politicas Culturais - COMPCG
com a seguinte pauta:

1) Abertura e verificagdo de quérum;

2) Elaboracao do PAAR

3) Discursao sobre a Distribuicdo do Recurso da
PNAB

4) Expediente e Informes;

5) Inclus®es Extra- Pauta;

6) Encerramento.

As 14h32 min. verificou-se a inexisténcia de quorum
para que a reunidao ocorresse, considerando as
auséncias a reunido foi finalizada.

Sendo estd a expressao da verdade, ndo havendo
nada mais a declarar, eu Geselaine Pires Rezende
Soares na condicdo de suplente Secretaria Executiva
lavro a presente ata as 14:32h do dia 09 de julho de
dois mil e vinte e quatro, com a assinatura de todos
0s presentes.



DOM/ES - Edigao N°2.554

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

Edgar Behle Geselain_e Pires_ Rezende
Secretério Municipal de Turismo, Empreendedorismo Conselheira Municipal - COMPCG
e Cultura Suplente da Secretaria Executiva
Cons_elheiro Municipal - COMPCG José Geraldo Esteves
Presidente Conselheiro Municipal - COMPCG
Bruno de Deus e Magnago Murilo Tardin Alves
Conselheiro Municipal - COMPCG Conselheiro Municipal - COMPCG

Vice-presidente Guilherme Navarro Schneider

L. L Conselheiro Municipal - COMPCG
Patricia Oliveira Marques

SuplentedaSecretariadeTurismo, Empreendedorismo
e Cultura
Coordenadora da Cultura - COMPCG

Convocagao

COMUNICADO DE CONVOCACAO

Nair Carla Costa Loureiro
Conselheira Municipal - COMPCG

Protocolo 1362246

O MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES torna publico que os participantes abaixo classificados ficam convocados
para comparecerem no Administrativo da Secretaria Municipal de Postura e Transito - SEPTRAN, situado a
Avenida Oceanica, n® 1462, Ed. Praia da Maruja, Loja 27, Praia do Morro - Guarapari/ES, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste COMUNICADO, no horario de 08:30 ao 12:00 e de
14:00 as 17:00 horas, para retirar o cracha de identificacdo e o Documento de Arrecadacao Municipal - DAM
referente ao licenciamento da atividade.

CONVOCACAO DE SUPLENTES - CHAMAMENTO PUBLICO PARA CADASTRAMENTO N°003/2023
Franciele Rodrigues dos Santos 31011/2023 Cadeiras e Ombrelone
Pedro Lellys Bianchi Damasceno 31941/2023 Cadeiras e Ombrelone

05/06/1984 33
03/08/1987 33

Meaipe
Meaipe

O NAQ COMPARECIMENTO NO PRAZO ESTABELECIDO IMPLICARA EM SUA ELIMINACAO, INDEPENDENTE DE
NOTIFICACAO, OCASIONANDO A CONVOCACAO DO PROXIMO CANDIDATO CLASSIFICADO.

Guarapari (ES), 10 de Julho de 2024.

LUIZ CARLOS CARDOZO FILHO
Secretario Municipal de Postura e Transito

Protocolo 1361963

EDITAL DE CONVOCACAO
Concurso Publico do Magistério Municipal -
Edital 01/2019
173 convocagao
Em cumprimento a decisao concedida nos
autos do Processo Judicial
n° 5000651-45.2024.8.08.0021, até ulterior
decisdo judicial

O Prefeito Municipal de Guarapari, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, contidas no
inciso III, art. 88, da Lei Organica do Municipio (Lei
n° 01/1990),

RESOLVE:

1. Convocar o candidato citado e relacionado no
Anexo I, fazendo parte integrante desta convocacao,
para comparecer na Secretaria Municipal da
Educacdo, do Municipio de Guarapari, localizada na
Avenida Santa Clara, n© 13, Bairro Sol Nascente, no
setor de Inspecao Escolar, no prazo improrrogavel de
10 (dez) dias Uteis, apds a data da publicacdo dessa
convocacao, no horario de 09 (nove) as 11 (onze)

horas e de 14 (quatorze) as 17 (dezessete) horas,
munido da documentacao citada nos Anexos II a VII,
que também fazem parte desta convocacéo.

1.1. Na avaliacdo médica devera estar atestado que
o candidato estd APTO para o ingresso no Servico
Publico, sob pena de invalidade.

2. O candidato, aqui convocado, devera estar munido
da documentacdo especificada nos Anexos II a VII,
em 02 (duas) cdpias simples, acompanhadas dos
originais, para conferéncia.

3. O candidato aprovado, classificado e tendo
apresentado toda a documentacdo, inclusive Laudo
da Pericia Médica do Municipio classificando-o como
APTO, serd nomeado e terd o prazo de até 30 (trinta)
dias para tomar posse no cargo efetivo em que foi
aprovado, contados a partir da data da publicacdo,
no Diario Oficial dos Municipios, do decreto que
dispOe sobre a sua nomeacgao.

4. O candidato citado e relacionado no Anexo I, que
nao comparecer no prazo fixado nessa Convocagao



DOM/ES - Edigao N°2.554

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

ou que nao apresentar a documentacdo obrigatdria
mencionada nesse Edital, estard automaticamente
ELIMINADO.

5. Conforme item 12.7 do Edital n® 01/2019,
verificada, em qualquer época, a apresentacdo de
declaracdao ou documentos falsos ou inexatos e/
ou a ndo apresentacdao dos documentos exigidos,
implicard em insubsisténcia da inscricdo, nulidade
da habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de
declaracdo e de documentos.

6. No caso de candidato ELIMINADO, o Poder Publico
poderda realizar nova convocacdo, obedecendo a
ordem de classificagao para cada cargo.

Guarapari - ES, 08 de julho de 2024.

Edson Figueiredo Magalhdaes
Prefeito Municipal
ANEXO I - RELA(;I\O DE CANDIDATOS
CONVOCADOS

CARGO: Profissional de Educacao B - Educacao
Fisica
NUMERO DE VAGAS: 01 - Pessoa com Deficiéncia
(PcD)

Inscrigao Nome do (a) Candidato (a) Classificagdo

60330 Carlos Lucio Simdes Vaillant 290

* PcD - Pessoa com Deficiéncia

ANEXO II - RELACAO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS

o Documento de Identidade com foto (original
e 02 copias simples);

o CPF (original e 02 cépias simples);

o Situacao Cadastral do CPF - www.receita.
fazenda.gov.br (02 vias);

o Titulo Eleitoral (original e 02 cépias simples);
o Certiddo de Quitagao Eleitoral - www.tse.jus.

br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
(02 vias);

o Carteira de Trabalho, frente e verso (original
e 02 copias simples);

o PIS/PASEP, caso possua (original e 02 copias
simples);

o Certificado Militar - masculino (original e 02
copias simples);

o Comprovante de Residéncia (original e 02
copias simples);

o 02 (duas) fotos 3x4 coloridas;

o Diploma e/ou Certificado que comprove a

respectiva escolaridade, emitido por Instituicdo
reconhecida pelo MEC (original e 02 copias simples);

o CPF do Cbnjuge e dos dependentes (original
e 02 copias simples);

o Certiddo de Nascimento ou Casamento
(original e 02 copias simples);

o Certiddao de Nascimento dos dependentes
(original e 02 cépias simples);

o Caderneta de Vacinacdo dos dependentes
menores de cinco anos (original e 02 copias simples);
o Declaragdao de Escolaridade atualizada dos
dependentes (original e 02 cdpias simples);

o Certidao Negativa de Antecedentes Criminais
da Justica Federal - www.jf.jus.br/cjf/servico/

certidao-negativa (02 vias);

o Declaracdo de que nao acumula Cargo Publico,
caso ocupe, indicar local (anexo IV - 02 vias);
o Declaracdo de Bens (Imposto de Renda ou

declaracdo de préprio punho indicando os bens ou
gue nao os possui - Anexo V - 02 vias);

o Declaracdo de entrega de documentos para
Posse e Ingresso no Servigo Publico Municipal (Anexo
VI - 02 vias);

o Formulario com os dados cadastrais (Anexo
VII - 02 vias).

ANEXO III - RELACAO DOS EXAMES MEDICOS
EXIGIDOS
a) Para todos os candidatos:
o Hemograma completo;
Glicemia jejum;
Triglicerideos;
Uréia;
Creatinina;
TGO;
TGP;
VDRL (com autorizacao do candidato, pode ser
este rapido feito pelo CTA de qualquer municipio);
EAS (urina simples);
Raio X Térax AP digital, com laudo;
Raio X Coluna Cervical e Lombar digital, com
udo;
Raio X Punhos digital, com laudo;
Avaliagdo Psicoldgica, com laudo;
Avaliagdo Psiquiatrica, com laudo;
Videolaringoscopia, com laudo;
Laudo de Alergista com testes minimos;
Caderneta de vacinacao do candidato com as
vacinas em dia e dos seus dependentes;
° Comprovante de vacinagao contra a
COVID-19, conforme artigos 2° e 16 do Decreto
Municipal n® 803/2021;
o Atestado de Saude Ocupacional (ASO), com
todas as datas de exames identificadas e assinado
pelo Médico do Trabalho.

e © © © ¢ 0 o

......6...

b) Para os candidatos com idade superior
aos 40 anos:

° Todos os exames acima citados;

o Eletrocardiograma, com laudo;

° Acido Urico;

o Colesterol Total e fragoes.

c) Para os candidatos PcD (Pessoa com
Deficiéncia):

° Todos 0s exames acima citados;

o Laudo declarando as limitagbes do candidato;
o Declaragdo do candidato de que esta ciente

de que ocupa vaga de quota para PcD e que estd
ciente das regras de sua aposentadoria (a ser
disponibilizada pela SEMED no momento da entrega
da documentagao).

ANEXO IV
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE

CARGOS, EMPREGOS OU FUNGCOES PUBLICAS.
Eu,

portador (a) do RG n©° ,
inscrito no CPF sob o n© ,
DECLARO que, atualmente:

() Nao exerco em acumulagdo remunerada
qualquer outro Cargo, Emprego ou Fungdo Publica,
no ambito da Administracao Publica Federal, Estadual
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e Municipal, abrangendo autarquias, fundacgdes,
empresas publicas, sociedade de economia mista,
suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico.

( ) Exercgo o cargo publico, funcdo ou emprego de:
a)

cuja jornada diaria de trabalho é

de as horas, com uma carga
horaria semanal horas, no Estado/Municipio
de

( ) Exergo o cargo publico, funcdo ou emprego de:
________ cuja jornada didria de trabalho
horas, com uma carga
horas, no

é de as
horaria semanal de
Estado/Municipio de

sendo que
estou em processo de exoneracao, conforme
requerimento em anexo.

() Declaro, sob pena de responsabilidade, para fins
de acumulagdo remunerada, que sou aposentado

ANEXO VI

DECLARACAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS
PARA POSSE EINGRESSO NO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL

Eu,
residente
e domiciliado (a) a
, no __
bairro , Ccidade
UF , CEP

, 'aprovado (a) para o cargo de

atendendo
ao Edital de Convocacdo do Concurso Publico do
Magistério Municipal - Edital n®01/2019, publicado no
DOM/ES, venho a presenca de V. Senhoria entregar
os documentos, exigidos para POSSE E INGRESSO
NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL.

Termos em que

P. Deferimento.

Guarapari - ES, de
de 20

(a) e exercia o cargo/fungdao/emprego i i
de e prestava servicos Assinatura do (a) candidato (a)
no Estado/Municipio de
/Municipi _ CPF no.
Declaro ainda, que estou ciente de que estarei  lelefones para contato:
sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha
a incorrer em acumulagéo_ ilegal, durante o exercicio
do cargo para o qt_JaI serei nomeado (a). B ANEXO VII
Por ser verdade, firmo a presente declaracgao.
DAD ADASTRAI
Guarapari/ES, de osc S S
de . Nome:
Sexo: ( )F ( )M Data
: i de Nascimento: / /
Assinatura do(a) Candidato(a)
ANEXO V R.G.: Data
N de emissao: CPF:
DECLARACAO DE BENS
Titulo de eleitor: _
Declarante: Zona: Secdo:
Cargo: :
() Possuo () N3o possuo Cidade:  ___
Data de emissao:
QUANTIDADE DESCRIGAO DOS BENS PIS/PASEP: _
CTPS: Série:
Nome do pai:
Nome da mae:
Nacionalidade:
Raga/cor:
Estado civil:
Tipo sanguineo:
Endereco:
nO
Bairro:
) Cidade: CEP:
Guarapari - ES, de
de 20____ Telefones para contato:
Cargo:
Assinatura do (a) candidato (a) Dependentes:
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Nome:

Nascimento:
Nome:

Nascimento:
Nome:

Nascimento:
Nome:

Nascimento:

Declaro serem verdadeiras as informagoes prestadas
acima e estar ciente da responsabilidade junto ao
Municipio de Guarapari.

Guarapari - ES,

/ /

Assinatura

ANEXO VIII

Concurso Publico do Magistério Municipal - Edital 01/2019

172 Convocagao

Cronograma previsto

Data Agéo

22/07/2024 Publicagao da 172 convocagédo

Até 05/08/2024 | 12 fase - prazo para apresenta¢do dos documentos a
Comissédo (SEMED), de 9 as 11 horas e de 14 as 17
horas

Até 08/08/2024 | 22 fase - prazo para se apresentar a Pericia Médica do
Municipio, conforme agendamento

08/08/2024 Prazo final para entrega do resultado da pericia
médica a Comissao (SEMED)
09/08/2024 Escolha da vaga, as 14 horas

Protocolo 1361964

PORTARIA/GAB N°. 243/2024

DISPOE SOBRE REGIME ESPECIAL DE TRABALHO - REDUGAO DE
CARGA HORARIA PREVISTA EM LEI 153/2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
contidas no art.88, inciso III, da Lei Organica do
Municipio - LOM.

Considerando a aplicacdo do art. 98 §2° e §3° da
Lei 8.112/1990 ao caso concreto, conforme decisao
proferida pelo Superior Tribunal Federal no Recurso
Extraordinario n® 1.237.867 sob o tema 1.097, com
Repercussao Geral;

Considerando o que dispde a Lei Complementar n©
153/2024,

Considerando o disposto no Processo Adm. no°.
24455/2023;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a servidora JOYCE ADRIANE
SILVA LOPES SALLES ocupante do cargo efetivo
de MAPA V, na funcdo de REGENTE DE CLASSE,
50 (cinquenta) horas, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgao - SEMED, a atuar em Regime Especial
de trabalho com reducao de 30% da totalidade da
carga horaria de trabalho, conforme art. 2° da Lei
Complementar n°® 153/2024, reduzindo sua carga
horaria total para 35 (trinta e cinco) horas
semanais, sem prejuizo de sua remuneracgao.

Art. 2° - A reducdo de carga horaria autorizada
por meio desta Portaria terd vigéncia de 01 (um)
ano contado da data de sua publicacdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, se atendidos os
pressupostos para sua renovacgao.

CUMPRA - SE

Dada e passada no Gabinete do Prefeito Municipal
de Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 10 (dez)
dias do més de julho de 2024 (dois mil e vinte e
quatro).

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
Protocolo 1361773

PORTARIA/GAB N°. 244/2024

DISPOE SOBRE REGIME ESPECIAL DE TRABALHO - REDUCAO DE
CARGA HORARIA PREVISTAEM LEI 153/2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art.88, inciso III, da Lei Organica do
Municipio - LOM.

Considerando a aplicacdo do art. 98 §2° e §3° da
Lei 8.112/1990 ao caso concreto, conforme decisdo
proferida pelo Superior Tribunal Federal no Recurso
Extraordinario n® 1.237.867 sob o tema 1.097, com
Repercussao Geral;

Considerando o que dispde a Lei Complementar n°
153/2024,

Considerando o disposto no Processo Adm. no©.
7824/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a servidora VALERIA
CANDIDA CAMARGO AMORIM ocupante do
cargo efetivo de TECNICO OPERACIONAL EM
SAUDE A (TOS-A), na funcdo de TECNICO EM
ENFERMAGEM, 40 (quarenta) horas semanais,
lotada na Secretaria Municipal de Salude - SEMSA, a
atuar em Regime Especial de trabalho com reducgao
de 30% da totalidade da carga horaria de trabalho,
conforme art. 2° da Lei Complementar n® 153/2024,
reduzindo sua carga horaria total para 28 (vinte
e oito) horas semanais, sem prejuizo de sua
remuneracao.

Art. 2° - A reducdo de carga horaria autorizada
por meio desta Portaria tera vigéncia de 01 (um)
ano contado da data de sua publicacdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, se atendidos os
pressupostos para sua renovacao.
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CUMPRA - SE

Dada e passada no Gabinete do Prefeito Municipal
de Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 10 (dez)
dias do més de julho de 2024 (dois mil e vinte e
quatro).

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
Protocolo 1361775

PORTARIA/GAB N°. 245/2024

DISPOE SOBRE REGIME ESPECIAL DE TRABALHO - REDUGAO DE
CARGA HORARIA PREVISTA EM LEI 153/2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art.88, inciso III, da Lei Organica do
Municipio - LOM.

Considerando a aplicacao do art. 98 §2° e §3° da
Lei 8.112/1990 ao caso concreto, conforme decisao
proferida pelo Superior Tribunal Federal no Recurso
Extraordinario n® 1.237.867 sob o tema 1.097, com
Repercussao Geral;

Considerando o que dispde a Lei Complementar n©°
153/2024,

Considerando o disposto no Processo Adm. no©.
17872/2023;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a servidora LUCIANA
BRANDAO FERREIRA ocupante do cargo efetivo
de AGENTE DE ATENDIMENTO EM SAUDE B, na
funcdo de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS,
40 (quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria
Municipal de Saude - SEMSA, a atuar em Regime
Especial de trabalho com reducdo de 30% da
totalidade da carga horaria de trabalho, conforme
art. 29 da Lei Complementar n® 153/2024, reduzindo
sua carga horaria total para 28 (vinte e oito) horas
semanais, sem prejuizo de sua remuneragao.

Art. 2° - A redugdo de carga horaria autorizada
por meio desta Portaria terd vigéncia de 01 (um)
ano contado da data de sua publicagdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, se atendidos os
pressupostos para sua renovagao.

CUMPRA - SE

Dada e passada no Gabinete do Prefeito Municipal
de Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 10 (dez)
dias do més de julho de 2024 (dois mil e vinte e
quatro).

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
Protocolo 1361778

DECRETO N°. 375/2024
DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

Considerando o disposto no Processo Administrativo
no. 15.683/2024;

DECRETA:

Art. 1° - Nomear a senhora ADRIANA SANCHES
DE ASSIS, aprovada no Concurso Publico, Edital n©
001/2023, homologado pelo Decreto Municipal n°
666/2023, para ocupar g cargo efetivo de TECNICO
OPERACIONAL EM SAUDE na funcdo de TECNICO
EM ENFERMAGEM, 40h (quarenta) horas semanais,
regido pela Lei Municipal n°© 4684/2022.

Art. 29 - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

Guarapari/ES, 09 de julho de 2024.

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
Protocolo 1361797

Termos

EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO/RESCISAO
N©.150/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N©.18547/2024

DISTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES
DISTRATADA: IRIAN VIRGINIO DE ABREU
OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM POR OBIJETO
(0] DISTRATO/RESCISAO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE TRABALHO TEMPORARIO
NA FUNCAO DE AUXILIAR DE SAUDE BUCAL,
N©.095/2023, CONFORME 0] PROCESSO
ADMINISTRATIVO N©,18547/2024.

Protocolo 1361871

EXTRATQ DOS TERMO DE AUTORIZACAO DE USO
TEMPORARIO - EDITAL 004/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE  GUARAPARI/
ES E SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
EMPREENDEDORISMO E CULTURA.

OBJETO: O PRESENTE INSTRUMENTO TEM POR
OBJETO A PERMISSAO DE USO TEMPORARIO DO
ESPACO PUBLICO PARA A COMERCIALIZACAO
NAS ILHAS GASTRONOMICAS, CERVEJARIA
ARTESANAIS E ESTRUTURA DE CONTEINER PARA
COMERCIALIZACAO DE VINHO E SUVENIRS NA 62
ESQUINA DA CULTURA DE GUARAPARI. PRAZO DO
TERMO SERA NOS DIAS 19/20 E 26/27 DE JULHO
DE 2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N©14.483/2024.

N° CONTRATADA

15 DOCARIA SONHO DE MEL LTDA

16 FR RESTAURANTE LTDA

17 MEX ENTRETERIMENTO LTDA

18 KEBAB'S PRAIA BEACH BAR LTDA

19 C M PIASSAROLLI TAVARES LTDA

20 CERVEJARIA ESPERANZA LTDA

21 CERVEJARIARESERVA DO GERENTE LTDA

22 REPUBLICA CAPIXABA DE CERVEJA LTDA

23 CERVEJARIA BIGOS COMERCIO DE BEBIDAS EIRELI

Protocolo 1361872
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EXTRATQ DOS TERMO DE AUTORIZACAO DE USO
TEMPORARIO - EDITAL 005/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE  GUARAPARI/
ES E SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
EMPREENDEDORISMO E CULTURA.

OBJETO: O PRESENTE INSTRUMENTO TEM POR
OBJETO A PERMISSAO DE USO TEMPORARIO DO
ESPACO PUBLICO PARA A COMERCIALIZACAO
DE ALIMENTOS E BEBIDAS EM VEICULOS (FOOD
TRUCKS, FOOD TRAILER E FOOD BIKES) NA 6@
ESQUINA DA CULTURA DE GUARAPARI. PRAZO DO
TERMO SERA NOS DIAS 19/20 E 26/27 DE JULHO
DE 2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N©°14.482/2024.

N° CONTRATADA

01 VICTOR AUGUSTO HERCHANI FERRI

02 ANDREIA NERI DE CARVALHO

03 RANANAGIB MATAR

04 LOURDES MARIATESCH EURICO

05 ALDA SOUZA CORRADI

06 MISTER FRANGO COMERCIO DE
ALIMENTOS E EVENTOS LTDA

07 QUINTALZINHO BAR E PESTICARIA
EIRELI

08 EVANDRO LIMA DE ABREU

09 RITA COELHO DE SOUZA RAMOS

10 WILCLER VICENTE

" ELIANDRO VIEIRA RODRIGUES

12 NADIA ARAUJO DE SOUZA

13 LUIZ FERNANDO FROMHOLZ

14 JACIARA MARIA STELLA

Protocolo 1361875

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N°041/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES
CONTRATADA: INSTITUI(;AO DE ENSINO MULTIVIX
SERRA.
OBJETO: O PRESENTE CONVENIO TEM POR OBJETO
OPORTUNIZAR ESTAGIO AOS ESTUDANTES DA
FACULDADECONVENIADAPARAACOMPLEMENTACAO
DE ENSINO E APRENDIZAGEM ACADEMICA,
EM TERMOS DE TREINAMENTO PRATICO, DE
APERFEICOAMENTO TECNICO- CULTURAL
CIENTIFICO E DE RELACIONAMENTO HUMANO.
Protocolo 1361876

EXTRATO_DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAODESERVICOSN©°,119/2019, CELEBRADO
COM A EMPRESA METROBRAS - METROLOGIA DAS
RADIACOES IONIZANTES LTDA - ME. (PROCESSO
N©.12369/2018)

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N°©.14478/2024.

CONTRATADA: METROBRAS - METROLOGIA DAS
RADIACOES IONIZANTES LTDA - ME

CONTRATANTE: MUNCIPIO DE GUARAPARI/ES E
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARAPARI.

OBJETO: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO DE

PRESTACAO DE SERVICOS N©°.119/2019 CONTARA
DO DIA 09 DE JULHO DE 2024 E ESTARA VINCULADO
A CONCLUSAO DO PROCESSO LICITATORIO
N©.13402/2024, E LIMITADO A 12(DOZE) MESES,
CONFORME JUSTIFICATIVAS CONSTANTES NO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N©.14478/2024.
Protocolo 1361869

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N©,125/2021,
CELEBRADO COM A EMPRESA RADIORAL - CLINICA DE
RADIOLOGIA ODONTOLOGICA LTTDA. (PROCESSO
N©.22976/2020)

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N©.14027/2024

CONTRATADA: EMPRESA RADIORAL - CLINICA
DE RADIOLOGIA ODONTOLOGICA LTTDA.
CONTRATANTE: MUNCIPIO DE GUARAPARI/ES E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARAPARI.

OBJETO: OS CONTRATANTES RESOLVEM PRORROGAR
POR MAIS 12(DOZE) MESES DE VIGENCIA
DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N©.125/2021, CONTADOS A PARTIR DO DIA 09
DE SETEMBRO DE 2024 COM TERMINO EM 08 DE
SETEMBRO DE 2025, CONFORME JUSTIFICATIVAS
CONSTANTES NO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N©.14027/2024.
VALOR: OVALORTOTALDO CONTRATO PERMANECERA
EM R$54.720,00(CINQUENTA E QUATRO MIL,
SETECENTOS E VINTE REAIS), CONFORME VALOR
ACORDADO ANTERIORMENTE.

Protocolo 1361870

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CESSAO
DE USO N°001/2024 - N° 006/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI
CONTRATADA: ASSOCIACAO PESTALOZZI DE
GUARAPARI.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
DO CONTRATO DE CESSAO DE USO N° 001/2022,
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS A
PARTIRDO DIA02/07/2024A01/O7/2025 CONFORME
SOLICITACAO E AUTORIZACAO CONTIDAS NO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 11.147/2024.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.147/2024.
Protocolo 1361903

EXTRATO_ DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO
DE CESSAO DE SERVIDOR PUBLICO N©.009/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N©.10278 /2024

CEDENTE : MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES
CESSIONARIO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 172 REGIAO.
CEDIDO: SIMONE AMARAL GONCALVES.
OBJETO: OOBJETODO PRESENTETERMOADITIVOEO
REGISTRO DA ALTERACAO NA FORMA DE PAGAMENTO
DA SERVIDORA SIMONE AMARAL GONCALVES, AO
LONGO DA SUA CESSAO DECORRENTES DE SUA
NOMEACAO PARA OCUPAR CARGO EM COMISSAO
DE DIRETORA DE SECRETARIA - CJ-3, A PARTIR DE
15/01/2024, NA VARA DO TRABALHO DE GUARAPARI.
A SERVIDORA OPTOU PELO RECEBIMENTO INTEGRAL
DO VALOR DO CARGO CJ, EM DETRIMENTO DA
REMUNERACAO DO CARGO EFETIVO COM EFEITOS
A PARTIR DE 01/03/2024.

Protocolo 1361927
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Ibatiba

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATIBA-ES -

Extrato do Contrato n° 076/2024.

PROCESSO DEINEXIGIBILIDADEDE LICITACI':\O

N° 020/2024.

Partes: Municipio de Ibatiba-ES e a Empresa

HIPOLITO ALVES DA SILVA ESCULTURA, CNPJ:

51.969.100/0001-61

Objeto: Contratacdo da Empresa HIPOLITO

ALVES DA SILVA ESCULTURA para confeccao

de monumento em homenagem ao dia da biblia no

municipio de Ibatiba-ES”.

Valor: R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais).

Data de assinatura: 11/06/2024.

Vigéncia: 11/06/2024 a 31/12/2024.

ID CIDADES: 2024.029E0700001.10.0019
Protocolo 1362110

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATIBA-ES -

Extrato do Contrato n° 089/2024.

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

N° 026/2024.

Partes: Municipio de Ibatiba-ES e a Empresa NP

TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA, CNPJ:

07.797.967/0001-95

Objeto: Contratacdo da Empresa NP TECNOLOGIA

E GESTAO DE DADOS LTDA para CONTRATACAO

DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO

DE ASSINATURA DE FERRAMENTA DE PESQUISA

E COMPARACAO DE PRECOS PRATICADOS PELA

ADMINISTRACAO

Valor: R$ 23.920,00 (vinte e trés mil novecentos e

vinte reais).

Data de assinatura: 02/07/2024.

Vigéncia: 02/07/2024 a 02/07/2025.

ID CIDADES: 2024.029E0700001.10.0023
Protocolo 1362220

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATIBA-ES -

Extrato do Contrato n° 080/2024.

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

N° 022/2024.

Partes: Municipio de Ibatiba-ES e a Empresa

SETE PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ:

21.085.458/0001-60

Objeto: Contratacdo da Empresa SETE PRODUGCOES

ARTISTICAS LTDA para apresentacdo de show

artistico musical do Cantor Odair de Paula, no evento

“Inauguragao da Quadra da Escola Santa Maria.

Valor: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Data de assinatura: 19/06/2024.

Vigéncia: 19/06/2024 a 19/07/2024.

ID CIDADES: 2024.029E0700001.10.0020
Protocolo 1362261

DECRETO N° 6.613/2024

NOMEIA COMISSAO MUNICIPAL DE INCENTIVO
A CULTURA NO MUNICIPIO DE IBIRACU/ES.

O Prefeito do Municipio de Ibiragu, Estado do Espirito
Santo, usando de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:
Art. 1°. Designar membros para compor a Comissao

Municipal de Incentivo a Cultura no Municipio de
Ibiragu/ES:

I- Representante do Poder Publico:
a) Felix Jodo Castro;

b) Marrielly do Rosario Depizzol;

C) Gilmar Gomes.

II- Representantes da Sociedade Civil:
a) Elias Pignaton Recla;

b) Martha Pignaton Recla;

C) Wagner Henrique Rosa.

Art. 2°. S3o atribuicdes da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura:

I- Selecionar projetos inscritos a garantir a
impessoalidade e transparéncia na selecdo;

II- Analisar e selecionar as propostas dos
proponentesinscritos através dos editais relacionados
as Leis Federais n.© 195/2022 (Paulo Gustavo) e n.°
14.399/2022 (Aldir Blanc II);

III- Procederojulgamento das inscricdes segundo
os critérios estabelecidos nos editais das referidas
leis;

IV- Decidir acerca do mérito cultural e artistico
das propostas concorrentes e escolher as melhores,
segundo os critérios previstos nos editais;

V- Assegurar a lisura e a veracidade de todos os
atos e procedimentos relacionados aos editais das
Leis “"Paulo Gustavo” e “Aldir Blanc II".

Art. 392, Os nomeados no presente Decreto, nao
acarretardo 6nus e nem vinculos, de qualquer
natureza, com a Prefeitura, e terdo como
reconhecimento louvores pelos relevantes servicos
publicos prestados.

Art. 40, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Ibiracu, em 10 de
julho de 2024.

DIEGO KRENTZ
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragao e Recursos Humanos em 10 de julho
de 2024.

LARISSA ROSALEM BRAGATTO
Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos Interina

Protocolo 1362022

Resolugao

RESOLUGAO COMCAIBIR N°. 018/2024

Dispoe sobre a REPROVACAO da proposta
apresentada pela Associacido em Defesa da
Vida e Cidadania Fabrica da Esperanca - Edital
001/2023 - COMCAIBIR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente, instituido pela Lei Municipal NO.
2.923/2008, atualizada pela Lei Municipal N°
3.614/2014 em consonancia com o Estatuto da
Crianca e Adolescente, Lei Federal n°. 8.069 de 13
de julho de 1990, conforme deliberacdo em Reunido
Extraordinaria, realizada no dia 10 de julho de
2024 e, no uso de suas atribuicdes:

Considerando que a Associacao Em Defesa da Vida e
Cidadania Fabrica da Esperanca apresentou proposta
vislumbrando obter recursos para desenvolvimento
de suas atividades, em atendimento ao edital de
Chamamento Publico Para Selecdao de Propostas
das Organizagbes da Sociedade Civil - OSC'S N©°
001/2023 - COMCAIBIR;

Considerando os tramites processuais constantes do
Edital em epigrafe;

Considerando que a avaliacdo das propostas é feita
por uma Comissdao de Selecdo, conforme itens 8 e
9.12 do mesmo edital;

Considerando a andlise da Comissdo de Selecdo com
ata lavrada em 05 de julho de 2024;

Considerando que a Comissdo de Selecao REPROVOU
a proposta apresentada pela Associacdao Em Defesa
da Vida e Cidadania Fabrica da Esperanca.

Resolve:

Art. 19 - Cumprir o item 9.13 do Edital em tela
divulgando o resultado preliminar por meio de
divulgacdo publica;

Art. 29 - Abrir o prazo de 05 (cinco) dias, contados a
partir do primeiro dia Gtil imediatamente subsequente
ao da data da publicacao desta resolucdo para que a
Instituicdo possa interpor recurso contra o resultado
preliminar, se for o caso, na forma do item 9.14.1.
Art. 30 Esta resolugao entra em vigor na data de sua
publicagao.

Ibiragu (ES), 10 de Julho de 2024.

HERLON MOHAMAD DE ALMEIDA HEMIADAN
PRESIDENTE - COMCAIBIR
Protocolo 1361703

RESUMO DO 4° TERMO ADITIVO AO CT N°
021/21
Contratante: Municipio de Ibiragu. Contratada:
CONCIDEL - CONSTRUCOES CIVIS DEPIZZOL
LTDA EPP, CNPJ n° 30.979.058/0001-90. TP n©
009/2020. Objeto: Contratacdo de Empresa de
Engenharia para Construcdao de Rede de Esgoto
Sanitario do Bairro Aricanga. “Fica prorrogado o
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO, por mais 06
(seis) meses, a partir de 11/07/2024 & 10/01/2025,
conforme autorizado no Proc. N° 3682/24.” Ficam
inalteradas as demais clausulas contratuais.
Ibiracu/ES, 12 de julho de 2024.
DIEGO KRENTZ
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362382

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO No
057/2023
Contratante: Municipio de Ibiragu/ES. Contratado:
SERVIMAGEM SERVICOS LTDA, CNPJ n©°
09.541.359/0001-40 Proc. N° 1821/2023. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada na Prestagao
de Servicos de Diagndéstico Por Imagem (Mamografia)
contemplando mado de obra, manuseio dos
equipamentos e laudo médico, a serem realizados
nas dependéncias do Pronto Atendimento Municipal
de Ibiracu para pacientes previamente agendados
pela rede municipal de salude, a pedido da SEMUS
“Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato
por mais 12 meses”. O presente Termo Aditivo gera
efeitos a partir de 12/07/2024 até 11/07/2025,
conforme autorizado no processo n°® 1759/2024.
Ficam inalteradas as demais clausulas contratuais.
DIEGO KRENTZ
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362433

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO No
056/2023
Contratante: Municipio de Ibiragu/ES, Contratado:
SEGURATEC SEGURANCA TECNOLOGICA LTDA
ME, CNPJ n°© 07.003.769/0001-02 Proc. N° 6343/22.
Objeto: Contratacdao de empresa de Sistema de
Seguranca Eletrénica 24 (vinte e quatro) horas, com
Aquisicdo, Instalacdo, Manutencdo e Reposicao de
Equipamentos e Acessérios, a pedido da SEMUS
“Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato
por mais 12 meses”. O presente Termo Aditivo gera
efeitos a partir de 10/07/2024 até 09/07/2025,
conforme autorizado no processo n® 1761/24. A
presente renovagao dar-se-a somente sobre o anexo
da SEMUS do referido contrato. Ficam inalteradas as
demais clausulas contratuais.
DIEGO KRENTZ
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362450
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LEI COMPLEMENTAR N°, 058, DE 11 DE JULHO
DE 2024

ALTERA OPLANO DE CARREIRAEVENCIMENTOS
DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO
DO MUNICIPIO DE IBITIRAMA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, LEI MUNICIPAL N° 264/97,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA, Estado
do Espirito Santo faz saber que o Poder Legislativo
do Municipio de Ibitirama-ES aprovou e o chefe do
Poder Executivo sancionou a seguinte Lei:

Art. 19, Esta lei altera a redacao do artigo 16 da
Lei Municipal n® 264/97, que versa sobre o Plano
de Carreira e Vencimentos dos Profissionais do
Magistério PUblico do Municipio de Ibitirama.

Art. 29, O artigo 16 da Lei Municipal n® 264/97
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 16. S&o critérios para a progressao por
merecimento:

I - o profissional do magistério terda que obter o
quantitativo minimo de pontos na avaliacdo de
mérito (Anexo 1V);

II - o intersticio minimo serd de 36 (trinta e seis
meses) meses, a contar da data de solicitacao,
avaliada como positivo pela comissao;

III - o profissional devera estar desempenhando as
atribuicbes do cargo que ocupa, salvo nos seguintes
casos de afastamento:

a) Direcao de unidade escolar ou de educacao
infantil;

b) Atividades técnicas na Secretaria Municipal
de Educacao;

C) (suprimido).

IV - o profissional do magistério readaptado tera
direito a promogdo como se no exercicio das funcdes
de magistério estivesse.”

Art. 39, Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagao

Art. 4°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Ibitirama/Espirito Santo, 11 de julho de 2024.
AILTON DA COSTA SILVA

Prefeito Municipal
Protocolo 1362099

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

Art. 1° - Denomina-se Terezinha Apostdlica
Gravel o prédio destinado aos procedimentos
proprios de capela mortuaria do distrito de Santa
Marta, localizada na Rua José de Melo, Santa Marta,
no municipio de Ibitirama, estado do Espirito Santo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3°2 - Revogam-se as disposicdoes em contrario.
Ibitirama/ES, 11 de julho de 2024.
AILTON DA COSTA SILVA

Prefeito Municipal
Protocolo 1362101

LEI ORDINARIA N°, 1034, DE 11 DE JULHO DE
2024

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO DE
2024 DO MUNICIPIO DE IBITIRAMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA, Estado
do Espirito Santo faz saber que o Poder Legislativo
do Municipio de Ibitirama-ES aprovou e o chefe do
Poder Executivo sancionou a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
crédito adicional suplementar ao Orgamento do
Municipio de Ibitirama, para o Exercicio de 2024,
de acordo com o disposto nos Art. 40, 41, 42 e
43 da Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964,
para a Secretaria Municipal de Educagao, visando a
adequada execugao de suas atividades, através da
seguinte dotagao:

070 Secretaria Municipal de
Educagéao

070001 Secretaria Municipal de
Educagéao
070001.12 Educacéo

070001.12122
070001.121220008

Administracdo Geral

Programa de Desenvolvi-
mento do Ensino

Treinamento e Capacitagao
de servidores da Educagédo

Outros Servigos de

070001.1212200082.036

070001.1212200082.036

33903900000 Terceiros - Pessoa Juridica
070 Secretaria Municipal
de Educacgéo
070001 Secretaria Municipal
de Educagéo
070001.12 Educagéo

LEI ORDINARIA N°, 1033, DE 11 DE JULHO DE
2024

DENOMINA CAPELA MORTUARIA NO DISTRITO
DE SANTA MARTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA, Estado
do Espirito Santo faz saber que o Poder Legislativo
do Municipio de Ibitirama-ES aprovou e o chefe do
Poder Executivo sancionou a seguinte Lei:

070001.12361
070001.123610008

Ensino Fundamental

Programa de Desen-
volvimento do Ensino

070001.1236100082.037 Manutengéo e
Regéncia das
atividades do Ensino

Fundamental

070001.1236100082.037 Material de Consumo R$

33903000000 246.533,20
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070 Secretaria Municipal de
Educacéo

070001 Secretaria Municipal de
Educagéao
070001.12 Educagéao

070001.12361

Ensino Fundamental

070001.123610008

Programa de Desenvolvi-
mento do Ensino

070001.1236100082.037

Manutencéo e Regéncia
das atividades do Ensino
Fundamental

070001.1236100082.037

Outros Servigos de

33903900000 Terceiros - Pessoa Juridica
070 Secretaria Municipal
de Educacgéo
070001 Secretaria Municipal
de Educacgéo
070001.12 Educagao
070001.12361 Ensino Fundamental
070001.123610008 Programa de Desen-
volvimento do Ensino
070001.1236100082.037 Manutencgéo e
Regéncia das
atividades do Ensino
Fundamental
070001.1236100082.037 Equipamento e R$
44905200000 Material Permanente | 35.219,08
070 Secretaria Municipal
de Educacgéo
070001 Secretaria Municipal
de Educacgéo
070001.12 Educagao
070001.12361 Ensino Fundamental
070001.123610008 Programa de Desen-
volvimento do Ensino
070001.1236100083.011 Manutencgéo e
Regéncia das
atividades do Ensino
Fundamental
070001.1236100083.011 Obras e Instalagdes R$
44905100000 35.219,00
070 Secretaria Municipal
de Educacgéo
070001 Secretaria Municipal
de Educagéo
070001.12 Educagéo
070001.12361 Ensino Fundamental
070001.123610008 Programa de Desen-
volvimento do Ensino
070001.1236100083.011 Manutengéo e
Regéncia das
atividades do Ensino
Fundamental
070001.1236100083.011 Equipamento e R$
44905200000 Material Permanente | 35.219,00

Art. 2°. A suplementacdo orcamentaria de que
trata o artigo anterior sera realizada nos termos da
legislagdo vigente e dos limites estabelecidos pela Lei
de Diretrizes Orcamentarias e pela Lei Orcamentaria
Anual.

Art. 3°. O Crédito Adicional Suplementar, de que
trata esta lei, serd aberto por decreto municipal,
conforme art. 42 da Lei Federal 4.320/64.

Art.4°. Os recursos provenientes da suplementacao
orcamentaria serdo destinados prioritariamente
para:

I. merenda escolar e material de limpeza;

I1. aquisicdo de materiais didaticos, equipamentos e
mobilidrios adequados ao funcionamento das Escolas
de Tempo Integral;

ITI. contratacdo e capacitacao de profissionais da
educacdo, incluindo professores, gestores escolares,
pedagogos, monitores e demais servidores
necessarios ao pleno funcionamento das Escolas de
Tempo Integral;

IV. implementacdo de programas e projetos
educacionais voltados para o enriquecimento
curricular e desenvolvimento integral dos estudantes;
V. custeio de despesas operacionais, incluindo
transporte, manutencdo predial, energia elétrica,
agua e demais servigos essenciais para o
funcionamento das Escolas de Tempo Integral.

Art. 59. Os recursos poderao ser remanejados da
ficha - Lotagao Orgamentaria - de acordo com a
necessidade de atendimento as escolas.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Ibitirama/ES, 11 de julho de 2024.

AILTON DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 1362104

DECRETO N° 296/2024

EXONERA, A PEDIDO, FLAVIANE BERLANDO
BRAGA DO CARGO COMISSIONADO DE
COORDENADOR DE AREA. REF.CC-5.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, estabelecidas pelo Artigo 79 da
Lei Organica Municipal,

DECRETA

Art. 1° - Fica exonerada, a pedido, FLAVIANE
BERLANDO BRAGA, do cargo comissionado de
Coordenador de Area. REF. CC-5.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de 12/07/2024.

Art. 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Gabinete do Prefeito,

Ibitirama-ES, 11 de Julho de 2024.

AILTON DA COSTA SILVA

Prefeito Municipal
Protocolo 1361592
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DECRETO N° 297 /2024.

EXONERA, A PEDIDO, ALEXSANDRO LOBATO
MACHADO, DO CARGO DE DIRETOR DE
TRANSPORTE DA FROTA MUNICIPAL. REF.
CC-1.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA-ES, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art.
79 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Art. 1° - Fica exonerado, a pedido, ALEXSANDRO
LOBATO MACHADO, do cargo de Diretor de
Transporte da Frota Municipal. REF. CC1.

Art. 29 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de 12/07/2024.
Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.
Gabinete do Prefeito,

Ibitirama-ES, 11 de Julho de 2024.

AILTON DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 1361594

DECRETO N° 298/2024

EXONERA MAIK VIEIRA NOLASCO DO CARGO
DE SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS URBANOS, REF. CC1/AGP.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA-ES, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art.
79 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica exonerado MAIK VIEIRA NOLASCO,
do cargo de Secretario Municipal De Obras e Servicos
Urbanos, REF. CC1/AGP.

Art. 29 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito,

Ibitirama-ES, 11 de Julho de 2024.

AILTON DA COSTA SILVA

Prefeito Municipal
Protocolo 1361595

DECRETO N° 299 /2024

EXONERA PEDRO PAULO OLIVEIRA ALMEIDA
DO CARGO COMISSIONADO DE ASSESSOR DE
GABINETE. REF. CC-2.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigbes legais, estabelecidas pelo Artigo 79 da
Lei Organica Municipal,

DECRETA
Art. 1° - Fica exonerado PEDRO PAULO OLIVEIRA

ALMEIDA, do cargo Comissionado de Assessor de
Gabinete. REF. CC2.

Art. 29 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacado..

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito,

Ibitirama-ES, 11 de Julho de 2024.

AILTON DA COSTA SILVA

Prefeito Municipal
Protocolo 1361597

DECRETO N° 300/2024

NOMEIA PEDRO PAULO OLIVEIRA ALMEIDA
PARA O CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS URBANOS, REF. CC1/AGP.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA-ES, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art.
79 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado PEDRO PAULO OLIVEIRA
ALMEIDA, para o cargo de Secretario Municipal De
Obras e Servicos Urbanos, REF. CC1/AGP.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito,
Ibitirama-ES, 11 de Julho de 2024.
AILTON DA COSTA SILVA

Prefeito Municipal
Protocolo 1361602

DECRETO N° 301/2024

NOMEIA COMISSAOQO PARA FINS DE
HOMOLOGACAO DO CALCULO DO IMPOSTO DE
TRANSMISSAO “INTER-VIVOS”, A QUALQUER
TITULO, PORATO ONEROSO, DE BENS IMOVEIS,
POR NATUREZA OU ACESSAO FISICA, E DE
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - ITBI, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelecidas pelo Artigo 79 da
Lei Organica Municipal,

DECRETA

Art. 1°. Ficam nomeados os seguintes servidores
para compor a comissdo de avaliacdo de imodveis
urbanos e rurais, como a atribuicdo de apuracgao
dos valores de mercado dos imdéveis no municipio
de Ibitirama, a serem utilizdveis como base de
calculo do langamento do imposto de transmissdo
“inter vivos” a qualquer titulo, por ato oneroso, por
natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre
imoveis - ITBI, nos termos do Decreto N° 084/2021:

Titular - IGOR PAULA DOS SANTOS - Engenheiro
Civil;

Titular -
Agronomo;

ERIKA CAMPOS ALVES - Engenheiro
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Titular - FRANCISCO JEFERSON MATOS FELIX -
Agente Fiscal;

Titular - CARLOS HENRIQUE BARBOSA DA SILVA -
Agente Fiscal;

Titular - CAIO PEREIRA FREITAS - Técnico Agricola;
Suplente - ELTON EMANUEL OGIONI DE SOUZA -
Diretor de Divisdo de Tributacdo e Arrecadacgao.

§ 1° Os servidores nomeados acima poderdo
afastar-se de suas atividades cotidianas para compor
as atividades da comissdo, devendo no prazo de
10 (dez) dias Uteis, entregar o laudo técnico de
avaliacao, visando respaldar a Autoridade Fiscal
Competente no arbitramento da base de calculo do
ITBI.

§ 29 Os engenheiros nomeados neste decreto deverao
auxiliar os agentes fiscais, durante a realizacdao das
avaliagbes com emissdo de laudo técnico.

Art. 29, Este decreto entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Art. 39 Fica revogado o Decreto N© 226/2024.

Gabinete do Prefeito,
Ibitirama-ES, 11 de Julho de 2024.

AILTON DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 1361609

PORTARIA N°. 080/2024

SUSPENDE FERIAS DO SERVIDOR MAIK VIEIRA
NOLASCO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA-ES, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art.
79 da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 1°. - Suspender as férias do servidor MAIK
VIEIRA NOLASCO, a partir do dia 11/07/2024.
Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito,
Ibitirama-ES, 10 de Julho de 2024.

AILTON DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 1361605

PORTARIA N°. 081/2024

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR MAIK VIEIRA
NOLASCO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIRAMA-ES, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art.
79 da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 19, - Conceder férias ao servidor MAIK VIEIRA
NOLASCO, anteriormente suspensas através da
Portaria N° 080/2024, no periodo de 12/07/2024 a
02/08/2024.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 392, Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito,

Ibitirama-ES, 11 de Julho de 2024.

AILTON DA COSTA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 1361607

DECRETO INDIVIDUAL N° 8.096/2024
EXONERA SERVIDOR A PEDIDO

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICONHA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais;

DECRETA

Art. 1° - Exonerar, a pedido, em 12 de julho de 2024,
a servidora contratada Sr.2 BRENDA VERONEZ
MUNALDI, matricula n® 032848-01, do Cargo de
ASSISTENTE DE SALA.

Art. 29 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposicées em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
ICONHA-ES, 12 de julho de 2024.

GEDSON BRANDAO PAULINO
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362011

PORTARIA N° 27 DE 12 DE JULHO DE 2024.

DESIGNAGESTORDASCONTASDESUPRIMENTO
DE FUNDOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, TRANSPORTE EINTERIOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICONHA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme determina o art.30 da Constituicao Federal
e no art.71, inciso VIII, da Lei Organica Municipal e,
nos termos do Decreto n© 2.694 de 11 de junho de
2014;

RESOLVE

Art. 1° - Designar a servidora Sra EMANUELA
MOREIRA SABINO DE ALMEIDA, matricula 032946-01
para assinar cheques emitidos em nome do municipio
de ICONHA, conta corrente de suprimento de fundos
da Secretaria Municipal de Obras, Transporte e
Interior, bem como as respectivas requisicdes de
talonario de cheques.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da
sua publicacdo, revogando-se as disposicbes em
contrario, especialmente a Portaria n® 08 de 07 de
marco de 2023.

Iconha/ES, 12 de julho de 2024.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
GEDSON BRANDAO PAULINO

PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362103

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 040/2023
Concorréncia Publica n° 001/2023
Processo Administrativo n°® 000289/2023.
ID: 2023.033E0700001.01.0003

CONTRATANTE:
IRUPI-ES .
CONTRATADO: T C MORALIS CONSTRUTORA E
IMOBILIARIA LTDA.

Da Finalidade e Objeto: - O presente Termo
Aditivo tem por objeto a Prorrogacgao da vigéncia do
Contrato n° 040/2023.

Vigéncia: fica sua vigéncia prorrogada de 27 de
junho de 2024 a 26 de agosto de 2024.

Data da assinatura do aditivo: 26 de junho de
2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Edmilson Meireles De Oliveira
Prefeito Municipal
Protocolo 1362003

RESUMO QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 063/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGUACU/ES
CONTRATADO: J & N TRANSPORTE ESCOLAR E
FRETAMENTO LTDA

Processo n° 003000/2024

Objeto: Fica prorrogada a vigéncia constante na
Clausula Terceira para até 26/06/2025 contados a
partir de 27/06/2024. Ficam aditados em 3,34% os
valores dos itens no Anexo I deste contrato e fica
aditado o valor de R$ 717.490,32 (setecentos e
dezessete mil, quatrocentos e noventa reais e vinte
e trinta e dois centavos) na Clausula segunda e no
Anexo I deste Contrato.

Data assinatura: 25 de junho de 2024.

ID: 2023.034E0700001.01.0018

Itaguacu/ES, 05 de julho de 2024
UESLEY ROQUE CORTELETTI THON
Prefeito Municipal
Protocolo 1361855

]|

LEI N° 1.514/2024

CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL PARA O ORCAMENTO
DO EXERCICIO DE 2024 DO MUNICIPIO DE
ITARANA - ES.

AUTORIZA A ABERTURA DE

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITARANA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Poder Legislativo autorizado, nos
termos dos arts. 40, 41, 42 e 43 da Lei Federal
4.320/64, a abrir crédito adicional especial ao
orcamento do Municipio de Itarana, para o exercicio
de 2024, no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais),
através da seguinte dotagdo:

000 Camara Municipal de
Itarana
000001 Camara Municipal de
Itarana
000001.01 Legislativa
000001.01031 Acdo Legislativa
000001.010310031 Acoes do Poder
Legislativo
000001.010310031.2.001 Manutengéo das
Atividades Adminis-
trativas da Camara
Municipal

000001.010310031.2.001
3.3.91.39.000

Outros Servigos de 1.000,00
Terceiros Pessoa
Juridica - INTRA-

-ORCAMENTARIO

Art. 29, Serdo utilizados como fonte de recursos para
fazer face a abertura do crédito adicional especial de
que trata o art. 1° desta lei, a anulacao da seguinte
dotacdo consignada na Lei Orcamentaria Anual de
2024, nos termos do Inciso III, do art. 43 da Lei
Federal 4.320/64:

000 Camara Municipal
de ltarana
000001 Cémara Municipal
de ltarana
000001.01 Legislativa
000001.01031 Agéo Legislativa
000001.010310031 Acdes do Poder
Legislativo
000001.010310031.2.001 Manutengéo das
Atividades Adminis-
trativas da Camara
Municipal

000001.010310031.2.001
3.3.90.39.000

Outros Servicos de |  1.000,00
Terceiros Pessoa

Juridica
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Art. 39, O Crédito Adicional Especial de que trata esta
Lei serd aberto por Decreto Municipal, nos termos do
art. 42 da Lei Federal n© 4.320/64.

Art. 4°. Revogam-se as disposicdoes em contrario,
entrando a presente Lei em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito de Itarana/ES, em 12 de julho de
2024

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal

ROSELENE MONTEIRO ZANETTI
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

Protocolo 1362209

DECRETO N° 2078/2024
DISPOE SOBRE O CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

O Prefeito Municipal de Itarana, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,
Considerando que a contabilidade deve demonstrar o nivel de endividamento e a situacdo de liquidez do
Municipio durante todo o exercicio;

Considerando o Decreto n°® 20.910 de 06 de janeiro de 1932, que estabelece que a divida passiva da Uniao,
dos Estados e dos Municipios prescreve em cinco anos;

Considerando a existéncia de Créditos insubsistentes inscritos no Passivo Financeiro da Prefeitura Municipal

de Itarana;

Considerando a vigéncia final dos contratos com os credores relacionados no art. 1°;
Considerando a necessidade de alteracao da fonte de recursos;

DECRETA

Art.1° - Fica a Prefeitura Municipal de Itarana, através da Geréncia de Contabilidade, autorizado a efetuar

o cancelamento das despesas langadas em Restos a Pagar Nao Processados no valor de R$ 221.028,33

(duzentos e vinte e um mil e vinte e oito reais e trinta e trés centavos), conforme abaixo relacionada:
Restos a Pagar Nao Processados

Exercicio Empenho Data Credor Funcao Sub- Fonte de Recurso Valor
fungdo
2023 621 17/02/2023 ASSOCIAGAO 08 242 150000000000 R$ 21.682,09
PESTALOZZI DE ITARANA
2023 2107 23/06/2023 | KTR BRASIL IMPORTACAO 20 606 275500000000 R$ 85.150,21
COMERCIO E SERVICOS
LTDA
2023 2109 23/06/2023 | FORZADISTRIBUIDORA 20 606 275500000000 R$ 114.196,03
LTDA

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogando as disposices em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
ITARANA/ES, 12 de julho de 2024.

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana/ES

Protocolo 1361820

DECRETO N° 2.079/2024

NOMEIA GESTOR DE PARCERIAS FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE ITARANA/ES E
AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL,
NO AMBITO DA POLITICA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E EMIO AMBIENTE.

O Prefeito Do Municipio de Itarana, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicOes legais, conferidas
no artigo 84, V da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Lei federal n°
13.019/2014, de 31 de julho de 2014 que estabelece
normas para as parcerias envolvendo ou ndo
recursos financeiros entre a administragdo publica e
as organizacdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 8.726, de 27
de abril de 2016 que regulamenta a Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras
e procedimentos do regime juridico das parcerias
celebradas entre a administracdo publica federal e
as organizacgoes da sociedade civil.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 848/2017,
que regulamenta o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de
recursos financeiros, entre a administragdo publica
e as organizacdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperagdo para a consecucao de finalidades
de interesse publico, de que trata a lei federal n©
13.019, de 31 de julho de 2014.
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RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado como gestor de parcerias
celebradas no ambito da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente com Organizagoes da
Sociedade Civil, para fins da,Lei n°® 13.019, de 31
de julho de 2014, o SECRETARIO MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.

Art. 2° S3o obrigagdes do Gestor, sem prejuizos a
outros deveres e prerrogativas reconhecidas em lei:

I. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

II. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceira e de indicios de
irregularidades na gestdo de recursos, bem como as
providencias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados;

III. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da
prestacdo de contas final, levando em consideracao
o conteldo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo;

IV. Disponibilizar materiais e
tecnologicos  necessarios  as
monitoramento e avaliacao.

equipamentos
atividades de

Art. 39 Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacao

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ES, 12 de
julho de 2024.

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana/ES
Protocolo 1362173

DECRETO N° 2.080/2024

NOMEIA GESTOR DE PARCERIAS FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE ITARANA/ES E
AS QRGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL,
NO AMBITO DA POLITICA MUNICIPAL DE
DESPORTO CULTURA E TURISMO.

O Prefeito Do Municipio de Itarana, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicOes legais, conferidas
no artigo 84, V da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Lei federal n©
13.019/2014, de 31 de julho de 2014 que estabelece
normas para as parcerias envolvendo ou ndo
recursos financeiros entre a administragdo publica e
as organizacdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 8.726, de 27
de abril de 2016 que regulamenta a Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras
e procedimentos do regime juridico das parcerias
celebradas entre a administracdao publica federal e
as organizacdes da sociedade civil.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 848/2017,
que regulamenta o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de
recursos financeiros, entre a administragdo publica

e as organizacdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacgdo para a consecucao de finalidades
de interesse publico, de que trata a lei federal n©
13.019, de 31 de julho de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado como gestor de parcerias
celebradas no ambito da Secretaria Municipal de
Desporto Cultura e Turismo com OrganizagOes da
Sociedade Civil, para fins da Lei n°® 13.019, de 31
de julho de 2014, o SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESPORTO CULTURA E TURISMO.

Art. 2° S3o obrigagdes do Gestor, sem prejuizos a
outros deveres e prerrogativas reconhecidas em lei:

I. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceira e de indicios de
irregularidades na gestdo de recursos, bem como as
providencias adotadas ou que serao adotadas para
sanar os problemas detectados;

III. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da
prestacdo de contas final, levando em consideragao
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo;

IV. Disponibilizar materiais e
tecnoldogicos  necessarios  as
monitoramento e avaliagao.

equipamentos
atividades de

Art. 39 Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacao

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ES, 12 de
julho de 2024.

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana/ES
Protocolo 1362182

Deliberacao

COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente - SEMAMA do Municipio de Itarana/ES
torna publico que Prefeitura Municipal de Itarana,
CNPJ n©27.104.363/0001-23, endereco Rua Elias
Estevao Colnago, n°65, Centro, através do processo
n°002415/2024, obtevea Llcenga Municipal Ambiental
Unica para a atividade de Terraplenagem, areas de
empréstimo e/ou bota-fora, sem comercializacao e
sem objetivo agropecuario, vinculada auma atividade
dispensada de licenciamento ou a uma atividade fim
gue ja possua licenca ambiental vigente, respeitando
o ente competente pelo licenciamento da atividade
fim, no endereco Pragca Oito, s/n°, Zona Rural,

Municipio de Itarana/ES.
Protocolo 1361718



DOM/ES - Edigao N°2.554

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

PORTARIA N° 1.578/2024

NOMEIA A COMISSAO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO DAS PARCERIAS CELEBRADAS
COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL,
NO AMBITO DA POLITICA MUNICIPAL DE
DESPORTO CULTURA E TURISMO.

O Prefeito Municipal de Itarana, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribuicdes legalmente conferidas,
previstas no Art. 84 da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n©
13.019/2014, de 31 de julho de 2014 que estabelece
normas para as parcerias envolvendo ou nao
recursos financeiros entre a administracdao publica
e as organizacdes da sociedade civil e o Decreto
Municipal n® 848/2017, que regulamentou no ambito
municipal a respectiva Lei Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de constituicao da
Comissao de Monitoramento e Avaliagao de Parceria,
de que tratam, o inciso XI, do art. 2° da Lei Federal
n° 3.204/2015 e § 1°, Art. 65 do Decreto Municipal
n° 848/2017;

CONSIDERANDO as indicagcbes contidas no
processo de requerimento n°® 3255/2024.

RESOLVE:

Art. 1° Constitui a Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo das Parcerias celebradas com a Organizagao
da Sociedade Civil, no @mbito da Politica Municipal
de Desporto Cultura e Turismo, integrada pelos
seguintes servidores publicos:

I - LARISSA MACHARETE GONCALVES - Matricula
006819;

II - RONALDO BRANDENBURG JUNIOR - Matricula
006754.

Art. 2° Compete a Comissdao de Monitoramento
e Avaliacdo de Parceria, sem prejuizo de outros
deveres e prerrogativas previstos em lei, exercer as
seguintes fungoes:

I - Monitorar e Avaliar as parcerias celebradas com
as Organizacoes da Sociedade Civil;

II - Realizar visitas in loco as Entidades;

III - Realizar, quando solicitado pelo Gestor, pesquisa
de satisfacdo com os beneficidrios dos planos de
trabalhos das parcerias;

IV - Fiscalizar, quando assim solicitado pelo Gestor e
em parceira com o Fiscal do Termo de Fomento, as
Prestacdes de Contas das OrganizagOes da Sociedade
Civil; e

V - Homologar Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliacao emitido pela Administracao Publica.

Art. 32 As deliberacbes e as decisdes da Comissao
serao tomadas mediante o expresso consentimento da
maioria absoluta de seus membros.

Art. 4° Para o desempenho de suas funcgles, a
Comissao de que trata esta Portaria podera, mediante
expressa autorizacdo do Gestor da Parceria, valer-se
de apoio técnico de terceiros.

Art. 52 A Comissao de que trata o Art. 1° desta Portaria
é vinculada a Secretaria Municipal de Desporto Cultura
e Turismo e sera responsavel pelo monitoramento
e avaliacdo de todas as parecerias firmadas entre a
Prefeitura Municipal de Itarana, por intermédio da
Secretaria Municipal de Desporto Cultura e Turismo
com as Organizacoes da Sociedade Civil.

Art. 6° As despesas decorrentes com a execucao
desta Portaria correrdao por conta de verbas préprias
do orcamento, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no DOM/ES, revogando as portarias de
nomeagao de Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
das Parcerias realizadas no @mbito da Politica Municipal
de Desporto Cultura e Turismo no periodo que antecede
a publicacao desta.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Itarana/ES, 12 de
julho de 2024.

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana/ES
Protocolo 1361700

PORTARIA N° 1.579/2024

NOMEIA A COMISSAO DE MONITORAMENTO
E AVALIAGCAO DAS PARCERIAS CELEBRADAS
COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL,
NO AMBITO DA POLITICA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.

O Prefeito Municipal de Itarana, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribuigbes legalmente conferidas,
previstas no Art. 84 da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n©°
13.019/2014, de 31 de julho de 2014 que estabelece
normas para as parcerias envolvendo ou ndo recursos
financeiros entre a administracdo publica e as
organizacoes da sociedade civil e o Decreto Municipal
n° 848/2017, que regulamentou no ambito municipal
a respectiva Lei Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de constituicdo da
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo de Parceria,
de que tratam, o inciso XI, do art. 2° da Lei Federal
no 3.204/2015 e § 1°, Art. 65 do Decreto Municipal n°
848/2017;

CONSIDERANDO as indicacOes contidas no processo
de requerimento n° 3251/2024.

RESOLVE:

Art. 1° Constitui a Comissao de Monitoramento e
Avaliacao das Parcerias celebradas com a Organizacgao
da Sociedade Civil, no @mbito da Politica Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente, integrada pelos
seguintes servidores publicos:
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I - ENDERSON CALDEIRAS, matricula n® 3652;

II - LEONARDO JOSUE BALDOTTO, matricula n°
6500;

IT - NATALIA POSTINGHEL, matricula n© 6474.

Art. 2° Compete a Comissdao de Monitoramento
e Avaliacdo de Parceria, sem prejuizo de outros
deveres e prerrogativas previstos em lei, exercer as
seguintes fungoes:

I - Monitorar e Avaliar as parcerias celebradas com
as OrganizacOes da Sociedade Civil;

II - Realizar visitas in loco as Entidades;

III - Realizar, quando solicitado pelo Gestor, pesquisa
de satisfagdo com os beneficidrios dos planos de
trabalhos das parcerias;

IV - Fiscalizar, quando assim solicitado pelo Gestor e
em parceira com o Fiscal do Termo de Fomento, as
Prestacdes de Contas das Organizagbes da Sociedade
Civil; e

V - Homologar Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliagdo emitido pela Administracao Publica.

Art. 3° As deliberagdes e as decisdes da Comissao
serao tomadas mediante o expresso consentimento
da maioria absoluta de seus membros.

Art. 4° Para o desempenho de suas fungoes, a
Comissao de que trata esta Portaria podera, mediante
expressa autorizacdo do Gestor da Parceria, valer-se
de apoio técnico de terceiros.

Art. 5° A Comissao de que trata o Art. 1° desta
Portaria é vinculada a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente e sera responsavel pelo
monitoramento e avaliacdo de todas as parecerias
firmadas entre a Prefeitura Municipal de Itarana, por
intermédio da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente com as Organizagdes da Sociedade
Civil.

Art. 6° As despesas decorrentes com a execucao
desta Portaria correrao por conta de verbas proprias
do orcamento, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacao no DOM/ES, revogando as portarias
de nomeagdao de Comissdao de Monitoramento e
Avaliacdo das Parcerias realizadas no ambito da
Politica Municipal de Agricultura e Meio Ambiente no
periodo que antecede a publicacdo desta.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Itarana/ES, 12
de julho de 2024.

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana/ES
Protocolo 1361702

Termos

CONCORRENCIA ELETRONICO N°: 002/2024
Processo N°: 001911/2024 de 25 de abril de 2024
ORIGEM: Secretaria Municipal de Transportes,
Obras e Servigos Urbanos - SMTOSU

ID CIDADES CONTRATACAO No
2024.036E0700001.01.0003

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 042/2024

O MUNICIPIO DE ITARANA/ES, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede a Rua Elias Estevao
Colnago, n° 65, Itarana/ES, CEP 29.620-000, inscrito
no CNPJ sob o n® 27.104.363/0001-23, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado
por seu Excelentissimo Prefeito Municipal, Senhor
Vander Patricio, resolve unilateralmente corrigir a
dotagdo orcamentaria do Contrato n© 042/2024,
tudo de acordo com as disposicGes da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, que se regera mediante as
Clausulas e condicGes que seguem:

1 - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente Termo de
Apostilamento as seguintes alteragcdes ao Contrato
no 042/2024:

1.1.1 - Da Clausula décima quinta - Da Dotagdo
Orcamentaria, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DOTAGAO
ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da
contratacao correrdo pela seguinte
dotagdo orcamentaria:

presente

080 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE,
OBRAS E SERVICOS URBANOS

001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE,
OBRAS E SERVICOS URBANOS
080001.1545100043.018 - PAV. E DREN. DE RUAS
E VIAS URBANAS E RURAIS N
44905100000 - OBRAS E INSTALAGCOES / FICHA:
260 / FONTE: 270500000000

1.1.2 - Do campo “ficha”, anexo II do Contrato n©
042/2024, para todos os itens, passa a vigorar com
a seguinte redacgao:

*00260-270500000000"”
2 - DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas e
condigdes do Contrato e anexos.

Itarana/ES, 12 de julho de 2024

CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE ITARANA/ES
Sr. Vander Patricio
Prefeito Municipal
Protocolo 1361756

AUTORIZAGAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

O Municipio de Itarana/ES, respaldado pelos termos
do Processo n° 002326/2024 e pela orientacao
expressa no Parecer da Procuradoria Municipal,
vem a publico anunciar a INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO com base no Art. 72, VIII c/c
Art. 74, ambos da Lei Federal n°. 14.133/21.
Tal decisdao visa o Pagamento de Documento de
DUA em favor do INSTITUTO ESTADUAL DE MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - IEMA, CNPJ
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N° 05.200.358/0001-81, para emissao da certidao
para a transferéncia de 01 (uma) moto Honda/
NXR160 Brose 03 (trés) Caixas de Transporte com
Porta de Aco para cdes. O valor total estipulado
para esta contratacdo é de R$ 90,06 (noventa
reais e seis centavos), com a respectiva dotacdo
orcamentaria alocada em 050001.1854100132.013
- 33903900000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA, sob responsabilidade da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente. A decisdo de inexigibilidade de licitacao
fundamenta-se na singularidade e na especificidade
do servico demandado, alinhado com os dispositivos
legais mencionados, que permitem tal excegao
gquando comprovada a inviabilidade de competigao.
Por fim, torna-se publica esta decisdo, garantindo
transparéncia e conformidade com os principios
que regem a administragdo publica, e reiterando o
comprometimento com a promocgdo da melhoria de
vida dos cidadaos.

ID: 2024.036E0700001.10.0030
Itarana, 12 de julho de 2024.
VANDER PATRICIO

Prefeito Municipal de Itarana
Protocolo 1361849

AUTORIZACAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

O Municipio de Itarana/ES, respaldado pelos termos
do Processo n° 002947/2024 e pela orientacao
expressa no Parecer da Procuradoria Municipal,
vem a publico anunciar a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO com base no Art. 72, VIII c/c Art. 74,
ambos da Lei Federal n°. 14.133/21. Tal decisdo
visa nos servicos cartorarios de emissao certidoes
de imodveis, abertura de matriculas, averbagoes,
registros de escrituras publicas entre outros, para o
exercicio de 2024 em favor do Cartorio de 1° Oficio
de Itarana/ES, CNPJ N° 05.518.269/0001-88. O
valor total estipulado para esta contratacao é de R$
10.000,00 (dezmil reais), comarespectivadotagao
orcamentaria alocada em 010001.0412200022.002
- 33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
PESSOA JURIDICA, sob responsabilidade do
Gabinete do Prefeito. A decisdao de inexigibilidade
de licitagdo fundamenta-se na singularidade e na
especificidade do servico demandado, alinhado com
os dispositivos legais mencionados, que permitem
tal excecao quando comprovada a inviabilidade de

competicdo. Por fim, torna-se publica esta decisao,
garantindo transparéncia e conformidade com os
principios que regem a administracdo publica, e
reiterando o comprometimento com a promogao da
melhoria de vida dos cidadaos.

ID: 2024.036E0700001.10.28
Itarana/ES, 12 de julho de 2024.

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal de Itarana
Protocolo 1361854

AUTORIZAGAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

O Municipio de Itarana/ES, respaldado pelos termos
do Processo n° 002984/2024 e pela orientagao
expressa no Parecer da Procuradoria Municipal,
vem a publico anunciar a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO com base no Art. 72, VIII c/c Art.
74, I ambos da Lei Federal n°. 14.133/21.
Tal decisdo visa o Pagamento de transferéncia de
um veiculo doado pela Secretaria da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca - SEAG, DUA/
DETRAN em favor do DEPARTAMENTO ESTADUAL
DE TRANSITO DO ESPIRITO SANTO - DETRAN/
ES, CNPJ N° 28.162.105/0001-66. O valor
total estipulado para esta contratacdo é de R$
414,29 (quatrocentos e quatorze e vinte
e nove centavos), com a respectiva dotacdo
orgamentaria alocada em 050001.1854100132.013
- 33903900000 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA, sob responsabilidade da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente. A decisdo de inexigibilidade de licitacao
fundamenta-se na singularidade e na especificidade
do servigo demandado, alinhado com os dispositivos
legais mencionados, que permitem tal excecgao
quando comprovada a inviabilidade de competigao.
Por fim, torna-se publica esta decisdo, garantindo
transparéncia e conformidade com os principios
que regem a administragdo publica, e reiterando o
comprometimento com a promogao da melhoria de
vida dos cidaddos.

ID: 2024.036E0700001.10.0031
Itarana, 12 de julho de 2024.

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal de Itarana
Protocolo 1362204

Jaguaré

Lei Complementar n° 1.147, de 16 de maio de 2014

Institui no Municipio de Jaguaré o Cadastro Técnico Ambiental de Atividades - CTAA, a Taxa de Controle
Fiscalizagdo Ambiental - TCFA-M, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARE, Estado do Espirito Santo. Faco saber que a Camara Municipal de

Jaguaré aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituido o Cadastro Técnico Ambiental de Atividades - CTAA, para registro obrigatério de
pessoas fisicas ou juridicas, que se dediquem a atividades potencialmente poluidoras ou a extracdo, producdo,
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transporte e comercializagao de produtos potencialmente perigosos ao meio ambiente, assim como de produtos
e subprodutos da fauna e flora, conforme Lei Federal n°® 6.938, de 31 de agosto de 1981, e a Lei Estadual n°
10.098, de 15 de outubro de 2013.

Art. 292 Para a administracdo do cadastro de que trata esta Lei, compete a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, em cooperagao com a Secretaria Estadual do Meio Ambiente e Recursos Hidricos
- SEAMA, o Instituto Estadual de Meio Ambiente - IEMA e o Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos
Naturais Renovaveis - IBAMA, integrar e atualizar o Cadastro Ambiental Estadual e o Cadastro Técnico Federal
de atividades potencialmente poluidoras ou utilizadoras de recursos ambientais.

§ 1° O Municipio de Jaguaré podera firmar Convénio ou Acordo de Cooperacao Técnica com os Orgaos
ambientais estadual e federal, para a reparticao das atribuicdes de fiscalizagao, controle, manutencao e
atualizacdo dos cadastros Técnicos estadual e federal, no @&mbito deste municipio.

Art. 3° Fica instituida a Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental do municipio de Jaguaré - TCFA-M, cujo fato
gerador é o exercicio regular do poder de policia do drgao ambiental municipal, para controle e fiscalizacao das
atividades potencialmente poluidoras, capazes de causar degradacao ambiental ou utilizadoras de recursos
naturais.

Art. 4° E sujeito passivo da TCFA-M a pessoa fisica ou juridica que exerca atividade constante do Anexo I
desta Lei.

§ 190 sujeito passivo da TCFA-M é obrigado a entregar, conforme regulamento desta Lei, relatério das
atividades exercidas para fins de controle e fiscalizagao.

§ 292 O descumprimento da providéncia determinada no § 1° deste artigo constitui-se infracdo administrativa
ambiental, e sujeita o infrator a multa equivalente a 20% (vinte por cento) do valor da Taxa de Controle e
Fiscalizagdo Ambiental do Municipio de Jaguaré, sem prejuizo da exigéncia deste.

Art. 5° A TCFAES sera devida no ultimo dia util de cada trimestre do ano civil, nos valores fixados no Anexo
IT desta Lei, e o recolhimento sera efetuado por intermédio de documento Unico de arrecadacdo, até o quinto
dia util do més subsequente.

§ 190 valor a ser recolhido a titulo de TCFAES sera limitado a 60% (sessenta por cento) do valor devido ao
Estado pela Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental Estadual - TCFAES, relativamente ao mesmo periodo.
§ 290s valores constantes no Anexo II sdo expressos em reais e serdao corrigidos pelos mesmos critérios e
periodicidade adotados pelo IBAMA.

Art. 6° O valor do TCFAES varia de acordo com a natureza juridica e a receita bruta anual do sujeito passivo,
e com o potencial de poluicao de suas atividades e de utilizagao dos recursos naturais.

§ 1° Em relacdo a receita bruta anual, consideram-se:

a) microempresas: 0 empresario, a pessoa juridica ou a ela equiparada que auferir receita bruta anual,
igual ou inferior a R$ 240.000,00(duzentos e quarenta mil reais) e igual ou inferior a 2.400.000,00 (dois
milhdes e quatrocentos mil reais);

b) empresas de pequeno porte: o empresario, a pessoa juridica ou a ela equiparada, que auferir receita
bruta anual superior a R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais) e igual ou inferior a 2.400.000,00 (dois
milhdes e quatrocentos mil reais);

C) empresa de médio porte: a pessoa juridica ou a firma individual que tiver receita bruta anual superior
a 2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais) e igual ou inferior a 12.000.000,00 (doze milhdes de
reais);

d) empresas de grande porte: a pessoa juridica ou a firma individual que tiver receita bruta anual superior
a 12.000.000,00 (doze milhdes de reais).

§ 29 O potencial de poluicdo (PP) e o grau de utilizacdo (GU) de recursos naturais de cada uma das atividades
sujeitas a fiscalizacdo encontram-se definidos no Anexo I desta Lei.

Art.7° Quando exercidas mais de uma atividade sujeito a fiscalizacdo, a TCFA-M sera paga de forma
correspondente a de maior valor.

Art. 8%Para pagamento de TCFA, podera ser emitido um Unico documentos de cobranca, que contemple as
parcelas municipal, estadual e federal, podendo o Municipio firmar convénio ou acordo de cooperacao técnica
com os 6rgaos ambientais estadual e federal para permitira cobranga Unica.

Art. 99 S3o isentas de pagamento da TCFA-M:

I - os 6rgdos e entidades publicas;

II - as entidades filantrdpicas;

III - aquelas que praticam agricultura de subsisténcia; e

IV - as populacdes tradicionais.

Art. 10 A TCFA sera devida anualmente, no ultimo dai util de cada trimestre do ano civil, nos valores fixados
no Anexo II desta Lei, e recolhida até o terceiro dia util do més subsequente.

Art. 11 O montante dos recursos equivalentes a arrecadagdo municipal do TCFA, anualmente, sera aplicado
da seguinte forma, nao necessariamente nessa ordem:

I - desenvolvimento da infraestrutura institucional do érgao ambiental;

II - Aquisicdo de equipamentos necessarios aos aperfeicoamentos das atividades de fiscalizagdo e controle
ambiental;

III - desenvolvimento de projetos de educacdo ambiental, recomposicao florestal e recuperacdo de areas
degradadas;

IV - outras aplicagdes que tenham relagdo com os objetivos institucionais do 6rgao ambiental municipal.
Art. 12 A TCFA nao recolhida nos prazos e nas condicOes estabelecidas por esta Lei ou por sua regulamentacao
sera cobrada de acordocom o previsto nas leis tributarias municipais.

Art. 13 os valores recolhidos a Unido, ao Estado ou aos Municipios, a qualquer titulo, tais como taxas ou
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precos publicos de licenciamentos e venda de produtos, ndo constituem crédito de compensagao com a TCFA.
Art. 14 Ficam mantidas as disposicbes legaisque contenham exigéncias proprias para o exercicio de atividades
especificas, bem como os dispositivos que exijam licenca ambiental ou autorizacado florestal, a serem expedidas
pelo 6rgao competente.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor 90(noventa) dias apds a data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a
partir do exercicio financeiro seguinte ao da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaguaré/ES, aos dezesseis dias do més de maio do ano de dois mil e
quatorze (16.05.2014).

Rogério Feitani
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria de Gabinete desta Prefeitura, na data supra.

Eliana Salvador Ferrari
Secretaria de Gabinete

ANEXO I - ATIVIDADES POTENCIALMENTE POLUIDORAS E UTILIZADORAS DE RECURSOS
AMBIENTAIS SUJEITAS A CADASTRO, A QUE SE REFERM O ARTIGO 1° E O § 1° DO ARTIGO 7° DA
PRESENTE LEI.

Codigo Categoria Descri¢éo Grau PP/GU Taxa
01 Extracdo e Tratamento de | Lavra e céu aberto, inclusive aluvido, com ou Alto TCFAES
Minerais sem beneficiamento
02 Extracdo e Tratamento de Lavra garimpeira Alto TCFAES
Minerais
03 Extracdo e Tratamento de | Lavra subterranea com ou sem beneficiamen- Alto TCFAES
Minerais to
04 Extracdo e Tratamento de | Perfuragéo de pogos e produgéo de petréleo Alto TCFAES
Minerais e gas natural
05 Extracéo e Tratamento de Pesquisa mineral com guia de utilizagao Alto TCFAES
Minerais
06 Industria de Borracha Beneficiamento de Borracha natural Pequeno TCFAES
07 Industria de Borracha Fabricagdo de camara de ar, fabricagao e Pequeno TCFAES
recondicionamento de pneumaticos
08 Industria de Borracha Fabricagdo de espuma de borracha e de Pequeno TCFAES
artefatos de espuma de borracha, inclusive
latex
09 IndUstria de Borracha Fabricagdo de laminados e fios de borracha Pequeno TCFAES
10 Industria de couros € peles | Curtimentos e outras p:eparagées de couros Alto TCFAES
e peles
11 Industria de couros e peles | Fabricagdo de artefatols diversos de couros e Alto TCFAES
peles
12 Industria de couros e peles Fabricagéo de cola animal Alto TCFAES
13 Industria de couros e peles Secagem e salga de couros e peles Alto TCFAES
14 Industria de Madeira Fabricagéo de chapas, placas de madeira Médio TCFAES
aglomerada, prensada e compensada
15 Industria de Madeira Fabricagéo de estru}uras de madeira e de Médio TCFAES
moveis
16 Industria de Madeira Preservacdo de madeira Médio TCFAES
17 Industria de Madeira Serraria e desdobramento de madeira Médio TCFAES
18 Industria de Madeira Usina de preservagéo de madeira Médio TCFAES
piloto(pesquisa)
19 Industria de Madeira Usina de preservagé@o de madeira sem Médio TCFAES
pressao
20 IndUstria de Madeira Usina de preservagao de madeira sob Médio TCFAES
pressao
21 Industria de Material de Fabricagdo e montagem de aeronaves Médio TCFAES
Transporte
22 Industria de Material de Fabricagdo e montagem de veiculos Médio TCFAES
Transporte rodovidrios e ferroviarios, pecas e acessorios
23 IndUstria de Material de Fabricagéo e reparo de embarcages e Médio TCFAES
Transporte estruturas flutuantes
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24 IndUstria de Material de Fabricagéo de aparelhos elétricos e eletrodo- Médio TCFAES
Elétrico, Eletronico e mésticos
Comunicages
25 Industria de Material de Fabricacdo de material elétrico, eletrdnico, Médio TCFAES
Elétrico, Eletronico e e equipamentos para telecomunicagao e
Comunicagoes informatica
26 IndUstria de Material de Fabricagéo de pilhas, baterias e outros Médio TCFAES
Elétrico, Eletronico e acumuladores
Comunicagbes
27 Industria de Papel e Celulose | Fabricagdo de artefatos de papel, papelao, Alto TCFAES
cartolina, cartao e fibra prensada
28 Industria de Papel e Celulose | Fabricagéo de celulose e pasta mecanica Alto TCFAES
29 Industria de Papel e Celulose Fabricagao e papel e papeldo Alto
TCFAES
30 Industria de Produtos Beneficiamento e industrializagéo de leite e Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas derivados
31 Industria de Produtos Beneficiamento, moagem, torrefacéo e Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas fabricacdo de produtos alimentares
32 IndUstria de Produtos Fabricagéo de bebidas alcdolicas Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas
33 Industria de Produtos Fabricagéo de bebidas néo alcdolicas, bem Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas como engarrafamento e gaseificagéo e aguas
minerais
34 Industria de Produtos Fabricacéo de cervejas, chopes e maltes Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas
35 IndUstria de Produtos Fabricagéo de conservas Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas
36 Industria de Produtos Fabricac&o de fermentos e leveduras Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas
37 Industria de Produtos Fabricac&o de ragdes balanceadas e de Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas alimentos preparados para animais
38 Industria de Produtos Fabricac&o de vinhos e vinagres Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas
39 Industria de Produtos Fabricagéo e refinagao de aglcar Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas
40 Industria de Produtos Matadouros, abatedouros, frigorificos, Médio
Alimentares e Bebidas charqueados e derivados de origem animal TCFAES
41 Industria de Produtos Matadouros, abatedouros, frigorificos de Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas fauna silvestre
42 Industria de Produtos Preparacéo de pescados e fabricago de Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas conserva de pescados
43 Industria de Produtos Producédo de manteiga, cacau, gorduras de Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas origem animal para alimentagao
44 Industria de Produtos Refino e preparacéo de 6leo e gorduras Médio TCFAES
Alimentares e Bebidas vegetais
45 IndUstria de Produtos de Fabricacéo de artefatos de matéria plastica Pequeno TCFAES
Matéria Plastica
46 Industria de Produtos de Fabricagdo de Laminados plasticos Pequeno TCFAES
Matéria Plastica
47 Industria de Produtos Minerais | Beneficiamento de minerais ndo metalicos, Médio TCFAES
N&o Metalicos ndo associados a extracéo
48 Industria de Produtos Minerais | Fabricagéo e elaboragéo de produtos minerais Médio TCFAES
Nao Metalicos néo metalicos tais como producao de material
ceramico, cimento, gesso, amianto, vidro e
similares
49 Industria do Fumo Fabricagéo de cigarros, charutos, cigarrilhas e Médio TCFAES
outras atividades de beneficiamento do fumo
50 IndUstria Mecanica Fabricagéo de maquinas, aparelhos, pegas, Médio TCFAES
utensilios e acessdrios com e sem tratamento
térmico ou de superficie
51 Industria Metalurgica Fabricagdo de ago e de produtos siderurgicos Alto TCFAES
52 Industria Metalurgica Fabricagdo de artefatos de ferro, aco e de Alto TCFAES

metais ndo-ferrosos com ou sem tratamento
de superficie, inclusive galvanoplastia
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53 Industria Metaldrgica Fabricagéo de estruturas metalicas com ou Alto TCFAES
sem tratamento de superficie, inclusive galva-
noplastia
54 Industria Metalurgica Metalurgia de metais preciosos Alto TCFAES
55 Industria Metalurgica Metalurgia de pd, inclusive pecas moldadas Alto TCFAES
56 Industria Metalurgica Metalurgia de metais néo-ferrosos, em formas Alto TCFAES
primarias e secundarias, inclusive ouro
57 Industria Metalurgica Produgo de fundidos de ferro e ago, forjados, Alto TCFAES
arames, relaminados com ou sem tratamento
de superficie, inclusive galvanoplastia
58 Industria Metalurgica Producéo de laminados, ligas, artefatos de Alto TCFAES
metais ndo-ferrosos com ou sem tratamento
de superficie, inclusive galvanoplastia
59 Industria Metalurgica Produgao de soldas e anodos Alto TCFAES
60 Industria Metalurgica Relaminagéo de metais ndo-ferrosos, Alto TCFAES
inclusive ligas
61 Industria Metalurgica Témpera e cementagdo de ago, recozimento Alto TCFAES
de arames, tratamento de superficie
62 Industria Metalurgica Metalurgia dos metais ndo-ferrosos, em Alto TCFAES
formas primarias e secundarias, inclusive ouro
- uso de mercurio metalico
63 Industria Quimica Fabricacéo de combustiveis ndo derivados de Alto TCFAES
petréleo
64 Industria Quimica Fabricac&o de concentrados aromaticos Alto TCFAES
naturais, artificiais e sintéticos
65 Industria Quimica Fabricacéo de fertilizantes e agroquimicos Alto TCFAES
66 Industria Quimica Fabricagdo de perfumarias e cosméticos Alto TCFAES
67 Industria Quimica Fabricacéo de pdlvora, explosivos, Alto TCFAES
detonantes, munigéo para caca e esporto,
fésforo de seguranga e artigos pirotécnicos
68 Industria Quimica Fabricac&o de preparados para limpeza Alto TCFAES
e polimento, desinfetantes, inseticidas,
germicidas e fungicidas
69 Industria Quimica Produgao de substancias e fabricagéo de Alto TCFAES
produtos quimicos - fabricacéo de preservati-
vos de madeiras
70 IndUstria Quimica Fabricagédo de produtos derivados de petréleo Alto TCFAES
- Res. Conama n°362/2005
71 Industria Quimica Fabricac&o de produtos derivados do proces- Alto TCFAES
samento de petréleo, de rochas betuminosas
e da madeira
72 Industria Quimica Fabricagdo de produtos e substancias Alto TCFAES
controladas pelo Protocolo de Montreal
73 Industria Quimica Fabricac&o de produtos farmacéuticos e Alto TCFAES
veterinario
74 Industria Quimica Fabricagdo de resinas e de fibras e fios Alto TCFAES
artificiais e sintéticos e de borracha e latex
sintéticos
75 Industria Quimica Fabricacdo de sabdes, detergentes e velas Alto TCFAES
76 Industria Quimica Fabricac&o de tintas, esmaltes, lacas, Alto TCFAES
vernizes, impermeabilizantes, solventes e
secantes
77 Industria Quimica Producéo de alcool etilico, metanol e similares Alto TCFAES
78 Industria Quimica Produg&o de 6leos - Res. Conama Alto TCFAES
n°362/2005
79 Industria Quimica Produgéo de 6leos, gorduras, ceras, vegetais Alto TCFAES
e animais, 6leos essenciais, vegetais e
produtos similares, da destilagéo de madeira
80 Industria Quimica Produgao de substancias e fabricagéo de Alto TCFAES
produtos quimicos
81 Industria Quimica Recuperacéo e refino de solventes, 6leos Alto TCFAES

minerais, vegetais e animais
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82 Industria Téxtil, de vestuario, | Beneficiamento de fibras téxteis, vegetais, de Médio TCFAES
calgados e artefatos de origem animal e sintéticos
tecidos
83 Industria Téxtil, de vestuario, | Fabricagéo de calgados e componentes para Médio TCFAES
calgados e artefatos de calgados
tecidos
84 Industria Téxtil, de vestuario, | Fabricagdo e acabamento de fios e tecidos Médio TCFAES
calgados e artefatos de
tecidos
85 Industria Téxtil, de vestuario, | Tingimento, estamparia e outros acabamentos Médio TCFAES
calgados e artefatos de em pegas do vestuario e artigos diversos de
tecidos tecidos
86 Industrias Diversas Usinas de produg&o de asfalto Pequeno TCFAES
87 Industrias Diversas Usinas de produgao de concreto Pequeno TCFAES
88 Servigos de Utilidade Tratamento e destinagao de residuos Médio TCFAES
industriais liquidos e sélidos - pneumaticos
inserviveis
89 Servigos de Utilidade Destinagao de residuos de esgotos sanitarios Médio TCFAES
e de residuos sdlidos urbanos, inclusive
aqueles provenientes de fossas
90 Servigos de Utilidade Disposigao de residuos especiais tais como: Médio TCFAES
de agroquimicos e suas embalagens, usadas
e de servigo de saude e similares
91 Servigos de Utilidade Dragagem e derrocamentos em corpos Médio TCFAES
d'agua
92 Servigos de Utilidade Producéo de energia termoelétrica Médio TCFAES
93 Servigos de Utilidade Recuperagao de areas contaminadas ou Médio TCFAES
degradadas
94 Servigos de Utilidade Tratamento e destinagao de residuos Médio TCFAES
industriais liquidos e sdlidos
95 Transporte, Terminais, Comércio de Combustiveis, derivados de Alto TCFAES
Depositos e Comércio petréleo
96 Transporte, Terminais, Comércio de produtos quimicos e produtos Alto TCFAES
Depésitos e Comércio perigosos - produtos e substancias
controladas pelo Protocolo de Montreal,
inclusive importagao e exportagéo
97 Transporte, Terminais, Comércio de produtos quimicos e produtos TCFAES
Depositos e Comércio
98 Transporte, Terminais, Comeércio de produtos quimicos e produtos Alto TCFAES
Depésitos e Comércio perigosos
99 Transporte, Terminais, Comeércio de produtos quimicos e produtos Alto TCFAES
Depositos e Comércio perigosos - Res. Conama n°® 362/2005
100 Transporte, Terminais, Comércio de produtos quimicos e produtos Alto TCFAES
Depdsitos e Comércio perigosos - fertilizantes
101 Transporte, Terminais, Depdsitos de produtos quimicos e produtos Alto TCFAES
Depdsitos e Comércio perigosos
102 Transporte, Terminais, Marinas, portos e aeroportos Alto TCFAES
Depésitos e Comércio
103 Transporte, Terminais, Terminais de minérios, petréleo e derivados e Alto TCFAES
Depdsitos e Comércio produtos quimicos
104 Transporte, Terminais, Transporte de cargas perigosas Alto TCFAES
Depositos e Comércio
105 Transporte, Terminais, Transporte de cargas perigosas - Protocolo de Alto TCFAES
Depositos e Comércio Montreal
106 Transporte, Terminais, Transporte de cargas perigosas - Res. Alto TCFAES
Depdsitos e Comércio Conama n° 362/2005
107 Transporte, Terminais, Transporte por dutos Alto TCFAES
Depdsitos e Comércio
108 Turismo Complexos turisticos e de lazer, inclusive Pequeno TCFAES
parques tematicos
109 Veiculos Automotores - Pneus | Importador de baterias para comercializagao Alto TCFAES
- Pilhas e Baterias de forma direta ou indireta
110 Veiculos Automotores - Pneus |  Importador de veiculos automotores - fins Alto TCFAES

- Pilhas e Baterias

comerciais
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111 Uso de recursos naturais Silvicultura; exploragdo econdmica da Médio TCFAES
madeira ou lenha e subprodutos florestais;
importagdo ou exportacdo da fauna e flora

nativas brasileiras; atividade de criacéo e
exploragédo econdmica de fauna exotica e
de fauna silvestre; utilizagéo de patriménio
genético natural; exploragéo de recursos
aquaticos vivos; introdugéo de espécies
exoticas, exceto para melhoramento genético
vegetal e uso na agricultura; introdugéo
de espécies geneticamente modificadas
previamente identificadas pela CTNBio como
potencialmente causadoras de significati-
va degradagao do meio ambiente; uso da
diversidade bioldgica pela biotecnologia em
atividades previamente identificadas pela

CTNBio como potencialmente causadoras de

significativa degradac@o do meio ambiente

112 Uso de recursos naturais Exploragao econdmica da madeira ou lenha Médio TCFAES
ou subprodutos florestais
113 Motosserras Fabricante/transportador de motosserras Pequeno TCFAES

ANEXO II - VALORES EM REAIS DEVIDOS A TITULO DA TCFAES, POR ESTABELECIMENTO E POR
TRIMESTRE

Potencial de Poluig&o/ Pessoa Fisica Microempresa Empresa de Pequeno | Empresa de Médio | Empresa de Grande
Grau de Utilizago Porte Porte Porte
deRecursos Naturais
Pequeno - - R$ 112,50 R$ 225,00 R$ 450,00
Médio - - R$ 180,00 R$ 360,00 R$ 900,00
Alto - R$ 50,00 R$ 225,00 R$ 450,00 R$ 2.250,00

Protocolo 1361739

PORTARIA N° 706, DE 08 DE JULHO DE 2024

“Estabelece Normas para as Matriculas nas Unidades de Ensino do Sistema Publico Municipal de
Jaguaré que ofertam Ensino Fundamental Modalidade de EJA, para o 2° semestre do ano letivo de
2024.”

MARCOS | ANTONIO GUERRA WANDERMUREM, PREFEITO MUNICIPAL
DEJAGUARE, Estadodo Espirito Santo ,no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas porLei.

CONSIDERANDO solicitagdo da Secretaria Municipal de Educacao constante do Processo Administrativo n°
003785.

RESOLVE:

TITULO I
Das Disposicoes Gerais e Organizacao das Matriculas

CAPiITULO |
Das Disposicoes Gerais
Art. 12 O processo de organizagdo de rematriculas e matriculas nas unidades de ensino do sistema publico
municipal de Jaguaré-ES tem o objetivo de assegurar o acesso ao Ensino Fundamental Modalidade de EJA -
10 e 20 segmentos e sua permanéncia no processo de escolarizacdo, atendendo as normas estabelecidas na
presente Portaria, para estudantes residentes no municipio de Jaguaré-ES.

Art. 29 Compete ao diretor da unidade de ensino, em parceria com a Secretaria Municipal de Educacao, criar
mecanismos para a efetivacdo do processo citado no caput anterior de modo a evitar a formacao de filas ou
outras situagoes que tragam constrangimentos ou desconforto para a comunidade escolar.

Art. 3° Compete ao diretor e/ou responsavel pela unidade de ensino:
I - Realizar o levantamento de vagas;
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II - Coordenar todo o processo citado no Art. 1°, empenhando-se no cumprimento desta Portaria;
I11 - Zelar pelo pronto atendimento a comunidade escolar, aos pais/responsaveis e ao estudante de maior
de idade.

CAPiTULO II

Processo de Organizacao das Matriculas Art. 4° O processo de organizagdo de matricula compreendera:
I - Rematricula; II - Matriculas.

Art. 5° O processo de organizacdo de matricula do sistema publico municipal se dara conforme cronograma
no anexo I.

Secao I
Da Rematricula

Art. 6° Entende-se por rematricula o ato que assegura ao estudante residente no municipio, sua vaga na
unidade de ensino que estd matriculado considerando a etapa/modalidade de ensino.
Art. 7° A rematricula sera confirmada pelos pais/responsaveis ou pelo proprio estudante acima de 18 (dezoito)
anos de idade, na secretaria da prépria unidade de ensino.
§1° No ato da rematricula devera ser solicitado o preenchimento da autorizagdo para uso de imagem (anexo
V).
§20° Sera obrigatério no ato da rematricula apresentar a declaracdo da caderneta de vacinacao atualizada,
emitida pelo profissional do servico de vacinacao das unidades de salide municipais, conforme preceitua a Lei
N° 10.913/2018.
1. A auséncia de registro de quaisquer das vacinas obrigatdrias no cartdo de vacinagdo somente sera
aceita mediante apresentacdo, pelo matriculando, de laudo médico que ateste a contraindicacdo explicita de
sua aplicacao;
II. A rematricula podera ser realizada sem a apresentacdao da Declaracdo de Atualizacdo de Vacinacgao,
devendo a situacdo ser regularizada pelo responsavel no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de
comunicacdao imediata ao Conselho Tutelar para adocdo das acdes cabiveis, conforme preceitua a Lei N°
10.913/2018.

Secao IV

Da Matricula

Art. 82 A matricula é o ato formal de ingresso e vinculagao do estudante a uma unidade de ensino em sua
etapa ou modalidade de ensino, registrada em ficha propria (ja existente na unidade de ensino) observada a
legislacdo vigente.

Art. 9° A matricula para o estudante sera efetivada mediante a entrega dos documentos relacionados abaixo,
bem como de informacGes prestadas pelos pais/responsaveis ou pelo préprio estudante quando for maior de
idade.

I - Declaracdo de escolaridade para estudante vindo de outra unidade de ensino e que ndo esteja
matriculado no sistema municipal de ensino;

II - Copia da certidao de nascimento ou casamento ou outro documento que comprove a identidade do
estudante;

III - Copia do CPF do estudante e de seus responsaveis;

Y - Cépia do cartao do Programa Auxilio Brasil - PAB (caso seja beneficiario);

Vv - Coépia do cartdo de vacina acrescido da declaragdao da caderneta de vacinagdo atualizada, emitida

pelo profissional do servico de vacinagdo das unidades de saude municipais, conforme preceitua a Lei N°
10.913/2018:

a) A auséncia de registro de quaisquer das vacinas obrigatdrias no cartdo de vacinagdo somente sera
aceita mediante apresentagdo, pelo matriculando, de laudo médico que ateste a contraindicagdo explicita de
sua aplicacdo;

b) A matricula por transferéncia podera ser realizada sem a apresentacao da declaracdo da caderneta de
vacinagdo atualizada, devendo a situacdo ser regularizada pelo responsavel no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, sob pena de comunicagdo imediata ao Conselho Tutelar para adogdo das acGes cabiveis, conforme
preceitua a Lei N°© 10.913/2018.

v - Comprovante de residéncia - copia da conta de energia elétrica constando o nimero de instalagao/
codigo do cliente, do Ultimo més que anteceder a matricula escolar;

\Y - Laudo médico para os estudantes com deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento, Altas
Habilidades ou Superdotacao;

VI - Autorizacdo para uso de imagem (anexo VI).

Paragrafo Unico: A falta de qualquer documento citado nos incisos deste artigo, ndo impedira a efetivacdo da
matricula do estudante, devendo a direcdo da unidade de ensino ou seu responsavel orientar o responsavel
pelo estudante a obter os referidos documentos preferencialmente no prazo de 30 (trinta) dias, § 2° Com base
na Lei N° 9.394/96 artigo 24 inciso II alinea c, Resolucdo N° 001/2010 do COMEJ cap. XI, o estudante que nado
possui documento que comprove sua escolarizagdo devera ser valiado pela unidade de ensino e matriculado
na Série escolar correspondente ao seu nivel de aprendizado.

Art. 10 O transporte escolar sera garantido, conforme Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal N© 9.394/1996
com acréscimo da Lei Federal N© 10.709/2003, Lei Federal N° 10.880/2004 com alteragdes nos Art. 2° e 50 da
Lei Federal N© 11.947/2009, Resolucdo do FNDE N° 12/2011, Lei Estadual N° 9.999/2013, Decreto
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Estadual N© 3.277/2013, Portaria Estadual N° 036-R/2013, Manual Estadual - Gestdao do Transporte Escolar,
aos estudantes da educacao basica publica escolar obrigatéria dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de
idade completos ou a completar até o dia 31/3/2024.

Art. 11 Somente a unidade de ensino que disponha da autorizagdo do Conselho Municipal de Educacao
- COMEJ e da Secretaria Municipal de Educacdo podera efetivar matriculas para o Ensino Fundamental -
Modalidade de EJA 1° e 2° segmentos.

TiTUuLO Il
Das Vagas e Organizagao

Capitulo I Das Vagas

Art. 12 A Educacédo de Jovens e Adultos - EJA (1° e 2° segmentos) sera destinada aqueles que ndo tiveram
acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental na idade propria.

Paragrafo Unico: O ingresso do estudante nesta modalidade serd efetivado com idade minima de 15 (quinze)
anos completos ou a completar:

I - 10 semestre letivo até 31/3/2024; II - 2° semestre letivo até 31/08/2024.

Art. 13 E vedada a reserva de vagas por quaisquer mecanismos que privilegiem uns em detrimento de outros.

Art. 14 A unidade de ensino devera matricular os estudantes até o limite de sua capacidade fisica, de acordo
com os parametros estabelecidos pelo Conselho Municipal de Educacdo - COMEJ, Resolucdo N° 001/2010.

Capitulo II
Da Organizacgao das Turmas

Art. 15 Na organizagao das turmas ou classes para o 2° semestre do ano letivo de 2024 devera ser observado
o disposto na Resolugdao do Conselho Municipal de Educacdo - COMEJ N° 001/2010.

Art. 16 A adaptacdo de sala, a extingao de turma e a criacao de turma, somente sera possivel com a prévia
autorizacdao da Secretaria Municipal de Educacao.

TITULO III
Da Divulgacao
Art. 17 Compete a Secretaria Municipal de Educagao e ao diretor ou responsavel pela unidade de ensino dar
ampla publicidade a todo processo e divulgar junto aos membros do Conselho de Escola, ao corpo docente
e discente, técnico-administrativo, familias e a comunidade local, os periodos e horarios do processo de
matricula, através dos meios de comunicagao e de outros meios disponiveis na comunidade.

TITULO IV
Das Disposicoes Finais

Art. 18 A apresentagdo de qualquer documento falso sera apurada judicialmente, implicando sancGes previstas
no Artigo 297 (falsidade documental), combinado com o artigo 299 (falsidade ideoldgica) do Cddigo Penal.

Art. 19 Fica proibida aos servidores das unidades de ensino do sistema publico municipal de Jaguaré a
realizacdo de exames de selegao e/ou cobrancas de taxas de qualquer espécie.

Art. 20 Compete ao diretor ou responsavel legal pela unidade de ensino primar pelo cumprimento das normas
estabelecidas nesta Portaria.

Paragrafo Unico: O diretor da unidade de ensino que deixar de cumprir o que estabelece esta Portaria sera
notificado pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 21 Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 22 Fazem parte desta Portaria, os seus respectivos anexos:

a) Anexo I - Cronograma;

b) Anexo II - Declaragao de Escolaridade;

C) Anexo III - Declaracao de Abdicagdao do Transporte Escolar;
d) Anexo IV - Autorizacdao do Uso da Imagem do Estudante;

e) Anexo V - Declaracao da Caderneta de Vacinagao Atualizada;

Art. 23 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo e revoga as disposicées em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, aos oito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte quatro (08.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
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ANEXO I

CRONOGRAMA DAS DATAS PARA O PROCESSO DE ORGANIZACAO DAS MATRICULAS DO SISTEMA
PUBLICO MUNICIPAL - 2° Semestre 2024

N° ETAPAS DATA HORARIO
01 a 09/07/2024 7h as 17h 18h30min as 22h
1 Rematriculas
2 Matriculas 10/07 a
19/7/2024
ANEXO 11

DECLARACAO DE TRANSFERENCIA ESCOLAR
DECLARACAO DE TRANSFERENCIA ESCOLAR
Unidade de ensino ™

Codigo da unidade de ensino no INEP:

Declaro para 0s devidos fins e efeitos de direito que
cadastrado (a) com numero

de ID/Censo escolar natural de UF ,

nascido (a) em

/ / , filho (a) de

e

foi transferido (@) na presente data

/ / cursando ( ) concluiu ( ):

() Educacao Infantil Ano/Turma/Turno nesta

unidade de ensino. ( ) Ensino

Fundamental Ano/Turno nesta

unidade de ensino.

Participa do Programa Auxilio Brasil ( ) - Nimero do NIS:

Declaragao valida por 30 (trinta) dias.

Jaguaré-ES, de de 20

Assinatura e carimbo do (a) Diretor (a) Escolar

ANEXO III

DECLARACf\O DE ABDICACAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

Eu portador do CPF No

e RG n° () pai; () méae; () responsavel pelo (a) estudante
, declaro que o estudante reside no endereco
e a unidade de ensino do raio de abrangéncia da sua residéncia ¢é edeacordocomoque preceitua

as Legislagoes vigentes: Constituicao Federal de 1988, Lei Federal N°© 9.394/1996 com acréscimo da Lei Federal
N© 10.709/2003, Lei Federal N° 10.880/2004 com alteracdes nos Art. 20 e 5° da Lei Federal N° 11.947/2009,
Resolugao do FNDEN© 12/2011, Lei Estadual N©9.999/2013, Decreto Estadual N°© 3.277/2013, Portaria Estadual
N©036-R/2013, Manual Estadual - Gestacao do Transporte Escolar, venho por meio desta, abdicar do direito ao
uso do transporte escolar, em detrimento a opgao particular em matricular o estudante na unidade de ensino
fora do raio de abrangéncia da residéncia do estudante.
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Jaguaré-ES, de de 20

Assinatura do responsavel legal pelo estudante

Assinatura e carimbo do responsavel que recebeu a declaracdo OBS.: As declaracGes

deverdo ser preenchidas e assinadas em 3 (trés) vias e entregues a:

12 via: Responsavel legal pelo estudante; 22 via: Unidade de ensino;

32 via: Setor de transporte escolar - SEME.

ANEXO IV

AUTORIZAGAO - USO DA IMAGEM DE ESTUDANTE

UNIDADE DE ENSINO

Eu, , portador da Cédula de Identidade n© ,

inscrito no CPF sob n© , residente a Rua , O

, na cidade de, ES. AUTORIZO/NAO AUTORIZO, conforme assinalado

abaixo, o uso da imagem (ou minha imagem) do estudante sob minha

responsabilidade sem finalidade comercial, para ser utilizada pela equipe gestora da unidade de ensino para
fins pedagdgicos. A presente autorizacao é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima
mencionada em todo territério nacional, em todas as suas modalidades e, em destaque das seguintes formas:
fotos; filme; home page; cartazes; informativos, encartes, folders, jornais internos e/ou semelhantes; site/
blog; divulgacdo em geral.

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro, conforme abaixo assinalado, que ndo ha nada a ser
reclamado a titulo de direitos conexos a imagem, pois estou ciente de que as imagens serdo usadas apenas

para fins pedagogicos e ndo comerciais resguardadas as limitagoes legais e juridicas.
Numeros de telefones: -

ANO AUTORIZACAO ASSINATURA DO RESPONSAVEL DATA
2024 () Sim () Nao

2025 () Sim () Nao

2026 () Sim () Néo

2027 () Sim () Nao

2028 () Sim () Nao

2029 () Sim () Néo

2030 () Sim () Néo
ANEXO V

DECLARAGCAO DA CADERNETA DE VACINAGAO ATUALIZADA

Prefeitura Municipal de Jaguaré Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Saude

DECLARAGCAO DA CADERNETA DE VACINAGAO ATUALIZADA

Considerando a Lei Estadual n© 10.913/2018, declaro que o (a) estudante (a)

, data de nascimento: / / , estd com a caderneta de vacinagdo atualizada conforme indicacGes do Calendario
do Programa Nacional de Imunizagcbes (PNI), exceto para a vacina conforme atestado médico de
contra indicacao em anexo (quando for o caso) e vacina

indisponivel no momento devido a ndao envio pelo Ministério Salde. Servico de vacinagao responsavel pela
avaliagao da caderneta:

Jaguaré - ES, de 20

Assinatura e carimbo do profissional do servico de vacinacao
Protocolo 1361715
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

PORTARIA N° 707, DE 08 DE JULHO DE 2024

“DispOe sobre nomeacao de servidor de cargo
de provimento em comissao”

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, que lhe sao conferidas por Lei.
CONSIDERANDO que o0 emprego em comissdo, de
livre nomeagdo e exoneragao € preenchido com o
pressuposto da temporalidade e ocupado por pessoa
que desfruta da confianca daquele que nomeia ou
propde a sua nomeacao.

CONSIDERANDO o requerimento, conforme
consta nos autos do ECM Secretaria de Esportes n°
000079/2024.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, JOVENILTON FERREIRA
DOS SANTOS para ocupar o cargo de provimento
em comissdo de Coordenador de Secdo, vinculado a
Secretaria Municipal de Esportes, a partir de 08 de
julho de 2024

Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicagao.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos oito dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (08.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito
Protocolo 1361719

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

PORTARIA N° 708, DE 08 DE JULHO DE 2024

“Disp0e sobre a concessao de licenca para
tratamento de saude”

MARCOS ANTONIO G U E R R A
WANDERMUREM, PREFEITO MUNICIPAL
DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, que Ihe sao conferidas por Lei.
CONSIDERANDO o disposto na Lei n°® 683/2006,
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e que os
servidores do Municipio de Jaguaré-ES sdo vinculados
ao Regime Geral de Previdéncia Social como sistema
contributivo previdenciario oficial para a concessdo
de beneficios, aposentadoria e pensao.
CONSIDERANDO solicitagao do servidor e atestado
médico, constante no Processo Administrativo n©
003797/2024.

RESOLVE:
Art.1°-CONCEDERLICENCAPARATRATAMENTO

DE SAUDE, por um periodo de
15 (quinze) dias, a DANIELI DA SILVA LOPES,

matriculan®014138, estatuaria no cargo de Professor
PP, vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo.
Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicagao, retroagindo seus efeitos a partir de
24 de junho de 2024.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos oito dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (08.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1361724

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

PORTARIA N° 709, DE 09 DE JULHO DE 2024

“"Revoga portaria n° 518, de 08 de agosto
de 2022, que dispdoe sobre a designacao de
Comissdao Interna de Estudos para atualizagao
do Plano Diretor Municipal - PDM e da outras
providéncias”

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, que |he sdo conferidas por Lei.
CONSIDERANDO que o Plano Diretor foi executado
e finalizado, tendo sido inclusive aprovado em sessao
na Camara Municipal de Jaguaré.

RESOLVE:

Art. 1° - FICA REVOGADA a Portaria n°® 518, de 08
de agosto de 2022, que dispde sobre a designacgao
de Comissao Interna de Estudos para atualizacdo do
Plano Diretor Municipal - PDM e da outras providéncias
Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicagao.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos nove dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (09.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1361728

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

PORTARIA N° 710, DE 09 DE JULHO DE 2024

“"Dispoe sobre a concessao de licenca
sem vencimento para tratar de assuntos
particulares”

ANTONIO G U E R R A
PREFEITO MUNICIPAL

MARCOS
WANDERMUREM,
DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe sao conferidas por Lei.
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CONSIDERANDO o disposto no Art. 122, da Lei
Complementar n® 683/2006, alterada pela Lei
Complementar n® 1463/2019 e Decreto n° 44/2019.
CONSIDERANDO solicitagdo do servidor, anuéncia
da Secretaria Municipal de Educacdo e manifestagao
da Geréncia de Recursos Humanos, constante no
Processo Administrativo n® 003581/2024.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA SEM VENCIMENTO
PARA TRATAR DE ASSUNTOS
PARTICULARES, por um periodo de 01 (um)
ano, a KENIA CAROLINA ARRUDA, matricula
n° 016500, estatuario no cargo de professor PB,
vinculado a Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de
02 de julho de 2024
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos nove dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (09.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1361816

PORTARIA N° 714, DE 11 DE JULHO DE 2024

“Portaria de designacao de Pregoeiro e Equipe
de Apoio’

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARE, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais
que lhe confere o Decreto Municipal n® 01 de 02 de
janeiro de 2024 e o Art. 08°, da Lei n© 14.133 de 01
de abril de 2021.

CONSIDERANDO a necessidade de designar o
Pregoeiro e Equipe de Apoio, para condugao dos
processos de contratacdao do 06rgdo, conforme
disposto na Lei Federal 14.1333/21 e no Decreto
Municipal n® 01 de 02 de janeiro de 2024.
RESOLVE:

Art. 1°, Designar os servidores abaixo para
exercerem a funcao de Pregoeiro:

a) PAULO ROBERTO BONJIOVANNI BONA.

Art. 2°. Designar os servidores publicos abaixo para
exercerem a funcdo de Equipe de Apoio:

a) GABRIELA BONOMO FIORINI.

b) GILCILENE MOROZINI.

c) GLICIA DUSSONI ALMEIDA

d) ROSIMAR DE AGUIAR

e) SELMA RODRIGUES NINZ

Art. 3°. As atribuicdes do Pregoeiro e equipe de
apoio estdo descritas na Lei Federal 14.133/2021 e
no Decreto Municipal n® 01 de 02 de janeiro de 2024.

Art. 4°. Os trabalhos da Equipe de Apoio serao
coordenados pelo Pregoeiro designado.

Art. 59, Fica revogada a portaria n® 491 de 14 de
maio de 2024

Art. 6°. Esta Portaria entrara em vigor a partir da
data de sua publicacao

Gabinete do Prefeito, aos onze dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte e quatro (11.07.2024)

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1361790

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

PORTARIA N° 711, DE 10 DE JULHO DE 2024

“Dispoe sobre exoneracdao de servidor publico
efetivo, por concessao de aposentadoria”

MARCOS ANTONIO G U E R R A
WANDERMUREM, PREFEITO MUNICIPAL
DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas por Lei.
CONSIDERANDO carta de concessdao emitida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social, concessao de
beneficion® 224.570.361-2, emitida em 03/07/2024.

CONSIDERANDO o requerimento, conforme consta
nos autos do Processo Administrativo n® 3828/2024

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR POR CONCESSAO DE
APOSENTADORIA, a servidora LOURDES
PANCIERI BRANDAO, matricula n° 001388,
ocupante do cargo de Servente, vinculada Secretaria
Municipal de Educagao, a partir de 31 de julho de
2024.

Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 39 - Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicacao.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos dez dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (10/07/2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1361821

PORTARIA N° 712, DE 10 DE JULHO DE 2024

"DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR
E FISCAL DE CONTRATO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. "

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, que |he sao conferidas por Lei, e
tendo em vista o que disciplina a Lei Organica do
Municipio de Jaguaré/ES e a Lei Federal n°® 14,133,
de 01 de abril de 2021;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 117, da Lei
Federal n® 14.113, de 1° de Abril de 2021 (Lei de
LicitacOes e Contratos Administrativos) que determina
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que “a execucao do contrato devera ser acompanhada
e fiscalizada por 01 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracdo especialmente
designados conforme requisitos estabelecidos no
art. 70 desta Lei, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacao de terceiros para assisti-los
e subsidié-los com informagdes pertinentes a essa
atribuicao.”;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 001,
de 02 de janeiro de 2024 que “DISPOE SOBRE A
LICITA(;AO NAS MODALIDADES CONCORRENCIA E
PREGAO E A CONTRATACAO DIRETA, PREVISTAS NA
LEI 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021 NO AMBITO
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA,
AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO MUNICIPIO DE
JAGUARE/ES. “;

CONSIDERANDO, ainda, que é dever da
Administracdo Publica primar pela eficiéncia na
gestdo da coisa publica, exigindo a fiscalizagdo e o
fiel cumprimento dos contratos firmados;
CONSIDERANDO solicitagdo da Secretaria Municipal
de Obras e Servicos Urbanos

RESOLVE:

Art. 19, Designar os servidores abaixo relacionados
para, em observancia ao disposto nos artigos 7° e
117, da Lei Federal n°® 14.133, de 01/04/2021, e
nos artigos 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17 do Decreto
Municipal n0 001, de 02 de janeiro de 2024, para
compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento
e Fiscalizagao do Contrato e/ou seus substitutos,
que entre si celebram o Municipio de Jaguaré/ES
por intermédio da Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Urbanos , pelo processo 2061/2024 cujo
objetivo é a Contratacdo de empresa especializada
para confeccdo e instalacao de placas de sinalizagdo
e identificagdo e inauguragao.

I - Gestor do Contrato: Elieser Biancardi -
matricula 006462

I1 - Fiscal Titular do Contrato: Keiza Félix da
Silva - matricula 019952

III - Fiscal Suplente do Contrato: Ana Inez

Morelo - matricula 001375

Art. 2°. A responsabilidade de acompanhamento
e fiscalizacdo contratual se inicia conforme esta
Portaria de Designacdo e se encerra apos o final da
vigéncia do ajuste, com a quitagdo definitiva das
obrigacdes das partes contratantes.

§ 1°. Na hipdtese de haver prorrogagoes do contrato,
as competéncias do Gestor e Fiscais designados
serao mantidas, ressalvado o caso de dispensa ou
exoneragao com nomeacgao de novo Gestor e Fiscais.
§ 29, O substituto atuard na auséncia ou em
eventuais impedimentos legais do titular.

Art.3°. Responsabiliza-se o Gestor de Contrato
pelas providéncias necessarias a substituicdo formal
dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento de fato,
presente ou futuro, suficiente para impedi-los de
continuarem exercendo suas atribuigdes.

Art. 4°. Compete ao servidor designado como fiscal,
fiscalizar a execugao do objeto contratado, relatando
ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuigdes legais
a ele inerentes.

Paragrafo Gnico. As decisdes e providéncias que
ultrapassarem a competéncia do Fiscal de Contrato
e apresentarem risco potencial de prejuizos a
administracao deverdo ser levadas ao Gestor e deste
encaminhadas a autoridade maxima do 6rgdao ou
unidade a que pertenga.

Art. 5°. Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 6°. Esta Portaria entrara em vigor a partir de
sua publicagao.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos dez dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (10.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1361823

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

PORTARIA N° 715, DE 11 DE JULHO DE 2024.

“Disp0e sobre a concessdao de licenca para
tratamento de saude.”

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARE, Estado do
Espirito Santo, no uso das atribuicdes, que lhe se
conferidas por Lei.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal
n°® 683/2006, Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e que os servidores do Municipio de
Jaguaré-ES sao vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia como sistema contributivo previdenciario
oficial para a concessdo de beneficios, aposentadoria
e pensao.

CONSIDERANDO solicitagao do servidor e atestado
médico, constante no Processo Administrativo n©
3819/2024.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE, por um periodo de 15(quinze) dias,
a ALINE DA SILVA DALCUMUNE, matricula
n°19471, no Cargo de Professor PB III, vinculado a
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 03 de
junho de 2024

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos onze dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte e quatro (11.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1361829

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

PORTARIA N° 716, DE 11 DE JULHO DE 2024

“"DispO0e sobre nomeacao de servidor de cargo
de provimento em comissao”

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
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PREFEITO MUNICIPAL DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, que lhe sao conferidas por Lei.
CONSIDERANDO que o emprego em comissdo, de
livre nomeagdo e exoneragao € preenchido com o
pressuposto da temporalidade e ocupado por pessoa
que desfruta da confianca daquele que nomeia ou
propde a sua nomeacao.

CONSIDERANDO o requerimento, conforme consta
nos autos do ECM Oficio Agricultura n® 000176/2024.

Art. 1° - NOMEAR, CAMILA DOS SANTOS ALVES
para ocupar o cargo de provimento em comissdo de
Gerente Setorial, vinculado a Secretaria Municipal de
Agricultura.

Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 39 - Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de
09 de julho de 2024

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos onze dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (11.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1361835

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

PORTARIA N° 713, DE 11 DE JULHO DE 2024

“DispO0e sobre designacdo de Agente de
Contratacao e Equipe de apoio”

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE

JAGUARE, Estado do Esplrlto Santo, no uso de suas
atrlbwgoes legais, que Ihe sdo conferldas por Lei.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal
n° 01 de 02 de janeiro de 2024 e o Art. 7° da Lei
Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de desighar
agentes de contratagdo e equipe de apoio para a
conducdo dos processos de contratagcdo do 6rgao,
conforme disposto na Lei Federal 14.133/21 e no
Decreto Municipal n© 01 de janeiro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor abaixo para exercer a
funcao de agente de contratacgdo:

1. Paulo Roberto Bonjiovanni Bona.
apoio:

Art. 22 - Designar os servidores publicos abaixo
para exercerem a funcao de equipe de

I. Geraldo Luiz Coco
II. Geruza de Fatima Tognere
III. Silvana Pariz

Iv. Gilcilene Morozini
V. Regiani Muniz Mariani

Art. 3° - As atribuicdes do agente de contratacao
estdo descritas na Lei Federal n® 14.133/2021 e no
Decreto Municipal n® 01 de 02 de janeiro de 2024.

Art. 4° - Os trabalhos da equipe de apoio serdo
coordenados pelo agente de contratagao designado.

Art. 5° - Fica Revogada a Portaria N° 489 de 14 de
maio de 2024

Art. 6° - Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicagdo.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos onze dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte e quatro (11.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1361858

PORTARIA N° 717, DE 11 DE JULHO DE 2024

"DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR
E FISCAL DE CONTRATO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, que |he sao conferidas por Lei, e
tendo em vista o que disciplina a Lei Organica do
Municipio de Jaguaré/ES e a Lei Federal n°® 14.133,
de 01 de abril de 2021;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 117, da Lei
Federal n® 14.113, de 1° de Abril de 2021 (Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos) que determina
que “a execucdo do contrato devera ser acompanhada
e fiscalizada por 01 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracdo especialmente
designados conforme requisitos estabelecidos no
art. 70 desta Lei, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacao de terceiros para assisti-los
e subsidia-los com informacbes pertinentes a essa
atribuicdo.”;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 001,
de 02 de janeiro de 2024 que “DISPOE SOBRE A
LICITACAO NAS MODALIDADES CONCORRENCIA E
PREGAO E A CONTRATA(;AO DIRETA, PREVISTAS NA
LEI 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021 NO AMBITO
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA,
AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO MUNICIPIO DE
JAGUARE/ES. %;

CONSIDERANDO, ainda, que ¢ dever da
Administracdo Publica primar pela eficiéncia na
gestdo da coisa publica, exigindo a fiscalizagdo e o
fiel cumprimento dos contratos firmados;
CONSIDERANDO solicitacao da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social

RESOLVE:

Art. 19, Designar os servidores abaixo relacionados
para, em observancia ao disposto nos artigos 7° e
117, da Lei Federal n® 14.133, de 01/04/2021, e
nos artigos 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17 do Decreto
Municipal n 0 001, de 02 de janeiro de 2024, para
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compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento
e Fiscalizacao do processo n° 2397/2024, referente
a Aquisicao de materiais para a piscina do Grupo
Alegria. Visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

I - Gestor do Contrato: Soriana Stabenow
Petter dos Santos - matricula 020711

II - Fiscal Titular do Contrato: Zenilda
Santana - matricula 019292
III - Fiscal Suplente do Contrato: Hemily

Scandian de Melo - matricula 020779

Art. 2°. A responsabilidade de acompanhamento
e fiscalizagdo contratual se inicia conforme esta
Portaria de Designacdo e se encerra apos o final da
vigéncia do ajuste, com a quitacdo definitiva das
obrigacdes das partes contratantes.

§ 1°. Na hipodtese de haver prorrogagoes do contrato,
as competéncias do Gestor e Fiscais designados
serdo mantidas, ressalvado o caso de dispensa ou
exoneragao com nomeagao de novo Gestor e Fiscais.
§ 29, O substituto atuard na auséncia ou em
eventuais impedimentos legais do titular.

Art.3°. Responsabiliza-se o Gestor de Contrato
pelas providéncias necessarias a substituicdo formal
dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento de fato,
presente ou futuro, suficiente para impedi-los de
continuarem exercendo suas atribuicoes.

Art. 4°. Compete ao servidor designado como fiscal,
fiscalizar a execucgdao do objeto contratado, relatando
ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais
a ele inerentes.

Paragrafo Gnico. As decisdes e providéncias que
ultrapassarem a competéncia do Fiscal de Contrato
e apresentarem risco potencial de prejuizos a
administracdo deverao ser levadas ao Gestor e deste
encaminhadas a autoridade maxima do 6rgao ou
unidade a que pertenga.

Art. 5°. Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 6°. Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicagdo.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos onze dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (11.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1362010

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

PORTARIA N° 719, DE 11 DE JULHO DE 2024

“"DispOe sobre a suspensao do gozo de férias
regulamentares de servidor que especifica”

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, que lhe sao conferidas por Lei.
CONSIDERANDO a relevancia das atribuigdes
inerentes ao cargo, para o funcionamento da

Administracdo Publica Municipal.
CONSIDERANDO solicitagao constante no ECM
Subsecretaria de Administragao n® 000091/2024.

RESOLVE:

Art. 1° - SUSPENDER O GOZO DE FERIAS
REGULAMENTARES, do servidor

RAYENY SOUSA MORETO, matricula n® 019210,
comissionado no cargo de Chefe de Unidade, lotado
na Secretaria Municipal de Administragdo, concedida
através da Portaria n© 588, de 11 de junho de 2024

Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicagdo.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos onze dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (11.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1362024

PORTARIA N° 721, DE 11 DE JULHO DE 2024

"DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR
E FISCAL DE CONTRATO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, que |he sao conferidas por Lei, e
tendo em vista o que disciplina a Lei Organica do
Municipio de Jaguaré/ES e a Lei Federal n° 14.133,
de 01 de abril de 2021;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 117, da Lei
Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021 (Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos) que determina
que “a execucao do contrato devera ser acompanhada
e fiscalizada por 01 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracdo especialmente
designados conforme requisitos estabelecidos no
art. 70 desta Lei, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacao de terceiros para assisti-los
e subsidia-los com informacbes pertinentes a essa
atribuicdo.”;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 001,
de 02 de janeiro de 2024 que “DISPOE SOBRE A
LICITACGAO NAS MODALIDADES CONCORRENCIA E
PREGAO E A CONTRATACAO DIRETA, PREVISTAS NA
LEI 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021 NO AMBITO
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA,
AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO MUNICIPIO DE
JAGUARE/ES. %;

CONSIDERANDO, ainda, que ¢ dever da
Administracdo Publica primar pela eficiéncia na
gestdo da coisa publica, exigindo a fiscalizacdo e o
fiel cumprimento dos contratos firmados;
CONSIDERANDO solicitagao da Secretaria Municipal
de Financas e Administracao

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados
para, em observancia ao disposto nos artigos 7° e
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117, da Lei Federal n® 14.133, de 01/04/2021, e
nos artigos 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17 do Decreto
Municipal n 0 001, de 02 de janeiro de 2024, para
compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento
e Fiscalizacao dos Processos com o desenvolvimento
das atividades conjuntas relacionada ao estagio de
estudantes, através do CIEE, contratos de Publicacdo
dos Atos Oficiais, Contratos de Publicacdo nos
Diarios oficiais da Justica e contrato com produtos e
servigos por meio dos Correios. Visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Finangas e
Administracdo.

I - Gestor do Contrato: Larissa Preato Neves
- matricula 019376

I1 - Fiscal Titular do Contrato: Ana Carolina
Scaramussa - matricula 020547

III - Fiscal Suplente do Contrato: Juliana
Altoé Gardiman - matricula 0120504

Art. 2°, A responsabilidade de acompanhamento
e fiscalizacdo contratual se inicia conforme esta
Portaria de Designacdo e se encerra apos o final da
vigéncia do ajuste, com a quitacdo definitiva das
obrigacdes das partes contratantes.

§ 1°. Na hipotese de haver prorrogagoes do contrato,
as competéncias do Gestor e Fiscais designados
serao mantidas, ressalvado o caso de dispensa ou
exoneragao com nomeacao de novo Gestor e Fiscais.
§ 29, O substituto atuard na auséncia ou em
eventuais impedimentos legais do titular.

Art.3°. Responsabiliza-se o Gestor de Contrato
pelas providéncias necessarias a substituicdo formal
dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento de fato,
presente ou futuro, suficiente para impedi-los de
continuarem exercendo suas atribuicoes.

Art. 4°. Compete ao servidor designado como fiscal,
fiscalizar a execugao do objeto contratado, relatando
ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuigdes legais
a ele inerentes.

Paragrafo Gnico. As decisdes e providéncias que
ultrapassarem a competéncia do Fiscal de Contrato
e apresentarem risco potencial de prejuizos a
administracao deverdo ser levadas ao Gestor e deste
encaminhadas a autoridade maxima do 6rgdo ou
unidade a que pertenca.

Art. 5°. Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 6°. Esta Portaria entrara em vigor a partir de
sua publicagdo.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos onze dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (11.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1362202

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

PORTARIA N° 722, DE 11 DE JULHO DE 2024

“Dispoe sobre a concessao d e

férias regulamentares”

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE

JAGUARE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe sao conferidas por Lei.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 104, da Lei
Complementar 683/2006.

CONSIDERANDO solicitagdo do servidor e
manifestacdo da Geréncia de Recursos Humanos,
constante no Processo Administrativo no
003850/2024

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES,
ao servidor IVANI DOS

SANTOS RETZ, matricula n® 007135, estatutario no
cargo de Servente, lotado na Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos.

Paragrafo Unico: As férias referem-se ao periodo
aquisitivo de 02/06/2023 a 01/06/2024, com direito
a gozo no periodo de 01/08/2024 a 30/08/2024.

Art. 2° - Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 39 - Esta Portaria entrard em vigor a partir de
sua publicagao.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos onze dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (11.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1362206

PORTARIA N° 724, DE 12 DE JULHO DE 2024

“DISPOE SOBRE DESIGNAGCAO DE GESTOR
E FISCAL DE CONTRATO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS W

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO MUNICIPAL DE

JAGUARE, Estado do Esplrlto Santo, no uso de suas
atrlbwgoes legais, que lhe sao conferldas por Lei, e
tendo em vista o que disciplina a Lei Orgéanica do
Municipio de Jaguaré/ES e a Lei Federal n°® 14.133,
de 01 de abril de 2021;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 117, da Lei
Federal n® 14.113, de 1° de Abril de 2021 (Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos) que determina
que “a execucdo do contrato devera ser acompanhada
e fiscalizada por 01 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracao especialmente
designados conforme requisitos estabelecidos no
art. 70 desta Lei, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los
e subsidia-los com informaces pertinentes a essa
atribuicdo.”;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 001,
de 02 de janeiro de 2024 que “DISPOE SOBRE A
LICITAGAO NAS MODALIDADES CONCORRENCIA E
PREGAO E A CONTRATACAO DIRETA, PREVISTAS NA
LEI 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021 NO AMBITO
DA ADMINISTRA(;AO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA,
AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO MUNICIPIO DE
JAGUARE/ES. %;
CONSIDERANDO,

ainda, que ¢é dever da
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Administracdo Publica primar pela eficiéncia na
gestdo da coisa publica, exigindo a fiscalizacdo e o
fiel cumprimento dos contratos firmados;
CONSIDERANDO solicitacdo da Secretaria Municipal
de Obras e Servicos Urbanos

RESOLVE:

Art. 19, Designar os servidores abaixo relacionados
para, em observancia ao disposto nos artigos 7° e
117, da Lei Federal n°® 14.133, de 01/04/2021, e
nos artigos 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17 do Decreto
Municipal n0 001, de 02 de janeiro de 2024, para
compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento
e Fiscalizagdo do Contrato e/ou seus substitutos,
que entre si celebram o Municipio de Jaguaré/ES
por intermédio da Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Urbanos , pelo processo 3489/2024 cujo
objetivo é a Contratacao de 30 unidades habitacionais
no bairro novo tempo.

I - Gestor do Contrato: Elieser Biancardi -
matricula 006462

II - Fiscal Titular do Contrato: David Gerivazo
Correia da Silva - matricula 019817

III - Fiscal Suplente do Contrato: Bruna Saconi
Zanelato - matricula 018847

Art. 2°, A responsabilidade de acompanhamento
e fiscalizagdo contratual se inicia conforme esta
Portaria de Designacdo e se encerra apos o final da
vigéncia do ajuste, com a quitacao definitiva das
obrigacdes das partes contratantes.

§ 19. Na hipdtese de haver prorrogagoes do contrato,
as competéncias do Gestor e Fiscais designados
serao mantidas, ressalvado o caso de dispensa ou
exoneragao com nomeacdao de novo Gestor e Fiscais.
§ 29, O substituto atuard na auséncia ou em
eventuais impedimentos legais do titular.

Art.3°. Responsabiliza-se o Gestor de Contrato
pelas providéncias necessarias a substituicdo formal
dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento de fato,
presente ou futuro, suficiente para impedi-los de
continuarem exercendo suas atribuicdes.

Art. 4°. Compete ao servidor designado como fiscal,
fiscalizar a execucdo do objeto contratado, relatando
ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuigdes legais
a ele inerentes.

Paragrafo Gnico. As decisdes e providéncias que
ultrapassarem a competéncia do Fiscal de Contrato
e apresentarem risco potencial de prejuizos a
administracdo deverao ser levadas ao Gestor e deste
encaminhadas a autoridade maxima do 6rgao ou
unidade a que pertenca.

Art. 5°. Autorizar o Departamento de Recursos
Humanos a adotar as providéncias legais de praxe
decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 6°. Esta Portaria entrara em vigor a partir de
sua publicagdo.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos doze dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (12.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1362225

MUNICIPIO DE JAGUARE N
RESUMO DOS CONTRATOS ORIUNDOS DO PREGAO
ELETRONICO N© Q00004/2024
ID CONTRATACAO: 2024.038E0500002.01.0002

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE JAGUARE

OBJETO: Aquisicdo de material de construcdo para
distribuicdo gratuita em atendimento as familias
em situacdo de vulnerabilidade econdmica e social
através do plantdo das Assistentes.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacdo é
de 12 (doze) meses, contados do dia posterior a
publicacdao do contrato, na forma do art. 105 da Lei
n° 14.133, de 2021.

CONTRATO N° 007/2024
CONTRATADA: ELTON JONHN FOSCH
VALOR: R$ 326.700,00

CONTRATO N° 008/2024
CONTRATADA: J] M CONSTRUCAO E IRRIGACAO
LTDA
VALOR: R$ 733.980,00

CONTRATO N° 009/2024
CONTRATADA: SUL TANQUES INDUSTRIA E
COMERCIO DE PLASTICOS LTDA
VALOR: R$ 31.860,00

Jaguaré-ES, 12 de Julho de 2024

SORIANA STABENOW PETTER DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 1362112

MUNICIPIO DE JAGUARE

RESUMO CONTRATO N° 055/2024, ORIUNDO DA
INEXIGIBILIDADE, DE LICITACAO N° 000019/2024
ID CONTRATACAO: 2024.038E0700001.10.0017
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARE.
CONTRATADO: ADRIANO FABIO ALTOE
OBJETO: Locacdo de imdvel de pessoa fisica no
municipio de Jaguaré-ES, destinado a instalagdo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico.
VALOR: As partes fixam o aluguel inicial no valor
mensal de R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e cinquenta
reais), perfazendo o montante de R$ 34.200,00 (Trinta
e quatro mil e duzentos reais).
VIGENCIA: A vigéncia do contrato de locacdo sera
de 12 (doze) meses, contados do dia posterior a
publicacdo deste.

Jaguaré-ES, 12 de Julho de 2024

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM
Prefeito Municipal
Protocolo 1362130

MUNICIPIO DE JAGUARE
RESUMO CONTRATO N° 015/2024, ORIUNDO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 000001/2024.
ID CONTRATAGAO: 2024.038E0500001.10.0001
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE JAGUARE
CONTRATADO: VALDINEI SOARES DOS SANTOS
OBJETO: Locacdo de imoével no municipio de
Jaguaré-ES, destinado a alocagdo da base do Servigo
de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU).
VALOR: As partes fixam o aluguel inicial no valor
mensal de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), perfazendo o
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montante de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).
VIGENCIA: A vigéncia do contrato de locagao serd
de 12 (doze) meses, contados do dia posterior a
publicacdo deste.

Jaguaré-ES, 12 de Julho de 2024

ITATIANE CRISTINA LANA CARVALHO DE
ANDRADE
Secretaria Municipal de Saade
Protocolo 1362146

MUNICIPIO DE JAGUARE
RESUMO DO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO, AO
CONTRATO N© 019/2022, ORIUNDO DA DISPENSA
DE LICITACAO N° 000009/2022
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE JAGUARE ES
CONTRATADA; CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO
NORTE DO ESPIRITO SANTO - CIM NORTE/ES
OBJETO: Prestacdo de servicos médicos, em nivel
ambulatorial e hospitalar, constituida por equipe
especializada com capacidade técnica, humana
e tecnoldgica para atender as necessidades do
CONTRATANTE.
DO VALOR: Apds sua publicagdo, o valor deste
contrato passara de R$ 6.321.522,72 (seis milhdes,
trezentos e vinte e um mil, quinhentos e vinte e dois
reais e setenta e dois centavos), para R$ 7.221.590,66
(sete milhdes, duzentos e vinte e um mil, quinhentos e
noventa reais e sessenta e seis centavos).
Jaguaré-ES, 12 de Julho de 2024.

ITATIANE CRISTINA LANA CARVALHO DE
ANDRADE
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 1362090

MUNICIPIO DE JAGUARE
RESUMO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO, AO
CONTRATO N© 055/2022, ORIUNDO DO PREGAO
PRESENCIAL N© 000029/2022 |
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARE ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
CONTRATADO: LINK CARD ADMINISTRADORA DE
BENEFICIOS LTDA.
OBJETO: Contratagdao de empresa especializada na
prestacaodeservicosde Administracaoe Gerenciamento
do abastecimento de combustivel, através de sistema
informatizado e integrado, com disponibilizacao de
rede credenciada de postos, para a frota de veiculos e
maquinario da Prefeitura Municipal de jaguaré, Codigo
Remessa n° 2022.038E0700001.01.0029.
DO VALOR: O valor deste termo de aditivo para cobrir
as despesas relativas a justificativa do mesmo, sera de
R$ 714.600,00 (setecentos e catorze mil, e seiscentos
reais), representando o total de 18% (dezoito por
cento) do contrato e aditivos, passando o Contrato
a vigorar no valor total de R$ 4.684.600,00 (quatro
milhdes, seiscentos e oitenta e quatro mil, e seiscentos
reais).
Jaguaré-ES, 12 de Julho de 2024.

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM
Prefeito
Protocolo 1362097

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
Estado Do Espirito Santo

ERRATA - PORTARIA N° 691/2024

“Errata da Portaria n° 691/2024, publicado no
Diario Oficialdos Municipios em 05 de julho de
2024"

ONDE SE LE:

Art. 1° - EXONERAR a pedido, LUCIANO FABRIS,
ocupante do cargo de provimento em comissdo
de Coordenador de Secdo, vinculado a Secretaria

Municipal de Educacao, nomeado através da Portaria
n° 391, de 16 de abril de 2024.

LEIA-SE:

Art. 1° - EXONERAR a pedido, LUCIANO FABRIS,
ocupante do cargo de provimento em comissdo
de Coordenador de Secdo, vinculado a Secretaria
Municipal de Esportes, nomeado através da Portaria
n° 391, de 16 de abril de 2024.

Gabinete do Prefeito, aos onze dias do més de julho
do ano de dois mil e vinte quatro (11.07.2024).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1361815

Joao Neiva

DECRETO N° 9.707, de 11 de julho de 2024

Dispde sobre exoneracgao, a pedido, da servidora
Lacia Gorete Ribeiro Alves.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais,
conforme dispde o VI do art. 61 da Lei Organica
Municipal, e;

Considerando a solicitagdo de exoneragao da
servidora Lucia Gorete Ribeiro Alves, ocupante do
cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, protocolizado
através do Processo Administrativo n°® 5.753, de
08/07/2024;

Considerando que a servidora desempenhou suas
atividades até o dia 08/07/2024, conforme informado
no item 4.1 dos Autos, pela Secretaria Municipal de
Educacao (Semed).

DECRETA:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, a servidora Lucia
Gorete Ribeiro Alves, do cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais, tendo exercido suas atividades até
08/07/2024.
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Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo;

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva/ES, em
11 de julho de 2024.

Paulo Sérgio de Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 11 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362135

DECRETO N° 9.695, de 08 de julho de 2024

Disp0e sobre nomeacao para cargo de
provimento em comissao, que especifica.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme dispée o VI do art. 61 da Lei Organica
Municipal;

Considerando a necessidade de se dotar os 6rgdos
integrantes da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Jodo Neiva, de suas respectivas chefias,
para com isso viabilizar o seu regular funcionamento;

Considerando o que consta na Lei Municipal n©°
3.301/2021, que altera a Lei Municipal n® 1.138/2001,
que dispde sobre a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Jodao Neiva;

DECRETA:

Art. 1°. Nomear Tatiani Dala Barba para ocupar o
cargo comissionado de Assessor de Comunicagdo, no
Gabinete do Prefeito, que percebera a remuneragdo
constante do padrao CC-II-C, previsto no anexo II da
Lei Municipal n® 1.138/2001, devidamente atualizada.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo e gera efeitos a partir de 09/07/2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodao Neiva, em 08
de julho de 2024.

Paulo Sérgio De Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 08 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362201

DECRETO N° 9.696, de 09 de julho de 2024

Dispoe sobre nomeacao para cargo de
provimento em comissao, que especifica.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigbes legais,
conforme dispde o VI do art. 61 da Lei Organica
Municipal;

Considerando a necessidade de se dotar os érgdos
integrantes da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Jodo Neiva, de suas respectivas chefias,
para com isso viabilizar o seu regular funcionamento;

Considerando o que consta da Lei Municipal
n° 1.138/2001, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Jodao Neiva;

DECRETA:

Art. 1°. Nomear Murilo dos Santos Barros para
ocupar o cargo comissionado de Assessor de
Defesa Civil, no Gabinete do Prefeito, que perceberd
a remuneragao constante do padrdao CC-II-C,
previsto no anexo II da Lei Municipal n© 1.138/2001,
devidamente atualizada.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo e gera efeitos a partir de 10/07/2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, em 09
de julho de 2024.

Paulo Sérgio De Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 09 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362208

DECRETO N° 9.697, de 09 de julho de 2024

Dispoe sobre nomeacdao para cargo de
provimento em comissao, que especifica.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pelo art. 61, inciso VI da Lei Organica
Municipal, e;

Considerando a necessidade de se dotar os 6rgdos
integrantes da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Jodo Neiva, de suas respectivas chefias,
para com isso viabilizar o seu regular funcionamento;

Considerando o que consta da Lei Municipal
n°® 1.138/2001, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva;

DECRETA:

Art. 1°. Nomear Carla Janaina Bisi Pena, para
ocupar o cargo comissionado de Secretario
Executivo, no Gabinete do Prefeito, que percebera a
remuneracdo constante do Padrdao CC-II-B, previsto
no Anexo II, da Lei Municipal n° 1.138/2001,
devidamente atualizada.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao e gera efeitos a partir de 10/07/2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, em 09
de julho de 2024.

Paulo Sérgio De Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 09 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete interina
Protocolo 1362256

DECRETO N° 9.704, de 10 de julho de 2024.

Dispdoe sobre nomeacao para cargo de
provimento em comissao, que especifica.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais,
conforme dispde o VI do art. 61 da Lei Organica
Municipal;

Considerando a necessidade de se dotar os 6rgdos
integrantes da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Jodo Neiva, de suas respectivas chefias,
para com isso viabilizar o seu regular funcionamento;

Considerando o que consta da Lei Municipal
n°® 1.138/2001, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva;

DECRETA:

Art. 1° - Nomear Lucas Natan Rossoni Reali, para
ocupar o cargo comissionado de Coordenador de
Projetos Habitacionais, na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, Habitacdo e Obras Publicas
(Semdurb), que percebera a remuneracao constante
do padrao CC-1V, previsto no anexo II da Lei Municipal
n° 1.138/2001, devidamente atualizada.

Art. 29 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo e gera efeitos a partir de 11/07/2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, em 10
de julho de 2024.

Paulo Sérgio De Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 10 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362264

DECRETO N° 9.705, de 10 de julho de 2024.

Dispdoe sobre nomeaciao para cargo de
provimento em comissao, que especifica.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais,
conforme dispde o VI do art. 61 da Lei Organica
Municipal;

Considerando a necessidade de se dotar os érgdos
integrantes da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Jodo Neiva, de suas respectivas chefias,
para com isso viabilizar o seu regular funcionamento;

Considerando o que consta da Lei Municipal n°
1.678/2006, que dispdoe sobre a Nova Estrutura
Administrativa da Secretaria Municipal da Saude;

DECRETA:

Art. 1° - Nomear Thamires da Silva Ribeiro, para
ocupar o cargo comissionado de Chefe de Divisdao
do Centro de Reabilitagdao Fisica - CREFNEIVA,
na Secretaria Municipal de Saude, que percebera a
remuneracdo constante do padrdao CC-1V, previsto
no anexo II da Lei Municipal n° 1.678/2006,
devidamente atualizada.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo e gera efeitos a partir de 11/07/2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodao Neiva, em 10
de julho de 2024.

Paulo Sérgio De Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 10 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362279

DECRETO N° 9.706, de 10 de julho de 2024.

Dispdoe sobre nomeacao para cargo de
provimento em comissao, que especifica.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigbes legais,
conforme dispde o VI do art. 61 da Lei Organica
Municipal;

Considerando a necessidade de se dotar os 6rgdos
integrantes da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Jodo Neiva, de suas respectivas chefias,
para com isso viabilizar o seu regular funcionamento;

Considerando o que consta da Lei Municipal
n°® 1.138/2001, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva;

DECRETA:

Art. 1°. Nomear Julio Cesar Pereira do
Nascimento, para ocupar o cargo comissionado de
Assessor de Esportes, na Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Esporte (Semuc), que percebera a
remuneracdo constante do padrdo CC-II-C, prevista
no anexo II, da Lei Municipal n° 1.138/2001,
devidamente atualizada.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, e gera efeitos a partir de 11/07/2024.
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Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, em 10
de julho de 2024.

Paulo Sérgio De Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 10 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362284

PORTARIA N° 13.788, de 10 de julho de 2024

Dispoe sobre contratacao, por
determinado, de servidor que denomina.

tempo

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais,
conferidas pelo art. 61, inciso VI da Lei Organica
Municipal, e;

Considerando a solicitacdo de contratagcdao de
Maikon Kerwin Deolindo Pandolfi, para ocupar o
cargo de Motorista de Veiculos Leves e/ou Pesados,
protocolizado através do Processo Administrativo n®
5.770, de 09/07/2024, proveniente da Secretaria
Municipal de Saude (Semsa);

Considerando que a Lei Municipal n® 3.181/2019
autoriza a contratacdo de pessoal para atender
a necessidade de excepcional interesse publico
ocasionada por insuficiéncia de pessoal do quadro
efetivo;

Considerando a realizacdo do Processo Seletivo -
Edital n© 002/2024 para selecao de Motorista de
Veiculos Leves e/ou Pesados, para preenchimento das
vagas existentes, a fim de atender as necessidades
verificadas na Administragdo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Contratar Maikon Kerwin Deolindo
Pandolfi, portempo determinado, para desempenhar
a funcdo do cargo de Motorista de Veiculos Leves e/
ou Pesados, para atuar no Centro de Atendimento
Psicossocial (CAPS), vinculado a Secretaria Municipal
de Saude (Semsa), percebendo a remuneragdo
compativel com a carreira, prevista no anexo V, da Lei
Municipal n°© 3.100/2018, devidamente atualizada.

Art. 29, O prazo da contratagao fluird de 15/07/2024
a 14/07/2025, e seus contratos serdo reduzidos a
termo, na forma do que dispde o art. 80, III, “a” da
Lei Organica Municipal e serdo regidos pelas normas
constantes da Lei Municipal n® 3.181/2019.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo;

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodao Neiva/ES, em
10 de julho de 2024.

Paulo Sérgio De Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 10 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362144

PORTARIA N° 13.791, 11 de julho de 2024

Rescinde, a pedido, o contrato do servidor
Fabiano Furlani, ocupante do cargo de Motorista
de Ambulancia.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pelo art. 61, inciso VI da Lei Organica
Municipal, e;

Considerando o pedido de rescisao do contrato
do servidor Fabiano Furlani, ocupante do cargo
Motorista de Ambuldncia, formulado através do
Processo Administrativo n° 5.758, de 08/07/2024;

Considerando que o servidor desempenhou suas
atividades até o dia 10/07/2024, conforme informado
no item 4.1 dos Autos, pela Secretaria Municipal de
Saude (Semsa).

RESOLVE:

Art. 19, Rescindir, a pedido, o contrato do servidor
Fabiano Furlani, ocupante do cargo de Motorista
de Ambuléncia, tendo exercido suas atividades até o
dia 10/07/2024.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, em 11
de julho de 2024.

Paulo Sérgio de Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 11 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362149

PORTARIA N° 13.794, de 11 de julho de 2024

Dispoe sobre contratacdao, por
determinado, de servidor que denomina.

tempo

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pelo art. 61, inciso VI da Lei Organica
Municipal, e;

Considerando a solicitacdo de contratacdao de
Maristela Pereira Maffei, para ocupar o cargo
de Médico Veterinario, protocolizado através do
Processo Administrativo n® 5.821, de 09/07/2024,
proveniente da Secretaria Municipal de Saude
(Semsa);
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Considerando que a Lei Municipal n° 3.181/2019
autoriza a contratacdo de pessoal para atender
a necessidade de excepcional interesse publico
ocasionada por insuficiéncia de pessoal do quadro
efetivo;

Considerando a realizacdo do Processo Seletivo -
Editaln©001/2024 paraselecao de Médico Veterinario,
para preenchimento das vagas existentes, a fim de
atender as necessidades verificadas na Administragao
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Contratar Maristela Pereira Maffei, por
tempo determinado, para desempenhar a fungao
do cargo de Médico Veterinario, para atuar na
Secretaria Municipal de Saude (Semsa), percebendo
a remuneracao compativel com a carreira, prevista
no anexo V, da Lei Municipal n® 3.100/2018,
devidamente atualizada.

Art. 29, O prazo da contratacdo fluird de 15/07/2024
a 14/07/2025, e seus contratos serdao reduzidos a
termo, na forma do que dispOe o art. 80, III, “a” da
Lei Organica Municipal e serdo regidos pelas normas
constantes da Lei Municipal n© 3.181/20109.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo;

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva/ES, em
11 de julho de 2024.

Paulo Sérgio De Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 11 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362155

PORTARIA N° 13.765, 04 de julho de 2024

Rescinde, a pedido, o contrato do servidor Lucio
Carlos Almeida de Souza, ocupante do cargo de
Motorista de Veiculos Leves e Pesados.

O Prefeito Municipal de Jodao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigbes legais,
conferidas pelo art. 61, inciso VI da Lei Organica
Municipal, e;

Considerando o pedido de rescisdao do contrato do
servidor Lucio Carlos Almeida de Souza, ocupante
do cargo Motorista de Veiculos Leves e Pesados,
formulado através do Processo Administrativo n°
5.483, de 01/07/2024;

Considerando que o servidor desempenhou suas
atividades até o dia 03/07/2024, conforme informado
no item 4.1 dos Autos, pela Secretaria Municipal de
Saude (Semsa).

RESOLVE:

Art. 19, Rescindir, a pedido, o contrato do servidor
Lucio Carlos Almeida de Souza, ocupante do
cargo de Motorista de Veiculos Leves e Pesados,
tendo exercido suas atividades até o dia 03/07/2024.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodao Neiva/ES, em
04 de julho de 2024.

Paulo Sérgio de Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 04 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362166

PORTARIA N° 13.766, de 04 de julho de 2024

Dispde sobre contratacdao, por
determinado, de servidor que denomina.

tempo

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 61, inciso VI da Lei Orgéanica
Municipal, e;

Considerando a solicitacao de contratacdao de Agente
Pablico Administrativo, protocolizada através do
Processo Administrativo n°® 5.025, de 14/06/2024,
proveniente da Secretaria Municipal de Saude
(Semsa);

Considerando que a Lei Municipal n° 3.181/2019
autoriza a contratacdo de pessoal para atender
a necessidade de excepcional interesse publico,
ocasionada por insuficiéncia de pessoal do quadro
efetivo;

Considerando a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado SEMAD - Edital n® 002/2023, para
selecdo de Agente Publico Administrativo, para
preenchimento das vagas existentes, a fim de
atender as necessidades verificadas na Administracao
Municipal.

RESOLVE:

Art. 19, Contratar Hellen de Oliveira Barbosa, por
tempo determinado, para desempenhar as funcdes
do cargo de Agente Publico Administrativo,
para atuar na UBS Cristal/Cohab, vinculado a
Secretaria Municipal de Saude (Semsa), percebendo
a remuneragdao compativel com a denominagdo da
carreira III - ANEXO I - TABELA DE CARGOS e ANEXO
V - TABELA DE VENCIMENTOS, da Lei Municipal n°
3.100/2018, devidamente atualizada, e o periodo de
contratagao fluird de 08/07/2024 a 07/07/2025.
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Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e gera efeitos a partir de 08/07/2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva/ES, em
04 de julho de 2024.

Paulo Sérgio De Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 04 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362170

PORTARIA N° 13.782, 09 de julho de 2024.

Rescinde, a pedido, o contrato do servidor
Gerson Ambrosio Barbosa, ocupante do cargo
de Motorista de Veiculos Leves e Pesados.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais,
conferidas pelo art. 61, inciso VI da Lei Organica
Municipal, e;

Considerando o pedido de rescisao do contrato
do servidor Gerson Ambrosio Barbosa, ocupante
do cargo Motorista de Veiculos Leves e Pesados,
formulado através do Processo Administrativo n°
5.719, de 05/07/2024;

Considerando que o servidor desempenhou suas
atividades até o dia 08/07/2024, conforme informado
no item 4.1 dos Autos, pela Secretaria Municipal de
Saude (Semsa).

RESOLVE:

Art. 19, Rescindir, a pedido, o contrato do servidor
Gerson Ambrosio Barbosa, ocupante do cargo
de Motorista de Veiculos Leves e Pesados, tendo
exercido suas atividades até o dia 08/07/2024.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, em 09
de julho de 2024.

Paulo Sérgio de Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 09 de julho de 2024.
Sheila Patricia da Silva

Chefe de Gabinete Interina
Protocolo 1362174

PORTARIA N° 13.787, 10 de julho de 2024

Rescinde, a pedido, o contrato do servidor
Lucas Natan Rossoni Reali, ocupante do cargo
de Educador Social.

O Prefeito Municipal de Jodao Neiva, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pelo art. 61, inciso VI da Lei Organica
Municipal, e;

Considerando o pedido de rescisao do contrato do
servidor Lucas Natan Rossoni Reali, ocupante do
cargo de Educador Social, formulado através do
Processo Administrativo n® 5.711, de 05/07/2024;

Considerando que o servidor desempenhou suas
atividades até o dia 05/07/2024, conforme informado
no item 4.1 dos Autos, pela Secretaria Municipal
de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
(Semtades).

RESOLVE:

Art. 1°, Rescindir, a pedido, o contrato do servidor
Lucas Natan Rossoni Reali, ocupante do cargo de
Educador Social, tendo exercido suas atividades até
o dia 05/07/2024.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodao Neiva/ES, em
10 de julho de 2024.

Paulo Sérgio de Nardi
Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 10 de julho de 2024.

Sheila Patricia da Silva
Chefe de Gabinete Interina

Protocolo 1362180

Termos

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 074/2022

I - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 074/2022.

IT - INSTRUMENTO VINCULANTE: Processo Administrativo n® 5280/2024, Pregdo Eletrénico n® 038/2021.

III - CONTRATADA: HFF TRANSPORTES LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n® 10.342.037/0001-51, com sede
na Avenida Paineira, s/n, Galpdo 04, Centro, Sooretama/ES, CEP: 29.927-000.

IV - OBJETO: Conversao dos quantitativos dos itens 05 e 10 da planilha orcamentéria, (tendo em vista a sua
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inutilizacdo) para os itens 08 e 14 (considerando o término do saldo), conforme solicitacdo do Secretério da
pasta, fls. 02, autorizado pelo Sr. Prefeito Municipal, fls. 49, e ainda, de acordo com o parecer juridico de fls.
27-29, oriundo do processo administrativo n°® 5280/2024, passando a considerar a tabela anexa,

V - DATA: 10 de julho de 2024.

Paulo Sérgio De Nardi
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

TEM DESCRICAO UNID. QUANT. MARCA VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1| LOCACAO DE CAMINHAO TRUCK CACAMBA BASCULANTE SOB CHASSIS, HORA 3000 VOLVO RS 17146 R§ 514.380,00
MOD. CONVENCIONAL COM CAPACIDADE MINIMA DE 10 M?, com
acionamento por pistdes hidraulicos, caminhdo com 03 eixos, equipado com
poténcia de 280 cv, ano fabricagdo 2000 ou superior, com combustivel, operador/
motorista e manuteng&o por conta da contratada.

2 LOCAGAO DE PATROL TIPO CATERPILLER 120G OU SIMILAR, ano de HORA 5000 CATERPILLAR RS 308,63 R§ 1.543.150,00
fabricagdo 2008 ou superior, com combustivel, operador/motorista € manutengéo
por conta da contratada.

3 | LOCAGAO DE PA CARREGADEIRA TIPO W20 OU SIMILAR, ano de fabricagéo HORA 800 CATERPILLAR RS 24576 R 196.608,00
2008 ou superior, com combustivel, operador/motorista € manuteng&o por conta
da contratada.
5 LOCAGAO DE TRATOR DE ESTEIRAS, poténcia minima de 160 hp, peso HORA - CATERPILLAR RS 352,07 -

minimo de 13 toneladas, em bom estado de conservagéo e atendo as exigéncias

previstas em lei, com combustivel, operador/motorista e manutengao por conta
da contratada.

6 |LOCACAO DE ROLO COMPACTADOR DE SOLO com kit pata: de 1 cilindro liso, HORA 900 CATERPILLAR R§ 233,19 R§ 209.871,00

com motor a diesel com poténcia minima 83 hp, peso operacional aproximado de

7000 kg, articulado, com kit para conversdo com patas, com minimo de 90 patas,
sistema de tracdo no tambor dianteiro e nas rodas traseiras, sistema vibratério

com 2 (duas) amplitudes, largura minima de compactagéo 1676mm, forca
centrifuga minima baixa 67 km e minima alta 134 km. com combustivel, operador;
motorista e manuteng&o por conta da contratada.

08 | LOCAGAO DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA sobre esteiras: ano de fabricagao HORA 813 HYNDAI RS 266,34 R 216.53442

minimo 2013, peso operacional minimo de 15.000 kg, cagamba no minimo 1.00

m?, poténcia bruta minima de 125hp, custo de manutencéo, reposi¢éo de pegas,

combustivel e operador do equipamento seréo de responsabilidade da empresa
contratada, com combustivel, operador/motorista € manutengéo por conta da

contratada.

09 LOCAGAO DE TRATOR AGRICOLA DE PNEUS fabricado em 2010 ou mais HORA 500 VALTRA RBT7,18 R§ 88.590,00
recente; com poténcia de, no minimo, 75 CV; com tragdo 4x4; combustivel a
6leo diesel; COM IMPLEMENTO (Grade aradora e niveladora com no minimo

22 discos de 20 polegadas, arado de disco, arado de aiveca, arado subsolador).

Poténcia minima de 75 cv. COM COMBUSTIVEL, OPERADOR/MOTORISTA E
MANUTENGCAO POR CONTA DA CONTRATADA.

10 LOCAGAO DE CAMINHAO PRANCHA PARA TRANSPORTE DE MAQUINAS Km - VOLVO R§17,15 -
PESADAS COM CAPACIDADE MINIMA DE 17.000 KG. Independente do
local que 0 maquinario vai ser embarcado, o ponto inicial e final da Km sera na
sede da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva, mesmo que este deslocamento
seja sem a maquina. A contratagéo do servigo sera por km, de acordo com as
necessidades da Secretaria Solicitante.

O Caminhé&o devera estar disponivel 24 horas ap6s a solicitagdo da Contratante.
Quando necessério para a maquina executar servigos de até 2 horas de duragao,
0 caminh&o prancha devera permanecer no local até que se finalize 0 mesmo,
sem nenhum custo adicional no tempo de espera para a Administragéo;

As despesas com motorista, combustivel, ferramental/equipamento de seguranga
e travamento do material a ser transportado e manuten¢&o mecanica, se por
ventura necessaria, sera por conta da contratada.

A contratada devera manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibi-
lidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e
qualificacéo exigidas na licitagéo.

O motorista/operador do contratado que iré operar o veiculo objeto da licitagdo
devera possuir Carteira Nacional de Habilitagao com a categoria exigida pela
legislagéo de transito.

14 LOCAGAO DE CAMINHAQ PIPA ano de fabricagdo de no minimo 2010, HORA 140083 MERCEDES BENZ R 16278 R§.201.209,70
capacidade de no minimo 10.000 litros, com barra Espargidora, rabo de pavéo,
bomba de sucgao ano de fabricagéo nao inferior a 5 (cinco) anos, mangote com
bico minimo 20 metros, com combustivel, operador/motorista € manutencéo por
conta da contratada.

VALOR TOTAL: R$
2970.344.00

Protocolo 1362067
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO No
009/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOAO NEIVA
CONTRATO: LA ROCCA PERICIAS LTDA
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de emissao de LAUDO
PERICIAL contendo analise de pavimento asfaltico,
por meio de ensaios e testes destinados a identificar
suas propriedades, como resisténcia, aderéncia
e durabilidade, visando avaliar a qualidade dos
servicos e seguranca da infraestrutura viaria, com
vigéncia de 12 (doze) meses, no valor total de R$
49.700,00. Contrato n° 063/2024.
CODIGO CIDADES
2024.040E0700001.09.0009
Jodo Neiva/ES, 01 de julho de 2024.
Paulo Sergio De Nardi
Prefeito de Jodo Neiva

CONTRATACOES:

Protocolo 1362232

Portaria

Mantendpolis

ERRATA DA PORTARIA n° 866/2024

Na publicacdo do DOM-ES, edicdo de n° 2.552 do dia
11/07/2024, Pagina 145 e Protocolo 1360131.

ONDE SE LE:

O Prefeito Municipal de Mantendpolis, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais.

Resolve:

Artigo 1° - CONCEDER a servidora GISLAINE DA
SILVA LUCIO, professora, matricula 602229, a 90
(noventa) dia de LICENCA PREMIO em gozo, conforme
art. 89 da lei municipal n® 792/99 - ESTATUTO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
MANTENOPOLIS-ES, a partir do dia 06 de junho de
2024.

“LEIA-SE:

O Prefeito Municipal de Mantendpolis, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuices legais.

Resolve:

Artigo 1° - CONCEDER a servidora GISLAINE DA
SILVA LUCIO, auxiliar de ervigos gerais, matricula
602229, a 90 (noventa) dia de LICENCA PREMIO em
gozo, conforme art. 89 da lei municipal n® 792/99
- ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE MANTENOPOLIS-ES, a partir do dia
06 de junho de 2024.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Mantendpolis-ES, 12 de julho de 2024.
Herminio Benjamin Hespanhol

Prefeito Municipal
Protocolo 1361731

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N° 869/2024

O Prefeito Municipal de Mantendpolis, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR a senhora LARISSA BRENDA
DA SILVA DIAS CPF: XXX.005.687-XX ao cargo de
CHEFIA DE EQUIPE dispde a lei n°. 1794 de 03 de
janeiro de 2024.

Artigo 29° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 28 de
junho de 2024.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Mantendpolis-ES, 12 de julho de 2024.

HERMINIO BENJAMIN HESPANHOL

- Prefeito Municipal -

Protocolo 1362191

Marechal Floriano

Termos

PREGAO ELETRONICO N° 003/2024
ID TCEES 2024.045E0500001.01.0006

O Municipio de Marechal Floriano/ES, por intermédio
do Fundo Municipal de Saude, através da Pregoeira,
torna publico que fara realizar licitagdo na modalidade
“Pregao” tipo “Eletronico”, através do site https://
www.gov.br/compras/pt-br conforme segue:
Objeto: Aquisicao de equipamentos de informatica
para atender as unidades basicas de saude, desta
secretaria municipal de saude.

INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 8h
do dia 15/07/2024.

LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS:
8:55h do dia 30/07/2024.

DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 9h do dia 30/07/2024.

INFORMAGCOES: pelo e-mail licitacao.pmmf@
gmail.com, o site www.marechalfloriano.es.gov.br e
telefone (27) 3288-1111, de 8h as 17h.

Marechal Floriano/ES, 10 de Julho de 2024.
Priscila Lidia Daiane Grillo Busato

Pregoeira
Protocolo 1359779

PREGAO ELETRONICO N° 004/2024
ID TCEES 2024.045E0500001.01.0005

O Municipio de Marechal Floriano/ES, por intermédio
do Fundo Municipal de Salde, através da Pregoeira,
tornapubllco que fara realizar I|C|tagao na modalidade
“Pregao” tipo “Eletronico”, através do site https://
www.gov.br/compras/pt- br conforme segue:
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OBJETO: Aquisicao de mobilidrios para atender as
unidades basicas de saude.

INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 8h
do dia 15/07/2024.

LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS:
8:55h do dia 01/08/2024.

DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 9h do dia 01/08/2024.

INFORMACOES: pelo e-mail licitacao.pmmf@gmail.
com, o site www.marechalfloriano.es.gov.br e telefone
(27) 3288-1111, de 8h as 17h.

Marechal Floriano/ES, 10 de Julho de 2024.
Priscila Lidia Daiane Grillo Busato
Pregoeira
Protocolo 1359970
AUTORIZACRO PARA DISPENSA

4302/2024

REF: Processo Administrativo n°:
- SEME

Autorizo a presente DISPENSA DE LICITACAO, com
fulcro no inciso II, do art. 75, da Lei Federal n°
14.133/2021, haja vista o fundamento constante do
processo em destaque.

N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4302/2024
- SEME

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA SEGURO
DE VEICULO.

NOME DO CREDOR: BANESTES SEGUROS S/A
CNPJ: 27.053.230/0001-75

ENDERECO - RUA CASSIANO ANTONIO MORAES, N©
60, ENSEADA DO SUA - VITORIA - CEP: 29.050.525.
VALOR: R$ 6.689,14 (SEIS MIL, SEISCENTOS E
OITENTA E NOVE REAIS E QUATORZE CENTAVOS)

Marechal Floriano - ES, 11 de Julho de 2024.
JOAO CARLOS LORENZONI
PREFEITO
Protocolo 1361747
AUTORIZACAO PARA DISPENSA

Processo Administrativo n°: 3487/2024 - SEME

Dispensa de licitagdao: 041/2024

OBJETO: CONTRATACAODEEMPRESAESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSTRUCAO DE
SALA DE LEITURA E INSTALACAO DE ESCOVARIO NA
EMEIEFTI BERNARDO LEONOR EFFGEM.

O MUNICIPIO DE MARECHAL FLORIANO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n©
39.385.927/0001-22, com Sede Administrativa na
Rua Davide Canal, n°® 57, Centro, Marechal Floriano,
Espirito Santo, neste ato representado pelo Exm©°
Prefeito Sr. Jodo Carlos_Lorenzoni, Autorizo a presente
DISPENSA DE LICITACAO N° 041/2024, com fulcro no
inciso I, do art. 75, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
haja vista o fundamento constante do processo em
destaque.

Marechal Floriano - ES, 08 de Julho de 2024.

JOAO CARLOS LORENZONI
PREFEITO
Protocolo 1362091

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGCAO
ID TCE-ES 2024.045E07.00001.09.0061

DISPENSA DE LICITACAO N° 041/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°©°: 3487/2024
- SEME
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSTRUCAO DE SALA DE LEITURA E INSTALACAO
DE ESCOVARIO NA EMEIEFTI BERNARDO LEONOR
EFFGEM.

EMPRESA VENCEDORA: TEFAC CONSTRUGOES E
SERVICOS EIRELI EPP - CNPJ 07.229.773/0001-93
- ITEM 01

VALORTOTAL LICITADO: R$ 92.000,00 (NOVENTA
E DOIS MIL REAIS)

Marechal Floriano - ES, 08 de Julho de 2024.
JOAO CARLOS LORENZONI

PREFEITO
Protocolo 1362093

TERMO DE DISPENSA DE LICITA(}AO
Processo Administrativo n°: 4497/2024 - SEMIT
Dispensa de licitacao: 060/2024
Tipo: Menor Prego - Global

OBJETO: CONTRATACAO _ DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRA, DE
DRENAGEM EM ESTRADAS VICINAIS DO MUNICIPIO
DE MARECHAL FLORIANO.

O MUNICIPIO DE MARECHAL FLORIANO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n©
39.385.927/0001-22, com Sede Administrativa
na Rua Davide Canal, n°® 57, Centro, Marechal
Floriano, Espirito Santo, neste ato representado pelo
Exm© Prefeito Sr. Jodo Carlos Lorenzoni, Autoriza a
presente DISPENSA DE LICITACAO N° 060/2024,
com fulcro no inciso I, do art. 75, da Lei Federal n©
14.133/2021, haja vista o fundamento constante do
processo em destaque.

Marechal Floriano - ES, 09 de Julho de 2024.
JOAO CARLOS LORENZONI

PREFEITO
Protocolo 1362094

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO
ID TCE-ES 2024.045E07.00001.09.0060

DISPENSA DE LICITACAO N° 060/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°©°: 4497/2024
- SEMIT
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DE OBRA, DE
DRENAGEM EM ESTRADAS VICINAIS DO MUNICIPIO
DE MARECHAL FLORIANO.
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EMPRESA VENCEDORA: HG CONSTRUCOES LTDA
- CNPJ 06.071.363/0001-02 - ITEM 01

VALOR TOTAL LICITADO: R$ 112.327,57 (CENTO
E DOZE MIL, TREZENTOS E VINTE E SETE REAIS E
CINQUENTA E SETE CENTAVOS)

Marechal Floriano - ES, 09 de Julho de 2024.
JOAO CARLOS LORENZONI

PREFEITO
Protocolo 1362096

AUTORIZACI\O DE DISPENSA
Processo Administrativo n°: 3485/2024 - SEME
Dispensa de licitagao: 040/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSTRUGCAO DE SALA
DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO E
REPAROS PREDIAIS DIVERSOS NA EMEIEFTI SITIO
RUPF.

O MUNICIPIO DE MARECHAL FLORIANO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n©
39.385.927/0001-22, com Sede Administrativa na
Rua Davide Canal, n® 57, Centro, Marechal Floriano,
Espirito Santo, neste ato representado pelo Exm©°
Prefeito Sr. Jodo Carlos Lorenzoni, Autoriza a
presente DISPENSA DE LICITACAO N° 040/2024,
com fulcro no inciso I, do art. 75, da Lei Federal n°
14.133/2021, haja vista o fundamento constante do
processo em destaque.

Marechal Floriano - ES, 08 de Julho de 2024.
JOAO CARLOS LORENZONI

PREFEITO
Protocolo 1362153

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
ID TCE-ES 2024.045E07.00001.09.0037

DISPENSA DE LICITAGAO N° 040/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N©°: 3485/2024
- SEME

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE CONSTRUCAO DE SALA
DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO E
REPAROS PREDIAIS DIVERSOS NA EMEIEFTI SITIO
RUPF.

EMPRESA VENCEDORA: CONSTRUTORA HEHR
EIRELI ME - CNPJ 28.620.154/0001-03 - ITEM 01

VALOR TOTAL LICITADO: R$ 48.180,80
(QUARENTA E OITO MIL, CENTO E OITENTA REAIS E
OITENTA CENTAVOS)

Marechal Floriano - ES, 08 de Julho de 2024.
JOAO CARLOS LORENZONI

PREFEITO
Protocolo 1362157

Marilandia

Contrato Administrativo N©°

Resumo do

071/2024
Proc. 3711/2024
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Marilandia
CONTRATADO: LEONARDO CAETANO LTDA
Valor: R$ 20.848,00
Vigéncia: A vigéncia do presente contrato sera de
180 dias, a partir da data de assinatura.
Objeto: contratacao de empresa para prestacdo de
servicos de sonorizagao e iluminacgao para realizagao
de eventos.
Marilandia, 11 de julho de 2024.
Augusto Astori Ferreira
Prefeito Municipal

Protocolo 1361577

Deliberagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTANHA
EXTRATO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO DE
PRAZO
CONTRATO N° 030/2021
Processo adm. N° 00674/2021
Partes: Municipio de Montanha e a empresa Maqfort
Maquinas e Equipamentos
Eireli ME
Objeto: Fica prorrogado até o dia 15/07/2025
a vigéncia do contrato para servico de locagdo de
impressoras multifuncionais para impressao , copias
e digitalizacdo de documentos, nas Unidades de
Ensino Fundamental, infantil e SEMECT do Municipio
de Montanha ES.
Ratificagdo: As demais clausulas ndo alteradas ficam
ratificadas no ato do Termo Aditivo.
Montanha/ES, 12 de julho de 2024.
André dos Santos Sampaio
Prefeito Municipal

Protocolo 1361899

Adjudicacdo e Homologacao

O Municipio de Montanha, torna publico a
Adjudicacao e Homologagao em favor da empresa
Apice Consultoria e Servigos Ltda
Pregdo Presencial n©002/2024
Cujo objeto é contratacdo de empresa especializada
em servico de engenharia, gerenciamento e
fiscalizacdo de obras, para atender as demandas do
municipio de Montanha ES.
Montanha,12 de julho de 2024.
André dos Santos Sampaio
Prefeito Municipal

Protocolo 1361902
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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°

033/2024 COM BASE NO ART. N° 75, INCISO
II da Lei 14.133/2021

A Prefeitura Municipal de Mucurici, em conformidade
comArt. 75, inciso Il - da Lei Federal n.© 14.133/2021,
torna publico aos interessados que manifesta
interesse em fornecer propostas adicionais, visando
aquisicdo de materiais graficos (adesivo, folder,
Placas personalizadas...), para atender a diversos
setores, deste municipio. Podendo eventuais
interessados apresentarem Proposta de Precos no

SR

0
I
i

prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicagao,
oportunidade em que a administracdo escolhera a
mais vantajosa.

Limite para Apresentaciao da Proposta de
Pregos: 17/07/2024 no horario das 07:30 as
11:30 e das 13:00 as 16:00 horas. A proposta de
Pregos devera ser entregue no Setor de Licitagdo
da Prefeitura Municipal de Mucurici, sito a Praga
Sao Sebastidgo, 01, Centro, Mucurici-ES, CEP:
29.880-000, no horarlo acima, em dias Uteis ou pelo
e-mail: cnmnr.as@

até a data limite. O Termo de Referéncia estard
disponivel no Portal de Transparéncia do Municipio:
https://mucuricies.portaltp.com.br/
consultas/documentos.aspx?id=9.

Mucurici/ES, 12 de julho de 2024

Setor de Compras

Protocolo 1362014
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ADITIVO DE CONTRATO

ADITIVO N° 070/2024

7° Termo de Aditivo Contratual ao Contrato
de n° 141/2022, Processo n° 1053/2022,
Tomada de Pregos n°® n° 009/2022, que entre si
fazem o Municipio de Pancas - ES e a BENITES
IMPORTACAO DE PECAS AEREAS EIRELI EPP.
Objeto: Faz - se necessaria prorrogacdao de prazo
de 60 (sessenta) dias a contar do dia 14 de julho
de 2024 até o dia 12 de setembro de 2024 o
contraton®141/2022, cujo objeto € a CONSTRUCAO
DE UM CIRCUITO DE TIROLESAS SITUADO
NO MUNICIPIO DE PANCAS/ES, CONFORME
PROJETOS EXECUTIVOS, MEMORIAL
DESCRITIVO, MEMORIAL DE QUANTITATIVOS,
PLANILHA ORCAMENTARIA, COMPOSICOES DE
PRECOS E DEMAIS DOCUMENTOS TECNICOS,
sendo de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Obras de Pancas/ES. As informacdes
complementares fazem parte do processo n©°
1053/2022.

Data de assinatura: 11/07/2024

SIDICLEI GILES DE ANDRADE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362304

Pedro Canario

"
R N
.

Deliberacao

PROCESSO: 3678/2024
REQUERENTE: MUNICIPIO DE ARACRUZ/ES
ASSUNTO: ADESAO DE ATA

DECISAO

O Secretaario Municipal de Educagao do Municipio de
Aracruz/ES, encaminhou oficio ao Prefeito de Pedro
Canario, dandoinicio a este processo, solicitando
autorizacdo de Adesdo a Atade Registro de Pregos n®
037/2024, oriunda do Pregao Presencialn©03/2023
FMS,Processo Administrativo n® 2698/2023, com a
empresa MAQFORT MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
EIRELI, conforme fls.02.

A fls. 05, o Setor de Compras, informou que
ocorreram 04 (quatro) adesdes a ata solicitada
por meio dos processos 1625/2024, 1884/2024,
3121/2024 e 2318/2014. Manifestando ainda que
a presente solicitagdo encontra-se dentro do limite
maximo permitido por lei e que a liberagao da adesao
ndo prejudica as aquisigdes do Municipio, conforme
relatdrio de fls. 15.

E, ainda, realizou a juntada da Ata n.° 037/2024 as
fls. 15.

Observa-se que no Processo de n°1625/2024, foi
tratada a adesao da mesma ata que é debate nos

presentes autos, desse modo, nos autos em questdo
foi emitido o Parecer Juridico favoravel a adesdo,
sendo assim, por hora dispenso a elaboracdo de
Nnovo parecer.

Eis o relatorio. Decido.

Diante o exposto, utilizando in totum, os preceitos
legais e considerando que as adesdes ndao excedem
o limite maximo permitido, sou por AUTORIZAR a
Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, aderir a Atade
Registro de Precos n® 037/2024, oriunda do Pregdo
Presencial n® 03/2023-FMS, Processo Administrativo
n°2 698/2023, com a empresa MAQFORT MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS EIRELI, limitado ao quantitativo
presente no Oficio n° 384/2024-SEMED da
Secretaria de Educacao da Prefeitura de
Aracruz/ES.

Assim, determino as seguintes diligéncias a fim
concluir otramitedaadesao:

1) Cientifigue a requerente da presente
decisdao, a fim de dar prosseguimento na adesao,
especialmente, quanto a obtencdo da anuéncia da
empresa detentora da ata.

2) Por fim, encaminhe os autos a Secreto Setor
de Contratos para realizar o langamento no sistema
de compras no que tange ao quantitativo liberado;
Diligencie-se.

Pedro Canario-ES,10 de julho de 2024.

BRUNO TEOFILO ARAUJO
Prefeito Municipal

Protocolo 1361878

Termos

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N©° 88/2023
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIUMA/ES - CNPJ N© 27.165.695/0001-18
CONTRATADA: META EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS LTDA ME - CNPJ N°© 10.581.468/0001-70
OBJETO: - Fica remanejado da Secretaria Municipal
de Cultura para a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, o saldo de R$ 177,00 (cento e setenta
sete reais).

Piima/ES, 09/05/2024
Paulo Celso Cola Pereira
Prefeito Municipal.
Protocolo 1361864

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 058/2022

PROCESSO N° 00698/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIUMA - CNPJ N©
27.165.695/0001-18
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CONTRATADA: E & L PRODUCOES DE SOFTWARE -
CNPJ N© 39.781.752/0001-72

OBJETO: Fica prorrogada a vigéncia do Contrato
n°® 058/2022 com termo inicial em 12/07/2024 a
11/07/2025, nos moldes do art. 57, IV, da Lei n©
8.666/93.

Fica reajustado o valor global do Contrato n©
058/2022, o valor global passara de R$ 278.781,74
(duzentos e setenta oito mil, setecentos e oitenta um

(duzentos e oitenta nove mil, novecentos e cinquenta
oito reais e cinquenta cinco centavos), o qual
corresponde 4,00916% (quatro virgula novecentos
e dezesseis por cento) do valor, com base no calculo
do IPCA (IBGE).

Piima/ES, 11 de julho de 2024
Paulo Celso Cola Pereira
Prefeito Municipal
Protocolo 1362178

reais e setenta quatro centavos) para R$ 289.958,55

Santa Leopoldina

EDITAL N° 007/202

132 CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA, no uso de suas atribuicdes legais, homologou o
Processo Seletivo Simplificado Edital N© 007/2023, conforme Decreto n® 057/2024, publicado no Site Oficial
da Prefeitura www.santaleopoldina.es.gov.br, aba Portal de Transparéncia e no DOM - (Diario Oficial dos
Municipios) no dia 02/02/2024 e dando continuidade a este Processo Seletivo Simplificado;

CONVOCA:

Os candidatos classificados e Convocados no Anexo I do Processo Seletivo Simplificado N° 007/2023, para
o cargo de Nutricionista deverdo comparecer no dia 17.07.2024 (quarta-feira), as 13:00 horas, na
Secretaria Municipal de Saude, situada a Avenida Prefeito Hélio Rocha, N°© 1110, Centro, Santa Leopoldina/
ES, para os cargos de Engenheiro Civil e Gari deverao comparecer no dia 17.07.2024 (quarta-feira),
as 13:00 horas, na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, situada a Avenida Prefeito
Hélio Rocha, n° 1.022, Centro, Santa Leopoldina/ES, para se apresentarem munldos da documentagao supra
citada no Anexo II e Anexo III deste Edital e contidos no ITEM 7 - DA FORMALIZAGCAO DO CONTRATO e
SUB-ITEM 7.11 do Edital N° 007/2023 do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de
Santa Leopoldina - ES, sendo copia Ieglvel acompanhado do original ou autenticados, ficando obrigatoria
a apresentacao destes documentos na integra, a NAO comprovacgao podera implicar na formalizagdo do
contrato, conforme chamada por Cargo e Classificacao abaixo relacionados.

Comunicamos ainda, que no dia 18/07/2024 (quinta-feira), todos os convocados assinarao o CONTRATO
DE DESIGNACAO TEMPORARIA na Secretaria em que foram convocados e nesta oportunidade entrardo em
efetivo exercicio no cargo em que foi classificado.

O NAO comparecimento ao local e horario citado, implicara na perda do direito a escolha da vaga,
nao cabendo qualquer reclamacao posterior.

Santa Leopoldina/ES, 12 de julho de 2024.

ROMERO LUIZ ENDRINGER
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: NUTRICIONISTA

N° i NOME DO CANDIDATO PONTUAGAO
INSCRICAO TITULO EXPTS TOTAL CLASSIFICACAO
129 Ranielly Ferreira Paiva 10 4 14 1° Lugar

-

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
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N° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TITULO Exp.TS TOTAL CLASSIFICACAO
119 Daniel Marvila Ribeiro Neves 0 4 4 1° Lugar

CARGO: GARI

N° ) NOME DO CANDIDATO PONTUAGAO

INSCRICAO TITULO EXP.TS TOTAL CLASSIFICACAO

174 Armelinda Lucia Reich Freire 0 4 4 7° Lugar***

032 Alessandro Pereira 0 4 4 8° Lugar***

050 Ivaldo Luciano Reich 0 0 0 9° Lugar***

001 Luiz Carlos Firme 0 0 0 10° Lugar***

122 Luzia Pagung Lampier 0 0 0 11° Lugar***

049 Maria da Penha Sant'ana de Souza 0 0 0 12° Lugar***
ANEXO II
RELACAO DE DOCUMENTOS

Os CANDIDATOS convocados deverao apresentar os documentos abaixo relacionados, contidos no ITEM 7
- DA FORMALIZACAO DO CONTRATO e SUB-ITEM 7.11 do Edital N° 007/2023 do Processo Seletivo
Simplificado da Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina/ES, sendo cdpia legivel, acompanhado do
original ou autenticados, ficando obrigatoria a apresentagao destes documentos na integra, a NAO comprovagao
podera implicar na formalizacdo do contrato, conforme chamada por Cargo e Classificacdo abaixo relacionados.

v 1 Foto 3x4;

v Carteira de Identidade;

v CPF;

4 Comprovante da Inscricdo PIS/PASEP emitida pela Agéncia da Caixa Econ6mica Federal ou Banco do
Brasil;

v Para a Avaliagdo Clinica Ocupacional (anamnese e exame fisico) que resultara no Laudo médico de aptidao

fisica e mental E NECESSARIO a apresentacdao dos EXAMES relacionados no item 7.0 da FORMALIZACAO DO
CONTRATO e sub-item 7.13 - que exige os exames: hemograma completo com plaquetas; glicemia de
jejum; colesterol total; triglicerideos; VDRL;

v Ficha de Cadastro de Funcionario devidamente preenchida;

v Copia da Carteira de Trabalho (paginas da foto, qualificacdo civil e paginas de contratos de trabalhos);
v Coépia do Titulo de Eleitor e Comprovante de votagao da ultima eleicdo (2022) 1° e 2° turno, ou
Certidao de Quitacdo Eleitoral e validacdo;

4 Certidao de Nascimento ou Casamento;

4 Certiddao de Nascimento do(s) filho(s);

4 Cartdo de vacina do(s) filho(s) menor que 07 anos e declaracao escolar do(s) filho(s), maiores de 04
anos;

v Escolaridade exigida para o Cargo;

v Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

v Comprovante de Residéncia (atualizado);

4 Certiddo negativa civel e criminal, expedida pela Comarca onde reside;

4 Comprovante de inscricdo de Registro no Conselho de classe e comprovante de regularidade com o

Conselho de Classe para os Cargos em que for requisito;

4 Declaragao de Acumulo Legal ou Nao Acumulacdo de Cargos Publicos;
4 Declaragao de Bens Moéveis e Iméveis;

v Questionario Médico.

OBS.: PARA A AVALIAGAO CLiNICA_OCUPACIONAL (ANAMNESE E EXAME Fi,SICO) CITADA ACIMA
SERA NECESSARIO A APRESENTACAO DOS EXAMES RELACIONADOS AO MEDICO DO TRABALHO,
PARA QUE EMITA O ASO, EM DUAS VIAS ORIGINAIS, CONTENDO PAPEL TIMBRADO, CARIMBO E
ASSINATURA.

O ATENDIMENTO PARA AVALIACAO CLINICA OCUPACIONAL, DO MEDICO DO TRABALHO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA/ES, ACONTECERA SOMENTE NODIA 17/07/2024,
A PARTIR DAS 09:00 HRS.

ANEXO III
FORMULARIOS

OBS.: TODOS OS FORMULARIOS DO ANEXO III - FORMULARIOS, ESTAO DISPONIVEIS NA INTEGRA
NO SITE (https://www.santaleopoldina.es.gov.br) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
LEOPOLDINA/ES.

Protocolo 1362399
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QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 103/2022. CONTRATADA:
L. M. VOLKERS ROBERS. OBJETO: O presente Termo
Aditivotem porobjeto a prorrogacdo de prazo de vigéncia do
CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 103/2022. VIGENCIA:
Por mais 12 (doze) meses, a partir de 29 de julho de 2024
e com término previsto em 28 de julho de 2025. Tudo em
conformidade com o Procedimento Licitatério - Modalidade
PREGAO PRESENCIAL N° 008/2021, e de acordo com o
Processo Administrativo n® 000975/2022, de 12 de maio
de 2022, oriundo da Secretaria Municipal de Educacao.
Santa Legpoldina/ES, 12 de julho de 2024.
MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA
ROMERO LUIZ ENDRINGER - PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
JEANE LUCY DOS SANTOS GUSS - CONTRATANTE

L. M. VOLKERS ROBERS
LORENA MARIA VOLKERS ROBERS
CONTRATADA
Protocolo 1361746

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE VALOR AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 078/2022.
CONTRATADA: MASTER AUTOMOTORES EIRELI.
OBJETO: O PRESENTE Termo Aditivo tem por
objetivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia
e execucdao ao CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 078/2022. VIGENCIA: O presente Termo
Aditivo prorroga o prazo de vigéncia por mais 12
(doze) meses, a partir de 14 de julho de 2024 e
com término previsto em 14 de julho de 2025. Tudo
em conformidade com o Processo Administrativo n°
1996/2021, de 17 de novembro de 2021, oriundo
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publico.
Santa Leopoldina/ES, 12 de julho de 2024.

ROMERO LUIZ ENDRINGER
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

KALINE BOSSANELI DE REZENDE AMARAL
MASTER AUTOMOTORES EIRELI
CONTRATADA
Protocolo 1362306

Santa Teresa

Decreto

ESPIRITO SANTO
27.167.444/0001-72
DECRETO N° 0000398/2024
Data 11/07/2024

<%
/ 3
NTA TERESP

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Decreto

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0002919/2023.

dotacoes:

O Prefeito Municipal de SANTA TERESA, no Estado do ESPIRITO SANTO, usando de atributos legais que lhe sido conferidas através da Lei N°

Fica suplementado no or¢camento da despesa prevista para o exercicio de 2024 a importancia de R$ 89,01 (oitenta e nove reais e um centavo ), nas seguintes

SUPLEMENTACOES

Ficha |Cédigo Descricao Fonte Valor

0000449 901901.2884609010.901 | Gestdo das Operagdes Especiais - PASEP 175000000000
33904700000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 89,01

TOTAL: 89,01

ara a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos:

uplementacdo/Anulacido Dotagdo: R$ 89,01 (oitenta e nove reais e um centavo )

ANULACOES

Ficha |Coédigo Descricao Fonte Valor

0000387

33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO

015001.1545200312.051 | Gestdo Administrativa e Operacional da SMOI

175000000000

89,01

TOTAL:

89,01

Revogam-se as disposigdes em contrario.

Santa Teresa - ES, 11 julho de 2024

Kleber Medici da Costa
Prefeito Municipal

Protocolo 1362445
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PORTARIA/SEGOV/N° 272/2024

DESIGNA SERVIDORA PARA ATUAR COMO GESTORA
DO TERMO DE FOMENTO, FIRMADO ENTRE _O
MUNICIPIO DE SANTA TERESA E A ASSOCIACAO
PESTALOZZI DE SANTA TERESA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TERESA, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
em especial o Artigo 60, inciso VI da Lei Organica do
Municipio de Santa Teresa-ES, e

Considerando a solicitacao contida no processo n°
14.598/2021, protocolado pela Associacao Pestalozzi
de Santa Teresa;

RESOLVE:

Art. 1.° Fica designada pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, a Servidora Iraci Pasquina
Carlini, para atuar como Gestora do Termo de
Fomento, firmado entre esta Municipalidade e a
Associacao Pestalozzi de Santa Teresa, na contratacao
de profissionais para o atendimento dos usuarios e
seus familiares.

Art. 2.9 A Servidora responsavel pela gestdo devera
informar a Administragdo sobre eventuais vicios,
irregularidades ou baixa qualidade do fornecimento
e/ou dos servicos prestados pela empresa contratada,
propor as solucdes e as sancbes que forem cabiveis
para a regularizacao das faltas e defeitos observados.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando a Portaria/CGAB/n° 104/2023
e as disposicdes em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, em 12 de julho de 2024.

KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362323

PORTARIA/SEGOV/N° 273/2024

DESIGNA SERVIDORA PARA ATUAR COMO GESTORA
DO TERMO DE FOMENTO, FIRMADO ENTRE _O
MUNICIPIO DE SANTA TERESA E A ASSOCIACAO
PESTALOZZI DE SANTA TERESA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TERESA, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
em especial o Artigo 60, inciso VI da Lei Organica do
Municipio de Santa Teresa-ES, e

Considerando a solicitacdo contida no processo n°
11.361/2022, protocolado pela Associacao Pestalozzi
de Santa Teresa;

RESOLVE:
Art. 1.° Fica designada pela Secretaria Municipal

de Assisténcia Social, a Servidora Iraci Pasquina
Carlini, para atuar como Gestora do Termo de

Fomento, firmado entre esta Municipalidade
e a Associacdao Pestalozzi de Santa Teresa, na
contratacao de profissionais e aquisicdo de materiais
para o atendimento dos usuarios e seus familiares.

Art. 2.2 O Servidor responsavel pela gestao devera
informar a Administracdo sobre eventuais vicios,
irregularidades ou baixa qualidade do fornecimento
e/ou dos servicos prestados pela empresa contratada,
propor as solugbes e as sancdes que forem cabiveis
para a regularizagao das faltas e defeitos observados.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagcdo, revogando a Portaria/CGAB/n° 106/2023
e as disposicbes em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, em 12 de julho de 2024.

KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362326

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
188/2024
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO/A: TAMIRYS FRANCELY FAIAN.
OBJETO: Prestacdao de servicos em regime de
Designacao Temporaria, na funcdo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, para atuar na Secretaria
Municipal de Assistencia Social, com carga horaria
de 30 (trinta) horas semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato tera inicio a partir
do dia 03 de junho de 2024 e término em 02 de
junho de 2026, podendo ser prorrogado a critério da
Administragdo, até o limite da vigéncia do certame.
REMUNERACAO: Recebera a importancia mensal
de R$ 1.378,50 (um mil, trezentos e setenta e oito
reais e cinquenta centavos) deduzidos os encargos
sociais. A remuneracao dos cargos obedece ao
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Municipio de Santa Teresa e ao Artigo 7° da
Constituicao Federal, ndo sendo menor que o salario
minimo Nacional.
PROCESSO N©: 5.748/2024.
Santa Teresa, 03 de junho de 2024.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362026

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
198/2024
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO/A: JANDIRA STORCH
OBJETO: Prestacao de servicos em regime de
Designagao Temporaria, na fungao de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, para atuar na Secretaria
Municipal de Assistencia Social, com carga horaria
de 30 (trinta) horas semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato tera inicio a partir
do dia 12 de junho de 2024 e término em 11 de
junho de 2026, podendo ser prorrogado a critério da
Administragao, até o limite da vigéncia do certame.
REMUNERACAO: Receberd a importancia mensal
de R$ 1.378,50 (um mil, trezentos e setenta e oito
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reais e cinquenta centavos) deduzidos os encargos
sociais. A remuneracao dos cargos obedece ao
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Municipio de Santa Teresa e ao Artigo 7° da
Constituicdo Federal, ndo sendo menor que o salario
minimo Nacional.
PROCESSO N©°: 6.593/2024.
Santa Teresa, 11 de junho de 2024.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362030

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
211/2024
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO/A: JOSEMARA PEREIRA
OBJETO: Prestacao de servicos em regime de
Designacao Temporaria, na funcdo de PROFESSOR
MaPP III, para atuar na EMEIEF “Paulino Rocon”, com
carga horaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato terd inicio a partir
do dia 25 de julho de 2024 e término em 30 de
dezembro de 2024, podendo ser prorrogado a
critério da Administracao, até o limite da vigéncia do
certame. N
REMUNERACAO: Recebera a importancia mensal de
R$ 2.349,80 (dois mil, trezentos e quarenta e nove
reais e oitenta centavos) deduzidos o0s encargos
sociais. A remuneracdao dos cargos obedece ao
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Municipio de Santa Teresa e ao Artigo 7° da
Constituicdo Federal, ndo sendo menor que o salario
minimo Nacional.
PROCESSO N©°: 7.712/2024.
Santa Teresa, 05 de julho de 2024.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362039

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
214/2024
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO/A: SAMILA DA VICTORIA CAETANO
OBJETO: Prestacao de servicos em regime de
Designagao Temporaria, na funcdo de MONITOR
ESCOLAR, para atuar na Secretaria Municipal de
Educacdo, com carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato tera inicio a partir
do dia 09 de julho de 2024 e término em 08 de
julho de 2025, podendo ser prorrogado a critério da
Administracdo, até o limite da vigéncia do certame.
REMUNERACAO: Receberd a importancia mensal
de R$ 1.405,34 (um mil, quatrocentos e cinco reais
e trinta e quatro centavos) deduzidos os encargos
sociais. A remuneracao dos cargos obedece ao
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Municipio de Santa Teresa e ao Artigo 7° da
Constituicdo Federal, ndo sendo menor que o salario
minimo Nacional.
PROCESSO N©°: 6.220/2024.
Santa Teresa, 05 de julho de 2024.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362047

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
215/2024

CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.

CONTRATADO/A: FERNANDA VICENTE DE FREITAS

OBJETO: Prestacao de servicos em regime de

Designacao Temporaria, na funcdo de PROFESSOR
MAPP III, para atuar na EMEF “PROFESSOR
ETHEVALDO DAMAZIOQ”, com carga horaria de 25
(vinte e cinco) horas semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato tera inicio a partir
do dia 24 de julho de 2024 e término em 23 de
dezembro de 2024, podendo ser prorrogado a
critério da Administracao, até o limite da vigéncia do
certame. .
REMUNERACAO: Receberd a importéancia mensal de
R$ 2.349,80 (dois mil, trezentos e quarenta e nove
reais e oitenta centavos) deduzidos o0s encargos
sociais. A remuneracao dos cargos obedece ao
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Municipio de Santa Teresa e ao Artigo 7° da
Constituicao Federal, ndo sendo menor que o salario
minimo Nacional.
PROCESSO N©°: 7.619/2024.
Santa Teresa, 05 de julho de 2024.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362064

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
216/2024
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO/A: ROSIENE MARIA DOS SANTOS
OBJETO: Prestacdao de servicos em regime de
Designacdo Temporaria, na funcdo de MONITOR
ESCOLAR, para atuar na Secretaria Municipal de
Educacdo, com carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato terd inicio a partir
do dia 09 de julho de 2024 e término em 08 de
julho de 2025, podendo ser prorrogado a critério da
Administragao, até o limite da vigéncia do certame.
REMUNERACAOQ: Receberd a importancia mensal
de R$ 1.405,34 (um mil, quatrocentos e cinco reais
e trinta e quatro centavos) deduzidos os encargos
sociais. A remuneracao dos cargos obedece ao
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Municipio de Santa Teresa e ao Artigo 7° da
Constituicdao Federal, ndo sendo menor que o salario
minimo Nacional.
PROCESSO N©: 1.876/2024.
Santa Teresa, 08 de julho de 2024.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362082

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
219/2024
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO/A: HILDA MARIA DE JESUS TORETTA
ZEN.
OBJETO: Prestacao de servicos em regime de
Designagao Temporaria, na fungdo de PROFESSOR
MAPB III, para atuar na EMEF “Professor Ethevaldo
Damazio”, com carga horaria de 28 (vinte e oito)
horas semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato tera inicio a partir
do dia 01 de agosto de 2024 e término em 23 de
dezembro de 2024, podendo ser prorrogado a
critério da Administracao, até o limite da vigéncia do
certame. R
REMUNERACAOQ: Receberd a importancia mensal de
R$ 2.631,77(dois mil, seiscentos e trinta e um reais
e setenta e sete centavos) deduzidos os encargos
sociais. A remuneracao dos cargos obedece ao
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Municipio de Santa Teresa e ao Artigo 7° da
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Constituicdo Federal, ndo sendo menor que o salario
minimo Nacional.
PROCESSO N°: 6.787/2024.
Santa Teresa, 08 de julho de 2024.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362188

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
220/2024
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO/A: CIBELIA MARIA THOMAS
OBJETO: Prestacao de servicos em regime de
Designacao Temporaria, na funcdao de MONITOR
ESCOLAR, para atuar na Secretaria Municipal de
Educacdo, com carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato terd inicio a partir
do dia 24 de julho de 2024 e término em 23 de
julho de 2025, podendo ser prorrogado a critério da
Administracao, até o limite da vigéncia do certame.
REMUNERACAO: Receberd a importancia mensal
de R$ 1.405,34 (um mil, quatrocentos e cinco reais
e trinta e quatro centavos) deduzidos os encargos
sociais. A remuneracao dos cargos obedece ao
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Municipio de Santa Teresa e ao Artigo 7° da
Constituicao Federal, ndo sendo menor que o salario
minimo Nacional.
PROCESSO N©°: 6.766/2024.
Santa Teresa, 09 de julho de 2024.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1362198

Santa Maria de Jetiba

Lei

LEI N° 2831/2024

ASSEGURA AO ALUNO COM DEFICIENCIA,
PRIORIDADE NA MATRICULA EM ESCOLA
PUBLICA MUNICIPAL MAIS PROXIMA DE SUA
RESIDENCIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo.

Faco saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Assegura ao aluno deficiente, prioridade na
matricula em escola publica municipal mais préxima
de sua residéncia.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, consideram-se
deficientes as pessoas definidas no art. 2° da Lei
Federal n® 13146, de 06 de julho de 2015.

Art. 3° A unidade escolar podera solicitar atestado
médico para fins de comprovacdo da deficiéncia
alegada no ato da matricula.

Art. 4° A apresentacdo dos documentos
comprobatdrios da deficiéncia e de residéncia devera
ser feita pessoalmente pelo aluno ou por meio de
seu representante legal, no ato da matricula.

Paragrafo nico. Fica estabelecido que todos
os alunos com deficiéncia terdo reservadas suas
vagas nas escolas municipais mais préoximas de sua
residéncia.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 6° Revogam-se as disposicbes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba-ES, 11 de julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362396

LEI N° 2832/2024

ASSEGURA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
COM TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA (TEA) E DEMAIS DEFICIENCIAS
INTELECTUAIS, A PRIORIDADE, NAS
CONSULTAS COM PSIQUIATRA, PSICOLOGO,
CLINICO GERAL E _,DENTISTA | NA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo.

Faco saber que a Cédmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica assegurada a crianca e ao adolescente
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e demais
deficiéncias intelectuais, prioridade nas consultas
com Psiquiatra, Psicdlogo, Clinico Geral e Dentista
na rede municipal de saide do municipio de Santa
Maria de Jetiba.

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta lei,
considera-se pessoa com Transtorno do Espectro
Autista aquela portadora de sindrome clinica
caracterizada na forma da Lei Federal n® 12.764, de
27 de dezembro de 2012

Art. 2° O direito a que se refere esta legislacao
podera, a critério do Poder Executivo, ser garantido
através de uma fila especial de espera nas consultas
para criangas ou adolescentes com Transtorno
do Espectro Autista (TEA) e demais deficiéncias
intelectuais, podendo ser priorizado uma data
especifica a cada 15 dias para o atendimento dos
mesmos.

Paragrafo Gnico. Os profissionais da classificagdo
de risco, realizardo orientagbes aos acompanhantes
e sinalizaram a equipe multidisciplinar sobre a
priorizacdo do atendimento de acordo com os arts. 1
© e 2° da Lei Federal n° 10.048 de 08 de novembro
de 2000

Art. 3° O transtorno do Espectro Autista sera
comprovado através de Carteira de Identificacdo da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (CIPTEA)
expedido na forma do art. 3° da Lei Federal n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012, sendo as demais
deficiéncias intelectuais comprovadas através de
laudo médico especifico.
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Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Santa Maria de Jetiba-ES, 11 de julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362403

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Santa Maria de Jetiba-ES, 11 de julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362416

LEI N° 2833/2024

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA RUA
SOFIA LITZKOW SCHULZ, SITUADA NO BAIRRO
VILA JETIBA, NESTE MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a RUA SOFIA LITZKOW
SCHULZ, com inicio a Rua 31 de outubro - 316201.11
m E 7785821.25 m S e término na residéncia
da Senhora Marilena Schultz nas coordenadas
316104.41 m E 7785943.76 m S, numa extensao
de 185 metros, situada no bairro Vila Jetiba, neste
municipio.

Art. 2° Cumpre ao Poder Executivo dar publicidade e
conhecimento a populacdo da referida denominacgao,
bem como a providenciar a placa de identificacao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Santa Maria de Jetiba-ES, 11 de julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362407

LEI N° 2834/2024

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA RUA
GUENTHER HELMAR ROELKE, SITUADA NO
CENTRO, NESTE MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a Rua Guenther Helmar
Roelke, com inicio a Rua Berthold Jacob, coordenadas
317608.37 m E 7785074.67 m S, e término nas
coordenadas 317642.07 m E 7785164.38 m S, com
uma extensdo de 186 metros, localizada no Centro,
neste municipio.

Art. 2° Cumpre ao Poder Executivo dar publicidade
e conhecimento a populagcdo da referida
denominagdo, bem como a providenciar a placa de
identificacao.

LEI N° 2835/2024

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA RUA
JOAO SCHROEDER, SITUADA NO BAIRRO SAQ
SEBASTIAO DO MEIO NESTE MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo.

Faco saber que a Cédmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a Rua Jodo Schroeder, com
inicio a Rua Paulo Gabrecht, coordenadas 316312.55
m E 7784658.18 m S, e término nas coordenadas
316243.95 m E 7784723.12 m S, com uma extensdo
de 96 metros, localizada no Bairro Sao Sebastido do
Meio, neste municipio.

Art. 2° Cumpre ao Poder Executivo dar publicidade e
conhecimento a populacdo da referida denominacgao,
bem como a providenciar a placa de identificacao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Santa Maria de Jetiba-ES, 11 de julho de 2024.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal
Protocolo 1362421

DECRETO N° 137/2024

AUTORIZA A ANULACAO DE EMPENHO
SOB O TITULO DE RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais
€,

- considerando o parecer da Secretaria de
Agropecuaria no processo protocolizado em
09/01/2023 sob o0 n° 0356/2023 as fls. 191, o qual
solicita a anulagdo de empenho de restos a pagar,
referente ao empenho n® 793/2023;

- considerando a existéncia de dotagdes orcamentarias
empenhadas sob o titulo de restos a pagar;

- considerando o disposto no Artigo 38 da Lei Federal
n° 4320/64 e ainda, o disposto nos Artigos 71 e 72,
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Incs. VI e XVI da Lei Orgénica do Municipio de Santa
Maria de Jetiba.

DECRETA:

Art. 1°. Fica a Secretaria de Fazenda autorizada a
anular as dotacdes orcamentarias empenhadas sob
o titulo de restos a pagar, referente ao empenho n°
793/2023.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Santa Maria de Jetiba-ES, 11 de Julho de 2024.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal
Protocolo 1362102

PORTARIA N° 1832/2024

EXONERA A PEDIDO, ELIZA RAMLOW SOARES
DO CARGO EM COMISSAO DE CHEFE DA
UNIDADE DE ENFERMAGEM DA SAUDE DA
FAMILIA - REF - CC-05.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais
e,

- considerando o Processo n® 6659/2024,
protocolizado na data de 02/07/2024 solicitando
exoneragdo do cargo em comissao de Chefe da
Unidade de Enfermagem da Saude da Familia;

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72,
Incisos, VI e IX da Lei Organica do Municipio de
Santa Maria de Jetiba-ES.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido, ELIZA RAMLOW
SOARES, do Cargo em Comissao de Chefe da
Unidade de Enfermagem da Salude da Familia -
Ref. CC-05, a partir de 08/07/2024.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos para
08/07/2024.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Santa

Maria de Jetiba-ES, 09 de julho de 2024.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal
Protocolo 1362042

PORTARIA N° 1833/2024

DESIGNA COMISSAO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO REFERENTE AOS TERMOS DE

COLABORAGAO N.° 003, 004, 005, 006, 007,
008, 009, 010, 011, 012, 013, 014, 015, 016 e
017/2024 E NOMEIA GESTORA DA PARCERIA.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais
e,

- considerando a necessidade de uma Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo do objeto dos Termos de
Colaboracdo firmado com a OSC discriminada no Art.
10;

- considerando que o Municipio firmou o Termo de
Colaboracdo n° 003, 004, 005, 006, 007, 008,
009, 010, 011, 012, 013, 014, 015, 016 e
017/2024 sob a responsabilidade da Secretaria de
Agropecuaria;

- considerando o que dispde os Arts. 55 ao 58 do
Decreto Municipal n°® 1416/2017;

- considerando a Lei 2079/2018 de 02/05/2018, que
autoriza a gratificacdo aos membros das comissdes
de monitoramento e avaliagdo dos Termos de
Fomento, Colaboracdo e de Acordos de Cooperacao;

- considerando parecer constante no processo
n® 1732/2024, indicando nomes para compor a
comissao;

- considerando o disposto nos Art. 93, inciso II, d), da
Lei Organica do Municipio de Santa Maria de Jetiba.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica constituida a comissdo de monitoramento
e avaliagdo para os Termos de Colaboragcdo abaixo,
celebrado em parceria com o municipio e a respectiva
Organizagao da Sociedade Civil - OSC, como segue:

-TermodeColaboracao003/2024-ASSOCIACAO
DE MORADORES E AGRICULTORES FAMILIARES
DA COMUNIDADE ZUMMACH - AMAF - ZUMMACH
- CNPJ sob n°. 13.693.814/0001-09.

-TermodeColaboraciao004/2024-ASSOCIACAO
DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE RIO
TAQUARA-AART - CNPJ: 05.772.296/0001-82.

- Termo _de Colaboragio 005/2024 -
ASSOCIA(}AO DOS PRODUTORES DE FLORES E
PLANTAS ORNAMENTAIS DA REGIAO SERRANA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ASSEFLORI,
- CNPJ: 07.792.390/0001-29.

- Termo _de Colaboragio 006/2024 -
ASSOCIA(,‘AO DE AGRICULTORES E MORADORES
DE RECREIO, ALTO RECREIO, SANTA LUZIA,
RIO NOVE E ADJACENCIAS AGROUNI CNP3J:
07.576.216/0001-49

- Termo _de Colaboragio 007/2024 -
ASSOCIA(}AO DOS APICULTORES DE SANTA
MARIA DE JETIBA - APIS POMMER - CNP3J:
14.499.269/0001-79.

- Termo _de Colaboragio 008/2024 -
ASSOCIACAO DOS MORADORES E PRODUTORES
FAMILIARES “VIDA NOVA EM UNIAO - CNPJ:
29.117.419/0001-00.
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-TermodeColaboracao009/2024-ASSOCIACAO
DOS PRODUTORES SANTA-MARIENSES EM
DEFESA DA VIDA - APSAD VIDA - CNP3J:
32.478.786/0001-43.

- Termo de Colaboracao 010/2024 -
ASSOCIACAO DE MORADORES, AGRICULTORES
FAMILIARES DE ALTO SAO SEBASTIAO -
HORTCAF - CNPJ: .09.544.581/0001-05.

-TermodeColaboracdo011/2024-ASSOCIACAO
DOS PRODUTORES RURAIS BANDARRA NOVA
ESPERANCA - CNPJ: 12.540.782/0001-30.

- Termo de Colaboragio 012/2024 -
ASSOCIACAO DE AGRICULTORES FAMILIARES,
PROPRIETARIOS E MORADORES DE CORREGO
SIMAO E REGIAO VIZINHA - AAPM - CS - CNP3J:
20.703.729/0001-31.

- Termo de Colaboragio 013/2024 -
ASSOCIACAO DE AGRICULTORES FAMILIARES

DE RIO PLANTOJA- AAGFRP - CNP3J:
04.566.115/0001-07.
- Termo de Colaboragio 014/2024 -

ASSOCIACAO DOS_ PEQUENOS PRODUTORES
AGRICOLAS DE SAO JOAO DE GARRAFAO -
APPA - SJG - CNPJ: 02.624.667/0001-90.

- Termo _ de Colaboragcido 015/2024 -
ASSOCIACAO DE PRODUTORES AGRICOLAS
DE CARAMURU - APAC CARAMURU - CNP3:
03.750.021/0001-12.

-TermodeColaboracdao016/2024-ASSOCIACAO
DE AGRICULTORES DE BARRACAO DO RIO
POSSMOSER, RIO CRISTAL, RIO PLANTOJE, RIO
APARECIDA, RIO VEADO E RIO POSSMOSER-
AGRORIOS - CNPJ: 07.920.996/0001-00.

-TermodeColaboracao017/2024-ASSOCIACAO
DE MORADORES, AGRICULTORES FAMILIARES
E PROPRIETARIOS DE BELEM E RIO DAS
PEDRAS - AMAF - CNPJ: 10.418.270/0001-70.

Art. 29, Ficam designados para composicao da
comissao de que trata a presente Portaria, os
servidores: ,

I - ANDRESSA SPERANDIO BUSTEKE - MATRICULA:
50.590;

IT - GLECIANE BOLIS MARX - MATRICULA: 55.252;

ITI - DENER NELSON NOVAIS PEREIRA - MATRICULA:
53.142.

Paragrafo Unico: A comissdao podera  solicitar
0 apoio da SECRETARIA DE AGROPECUARIA do
Municipio, ou outro apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos
ou entidades que se situem préximos ao local de
aplicacao dos recursos.

Art. 39°. As atribuicdes da referida comissao sao:

a) Recebimento dos documentos, e conferencia
de acordo com Plano de Trabalho anexo aos Termos
de Colaboracéo;

b) Realizar pesquisa de satisfacgdo com os
beneficidrios do plano de trabalho e utilizarda os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,

bem como na reorientagdao e no ajuste das metas e
atividades definidas;

c) Andlise de  Relatério  Técnico de
Monitoramento e Avaliacdo;
d) Anadlise de Relatorio de monitoramento e

a avaliacdao realizado pelo respectivo conselho
gestor, caso de parceria financiada com recursos
de fundos especificos;

e) Outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. Para a implementagdo do
disposto na alinea “b)”, podera valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com dérgdos ou entidades que
se situem préximos ao local de aplicagdo dos
recursos.

Art. 4°. Fica nomeado, ainda, a Servidora Publica
Municipal NELMA HONIZORGE FALK - Matricula:
50.487, como Gestora da Parceria, cujas
atribuicOes sdo aquelas previstas no artigo 61, da
Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 5°. A Comissao tera direito a gratificacao
mensal, a qual é fixada em R$ 400,00
(quatrocentos) para cada um dos participantes,
constantes do Art. 19 desta Portaria, bem como
o gestor Art. 49, conforme Lei n® 2079/2018,
até a data em que se encerram os Termos de
Colaboracao.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a data de
assinatura dos Termos de Colaboragao constante
no processo 1732/2024.

Art. 7°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba - ES, 10 de julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362046

PORTARIA N° 1834/2024

DESIGNA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE
CONTRATACAO - PROCESSO N° 5885/2024.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

- considerando o Documento de Formalizagdao de
Demanda, protocolizado em

14/06/2024 sob o n° 5885/2024 pela Secretaria
de Administracao;

- considerando o disposto no Art. 6, inciso XX e
XXV, da Lei n° 14.133, de 1° de Abril de 2021,
que determina a realizacdo dos estudos técnicos
preliminares;

- considerando o disposto no Decreto Municipal
359/2023, que regulamenta a Lei 14.133/2021 no
ambito do Poder Executivo Municipal;

- considerando que a fase de planejamento
das contratacdoes deve ser atualizada as boas
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praticas inserindo a analise de sua viabilidade
e o levantamento dos elementos essenciais
a composicdao do Termo de Referéncia ou do
Projeto Basico, regulamentando procedimentos
padronizados;

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72,
Incisos VI e IX da Lei Orgéanica do Municipio de
Santa Maria de Jetiba.

RESOLVE:

Art. 19, Designar, em atendimento ao disposto no
art. 89, V da Instrugdo Normativa n° 003/2021 os
servidores abaixo relacionados ao desempenho das
funcdes, para compor a Equipe de Planejamento da
Contratacdo nos autos do Processo n® 5885/2024,
para aquisicao de material de expediente, sob a
coordenacgao do primeiro:

- PEDRO HENRIQUE VALERIO QUINTELLA - matricula:
53.221;

- ERMINDO FOESCH - matricula: 50.444;
- GABRIELA SOARES VALADARES -
52.904.

matricula:

Paragrafo Unico. Os servidores acima designados
devem atuar de forma harmonica e eficaz a fim
de produzir o melhor resultado ao interesse do
municipio, devendo prestigiar a ética e ndo se
distanciar dos principios constitucionais regentes das
contratagdes publicas, em especial o da legalidade,
da eficiéncia, o da primazia do interesse publico e
0 da razoabilidade, com o objetivo da entrega do
Estudo Técnico Preliminar, Mapa de Riscos e Pesquisa
de Precos nos termos da Instrugdao Normativa n°
003/2021.

Art. 2°2. O Planejamento da Contratacdo sera
realizado a partir dos procedimentos que ja
integram a fase de planejamento das licitagbes do
municipio, visando materializar atos imprescindiveis
as contratacdes, devendo culminar no relatério de
viabilidade ou ndo da contratagao.

Art. 39, A Equipe de Planejamento ora constituida
fica autorizada a consultar servidores ou contratados
gue detenham conhecimentos especificos e possam
auxiliar na conclusao dos trabalhos, bem como
requisitar documentos que entenda pertinentes a
qualquer setor da estrutura do érgao.

Paragrafo Unico. Caso o servidor demandado
se recuse a prestar as informagdes ou oferecer os
documentos solicitados pela Equipe ou obstaculize
a realizacao dos trabalhos pertinentes, a chefia
imediata devera ser comunicada para providenciar
o atendimento da demanda e apurar a omissao
ocorrida.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 5°, Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetib3 - ES, 10 de Julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362048

PORTARIA N° 1835/2024

AUTORIZA A CONDUGCAO DE VEICULOS DE
PATRIMONIO MUNICIPAL PELA SERVIDORA
DORINHA MARQUARDT - COORDENADOR.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais
e,

- considerando a CI/PMSMJ/SECTRAN/N©®.134/2024,
protocolizada sob n® 6774/2024 em 04/07/2024;

- considerando que no quadro municipal de
motoristas, ndo ha disponibilidade de profissionais
motoristas para atender a crescente demanda da
Secretaria de Transportes;

- considerando que a funciondria se dispbe
voluntariamente a conduzir veiculos disponibilizados
para a Secretaria de Transportes, sem que o encargo
se constitua desvio das atribui¢cdes funcionais;

- considerando a declaracdo de concordancia da
servidora para a condugao dos veiculos, na condigao
de encargo voluntario;

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Incisos
VI e IX da Lei Organica do Municipio de Santa Maria
de Jetiba.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar a servidora DORINHA
MARQUARDT, Coordenador - Matricula: 055387,
a conduzir os veiculos do patrimbénio publico
municipal, disponibilizados para a Secretaria de
Transportes.

Art. 29, A declaracdo de concordéancia da funcionaria,
assumindo o encargo voluntario para a condugao
dos veiculos, integra esta Portaria, em seu inteiro
teor.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 4°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Santa Maria de Jetiba - ES, 10 de Julho de 2024.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal

DECLARACAO que faz DORINHA MARQUARDT, na forma abaixo.

A Servidora DORINHA MARQUARDT, Identidade
no xxxxxxx - SPTC/ES, CPF nO XXXXXXXXXXX,
comissionada no cargo de Coordenador, sob a
matricula n® 055387, DECLARA para todos os fins
de direito, que é portadora da Carteira de Habilitacdo
(CNH) no xxxxxxxxxxxx, valida até 05/09/2024,
categoria AD, que aceita o encargo voluntario
de conduzir os veiculos de propriedade
do municipio a disposicdo da Secretaria
de Transportes, objetivando a agilidade nos
servigos pertinentes a referida Secretaria, sem
que o encargo voluntario se constitua em desvio
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das atribuicdes funcionais, comprometendo-se
a obedecer rigorosamente as Leis que regem o
transito de veiculos, comportando-se na condugao
de veiculo de propriedade do municipio, como se
propriedade sua fosse, zelando pela conservacgdo
do veiculo e comunicando imediatamente aos seus
superiores, qualquer defeito mecéanico no veiculo,
que comprometa a segurancga do condutor, de outros
passageiros, do patrimonio material do municipio e
de terceiros.

Santa Maria de Jetiba - ES, 10 de Julho de 2024.

DORINHA MARQUARDT
Protocolo 1362053

PORTARIA N° 1836/2024

EXONERA A PEDIDO, GEISIANE MARIA DE
ABREU MACEDO DO CARGO EM COMISSAO
DE COORDENADORA DE FATURAMENTO CNES
OUVIDORIA - REF. CC-8.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais
e,

- considerando o processo n° 6845/2024,
protocolizado pela servidora na data de 05/07/2024,
solicitando exoneracao do cargo em Comissao de
Coordenadora de Faturamento CNES Ouvidoria;

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72,
Incisos, VI e IX da Lei Organica do Municipio de
Santa Maria de Jetiba-ES.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido, GEISIANE MARIA
DE ABREU MACEDO, do Cargo em Comissao de
Coordenadora de Faturamento CNES Ouvidoria
- Ref. CC-8, a partir de 08 de julho de 2024.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, com efeitos retroagidos a data de
08/07/2024.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba-ES,10 de julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362055

PORTARIA N° 1837/2024

DESIGNA COMISSAO PARA AVALIACAO
DE PROJETOS/PLANOS DE TRABALHO
APRESENTADOS , CONFORME EDITAL DE

CHAMAMENTO PUBLICO 008/2024.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicOes legais
€,

- considerando o0 processo n° 6170/2024
protocolizado em 21/06/2024, pela Secretaria de

Cultura e Turismo apresentando a necessidade de
Chamamento Publico para selecao e avaliagdo de
projetos técnicos propostos por organizagdes civis
culturais (associacoes e sociedades), compreendidas
como empreendimentos de natureza coletiva e de
interesse publico, capazes de promover atividades
culturais, manter e preservar as tradicdes, costumes
e cultura pomerana;

- considerando o item 12 do Edital de Chamamento
Puablico n® 008/2024, que trata de Avaliagdo dos
projetos/Planos de Trabalho, a qual devera ser
conduzida por comissao designada pela Secretaria
de Cultura e Turismo;

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Incs. VI
e XL da Lei Organica do Municipio de Santa Maria de
Jetiba.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Comissdo, para realizar avaliagcao
de projetos/Planos de Trabalho apresentados
conforme Edital de Chamamento Publico 007/2024,
composto pelos seguintes servidores:

- RENATO ESTRELOF - Matricula: 52.244;

- LORRAINE HENKE - Matricula: 55.137;

- TALES ROBERTO PLANTIKOW - Matricula:
55.094.

Paragrafo Unico. A Comissdao sera presidida pela
Servidor RENATO ESTRELOF, que em conjunto com
os demais membros devera registrar formalmente,
nos formularios proprios do procedimento, os atos
praticados pela comissao.

Art. 29, Aos membros da Comissdo compete:

I - Coordenar e conduzir os trabalhos relacionados
ao presente Edital;

IT - Receber, examinar, decidir e responder os pedidos
de esclarecimentos;
IIT - Receber os
Proponentes;

IV - Abrir o envelope que acondiciona o projeto/
plano de trabalho e os documentos de habilitagao,
conferindo-os;

V - Examinar e avaliar os projetos/ planos de trabalho
de acordo com os critérios fixados neste Edital;

VI - Classificar os projetos/ planos de trabalho como
aptos ou nao;

VII - Verificar a regularidade dos documentos de
habilitacdo apresentados;

VIII - Receber, examinar, instruir e decidir sobre os
recursos interpostos e, quando mantiver a decisao,
encaminhar o processo administrativo a Secretaria
Juridica para conhecimento e parecer;

IX - Elaborar o relatério dos projetos /planos
de trabalho declarados aptos a execugcdo e
encaminha-lo ao Titular da Pasta da Agropecudria
para homologacdo para que sejam ultimadas as
providéncias, objetivando a celebracdo do Acordo de
Cooperacao;

X - Desempenhar outras atividades correlatas.

envelopes das Instituicdes

Art. 39 Os trabalhos desta Comissdao serao
realizados em hordrio normal de expediente da
Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba.

Art. 49, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacado.
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Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Santa Maria de Jetiba, 11 de julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362058

PORTARIA N° 1838/2024

LOCALIZA A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
SILVANIA SCHULTZ GUMES.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais
e,

- considerando a CI/PMSMJ/SECPLA/N°.046/2024,
protocolizada em 05/07/2024 sob o n° 6872/2024,
solicitando a localizagao da servidora Silvania Schultz
Gumes na Secretaria de Planejamento e Projetos;

- considerando que a referida servidora estava
localizada na Secretaria de Educacao;

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Inciso
IX da Lei Organica do Municipio de Santa Maria de
Jetiba.

RESOLVE:

Art. 1°. Localizar, a Servidora Publica Municipal
SILVANIA SCHULTZ GUMES, Matricula: 053313,
no Cargo de Professor PP - Inspetor Escolar, na
Secretaria de Planejamento e Projetos, a partir
de 01/07/2024.

Art. 2°. A Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria de Administracdo, fard as anotacdes
pertinentes na ficha funcional individual da
servidora.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de

sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos a

01/07/2024.

Art. 4°, Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba - ES, 11 de Julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362060

PORTARIA N° 1839/2024

LOCALIZA A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
MARCELE MARTINS DOS SANTOS VERDIN.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais
e,

- considerando os pareceres constantes no processo
n° 4417/2024, protocolizado em 02/05/2024;

- considerando que a referida servidora estava
localizadanaSecretariadeTrabalho, Desenvolvimento
e Assisténcia Social;

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Inciso
IX da Lei Organica do Municipio de Santa Maria de
Jetiba.

RESOLVE:
Art. 19, localizar, a Servidora Publica Municipal
MARCELE MARTINS DOS SANTOS VERDIN,
Matricula: 053153, no Cargo de Psicélogo, na
Secretaria de Saude, a partir de 01/07/2024.

Art. 2°. A Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria de Administracdo, fara as anotacdes
pertinentes na ficha funcional individual da servidora.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos a
01/07/2024.

Art. 4°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetibd - ES, 11 de Julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362070

PORTARIA N° 1840/2024

CONCEDE FERIAS REMANESCENTES AO
SERVIDOR JOSE CARLOS DE ASSIS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais,

- considerando que foram concedidas férias
regulamentares ao servidor Jose Carlos de Assis,
por meio da Portaria n® 2160/2023, compreendendo
o periodo de 13/11/2023 a 12/12/2023, as quais
foram suspensas por meio da Portaria n® 2570/2023
pelo periodo de 11/12/2023 a 12/12/2023 (02 dias);

- considerando as informacdes constantes no parecer
datado de 09/07/2024 no processo n° 16240/2023,
autorizando férias remanescentes ao servidor nos
dias 10/06/2024 e 11/06/2024 (02 dias);

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Inciso
VI da Lei Organica do Municipio de Santa Maria de
Jetiba.

RESOLVE:
Art. 1°.  Conceder férias remanescentes nos
dias 10/06/2024 e 11/06/2024 (02 dias), nao
usufruidas no periodo concessivo, ao Servidor Publico
Municipal JOSE CARLOS DE ASSIS - Apontador -
Matricula: 50.597, suspensas por meio da Portaria
n° 2570/2023, usufruindo-as em sua integralidade.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, com seus efeitos retroagidos a
10/06/2024.

Art. 32, Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba - ES, 11 de Julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362075



DOM/ES - Edigao N°2.554

segunda-feira, 15 de Julho de 2024

PORTARIA N° 1841/2024

CONCEDE FERIAS REMANESCENTES A
SERVIDORA APARECIDA POMMER ESCHER DOS
SANTOS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais,

- considerando que foram concedidas férias a
servidora Aparecida Pommer Escher dos Santos,
por meio da Portaria n® 032/2024, que compreendia
o periodo de 02/01/2024 a 31/01/2024, as quais
foram suspensas por meio da Portaria n® 124/2024,
pelo periodo de 17/01/2024 a 31/01/2024 (15 dias);

- considerando a Portaria de Férias Remanescentes
n°® 1021/2024, pelo periodo de 15/04/2024,
22/04/2024 a 25/04/2024 (05 dias), restando 10
dias a serem usufruidos oportunamente;

- considerando as informagdes constantes no parecer
datado de 03/07/2024, no processo n° 217/2024,
autorizando férias remanescentes a servidora pelo
periodo de 08/07/2024 a 14/07/2024 (07 dias);

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Inciso
VI da Lei Orgéanica do Municipio de Santa Maria de
Jetiba.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias remanescentes pelo
periodo de 08/07/2024 a 14/07/2024 (07 dias),
ndo usufruidas no periodo concessivo a Servidora
Publica Municipal APARECIDA POMMER ESCHER
DOS SANTOS - Merendeira - Matricula: 053081,
suspensas por meio da Portaria n°® 124/2024,
restando 03 dias a serem usufruidos oportunamente.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos a
08/07/2024.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba - ES, 11 de Julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362080

PORTARIA N° 1842/2024

CONCEDE FERIAS REMANESCENTES AO
SERVIDOR VANDERLEI MARQUEZ.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando que foram concedidas férias
regulamentares ao servidor Vanderlei Marquez, por
meio da Portaria n°® 2160/2023, que compreende
o periodo de 16/11/2023 a 15/12/2023, as quais
foram suspensas por meio da Portaria n°® 2317/2023
pelo periodo de 22/11/2023 a 15/12/2023 (24 dias);

- considerando que foram concedidas Férias
Remanescentes ao servidor, por meio da Portaria

n°® 1252/2024 pelo periodo de 17/05/2024 a
26/05/2024 (10 dias), restando 14 dias a serem
usufruidos oportunamente;

- considerando as informacdes constantes no parecer
datado de 01/07/2024, no processo n° 15503/2023,
autorizando férias remanescentes ao servidor pelo
periodo de 09/07/2024 a 15/07/2024 (07 dias);

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Inciso
VI da Lei Organica do Municipio de Santa Maria de
Jetiba.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias remanescentes pelo
periodo de 09/07/2024 a 15/07/2024 (07 dias)
nao usufruidas no periodo concessivo ao Servidor
Publico Municipal VANDERLEI MARQUEZ - Técnico
Agricola - Matricula: 052289, suspensas por meio
da Portaria n© 2317/2023, restando 07 dias a serem
usufruidos oportunamente.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, com seus efeitos retroagidos a
09/07/2024.

Art. 39, Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba - ES, 11 de Julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362085

PORTARIA N° 1843/2024

CONCEDE FERIAS REMANESCENTES A
SERVIDORA PAULA STORANI ZANOTTI.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuices legais,

- considerando que foram concedidas férias
regulamentares a servidora Paula Storani Zanotti,
por meio da Portaria n© 884/2024, que compreendia
o periodo de 01/04/2024 a 30/04/2024, as quais
foram suspensas por meio da Portarian©1019/2024,
pelo periodo de 15/04/2024 a 30/04/2024 (16
dias);

- considerando as informagdes constantes no parecer
datado de 06/06/2024 no processo n° 3612/2024,
autorizando férias remanescentes a servidora pelo
periodo de 04/07/2024 a 19/07/2024 (16 dias);

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Inciso
VI da Lei Organica do Municipio de Santa Maria de
Jetiba.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias remanescentes pelo
periodo de 04/07/2024 a 19/07/2024 (16 dias),
nao usufruidas no periodo concessivo, a Servidora
Pdblica Municipal PAULA STORANI ZANOTTI
- Engenheira Ambiental - Matricula: 53.184,
suspensas por meio da Portaria n° 1019/2024,
usufruindo-as em sua integralidade.
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Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, com seus efeitos retroagidos a 04/07/2024.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba - ES, 11 de Julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362088

PORTARIA N° 1844/2024

CONCEDE FERIAS REMANESCENTES A
SERVIDORA BIANCA REGINA BUSS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais,

- considerando que foram concedidas férias
regulamentares a servidora Bianca Regina Buss, por
meio da Portaria n° 2376/2023, que compreendia o
periodo de 04/12/2023 a 02/01/2024, as quais foram
suspensas por meio da Portaria n°® 2741/2023, pelo
periodo de 19/12/2023 a 02/01/2024 (15 dias);

- considerando as informacOes constantes no parecer
datado de 02/07/2024 no processo n® 16547/2023,
autorizando férias remanescentes a servidora pelo
periodo de 03/07/2024 a 17/07/2024 (15 dias);

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Inciso VI
da Lei Orgéanica do Municipio de Santa Maria de Jetiba.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias remanescentes pelo periodo
de 03/07/2024 a 17/07/2024 (15 dias), nao
usufruidas no periodo concessivo, a Servidora Publica
Municipal BIANCA REGINA BUSS - Assessor
Especial Juridico - Matricula: 055231, suspensas
por meio da Portaria n® 2741/2023, usufruindo-as em
sua integralidade.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos retroagidos a 03/07/2024.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba - ES, 11 de Julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362089

PORTARIA N° 1845/2024

CONCEDE FERIAS REMANESCENTES A
SERVIDORA IVANIA MARQUARDT CAMPOS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes legais,

- considerando que foram concedidas férias
regulamentares a servidora Ivania Marquardt Campos,
por meio da Portaria n® 032/2024, compreendendo o
periodo de 08/01/2024 a 06/02/2024, as quais foram

suspensas por meio da Portaria n° 137/2024 pelo
periodo de 15/01/2024 a 06/02/2024 (23 dias);

- considerando a Portaria de Férias Remanescentes n°
513/2024, pelo periodo de 04/03/2024 a 08/03/2024
(05 dias), restando 18 dias a serem usufruidos
oportunamente;

- considerando as informacdes constantes no parecer
datado de 04/07/2024 no processo n° 643/2024,
autorizando férias remanescentes a servidora pelo
periodo de 12/07/2024 a 29/07/2024 (18 dias);

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Inciso VI
da Lei Orgénica do Municipio de Santa Maria de Jetiba.

RESOLVE:

Art. 12, Conceder férias remanescentes pelo periodo de
12/07/2024 a 29/07/2024 (18 dias), ndo usufruidas
no periodo concessivo, a Servidora Publica Municipal
IVANIA MARQUARDT CAMPOS - Secretaria de
Administracdo - Matricula: 52.149, suspensas por
meio da Portaria n® 137/2024, usufruindo-as em sua
integralidade.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos para 12/07/2024.

Art. 32, Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba - ES, 11 de Julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362092

PORTARIA N° 1846/2024

DESIGNA COMISSAO PARA AVALIACAO DAS
PROPOSTAS APRESENTADAS CONFORME EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO 055/2024.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais €,

- considerando o processo n° 6552/2024 protocolizado
em 28/06/2024, pela Secretaria de Agropecuaria,
apresentando a necessidade de Chamamento Publico
para selecao PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO,
COM OU SEM FINS LUCRATIVOS para celebragao de
parceria com o Municipio de Santa Maria de Jetib3,
mediante convénio de patrocinio para a realizacdo e
premiacdo da Competicao de Micro Trator;

- considerando o item 10 do Edital de Chamamento
Publico n® 055/2024, que trata de Avaliagdo dos
projetos/Planos de Trabalho, a qual devera ser
conduzida por comissao designada pela Secretaria de
Agropecuaria;

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Incs. VI
e XL da Lei Orgéanica do Municipio de Santa Maria de
Jetiba.

RESOLVE:

Art. 19, Designar Comissdo, para realizar avaliacao
das Propostas apresentadas conforme Edital de
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Chamamento Publico 055/2024,
seguintes servidores:

composto pelos

- NELMA HONIZORGE FALK - Matricula: 50.487.
- JOIMAR HOLZ - Matricula: 55.077;
- VERONICA SCHULZ - Matricula: 52.039.

Paragrafo Unico. A Comissdo sera presidida
pela Servidora NELMA HONIZORGE FALK, que
em conjunto com os demais membros devera
registrar formalmente, nos formularios proprios do
procedimento, os atos praticados pela comissao.

Art. 2°. Aos membros da Comissdo compete:

I - coordenar e conduzir os trabalhos relacionados ao
Edital de Chamamento Publico n® 055/2024;

IT - receber, examinar, decidir e responder os pedidos
de esclarecimentos;

III - receber os envelopes das Instituicdes Proponentes;
IV - abrir o envelope que acondiciona a proposta e os
documentos de habilitagdo, conferindo-os;

V - examinar e avaliar as propostas de acordo com 0s
critérios fixados no Edital;

VI - classificar os projetos técnicos como aptos ou nao;
VII - verificar a regularidade dos documentos de
habilitacdao apresentada;

VIII- receber, examinar, instruir e decidir sobre os
recursos interpostos e, quando mantiver a decisdo,
encaminhar o caderno administrativo a Secretaria
Juridica para conhecimento e parecer;

IX- elaborar o relatério das propostas declarados aptos
a execucdo e encaminha-lo ao Titular da Pasta da
Secretaria de Agropecuaria para homologacao;

X- encaminhar os processos das Instituigdes
Proponentes, devidamente instruidos, a
Superintendéncia de Documentos para que sejam
ultimadas as providéncias, objetivando a celebragdo
de Convénio de Patrocinio;

XI- desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 3°. Os trabalhos desta Comissdo serao realizados
em horario normal de expediente da Prefeitura
Municipal de Santa Maria de Jetiba.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Santa Maria de Jetiba, 11 de julho de 2024.
HILARIO ROEPKE

Prefeito Municipal
Protocolo 1362095

PORTARIA N° 1847/2024

DESIGNA COMISSAO PARA AVALIAGCAO DAS
PROPOSTAS APRESENTADAS CONFORME EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO 056/2024.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais €,

- considerando o processo n° 6380/2024 protocolizado
em 26/06/2024, pela Secretaria de Agropecuaria,
apresentando a necessidade de Chamamento Publico
para selegcao PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO,
COM OU SEM FINS LUCRATIVOS para celebracao de
parceria com o Municipio de Santa Maria de Jetib3,

mediante convénio de patrocinio para a realizacdo da
Exposicao Agropecuaria;

- considerando o item 10 do Edital de Chamamento
Publico n® 055/2024, que trata de Avaliagdo dos
projetos/Planos de Trabalho, a qual devera ser
conduzida por comissao designada pela Secretaria de
Agropecuaria;

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72, Incs. VI
e XL da Lei Orgéanica do Municipio de Santa Maria de
Jetiba.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Comissdo, para realizar avaliacao
das Propostas apresentadas conforme Edital de
Chamamento Publico 056/2024, composto pelos
seguintes servidores:

- NELMA HONIZORGE FALK - Matricula: 50.487.
- JOIMAR HOLZ - Matricula: 55.077;
- VERONICA SCHULZ - Matricula: 52.039.

Paragrafo Unico. A Comissdo sera presidida
pela Servidora NELMA HONIZORGE FALK, que
em conjunto com os demais membros devera
registrar formalmente, nos formularios proprios do
procedimento, os atos praticados pela comissao.

Art. 29, Aos membros da Comissao compete:

I - coordenar e conduzir os trabalhos relacionados ao
Edital de Chamamento Publico n® 056/2024;

IT - receber, examinar, decidir e responder os pedidos
de esclarecimentos;

III - receber os envelopes das Instituicdes Proponentes;
IV - abrir o envelope que acondiciona a proposta e os
documentos de habilitagdo, conferindo-os;

V - examinar e avaliar as propostas de acordo com os
critérios fixados no Edital;

VI - classificar os projetos técnicos como aptos ou nao;
VII - verificar a regularidade dos documentos de
habilitacao apresentada;

VIII- receber, examinar, instruir e decidir sobre os
recursos interpostos e, quando mantiver a decisdo,
encaminhar o caderno administrativo a Secretaria
Juridica para conhecimento e parecer;

IX- elaborar o relatorio das propostas declarados aptos
a execugdo e encaminha-lo ao Titular da Pasta da
Secretaria de Agropecuaria para homologacao;

X- encaminhar o0s processos das Instltuu;oes
Proponentes, devidamente instruidos, a
Superintendéncia de Documentos para que sejam
ultimadas as providéncias, objetivando a celebragdo
de Convénio de Patrocinio;

XI- desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 3°. Os trabalhos desta Comissdo serao realizados
em horario normal de expediente da Prefeitura
Municipal de Santa Maria de Jetiba.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba, 11 de julho de 2024.
HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal

Protocolo 1362098
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Sao Domingos do Norte

EDITAL PARA FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS (APOIO DIRETO A PROJETOS) N°
~ 001/2024 ~

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)
Ol3a, agentes culturais do Municipio de Sao Domingos do Norte/ES.
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico. Este Edital é realizado
com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.
Desejamos sucesso!

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem
como no respeito a diversidade, a democratizacao e a universalizagao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da
Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada. As condicdes para a execugdo da
PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Sdo Domingos do Norte/ES.

Deste modo, o Departamento de Cultura e Turismo - Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura torna publico
o presente edital elaborado com base na Lei n© 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n© 11.740/2023 (Decreto
PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN
PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

1. INFORMACOES GERAIS

1.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas
no Anexo I, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do Municipio de Sao
Domingos do Norte/ES.

1.2 Quantidade de projetos selecionados

Serao selecionados 06 (seis) projetos. Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as
vagas podem ser ampliadas.

1.2 Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I. O valor total deste edital é de R$ 74.974,55 (setenta e
guatro mil, novecentos e setenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos). A despesa correrd a conta da
seguinte Dotacdo Orcamentaria: .

007 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

050 - DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO .

007050.1339200382.053 - REALIZACAO, INCENTIVO E PROMOCAO DE EVENTOS CULTURAIS E DATAS
COMEMORATIVAS .

33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

FICHA - 0000347

FONTE DE RECURSO - 170000000001

Sobre o valor total repassado pelo Estado do Espirito Santo, Municipio de Sdo Domingos do Norte ao agente
cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigcos - ISS, e eventuais impostos proprios da
contratacao de servigos.

1.4 Prazo de inscricao
De 8 horas do dia 15/07/2024 até as 16 horas do dia 31/07/2024. As inscrigbes serdo realizadas conforme
orientacOes descritas no item 4 deste edital.

1.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural, fazedor de cultura, artista, artesdo, representante da
agroindustria, municipe que atue e/ou reside no Municipio de Sdo Domingos do Norte/ES ha pelo menos 02
(dois) anos.

1.6 Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestagGes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancgarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)
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III - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigdo juridica (ou seja,
sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo
Cultural e a representacdo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou
coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

1.7 Quem NAO pode participar

Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital, da etapa de analise de propostas ou da
etapa de julgamento de recursos;

IT - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de servidor publico do érgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na
etapa de elaboragao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
III - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros
do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores,
Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Cultura e Turismo somente ficara
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.
Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes
descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na
etapa de elaboragao do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas
publicas ndo inviabiliza a sua participacao neste edital.

1.8 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital:
Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 01 (um) projeto e podera ser contemplado
com no maximo 01 (um) projeto.

2. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

InscricOes - etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais.

Selecao - etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos.

Habilitagcdao - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para
apresentar documentos de habilitacao.

Assinatura do Termo de Execucao Cultural - etapa em que os agentes culturais habilitados serdao
convocados para assinar o Termo de Execugao Cultural.

3. INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio de envelope lacrado, devidamente identificado a seguinte
documentacao obrigatoria:

a) Formulario de inscricdo (Anexo II) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo
I, quando houver;

c) Autodeclaragao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;

d) Declaragao de representacao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliacdo do mérito cultural do
projeto.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos
arquivos e informacdes de seu projeto.

Atengao! A inscricdao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital,
na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no Decreto 11.740/2023
(Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

4. COTAS

4.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

pessoas com deficiéncia;

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracao.

A autodeclaracao pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.
4.1 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas
a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selecao.
Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento
das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
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proximo colocado optante pela cota.

4.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por
pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

4.4 Remanejamento das cotas

No caso de nado existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias
de cotas, o niUmero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.
Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverao ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo
com a ordem de classificacdo.

5 COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

5.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo II - Formuldrio de Inscrigdo/Plano de Trabalho, documento que

contém a ficha de inscricdo, a descrigdo do projeto e a planilha orcamentéaria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando

0 Municipio de Sdo Domingos do Norte/ES de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.2 Previsao de execucao do projeto

Os projetos apresentados deverao ser executados até o dia 30 de novembro de 2024.

5.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo II indicando os custos do

projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural

pode informar qual a referéncia de precgo utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencao! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipdtese

de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacao, consideradas variaveis territoriais

e geograficas e situacdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e

comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme

Anexo I do presente edital.

Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por meio

de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e

gwunicipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de
espesa.

Atencao! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverao ser

revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de arrecadacgdo,

juntamente com a relacdo de quais itens serao custeados com esse recurso.

5.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com

as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de

Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Sao medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade

reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessérios, como banheiros,

areas de alimentacdo e circulacdo;

IT - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia

intelectual, auditiva ou visual ao contelddo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo

espaco; e

III - no aspecto atitudinal, a contratacao de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento

de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis

desde a sua concepgao, contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a re-

presentatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das

ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdao ser

concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

ITI - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de acGes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

6. ETAPA DE SELECAO

6.1 Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selecao vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.
Fardo parte desta Comissdao Municipal de Analise, Selegdo e Monitoramento da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB 2023-2027, do Municipio de Sdo Domingos do Norte/ES:

01 Representante dos Artistas, Artesaos, Fazedores de Cultura e da Area Cultural;

01 Representante do Departamento de Cultura e Turismo;

01 Representante da Area Contabil;

01 Representante da Area da Tesouraria; e

01 Representante da Procuradoria-Geral Municipal.

6.2 Quem nao pode analisar os projetos
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Os membros da comissdo de selecao ficam impedidos de participar da apreciacao dos projetos quando:

I - tiverem interesse direto na matéria;

IT - tenham participado como colaborador na elaboracdao do projeto;

III - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da
pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situacdes ocorrem
guanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cénjuge ou
companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar
de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item III sdo: pai, mae, filho/filha, avo, avd, neto/neta, bisavo/bisavo,
bisneto/bisneta, irmao/irma3, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/
cunhada.

6.3 Analise do mérito cultural

Os membros da comissao de selegdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social,
de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por
meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo III deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e
relevancia em relacdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacao de cada projeto é atribuida
em funcdo desta comparacao.

6.4 Analise da planilha orcamentaria

Os membros da comissao de selegdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis
com o0s precgos praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo
agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagao.

6.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao
de Selegdo, se, apds analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou
forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selecao.
6.6 Recurso da etapa de selegcao

O resultado provisorio da etapa de selegao sera divulgado no site oficial do Municipio de Sdo Domingos do
Norte/ES.

Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado a Comissdo Municipal de Analise, Selecdo e
Monitoramento da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB 2023-2027, do Municipio de Sao
Domingos do Norte/ES, que deve ser apresentado por meio de documento protocolizado na sede da Prefeitura
Municipal de Sdo Domingos do Norte/ES, no prazo de, no maximo de 03 (trés) dias, conforme Inciso III,
do art. 16 do Decreto 11.453/2023, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicacdo.

Os recursos apresentados apos o prazo ndo serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no site oficial do
Municipio de Sdo Domingos do Norte/ES.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderdo ser remanejados para outra, de acordo com aos projetos com maior pontuagdo geral.
Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados
em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITAGAO - Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverda encaminhar no prazo de, no maximo, 03
(trés) dias apos a publicacdo do resultado final de selegcdao, por meio de documentacdo entregue em envelope
identificado (envio fisico), os seguintes documentos:

Se o0 agente cultural for pessoa fisica:

I - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II - certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;

III - certidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaracao
assinada pelo agente cultural.

Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

IT - pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situacao de rua.

8.1 Recurso da etapa de habilitagcao

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a Comissao Municipal de Analise, Selecdo e
Monitoramento da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB 2023-2027, do Municipio de Sao
Domingos do Norte/ES, que deve ser apresentado por meio de documento em envelope identificado, enviado
a Comissdo acima citada, no prazo de, no maximo, 03 (trés) dias Uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.
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Os recursos apresentados apos o prazo ndo serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera divulgado no site oficial do
Municipio de Sdo Domingos do Norte/ES.

ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS
9.1 Termo de Execucgdo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugao
Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial.

O Termo de Execucgao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado
neste Edital e pelo Departamento de Cultura e Turismo - Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, contendo
as obrigacdes dos assinantes do Termo.

9.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execucado Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria
para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve ter conta bancaria em seu proprio nome, em instituigcdo
financeira publica, preferencialmente isenta de tarifas bancarias ou em instituigdo financeira privada em que
nao haja a cobranca de tarifas.

Atencao! A assinatura do Termo de Execucgdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a
existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito
do agente cultural.

10. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo
federal e do Municipio de Sdo Domingos do Norte/ES, de acordo com as orientacbes técnicas do manual
de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagbes existentes na Lei n°
9.504/1997 (Lei das EleicGes) nos trés meses que antecedem as eleigoes.

O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas
com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacao devera ter carater educativo, informativo ou de orientacao social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicao Federal.

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

11.1 Monitoramento e avaliacao realizados pelo Departamento de Cultura e Turismo - Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avaliagao dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacao
de informacado a administracdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde
sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

11.2 Como o agente cultural presta contas ao Departamento de Cultura e Turismo - Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura.

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatério Final de Execugdo do Objeto,
conforme documento constante no Anexo V deste edital.

O Relatodrio Final de Execugao do Objeto deve ser apresentado até o dia 10 de dezembro de 2024 a contar do
fim da vigéncia do Termo de Execucgao Cultural.

O Relatorio de Execugdo Financeira sera exigido somente nas seguintes hipoteses:

I - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacao do Relatdrio Final de
Execucao do Objeto; ou

IT - quando for recebida, pela administracao publica, denuncia de irregularidade na execucgdo da acao cultural,
mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Desclassificacao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade
ou outras formas de discriminacdo serdao desclassificados, com fundamento no disposto ndo garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicarao na desclassificacdo do agente
cultural.

12.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site www.saodomingosodonorte.es.gov.br.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no site oficial desta
municipalidade - www.saodomingosdonorte.es.gov.br.

12.3 Informacgoes adicionais

Demais informacgoes podem ser obtidas pelo e-mail culturaeturismo@saodomingosdonorte.es.gov.br e telefone
(27) 3742-0200 (com transferéncia de ligagao telefénica para o Departamento de Cultura e Turismo).

Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdao Municipal de Andlise, Selecdo e Monitoramento da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB 2023-2027 do Municipio de Sdo Domingos do Norte/ES.
12.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terad validade até dezembro de 2024.
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Anexos do edital

Compoem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias de apoio;

Anexo II - Formulario de Inscricao/Plano de Trabalho;
Anexo III - Critérios de selegdo

Anexo IV - Termo de Execucao Cultural;

Anexo V - Relatério de Execucao do Objeto;

Anexo VI - Declaragdo étnico-racial

Anexo VII - Declaragao PCD

Anexo VIII - Formulario de interposicao de recurso

ANEXO I - CATEGORIAS
1. RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de R$74.974,55 (setenta e quatro mil, novecentos e setenta e quatro
reais e cinquenta e cinco centavos) distribuidos da seguinte forma:
a) R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para CATEGORIA - LINGUAGEM ARTISTICA - MUSICA - Acdo Cultural
Fomentada/P rojeto Cultural fomentado
b) R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para CATEGORIA - EXPRESSAO CULTURAL - Acdo Cultural Fomentada/P
rojeto Cultural fomentado
c) R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para CATEGORIA - EXPRESSAO CULTURAL - Festival/Festa Popular
realizada
d) R$ 20.000,00 (cinte mil reais) para CATEGORIA - EXPRESSAO CULTURAL - CULTURA NEGRA - Exposicdo
de Artes/Mostra/Felra cultural realizada
e) R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para CATEGORIA - EXPRESSAO CULTURAL - Exposicdo de Artes/
Mostra/Feira cultural realizada
f) R$ 4.974,55 (quatro mil, novecentos e setenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos) para
CATEGORIA - LINGUAGEM ARTISTICA - LITERATURA - Acdo Cultural Fomentada/P rojeto cultural
fomentado

2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

a) CATEGORIA - LINGUAGEM ARTISTICA - MUSICA - Agdo Cultural Fomentada/P rojeto Cultural fomentado
(Implantagdo de um Coral cgm os Idosos)

b) CATEGORIA - EXPRESSAO CULTURAL - Acdo Cultural Fomentada/P rojeto Cultural fomentado
(Caminhada de fé entre a Matriz Catélica e a Gruta de Nossa Senhora de Lourdes)

c) CATEGORIA - EXPRESSAO CULTURAL - Festival/Festa Popular realizada (Comemoraca o Dia do
Imigrante Italiano)I

d) CATEGORIA - EXPRESSAO CULTURAL - CULTURA NEGRA - Exposicdo de Artes/Mostra/Feira cultural
realizada (Mostra de Cultura e Tradigao Negras)

e) CATEGORI%A - EXPRESSAO CULTURAL - Exposicao de Artes/Mostra/Feira cultural realizada (Feira do
Mel e do Café) .

f) CATEGORIA - LINGUAGEM ARTISTICA - LITERATURA - Acgao Cultural Fomentada/P rojeto cultural
fomentado (Lancamento de um livro inédito, original, sem plagio com resgate das lembrancas dos
municipes)

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

A QUANTIDADE DE COTAS DE ACORDO COM O DISPOSTO NO ART. 6° DA IN 10/2023:

Art. 6° Ficam garantidas cotas em todos os editais de fomento realizados com recursos da Lei n® 14.399,
de 2022, de no minimo:

I - vinte e cinco por cento das vagas para pessoas negras (pretas ou pardas);

II - dez por cento das vagas para pessoas indigenas; e

III - cinco por cento para pessoas com deficiéncia.

§ 19 O percentual de que trata este artigo pode ser ampliado considerando legislagdes locais mais
benéficas ao publico-alvo da acdo afirmativa e o quantitativo de pessoas negras, indigenas, e pessoas
com deficiéncia na regido.

§ 2° Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nUmero de vagas reservadas, esse sera aumentado
para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos).

§ 39 Em caso de editais divididos em categorias, devem ser estabelecidas cotas em todas elas, ressalvados
os casos de impossibilidade fatica, no qual o percentual minimo de reserva serd aplicado ao total das
vagas do edital.

§ 40 Nos casos excepcionais em que for estabelecido somente uma vaga total por categoria, o ente pode
optar por destina-la a ampla concorréncia ou as cotas, garantindo que ao menos vinte e cinco por cento
do total das vagas do Edital sejam destinadas a pessoas negras, dez por cento a pessoas indigenas e
cinco por cento a pessoas com deficiéncia.

§ 5° Nos casos de editais especificos de que trata o art. 14, o estabelecimento de cotas para pessoas
negras e indigenas pode ser dispensado, caso o edital seja integralmente direcionado a proponentes de
grupos étnico-raciais publico-alvo de agoes afirmativas.

§ 60 As cotas previstas neste artigo podem ser implementadas juntamente com:

I - cotas para outros grupos sociais e;

II - outras agdes afirmativas, tais como editais especificos e critérios diferenciados de pontuacdo.
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; ANEXO II ;
FORMULARIO DE INSCRICAO - PESSOA FISICA
DADOS DO AGENTE CULTURAL
Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF: CNPJ (Se a inscricdo for realizada em nome do MEI):
RG: Data de nascimento:

E-mail: Telefone:

Enderego completo:

CEP: Cidade: Estado:

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo destacando as principais
atuacdes culturais realizadas. Vocé encaminha o curriculo em anexo, se quiser)

Pertence a alguma comunidade tradicional?

() Nao pertengo a comunidade tradicional () Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas () Comunidades Rurais

( ) Indigenas ( ) Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais () Povos de Terreiro

() Quilombolas () Outra comunidade tradicional, indicar qual
Género:

() Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa Nao Binaria ( ) Na@o informar

Raga, cor ou etnia:

( ) Branca ( ) Preta

( ) Parda ( ) Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( )Sim () Nao

Caso tenha marcado “sim”, qual tipo de deficiéncia?

() Auditiva ( ) Fisica

() Intelectual () Mdltipla

() Visual () Outro tipo, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?

() Ndo tenho Educacgao Formal ( ) Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo ( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo () Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto () Ensino Superior Completo

( ) Pos Graduacao Completo ( ) Pos-Graduacgdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos Gltimos 3 meses?
(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023, o salario minimo foi

fixado em R$ 1.320,00.)
) Nenhuma renda. ( ) Até 1 salario minimo

(

( ) De 1 a 3 salarios minimos ( ) De 3 a 5 salarios minimos
( ) De 5 a 8 salarios minimos ( ) De 8 a 10 salarios minimos
( ) Acima de 10 saladrios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?

( ) Nao ( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestagao Continuada () Outro, indicar qual

Vai concorrer as cotas ?

( ) Sim () Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra () Pessoa indigena

( ) Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal funcao/profissao no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins. () Produtor(a)

() Gestor(a) () Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descricdao do projeto (Na descrigao, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que voce realizara com o projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como
a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacao.)
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Objetivos do projeto (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o
que vocé pretende alcancar com a realizacdo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre
trés e cinco objetivos.)

Metas (Neste espago, € necessario detalhar os objetivos em pequenas acbes e/ou resultados que sejam
guantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confeccdo de 80 figurinos; 120
pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informacGes sobre as pessoas que serao
beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto?
Essas pessoas sao criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a
que seu projeto se direciona?)

Sua acgao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?

) Nao é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos
) Outros, indicar qual
Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de
Pessoas com deficiéncia - PCD s, tais como, intérprete de libras, audiodescricdo, entre outras medidas de
acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instru¢do Normativa MINC
n% 10/2023)

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

( ) piso tatil; ( ) rampas;

) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia; () corrimaos e guarda-corpos;

) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

) assentos para pessoas obesas; () iluminacdo adequada;

() Pessoas vitimas de violéncia () Pessoas em situacdo de pobreza

() Pessoas em situagao de rua (moradores de rua)

() Pessoas em situacdo de restricdo e privacdo de liberdade (populacdo carceraria)

() Pessoas com deficiéncia () Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico
() Mulheres () LGBTQIAPN+

() Povos e comunidades tradicionais () Negros e/ou negras

() Ciganos () Indigenas

(

(

) Outra

) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; () o sistema Braille;

) o sistema de sinalizagdo ou comunicacao tatil; ( ) a audiodescricao;

) as legendas; ( ) alinguagem simples;
) textos adaptados para leitores de tela;

)

(

(

(

(

(
Acessibilidade comunicacional:
(

(

(

(

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

( ) formacao e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural;
() outras medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serao implementadas ou disponibilizadas de acordo
com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado (Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta
sera realizada)

Previsao do periodo de execucao do projeto
Data de inicio:
Data final:

Cronograma de Execugao
Descreva 0s passos a serem seguidos para execugao do projeto.

Atividade Etapa Descrigéo Inicio Fim
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Estratégia de dlvulgagao
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

3. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.

Descrigao do item Justificativa Unidade de medida | Valor unitario Quantidade Valor total

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
Caso queira, junte documentos que auxiliam na anadlise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como
curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar necessario.

; ANEXO III _ ;

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL
A avaliacdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecdo, conforme
descrigao a seguir:
e Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
e Grau satisfatério de atendimento do critério - 6 pontos;
e Grau insatisfatério de atendimento do critério - 2 pontos;
e Ndo atendimento do critério - 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificag&o do Critério Descrigéo do Critério Pontuagdo Méxima

A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto | 10
- A andlise devera considerar, para fins de avaliagéo e valoragdo, se o contelido do
projeto apresenta, como um todo, coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as
metas, sendo possivel visualizar de forma  evidente os resultados que serdo obtidos.

B Relevancia da agéo proposta para o cenario cultural do Municipio de Sdo Domingos | 10
do Norte/ES
- A andlise devera considerar, para fins de avaliagdo e valorag&o, se a a¢éo contribui
para o enriquecimento e valorizagdo da cultura do Municipio de S&o Domingos do
Norte/ES.

C Aspectos de integragdo comunitaria na agao proposta pelo projeto - considera-se, | 10

para fins de avaliacdo e valoragéo, se o projeto apresenta aspectos de integragao
comunitaria, em rela¢&o ao impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situagao de histérica vulnerabilidade econdmica/social.

D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execugao nas metas, | 10
resultados e desdobramentos do projeto proposto

- Aandlise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista
dos gastos previstos na planilha orgamentéria, sua execugéo e a adequacao ao objeto,
metas e objetivos previstos. Também devera ser considerada, para fins de avaliagéo, a
coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na planilha
orgamentaria do projeto.

E Coeréncia do Plano de Divulgagdo  no Cronograma, Objetivos e Metas do projeto | 10
proposto

-Aanélise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e comunicacional com o publico
alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como
a capacidade de executa-los.

PONTUAGAO TOTAL: 50

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bonus de pontuacdo, ou seja, uma pontuagdo extra,
conforme crijtérios abaixo especificados: (PODENDO CONTEMPLAR MULHERES, PESSOAS NEGRAS, PESSOAS E
POVOS INDIGENAS, POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS DE QUE TRATA [e) § 29 DO ART. 40 DO DECRETO
N° 8.750, DE 9 DE MAIO DE 2016, PESSOAS LGBTQIAPN+, PESSOAS COM DEFICIENCIA, PESSOAS IDOSAS,
PESSOAS EM SITUAGCAO DE RUA, E OUTROS GRUPOS VULNERABILIZADOS SOCIALMENTE NOS TERMOS DOS
ARTIGOS 2°, 11 E 12 DA INSTRU(;AO NORMATIVA MINC N© 10/2023.0

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificagdo do  Ponto | Descrigdo do Ponto Extra Pontuagéo
Extra

H Agentes culturais do género feminino 5

I Agentes culturais negros e/ou indigenas 5
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J Agentes culturais com deficiéncia 5
K Agentes culturais residentes em regiées de menor IDH (apresentem vulnerabilidade social) | 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

A pontuacgdo final de cada candidatura sera por consenso dos membros da Comissdo, por média das notas
atribuidas individualmente por cada membro.

Os critérios gerais sao eliminatdrios de modo que o agente cultural que receber pontuagdo 0 em algum dos
critérios sera desclassificado do Edital.

Os bbnus de pontuacao sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios de modo que a pontuacdo 0
em algum dos pontos bonus ndo desclassifica o agente cultural.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, respectivamente. Caso nenhum dos critérios acima
elencados seja capaz de promover o desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
proponente com maior idade, e se persistir o empate, sera realizado sorteio.

Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.

Serao desclassificados os projetos que:

I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatoérios;

II - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas
de discriminacdo, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicao, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

A falsidade de informagdes acarretard desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sangles
administrativas ou criminais.

ANEXO IV

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° 001/2024 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A
ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n® 001/2024 -, NOS TERMOS DA LEI N© 14.399/2022 (PNAB),
DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).
1. PARTES
1.1 O Municipio de Sdo Domingos do Norte/ES, através da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura/
Departamento de Cultura e Turismo, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
Senhora Anna Ursulla Olmo de Andrade e a Diretora de Cultura e Turismo, senhora Marcia Adriana Piassi e 0o(a)
AGENTE CULTURAL,
[INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n©
orgao expedidor , CPF no© , residente e dom|C|I|ado(a)
a , CEP: , telefones:
, resolvem firmar o presente Termo de Execucao Cultural, de acordo com as

seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo de agbes culturais
de que trata o inciso I do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos
termos da LEI N© 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugao Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural

4. RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Os recursos financeiros para a execucao do presente termo totalizam o montante de R$

( )
4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, no Banco , Agéncia ___

, Conta Corrente n© , para

recebimento ¢ movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade
de autorizagag prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sdo obrigacdes do Municipio de Sdo Domingos do Norte, Secretaria Municipal de Educagao e Cultura/
Departamento de Cultura e Turismo:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

IT) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacao de informacdes dos recursos
concedidos;

III) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacao de informacdes apresentados pelo(a)
AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver |nad|mplemento

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a agao cultural aprovada;

IT) aplicar os recursos concedidos na realizacao da acdo cultural;
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III) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta para o Termo de
Execugao Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdao do termo de execucdo cultural bem como o acesso ao
local de realizagdo da acdo cultural;

V) prestar informacGes ao Municipio de Sdo Domingos do Norte, Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
/ Departamento de Cultura e Turismo por meio de Relatorio de Execucdao do Objeto, apresentado no prazo
maximo de 10 (dez) dias contados do término da vigéncia do termo de execugao cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo Municipio de Sao Domingos do Norte, Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura / Departamento de Cultura e Turismo a contar do recebimento da notificagao;

VII) divulgar nos meios de comunicacgdo a informagdo de que a agdo cultural aprovada € apoiada com recursos
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com
as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando
as vedacdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleicbes) nos trés meses que antecedem as eleicdes;
VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugao cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestagao de informacdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados
do fim da vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

7. PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracao publica por meio da categoria de prestacao de informacgoes
in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificagdo e poderd adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacgbes, caso
conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

I - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de execucao do objeto,
caso considere que nao foi possivel aferir na visita de verificagdo que houve o cumprimento integral do objeto
ou o cumprimento parcial justificado; ou

III - recomendar que seja solicitada a apresentacgado, pelo agente cultural, de relatorio de execugdo financeira,
caso considere que néo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do objeto
ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Apos o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2, a autoridade
responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacgdes podera:

I - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento
parcial justificado;

IT - solicitar a apresentagao, pelo agente cultural, de relatério de execugdo do objeto, caso considere que ndo
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento
parcial do objeto foram insuficientes;

III - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugao financeira, caso considere que nao
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugao do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar sangdes ou decidir pela rejeicao da prestacao de informacdes, caso verifiqgue que nao houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no
relatério de execugdo financeira.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteragao do termo de execugdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipoteses:

I - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa ao atraso na
liberacdo de recursos; e

IT - alteragao do projeto sem modificacdao do valor global do instrumento e sem modificacao substancial do
objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a
fim de viabilizar a continuidade da execugao do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo
agente cultural e comunicadas a administracao publica em seguida, sem a necessidade de autorizacao prévia.
8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugdo cultural
podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagao prévia da administracdo publica.
8.6 Nas hipodteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da acgdo
cultural fomentada serao de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicao da prestacao de contas em razdo da aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela
aquisicdo sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdao monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

IT - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

III - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial,
mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial,
mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
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b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) violacao da legislacao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacdo;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado
o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administracao Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislacdao aplicavel ou neste
instrumento poderao ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANGOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve inadequagdao na execugao
do objeto ou na execucdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagdo da prestacdo de
informacdes com ressalvas e aplicar sancdo de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sancao deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacao de defesa pelo
AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugdao do instrumento afasta a aplicacédo
de sancdo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O Monitoramento de controle de resultados se dara através do acompanhamento da Comissao Municipal
de Anélise, Selecdo e Monitoramento de Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB 2023-2027,
do Municjpio de Sdo Domingos do Norte/ES.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duracgdo até o més de
dezembro de 2024 para a execugao do Projeto e a devida prestagao de informagdes.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no site desta municipalidade, com o endereco:
www.saodomingosdonorte.es.gov.br.

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Domingos do Norte/ES para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
presente Termo de Execucao Cultural.

Sao Domingos do Norte/ES de de 2024.

Pelo érgéo:

ANNA URSULLA OLMO DE ANDRADE - Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

MARCIA ADRIANA PIASSI - Diretora de Cultura e Turismo

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
ANEXO V

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
1. DADOS DO PROJETO
Nome do projeto:
Nome do agente cultural proponente:
N©° do Termo de Execucgdo Cultural:
Vigéncia do projeto:
Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo: (Descreva de forma resumida como foi a execug¢do do projeto, destacando principais resultados
e beneficios gerados e outras informacoes pertinentes.)

2.2. As acoes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.

() Uma parte das acgoes planejadas nao foi feita.

( ) As acdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. AcOes desenvolvidas (Descreva as acoes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também
sobre eventuais alteracdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas
acordadas.)
2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:
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e META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
e META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- OBSERVACAO DA META 1: [informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndao cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas nao cumpridas (se houver)
e Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucao do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgao musical, producao grafica etc.

() Sim () Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades.

() Publicacao ( ) Livro

( ) Catalogo ( ) Live (transmissdo on-line)
( ) Video ( ) Documentario

( ) Filme () Relatdrio de pesquisa

() Producdo musical ( ) Jogo

() Artesanato ( ) Obras

( ) Espetaculo ( ) Show musical

( ) Site ( ) Msica

() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apos o fim do projeto?
(Exemplos: publicacbes impressas, videos no YouTube?)

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
(Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.)

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opcao).

() Desenvolveu processos de criacdo, de investigacao ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formacdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacoes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacao, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

(Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para
mensuracdo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacdo relevante informe
as justificativas.)

5. LOCAIS DE REALIZACAO

5.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?

( )1. Presencial. () 2. Virtual. ( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).
Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

5.2 Quais plataformas virtuais foram usadas? (Vocé pode marcar mais de uma opcao.)

( )Youtube ( )Instagram / IGTV ( )Facebook
( )TikTok ( )Google Meet, Zoom etc.
( )Outros:

5.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

5.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local. ( )2. Itinerantes, em diferentes locais.
( )3. Principalmente em um local base, mas com agoes também em outros locais.

5.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?
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5.6 Onde o projeto foi realizado? (Vocé pode marcar mais de uma opcéo.)

( )Equipamento cultural publico municipal. ( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente. ( )Escola.

( )Praca. ( )Rua.

( )Parque. ( )Outros

6. DIVULGACAO DO PROJETO
(Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram)

7. TOPICOS ADICIONAIS
(Inclua aqui informacodes relevantes que ndao foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.)

8. ANEXOS
(Juntedocumentos que comprovem que vocé executou o projeto, taiscomo listas de presenca, relatorio fotografico,
videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacdo do projeto, entre outros.)

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VI _ |
DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, , CPF
no , RG n© , DECLARO para fins de participacao no Edital
(Nome ou numero do edital) que sou (informar se € NEGRO

OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode
acarretar desclassificacdo do edital e aplicagao de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VII_ .
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF
no , RG n¢ , DECLARO para fins de participacao no Edital
(Nome ou numero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagao de declaragao falsa pode
acarretar desclassificacdo do edital e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VIII } }
FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissao de Selegao, . . .
Com base na Etapa de Selegao do Edital n® 001/2024 - EDITAL PARA FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES
CULTURAIS (APOIO DIRETO A PROJETOS) N© 001/2024, venho solicitar alteragao do resultado preliminar de
selecao, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Sao Domingos do Norte/ES, de de 2024.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
Protocolo 1361920
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Sao Gabriel da Palha

Decreto

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Administracao

DECRETO N° 4.277/2024.

RECONDUZ E NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

TIAGO ROCHA, Prefeito Municipal de Sao Gabriel
da Palha do Estado do Espirito Santo, usando de
atribuicOes legais e em conformidade com o Art. 3°
e o Art. 99 da Lei Complementar N°© 27/20210, de 15
de dezembro de 2010, que cria o Conselho Municipal
de Educacdo de S3ao Gabriel da Palha - CMESGP e de
outras providéncias, e

Considerando o Processo Administrativo N° 4,925,
de 28 de junho de 2024.

DECRETA:

Art. 1° - Reconduzir e nomear e os membros do
Conselho Municipal de Educacdo de Sdo Gabriel
da Palha criado através da Lei Complementar NO©
27/20210, de 27 de dezembro de 2010, constituido
por membros efetivos e suplentes, e ainda os novos
conselheiros, em carater de substituicdo, sendo a
reconducdo vigente para o exercicio de 02 anos,
assim representados:

1- Representante do Poder Publico:

1 (um) Representante do Poder Executivo
Efetivo: Marlene Silva Teixeira de Souza
Suplente: Joelma Maria Martins da Silva

1 (um) Representante da Secretaria de
Educacao

Efetivo: Marlucia Peres

Suplente: Cinthia Ronconi Forrechi

1(um) Representante de Professores da Rede
Municipal de Ensino

Efetivo: Lizie Pacheco

Suplente: Sandro Vagno Basto

1 (um) Representante dos professores da Rede
Estadual de Ensino

Efetivo: Pablo Guimaraes Teixeira

Suplente: Rodrigo Sian Bergamim

1 (um) Representante dos Diretores das escolas
Municipais e Estaduais de Ensino
Efetivo: Kelly Chistina Batista Alves de Souza
Suplente: Lucineia Braun Kepp

2- Representantes da Sociedade Civil
Organizada relacionado a Educacgado

1 (um) Representante Municipal

Efetivo: José Maria de Oliveira Junior

Suplente: Maria Aparecida Domingos

1 (um) Representante Estadual
Efetivo: Jodo Batista Colombi Junior
Suplente: Ismael Vitor Becigo

1 (um) Representante dos Conselhos de Escola
Municipal:

Efetivo: Cleyton Marques de Oliveira

Suplente: Felipe Barcelos de Souza

1 (um) Representante dos Conselhos de Escola
Estadual

Efetivo: Marina Gaspar Pereira Rodrigues
Suplente: Elisangela Pereira

1 (um) Representante do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Sao Gabriel
da Palha- SISMUG

Efetivo: Tamiris de Almeida

Suplente: Raphael Schneider Machado Storino

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo efeitos a 31 de agosto
de 2023.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdao Gabriel da
Palha, Estado do Espirito Santo, 11 de julho de 2024.

TIAGO ROCHA
Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Espirito Santo.
Protocolo 1361909

DECRETO N.° 4.281/2024.

HOMOLOGA RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
PARA CADASTRO DE, RESERVA DE CARGOS
ADMINISTRATIVOS, NOAMBITO DAADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL/ SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - N° 02/2024.

TIAGO ROCHA, Prefeito Municipal de S3o Gabriel da
Palha, do Estado do Espirito Santo, usando de suas
atribuicdes legais, nos termos das Leis Municipais
n% 2.571/2015, e suas alteracdes, e da Lei n©
2.651/2017, e em conformidade com o Processo
Administrativo N.° 004518/2024;

DECRETA:

Art. 1° Homologar a vista dos resultados finais
do Processo Seletivo para cadastro de reserva de
cargos administrativos, no ambito da Administracdo
Publica Municipal/Secretaria Municipal de Educacao
- n% 02/2024, apresentados pela Comissao Especial
constituida pela portaria n® 8.757, de 21 de junho
de 2024, em atendimento as necessidades de
excepcional interesse publico, conforme anexo Unico
deste Decreto.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Gabriel da
Palha, Estado do Espirito Santo, 12 de julho de 2024

TIAGO ROCHA
Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Espirito Santo.
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ANEXO UNICO Vanessa Fraga Polidoro | 0,0 39°
i 0o
PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO DE RESERVA ~ Andreia dos Santos 0,0 40
DE CARGOS ADMINISTRATIVOS, NO AMBITO DA Leidilaura Barbosa de 0,0 41
ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL/ SECRETARIA 39“33
MUNICIPAL DE EDUCACAO - N° 02/2024. Eliane Nunes de Souza | 0,0 42°
MERENDEIRA Gildenai da Costa|0,0 43°
_ _ Almeida
NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO Paula Giuriatto | 0,0 440
Evanilda Schellemberg | 20,0 1° Lorencine Moschin
Calixto Adriana Stange Souza |N&o atendeu ao | Desclassificada
Marcia Gasparini Storch | 20,0 2° item 4.3, Il
Edna de Souza Rocha | 20,0 3 Cintia Laisa Gongalves |Ndo atendeu ao | Desclassificada
Shirly Oliveira Policarpo | 20,0 4° Mindas item 4.3, 1l
Elba Shirles Alves de|20,0 50 Neidemar de Paula|N&o atendeu ao |Desclassificada
Souza Silva Pessoa item 4.3, Il
Karina Pedro Silva 20,0 6°
Ana Paula de Oliveira| 19,5 7° CUIDADOR
Pestana Sampaio NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
Maria da Gloria de 14,0 8 Y Y
Paula Klanz Norma Storch 18,0 1°
Joelma Zordan Fontana | 14,0 9 ,’?\Adriana Martins | 10,0 2
Inés Cristina de Oliveira | 14,0 100 aues _ -
Regilayra Kristyne de| 11,5 110 Adriana Vinhati Borghi | 10,0 3
Souza Teixeira ’ Fernanda Cesario| 10,0 40
Vera Lucia Flaurindo | 10,0 120 E,?”a“":b:ft = -
Eliane Vinturino Baeta | 10,0 130 Satns _roues €08 f
Josilene Medeiros | 10,0 14° ,
: Alessandra Daniel | 6,5 6°
Engelhardt . '
Nascimento
H H (4]
soniy G5t 7
Campos ' Domiciole
Luciana Favero 5,0 8
Jussara de Jesus dos|10,0 17° Jofio Vitor da Costa 5.0 9
Santos '
Branco
Eliza Aparecida Silveira | 10,0 18° Rita Barb 40 100
Scalzer ita Barbara ,
1 0
Bruna Carvalho Mauri | 10,0 190 5’:”36 li‘fa g:;’:; - 28 1120
Nagila Moreira boni | 10,0 20° uetine ! *
. ’ Freitas Lima
leen. Discher Dezem' 183 g;o Priscila Sousa Techio 2,0 13°
Ggarifs!eFern ar/;peasremda ’ Luzinete Brumatti 0,0 14°
Ealine Alves dos Santos | 10,0 23° Lindaura Schmidt 0.0 15:
Zima Porto Cesario| 4,0 240 Sandra de Menezes 10,0 16
Ribeiro ’ Maria Aparecida Majole | 0,0 17°
Brigida Maria Chagas |40 250 da Conceigdo Oliveira
Schimidt Cleide  Santos de|0,0 18°
Maria Josilene Tenes 4,0 26° Menezes .
Maiara S de Sousa|4,0 27° Jordete Helmer 0.0 19
Barcellos ' Carla Bronzoni 0,0 20°
Sonia Pereira Porto | 4,0 28° Fernanda Womoka 0,0 21
Lais Borchardt 40 290 Claud|a Cristina Bianqui 0,0 22°
Driely Porto Ferreira 40 30° Brunelh , .
Ritinha Caliar 0,0 310 E:T('f”e S|tm§ 88 gjo
Vanderléia  Aparecida | 0,0 32° 1dangela oares :
ferreira Braga Erica das  Gragas 0,0 25°
Claudia Negrell 0,0 33 Gomes Dallafina___ .
Sandra Francisco dos| 0.0 240 Suelen Barcelos Dalcim | 0,0 26
Santos ' Luciana dos Santos ~ |0,0 27°
Sidianey Batista Lima | 0,0 350 Cleidiany de Lirio Lima |0,0 28°
Patricia Domingues 0,0 36° Angelica Penitente da 0,0 29°
Irenice Santos Vila Boas | 0,0 37° S|Iv§ .
Josiane Aparecida | 0,0 30°
Aldeci Silva dos Santos | 0,0 38° Aguiar Strelow
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Daiane Ferreira Pedro|0,0 31°

Vidal

Nieli da Silva Caetano | 0,0 32°

Sandra Maria Raimundo | 0,0 33°

Elisangela Xavier Rocha | 0,0 24°

Patricia Alves Martins | 0,0 35°

Cleide Ribeiro Souza |0,0 36°

Fernanda de Fatima|0,0 3r°

Simonassi

Aline Martinelli 0,0 38°

Dayane de Jesus Souza | 0,0 39°

Rosiene Pereira Ferraz | 0,0 40°

Ludtke

Ednalia Rodrigues de|0,0 41°

Jesus

Patricia  Del  Pupo (0,0 42°

Scharra

Clemilda Ferreira Alves | 0,0 43°

Batista dos Santos

Rayane Ribeiro da Silva | 0,0 44°

Raquielly Pelegrini 0,0 45

Ana Caroline Vieira| 0,0 46°

Mendes

Dabylla Liberato Martins | 0,0 47°

Samira da Silva 0,0 48°

Carlos Daniel Souza de | 0,0 49°

Jesus

Brenda Pereira 0,0 50°

Ramily dos Santos|0,0 51°

Oliveira

Julia Calcci Ferreira 0,0 52°

Ana Rita S& dos Santos | 0,0 53°

Amanda Freitas | 0,0 54°

Guimaraes

Silvia  Oliveira  dos|0,0 55°

Santos

Roberta Colombo | 0,0 56°

Siqueira

Maria Eduarda Comper | 0,0 57°

Arthur Pacheco Sting | 0,0 58°

Elaine Cristina  de|Nao atendeu ao |Desclassificada

Almeida item 4.3, 1l

Yasmim Pagine N&o atendeu ao|Desclassificada
item 4.3, Il

Ingrid Fraga Lopes Nao atendeu ao|Desclassificada
item 4.3, Il

Protocolo 1361985

~

EDITAL DE CONVOCACAO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA N.°© 103/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA PALHA, do
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista a realizagdo do Processo
Seletivo Para Cadastro de Reserva de Cargos
Administrativos, no Ambito da Administracao
Publica Municipal/Secretaria Municipal de Educacao
- n® 01/2024, para Contratacdao Temporaria de

servidores para o exercicio das atividades de

Servente, Merendeira, Coordenador de Turno,

Pedreiro e Eletricista, para atuar no ambito da

Administragdo Publica Municipal, nos termos das

Leis Municipais N°. 2571/2007 e suas alteracgodes,

e, N°, 2651 de 10 de maio de 2017 e Decreto

N.© 4018/2024, de 13 de marco de 2024, que

“Homologa Resultado de Processo Seletivo Para

Cadastro de Reserva de Cargos Administrativos,

no Ambito da Administragdo Publica Municipal/

Secretaria Municipal de Educacao - n© 01/2024".
RESOLVE:

Art. 1.°© - CONVOCAR os candidatos classificados

no Processo Seletivo n® 04/2023, conforme relagao

constante no Anexo Unico que integra este Edital,

para comparecer no Departamento de Recursos

Humanos/Secretaria Municipal de Educagao, no

prédio da Prefeitura Municipal, situado a Praca

Vicente Glazar, N.° 159, Bairro Gléria, nesta

Cidade, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, no

horario de 12h (doze horas) as 18h (dezoito horas)

de segunda-feira a quinta-feira e no horario de 7h

(sete horas) as 13h (treze horas) na sexta-feira,

para apresentar os documentos exigidos.

Art. 2.2 - O nao comparecimento do candidato no

prazo de 48 horas, contados da data da convocacao,

implicara na sua reclassificagao, assumindo o ultimo

lugar na lista de aprovados de cada cargo.

Art. 3.9 - No ato da convo