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ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS N°. 136/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 19.824/2022

No dia 11 de outubro de 2022, o MUNICIPIO DE GUARAPARUES, inscrita no CNPJ/ME sob o ng
27.165.180/0001-53, com sede na Rua Alencar Moraes de Resende, 100, Jardim Boa Vista,
Guarapari/ES, por intermédio da Secretaria Municipal de Administragio e Gestio de Recursos
Humanos - SEMAD, com base nas normas legais aplicaveis, em face da classificacdo das propostas
apresentadas no PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS N°. 022/2022, resultado
do processo licitatorio, divulgado no Digrio Oficial e homologada pelo ordenador de despesas deste
Municipio, SR. EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES, brasileiro, solteiro, administrador, portador do
RG n°® 512.902 - ES, inscrito no CPF sob n® 558.693.787-53 e o FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
14.804.981/0001-34, com sede administrativa a Rua Alencar Moraes de Rezende, n° 100, Bairro
Jardim Boa Vista, Guarapari/ES, neste ato representado pela Secretaria Municipal, Sr.? BREILA
MARDEGAN DA SILVA, brasileira, portadora do RG n® 1.919.130 SPTC ES, inscrita no CPF sob n°
114.670.627-82 resolvem REGISTRAR PRECO PARA AQUISICAO DE CESTAS BASICAS PARA
0S PROGRAMAS CRAS E CREAS EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SETAC, objeto do pregdo acima citado, que passa a fazer

parte desta, tendo sido os referidos precos oferecidos pela empresa CuUja proposta foi classificada em
1° lugar no certame acima numerado.

1 - A presente Ata tem por objetivo assegurar o compromisso de possivel contratacdo entre o
Municipio de Guarapari/Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania — SETAC e a
empresa vencedora do certame licitatério DISTRIBUIDORA SANTA PAULA LTDA, com sede na Rua
Cajueiro n® 335 — galp&io — bairro Santa Paula |, Vila Velha/ES CEP: 29.126-160, inscrita no CNP.J
sob o n? 17.364.470/0001-37, neste ato representada pela Sr®. ANNA CRISTINA FIRME LEITE,
brasileira, casada, empresaria, portadora da Carteira de Identidade n°. 668.971 SSP-ES, e inscrita no
CPF n°. 900.615.947-68 referente ao PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS No.
136/2022, cujo objeto visa o FORNECIMENTO DE CESTAS BASICAS PARA O3S PROGRAMAS
CRAS E CREAS EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — SETAC-LOTE 02, conforme Termo de Referéncia anexo.

2 - O prazo de vigéncia dessa Ata de Registro de Precos € de 01(um) ano, contado do dia posterior a
data de sua publicacio no Diario Oficial, vedada a sua prorrogacao.

2.1 - Durante prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, a prefeitura de Guarapari néo sera
obrigada a firmar as contratacdes que dela poderdo advir, facultando-se-lhgf a;;re.a[izagéo de licitacéo
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especifica para a aquisi¢do pretendida, sendo assegurado ao beneficidrio do registro preferéncia de
fornecer os produtos em igualdade de condigdes.

2.2 - Considerando o prazo de validade estabelecido da presente Ata, e em atendimento ao § 1°, art.

28 da Lei Federal 9.069, de 29 de junho de 1995 e demais legislacdo, é vedado qualquer
reajustamento de pregos.

2.2.1 - Fica ressalvada a possibilidade de alteragéo das condigbes para a concesséo de reajustes em
face de superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.

2.3 -Evedadaa realizac@o de acréscimos nos quantitativos desta Ata de Registro de Precos

3 - A presente Ala de Registro de Pregos poderé ser usada por todos os Orgaos da Administracéo
Plblica Municipal, Estadual e Federal, desde que autorizados pelo Municipio de Guaraparn/ES.

3.1 - O preco ofertado pela (s) empresa (s) signataria (s) da presente Ata de Registro de Pregos é de

R$ 192.276,00 {cento e noventa e dois mil, duzentos e setenta e seis reais), o especificado nesta
Afa.

3.2 » Em cada fornecimento decorrente desta Ata, serdo observadas, quanto ao preco, as clausulas e
condigdes constantes do Edital referente 4 mesma.

3.3 - Em cada fornecimento, o prego unitario a ser pago serd o constante da proposta apresentada
pela empresa da presente Ata, a qual também a integram,

CLAUSULA QUARTA - DA CL

4 - A relag@o do (s} item (ns) com a (s) respectiva (s) empresa (s) ofertante (s) do melhor lance, a (s)
qual (is) tera (ao) preferéncia de contrataco constitui o Anexo I desta Ata.

CLAUSULA QUINTA - DO LOCAL; PRAZO'

$ - A entrega serd parcelada, devendo a contratada realizar a entrega de acordo com a Autorizagéio

de Fornecimento, na Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania - SETAC, conforme
Termo de referéncia.

5.1 - Entende-se como fornecimento a efetiva entrega do objeto solicitado em total conformidade com
as condigdes e especificagdes do Edital e seus Anexos.

5.2 - A Secretaria Requisitante sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagio do
fornecimento solicitado.

5.3 - Afiscalizagdo a que se refere a subclausula segunda n&o exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA por eventuais danos causados 3 CONTRATANTE ou a terceiros
agao ou omissdo culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou propostos.

, resultantes de
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6 - Em todos os fornecimentos, o pagamento sera feito de acordo com o previsto no Edital do Pregao

Eletrénico que originou esta Ata, através dos dados bancarios indicados pelo CONTRATADO em sua
proposta comercial.

6.1 - Para fins de pagamento Nota Fiscal devera ser encaminhada a Secretaria Reguisitante,

responsavel pelo acompanhamento e fiscalizaggo do fornecimento, a qual procedera o aceite e
atestard o documento.

7 - A vencedora do certame que descumprir quaisquer das clausulas ou condicdes da presente afta

ficara sujeita as penalidades previstas no art. 7° da Lei n°. 1 0.520/02, bem como aos arts. 86 ¢ 87 da
Lei n°, 8.666/93.

7.1 - De conformidade com o art. 86 da Lei n°. 8.666/93, a contratada, garantida a prévia defesa,
ficara sujeita a multa de 1% {(um por cento) sobre o valor contratado, por dia de atraso em que, sem
justa causa, ndo cumprir as obrigacdes assumidas, até o maximo de 20 (vinte) dias, sem prejuizo das
demais penalidades previstas na Lei n°. 8.666/93.

7.2 - Nos termos do art. 87 da Lei n°. 8.666/93, pela inexecugéo total ou parcial desta ata, a
contratada, garantida a prévia defesa, ficara Sujeita as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato;

¢) Suspensio temporédria de participaggo em licitagdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Guarapari, por prazo de até 02 (dois) anos:

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢&o plblica em geral,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir g administragao pelos prejuizos resultantes € apds decorride o
prazo da sangéo aplicada com base na alinea anterior.

7.3 - Se o valor da multa ou indenizagéo devida néo for recolhido, serd automaticamente descontado
da primeira parcela de preco a que a contratada vier a fazer jus, acrescido de juros monetérios de 1%
{(um por cento) ao més, ou, quando, for o caso, cobrado judicialmente.

7.4 - Apds a aplicagéo de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-a a comunicacao
escrita & empresa, e publicacdo no Orgdo de Imprensa Oficial (excluidas as penalidades de
adverténcia e multa de moray), constando o fundamento legal da punicao, informando ainda gue o fato
sera registrado no cadastro correspondente.
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i - Pela Administracao, quanda:

a) a detentora nfo cumprir as cbrigagdes constantes desta Ata de Registro de Precgos;

b) a detentora ndo assinar o coniraio no prazo estabelecido e a Administrag8o ndo aceitar sua
justificativa;

¢) a detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrenie de registro de pregos;
d) em quaiguer das hipdteses de inexecucgao total ou parcial de contrato decorrente de registro
de pregos;

e} cometimento reiterado de falhas na sua execuglo, anotadas em registro proprio, pelo
representante da CONTRATANTE designado para acompanhamento e fiscalizacdo deste
contrato;

) os precos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;

g) por razbes de interesse publico, devidamente demonstrado e justificado pela Administragao;

1) a comunicagac do cancelamento do preco registrado, nos casos previstos neste Edital, sera
feita pesscalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando-se o
comprovante aos autos que deram origem ao registro de precos;

i) no caso de ser ignorado, incerto cu inacessivel o enderego da detentora, a comunicacdo seré

feita por publicag@o no Didrio Oficial do Estado, considerando-se cancelado o prego regisirado
apos a publicac&o.

if - Pelas detentoras, guando, mediante solicitagdo por escrito, comprovarem estar impossibilitadas
de cumprir as exigéncias desta Ata de Registro de Pregos:

a) a solicitacéo das detentoras para cancelamento dos precos registrados deveré ser formulada
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada & Administragéo a aplicagio das penalidades
previstas neste Contrato, caso néo aceitas as razbes do pedido.

9 - O fornecimento, objefo da presente Ata de Registro de Precos, sera autorizado, caso a caso, pelo
Ordenador de Despesas do Municipio de Guarapari.

9.1 - A solicitag@o das ordens de autorizagdes de fornecimento ou cancelamento, total ou parcial sera
igualmente autorizada pelo Orgéo requisitante.

8.2 - O gerenciamento das autorizagbes de fornecimento cabera 4 SEMAD- Secretaria Municipal de
AdministracZo.

9.3 - A emiss&o das autorizagBes de fornecimento as contratadas sera realizada pelo Departamenio
de Compras.

/
10 - Integra esta Ata, o Edital do PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N°

136/2022 e a propostas da empresa abaixo relacionada.
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10.1 - Fica eleito o Foro da Cidade de Guarapari/ES para dirimir Quaisquer questbes decorrentes da
utilizagdo da presente Ata.

10.2 - Os casos omissos serzo resolvidos de acordo com o Decreto Municipal n°. 082/2017, e Lei
Federal n°. 8.666/93.

CADE MERCADO '+ . P

11. 1 Cabera ao 6rgao gerenciador da Ata a pratica de todos os atos de controle e administracdo do
SRP, e ainda ¢ seguinte:

a) Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagbes dos precos registrados e a
apiicacéo de penalidades por descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Precos;

b) Promover a atualizacdo semestralmente dos precos constantes da Ata, por meio de ampia
pesquisa de pregos no mercado, bem como quando o prego registrado mostrar-se inviavel;

CLAUSULA DEC

12 - Suportara as despesas decorrentes do presente contrato a seguinte classificacdo orcamentaria:
UG: 203

ORGAQ: 36,
ELEMENTO: 33.90.30.07

Guarapari/ES, ('} de L(.;f%,aw;(fw de 2022.

~Assinado de forma digital por
DISTRIBUIDORA SANTA DISTRIBUIDORA SANTA PAULA
PAULA “LTDAN 7364470000137

) Dados: 2022.11.03 16:23:44
LTDA:17364470000137 0300

DISTRIBUIDORA SANTA PAULA LTDA
ANNA CRISTINA FIRME LEITE
CONTRATADA

b
Lo

MUNICIPIO DE GUARAPARI E FUNDO MUﬁ‘l’ti‘lPAtDEvAss|S-TEN6‘|’A"SOCIAL
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES BREILA MARDEGAN DA SILVA
CONTRATANTES
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS para provavel aquisicdio de CESTAS BASICAS objetivando a concessao de
Beneficio Eventual, ao publico da Politica de Assisténcia Social, através da Protecdo Social Basica
(PSB): CRAS Olaria, CRAS Sio José, CRAS Santa Ménica e Prote¢dio Social Especial (PSE):

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A contratagdo desta empresa se dard pela necessidade de atender aos programas
socioassistenciais da Rede de Frotecdo Social Especial — CREAS (Centro de Referéncia
Especializada da Assisténcig Social), necessario para o desenvolvimento dos servigos especializados
& continuados a familias e individuos em situacdo de ameaca ou viclagdo de direitos (violéncia fisica,
psicoldgica e sexual). A oferta de atengéo especializada e continuada deve ter como foco a familia e
a situagdo vivenciado, possibilitando o acesso a direitos socicassistenciais, por meio da
potencializacéo de recurso e capacidade de proteciio, O Centro de Referéncia de Assisténcia Social

convivéncia, a socializagdo e o acolhimento. No Municipio existem 03 (trés) niicleos de CRAS nos

bairros S&o José, Santa Ménica e Olaria e as agdes desenvolvidas tam como objetivo ofertar servigo
socioassistenciais as familias e comunitarios.
3. ESPECIFICACOES DOS MATERIAIS

3.1 - A cesta basica objeto do presente Termo de Referéncia devera atender a seguinte
especificacio:

CESTA ~ BASICA, embalada em  fardg
transparente resistente, constituido pelos
seguintes géneros alimenticios:

05 KG DE ARROZ TIPO 1;
05 Kg Aclcar Cristal:

02 KG DE FEIJAO PRETO:
01 LATA DE OLEC 900 ML;
01 01 KG DE MACARRAO: 1.000 UNIDADES 7.200 UNIDADES
01 KG DE SAL;

01 KG DE FARINHA DE MANDIQCA;

01 KG DE FARINHA DE TRIGO:;

01 KG DE FUBA;

500g DE BISCOITO DE SAL:

500g DE PO DE CAFE

02 PACOTES DE LEITE EM PO DE 400G;
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3.2 - Conteddo da Cesta:

Arroz - Pacote de 05 Kg — Tipo 01; Valor Energético: 177 Keal = 743 kj = 9%; carboidratos: 40g =13%;

Proteinas: 3,3 g = 4%; Gorduras Totais: 0g = 0%; Gorduras Saturadas: 0g = 0%; Gorduras Trans: 0g
= 0%; Fibra Alimentar: 0g = 0%; sédio: Omg = 0%

Actcar - Pacote de 05kg Tipo 01; Branco; Cristal; Origem Vegetal; Pacote com 05 Kg; constituido
fundamentalmente de sacarose de cana de aclcar; Livre de fermentacfo; isento de matéria terrosa,

parasitas e detritos animais e vegetais; aspecto solido com cristais bem definidos; composicio basica
minima do aglicar: 98,3% de sacarose.

Feijao preto - Pacote de 01 kg Tipo 01; Prazo de Validade: 180 dias; saco de 01 Kg;

Oleo, com a seguinte descrigdo - Tipo 01;100% filtrado;05 vezes extra filtrado; feito a partir do gréo de
soja; valor energético: Keal= 454 kj = 5%; carboidratos: 0g = 0%; Proteinas: 0g = 0%; Gorduras
Totais: 129 = Gorduras Saturadas: 2,0g = 9%; Gordura Monoinsaturadas Gorduras Poli- insaturadas:
7.1g: Coliesterol: 0 mg: Fibra alimentar: 0g = 0% Sédio: 0g = Vitamina E: 1,7 mg — 17%.

Macarrdo, com a seguinte descricdo - Tipo 01; Longo com ovos tipo espaguete, submetido a
processo de secagem; acondicionado saco transparente de polietileno com aproximadamenie 05 kg;

A embalagem deverd conter externamente os procedéncia nutricional; Validade minima de 06 meses
a partir da fabricagao do produto;

Sal - Tipe 01; Aspecto: Cristais com granulacdo uniforme, propria a respectiva classificacdo devendo
estar pegajoso ou empedrado; Cor branco; Odor e sabor: inodoro e sabor salino — as Proprio.

Farinha de mandioca: {forrada, seca, iipe 1, fina {(embalado em pacote hermético de 1 kg). Devera

constar identificag&o do produto, nimero do lote, marca do fabricante, prazo de validade, data de
fabricag@o e informacdes nutricionais.

Farinha de trigo; Tipo 01; valor energético: 170 Kcal; Carboidratos: 36g Proteinas: 4,99 Gorduras
Totais Gorduras Trans: Nao contém Fibra Alimentar: 1,6g; ferro: 2,1 mg; sédio: N3o Coniém.

Fuba - Tipo 01, Valor energético:170 Keal = 721 K} = 9%,; carboidratos:37g = 12% Proteinas = 5 %;
Gorduras Totais :0,9 = 2% Gordura Saturadas: 0g =; gorduras Trans: Og = 0% fibra alimentar:2,4g =
10 % "Sddio: Omg =0%; ferro:2,1 mg = 15% acido Fdlico: 75mg = 31%

Biscoito- Embalagem com 400g; fabricado com trigo enriquecido com ferro e acido félico; Aclcar;
Gordura vegetal;, creme de Milho ou amido de milho invertido; carbonato de calcio; Sal; fermentos

quimicos bicabornato de Amonic e Bicarbonato de Sédio; estabilizante lecitina soja; melhorador de
fatinha Metabissulfito de Sédio e Aromatizante;

P& de Café - Tipo 01; Embalagem a vacuo de 250g ou 500g; aroma: Intenso, Corpo: Encorpado
forra: escura; sabaor: critico iembrando chocolate mais amargo;
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Leite em po - Tipo 01; integral; conteldo:400 g; embalagem:25 x 400g validade: 12 meses
Ingredientes: Leite integral e lecitina de soja.

3.3 - Os Géneros Alimenticios, que compde a Cesta Basica, deverdo indicar a data de fabricagdo oy

de embalagem e ainda o prazo de validade nao podera ser inferior a 03 (trés) meses, na data de
entrega.

4. PRAZO, LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA OU EXECUCAC

41. O fornecimento dos produtos dar-se-4 no prazo maximo de 10 (dez) dias contados do
recebimento da Autorizacso de Fornecimento, ressalvados os seguintes casos:

4.1.1. Em caso de situacéo de emergéncia e/ou calamidade publica o fornecimento dos produtos dar-

se-a de forma imediata, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados do recebimento da
Autorizacdo de Fornecimento.

4.2.  Os materiais deverdo ser entregues diretamente nos CRAS da Prefeitura de Guarapari, no
horaric de 08h as 16h, nos seguintes enderegos;

CRAS SANTA MONICA | S

01 Rua Agenor Lopes Cangado, 280, Santa Monica (27) 3262-1727
CRAS OLARIA

02 Rua Elizidrio Lourengo Dias, S/N, Olaria - Guarapari - Es (27) 3262-1579
SCFV SAQ JOSE

08 Rua S&o Thomé, S/N, Sao José (27) 3362-7855

4.3. Os produtos a serem entregues nos CRAS, deverdo estar de acordo com as especificagbes
deste Termo de Referéncia, observando ainda que:

a) Os produtos deverao estar em Suas respectivas embalagens originais, com a indicacdo da marca,
bem como das dermais Garacteristicas que possibilitem a correta identificagdo do produto:

b) Os produtos deverdo estar em condigBes adequadas de embalagem:

¢) Os produtos deverdo ser entregues na quantidade estabelecida;

d) Os produtos deverao estar dentro do prazo de validade.

4.4. O Prazo de validade dos produtos componentes da Cesta Basica nao podera ser inferior a 03
(trés) meses, da data de entrega.

4.5. Quaisquer produtos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido no presente Termo, bem
como Normas e Legislacsio vigente serao rejeitados, com a devida anotacéo no verso da Noia Fiscal,
devendo ser substituidos pela Contratada em até 07 (sete) dias da comunicacao pela Fiscalizacio.

5. DA VIGENCIA E REQUISITOS EXTRAORDINARIOS

5.1. A empresa arrematante devera apresentar, acompanhadza de sua proposta comercial, o seguinte
documento:

5.1.1. Alvara de Licenca Sanitaria da empresa proponente, contemplando atividade correspondente

ao objeto licitado, expedida pela Vigilancia Sanitéria do Municipioc onde es}é»sediada, vigente na data
de sua apresentacio. :
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5.2. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, contados & partir do
dia posterior & sua publicacdo na imprensa oficial.

6. DOTACAOQ ORGCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes do presente pacto serBo empenhadas na seguinte dotagdo
orgamentaria:

ORGAO: 13 — Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania ~ SETAC.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Entregar os materiais no prazo determinado e na quantidade e marca cotadas, por sua exclusiva
conta e responsabilidade, em perfeitas condicbes, no local indicado pelo Contratante.

7.2. Substituir, & suas expensas, os materiais gue estiverem em desacordo com as especificagdes

deste Termo de Referéncia ou aqueles que porventura sejam enfregues com defeitos ou
imperfei¢cbes.

7.3. Comunicar ao Contratante, por escrito, qualguer anormalidade referente ao fornecimento dos

produtos, bem como atender prontamente as suas observagdes e exigéncias e prestar os
esclarecimentos solicitados

7.4. Manter o Contratante informado quanto a eventuais mudancas de endereco, telefone, fax e e-
mail.

7.5. Manter, durante todo o periodo de execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cBes de habilitagdo e qualificagdo exigidas.

7.6. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, imposios,

contribuicdes previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos
executados por seus empregados.

7.7. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente a SETAC ou a
terceiros em razdo de aclo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominac¢des contratuais ou legais a que estiver sujeita.

7.8. A SETAC nao aceitara, scb nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da Contratada
para terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros.

7.9. Deverdo estar inclusos no preco todos os custos e despesas necessarias ao cumprimento do
objeto desta licitag8o, tals como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, fributos incidentes,
taxas de administra¢do, mac de obra, encargos sociais, trabalhistas, fretes, seguros, lucros e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste edital € seus anexos;

8. DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
8.1. A SETAC, apds a retirada da nota de empenho, compromete-se a:
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8.2. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis 3 boa execucao das obrigacdes contratuais,
inclusive permitindo o acesso dos funciondrios da Contratada as dependéncias da SETAC
relacionadas 3 execucdo do objeto deste Termo de Referéncia;

8.3. Promover os Pagamentos nas condigBes e dentro do prazo estipulado;

8.4. Fornece atestados de capacidade técnica quando solicitados, desde que atendidas as
obrigages contratuais.

taxas de administracsio, mao de obra, encargos sociais, trabalhistas, fretes, seguros, lucros e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste edital e seus anexos:

9. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

9.1. Durante a vigéncia do contrato, sua execucdo sera acompanhada e fiscalizada pela servidora
Driele Cristina Custodio Martins, Gerente da Protecdo Basica, Matricula 302103.

9.2 Séo atribuicBes da Fiscalizagdo, entre outras:

8.2.1 Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugso contratual, bem assim indicar as ocorréncias
verificadas;

9.2.2 Solicitar & Contratada e d seus prepostos ou obter da Administracgo todas as providéncias
tempestivas necessarias ao bom andamento do contrato e anexar a0s autos copia dos documentos
que comprovem essas solicitagtes;

9.2.3 Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas na
execuc&o do objeto para que sejam adotadas as medidas corretivas necessdrias;

10. DAS PENALIDADES

10.1. No caso da CONTRATADA n3o cumprir as obrigagdes assumidas ou preceitos legais, serdo
aplicadas as seguintes penalidades:

10.1.1. Muita;
10.1.2. Rescisgio do Contrato;

10.2. O Convocado dentro do prazo de validade de sua proposta que ndo assinar o Contrato, deixar
de entregar a documentacsio exigida ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugao do Contrato, comportar-se de modo iniddneo, ou cometer fraude fiscal, ficara IMPEDIDO de
licitar e contratar com a Unigo por até 02 (dois) anos, bem como ensejara a rescisio do contrato,
conforme previsto nos artigos 77 a 80, incluindo seus paragrafos e incisos, da Lei 8.666/93.

10.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar cu contratar com o Municipio, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria

10.4. Nos casos de inadimplemento na prestacdo dos servicos/entrega de produto, a ocorréncia sera
registrada pela CONTRATANTE, que notificard a CONTRATADA, tra\_(és de correspondéncia
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registrada. N&o havendo o recebimento da notificacgio através da correspondéncia regisirada, serd
publicado uma notificacéo no Diario Oficial.

10.5. Sera aplicada a multa de 2% (dois por cento) do valor do contrato, quando a CONTRATADA
sem justa causa deixar de cumprir dentro do prazo estabelecido a obrigagéo assumida e guando:

a) Prestar informag®es inexatas ou criar embaragos a fiscalizagao;

b) Transferir ou ceder suas obrigacbes a terceiros, sem a prévia autorizagéo do CONTRATANTE;
c) Desatender as determinacdes da fiscalizagao;

d) Cometer faltas reiteradas na execucgado dos servicos;

e) NZo iniciar sem justa causa, a execugao dos servigos contratados no prazo fixado;

10.6. Serd aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, quando a
CONTRATADA:

a) Ocasionar o atraso na execugdo dos servicos contratados;

b) Recusar-se & executar no todo ou em parte, os servigos contratados;

¢) Praticar, por agdo ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia, impericia, dolo ou
ma-fé, venha a causar danos ao CONTRATANTE ou a terceiros, independentemente da obrigagéo da
CONTRATADA em reparar 0s danos causados.

10.7. Quando o objete contratado n&o for executado e aceito no prazo estipulado, a suspenso do

direito de participar de licitacdo promovida pelo CONTRATANTE sera automatica, sem prejuizo de
outras penalidades previstas em Lei e neste Edital.

10.8. Sera aplicada a penalidade de declaracdo de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa
causa, ndo cumprir as obrigagtes assumidas; praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé, a
juizo do CONTRATANTE, independentemente das demais sancgbes cabiveis.

a) A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado, assegurada defesa ao infrator,
ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensao do dano efetivo ou potencial.
b) As multas aplicadas deverdo ser recolhidas na Secretaria Municipal da Fazenda, dentro do prazo

improrrogavel de 10 (dez) dias, contados da data de notificacéo, independentemente do julgamento
do pedido de reconsideragio do recurso.

11. CONDICOES GERAIS

11.1. Em raz&o de eventuais alteracdes estruturais na Secretaria Municipal de Trabalho Assisténcia e
Cidadania, podera haver modificagdes nos locais de execucéo dos servicos ou entrega do objeto

deste termo, caso em que a empresa CONTRATADA sera notificada a promover as mudancas
necessarias.

11.2. Seré assegurado a Secretaria Municipal de Trabalho Assisténcia € Cidadania, ou a quem este
indicar, a qualquer tempo, o direito 4 plena fiscalizac@o dos servigos contratados.

11.3. A CONTRATADA prestarda todos os esclarecimentos que lhe forem sohcntados pela
Administragao, cujas reclamacgdes se obriga a atender prontamente.
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11.4. E de responsabilidade da proponente o conhecimento das caracteristicas dos materiais
relacionados no objeto desta licitag&o.

Guarapari/ES, 15 de agosto de 2022.

DRIELE CRISTINA CUSTODIO MARTINS
Gerente da Protegso Basica
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