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Instituto Brasileire de Educagéo e Gestio

EDITAL N2. 001/2015 — GUARAPARI/ES
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS NO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI/ES

12 RETIFICACAO DO EDITAL
O MUNICIPIO DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, torna publico a 12 Retificagdo do Edital do Concurso Publico de Provas
destinado ao provimento de vagas no QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI/ES, em regime estatutario,
conforme normas constantes no Edital, com base nos dispositivos da Lei Organica Municipal, das Leis Municipais vigentes e da Consti-

tuicdo Federal que ddo respaldo legal e normatizam as regras estabelecidas neste Edital, tendo como entidade organizadora e respon-
savel pela realizacdo do concurso publico o INSTITUTO BRASILEIRO DE EDUCACAO E GESTAO AMBIENTAL — IBEG.

6 — DAS PROVAS

RETIRA-SE DO QUADRO 3.3 O CARGO: COD. 332 - PROCURADOR MUNICIPAL

ACRESCENTA-SE O QUADRO 3.4 AO EDITAL:

Quadro 3.4
NiVEL SUPERIOR — PROCURADOR MUNICIPAL

) N2 DE VALOR DA TIPO

AVALIAC()ES OBIJETIVA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS QUESTOES PROVA i
50 50 ELIMINATORIA/
PROVA DISCURSIVA (Peca técnica) 01 40 CLASSIFICATORIA
PROVA DE TiTULOS - 10 CLASSIFICATORIA

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

6.5 — DAS PROVAS DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ACRESCENTA-SE OS SEGUINTES ITENS PARA A FUNGAO DE PROCURADOR MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR:

6.5.1.11 — Prova de Titulos para a Funcao Procurador Municipal de Nivel Superior. A 22 Etapa sera constituida de Prova de Titulos, de
carater apenas classificatério, conforme especificado no QUADRO 4.3.

6.5.1.12 — Terdo os titulos analisados os candidatos aprovados e classificados conforme 03 (trés) vezes a quantidade de vagas de con-
tratacdo imediatas — ver QUADRO 2, ou no minimo os 10 (dez) primeiros candidatos do cargo.

6.5.1.13 — Na avaliacdo de titulos o candidato poderd totalizar até 10,00 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados por ele seja superior.

6.5.1.14 — Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da sua entrega conforme convocagao, observados
os limites de pontos abaixo previstos.

QUADRO 4.3
TITULO < VALOR
LETRA VALOR UNITARIO MAXIMO
Exercicio profissional de advocacia; excetuado o tempo exigido como pré- | 2,0 (dois) pontos por cada 2 (dois)
A requisito. anos completos, sem sobreposicdo
ou fragdo de tempo.
- TR A - - 10,00
Exercicio de cargo, emprego ou fun¢do publica privativos de Bacharel em | 2,0 (dois) pontos por cada 2 (dois)
B Direito; excetuado o tempo exigido como pré-requisito. anos completos, sem sobreposicdo
ou fragdo de tempo.
Diploma devidamente registrado de conclusdao de Doutorado em Direito,
em curso reconhecido pelo Ministério da Educacdo ou realizado através
. . . o . , . | 4,0 (quatro) pontos, sem
C de convénio ou tratado internacional ratificado pelo Brasil. Também sera o , . 4,0
. . ~ ~ cumulagdo com outro titulo igual.
aceito certificado ou declaragdo de conclusdo desde que acompanhado
do histérico do curso.
Diploma devidamente registrado de conclusdo de Mestrado em Direito,
em curso reconhecido pelo Ministério da Educacdo ou realizado através N N
ol . . - . , .| 3,0 (trés) pontos, sem cumulac¢do
D de convénio ou tratado internacional ratificado pelo Brasil. Também sera , . 3,0
. . ~ o com outro titulo igual.
aceito certificado ou declaragdo de conclusdo desde que acompanhado
do histérico do curso.
E Certificado de conclusdo pds-graduacdo em nivel de especializagdo em | 1,0 (um) ponto por titulo, 1,0
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Direito, em curso regular no Brasil ou no exterior quando realizado | permitida a cumulagdo de até 2
através de convénio ou tratado internacional. Também sera aceita | (dois) titulos semelhantes.
declaragdo de conclusdo desde que acompanhada de histdérico escolar,
com carga horaria minima de 360 horas/aula.

Exercicio do magistério superior, em turma prdpria, de disciplina da drea | 1,0 (um) ponto para cada 3 (trés)

F juridica, desenvolvido em Instituicdo de Ensino Superior publica ou | anos completos, sem sobreposicao 3,0
privada reconhecida pelo Ministério da Educagao. de tempo
TOTAL DE PONTOS POSSIVEIS 10,00

6.5.1.15 - O candidato devera entregar a documentagdo relativa aos titulos no local e na data estipulada na convocacgdo, a ser realizada
posteriormente ao resultado da prova objetiva e discursiva.

6.5.1.16 - Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no local estipulados neste Edital e
na convocagao para a avaliagdo de titulos.

6.5.1.17 - N3o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.

6.5.1.18 - No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido pelo IBEG, no qual indicara
a quantidade de folhas apresentadas. Juntamente com esse formulario devera ser apresentada uma cdpia autenticada em cartério, de
cada titulo entregue. Os documentos apresentados nao serdo devolvidos, nem serdo fornecidas cdpias desses titulos.

6.5.1.19 - N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados, emitidos via fax, ou ndo autenticados.

6.5.1.20 - Em nenhuma hipétese serdo recebidos os documentos originais.

6.5.1.21 - N3o serdo consideradas, para efeito de pontuacgdo, as cépias ndo autenticadas em cartdrio, bem como documentos gerados
por via eletrénica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagdo.

6.5.1.22 - Na impossibilidade de comparecimento do candidato serdo aceitos os titulos entregues por procurador, mediante
apresentacao do documento de identidade original do procurador e de procuragao simples do interessado, acompanhada de copia
legivel do documento de identidade do candidato devidamente autenticado.

6.5.1.23 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos,
bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagao para essa fase, arcando o candidato com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante.

DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

1. Para receber a pontuacdo relativa ao exercicio de atividade profissional o candidato deverd atender a uma das seguintes opgoes,
entregando quando lhe for solicitado as cdpias autenticadas em cartério dos documentos listados caso a caso como segue:

a) Para comprovagdo do exercicio de atividade em empresa ou instituigdo privada sera obrigatéria a entrega dos seguintes
documentos:

1. Diploma do curso de gradua¢do em Direito expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e
devidamente registrado;

2. Copia das seguintes partes da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): (a) identificacdo do trabalhador; (b) registro do
empregador que informe o periodo do contrato de trabalho (com inicio, e fim se for o caso); (c) e qualquer outra pagina que
ajude na avaliagdo;

3. Declaragdo do empregador com o periodo do contrato de trabalho (com inicio, e fim se for o caso), descrevendo a espécie do
servigo realizado e as atividades desenvolvidas no cargo/emprego;

b) Para comprovacdo do exercicio de atividade ou cargo em instituicdo publica sera obrigatdria a entrega dos seguintes documentos:

1. Diploma do curso de gradua¢do em Direito expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e
devidamente registrado;

2. Declaragdo/certiddo de tempo de servico, emitida pelo setor de recursos humanos da instituicdo, 6rgdo ou reparticdo, que
informe o periodo do exercicio da fungdo/cargo (com inicio, e fim se for o caso), descrevendo a espécie do servico realizado e
as atividades desenvolvidas.

c) Para comprovagdo do exercicio de atividade ou servigos prestados por meio de contrato de trabalho serd obrigatdria a entrega dos
seguintes documentos;

1. Diploma do curso de gradua¢do em Direito expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e
devidamente registrado;

2. Contrato de prestagdo de servi¢o/atividade;

3. Declaragdo do contratante que informe o periodo (com inicio, e fim se for o caso), sobre a espécie do servigo realizado e a
descri¢do das atividades;

d) Para comprovagdo do exercicio de atividade/servico prestado como autdbnomo serad obrigatéria a entrega dos seguintes
documentos:

1. Diploma do curso de gradua¢do em Direito expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e
devidamente registrado;

2. Recibo de pagamento de auténomo (RPA), pelo menos o primeiro e o ultimo recibos do periodo trabalhado como auténomo;
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3. Declaracdo do contratante/beneficiario que informe o periodo (com inicio, e fim se for o caso), descrevendo a espécie do
servigo realizado e as atividades realizadas.

2. A declaragdo/certiddo mencionada na letra “b” do item 14 devera ser emitida por 6rgido de pessoal ou de recursos humanos.
Ndo havendo orgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsdvel pela emissao do documento deverd
declarar/certificar também essa inexisténcia.

3. Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de Divisdo de Pessoas (CPD), a
declaragdo devera conter o nome do drgdo por extenso, ndo sendo aceitas abreviaturas.

4, Para efeito de pontuacgdo referente a experiéncia profissional, ndo serdo consideradas fracdo de ano nem sobreposicdo de
tempo.

5. Para efeito de pontuagdo de experiéncia profissional, somente sera considerada a experiéncia apds a conclusdo do curso
superior. Ndo serdo considerados o tempo de estdgio curricular, de monitoria, de bolsa de estudo ou prestagdo de servigos como
voluntario.

6. Para a comprovagdao da conclusdo do curso de pods-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado, serd aceito o
diploma/certificado, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educa¢do. Também serd aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacdo desde que acompanhado do histdrico escolar do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as areas em que foi
aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagdo. Caso o histdrico ateste a
existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaragdo n&o sera aceito.

7. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, serdo aceitos os diplomas convalidados por instituicdo de
ensino superior no Brasil, ou aqueles dispensados de tal requisito por tratado ou convénio assinado ou ratificado pelo Brasil, em ambos
os casos deverdo todos os documentos estarem e traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado, nos termos do
subitem 25 deste Edital.

8. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos referentes ao mestrado e ao
doutorado.
9. Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo em Direito, sera aceito certificado,

com carga hordria minima de 360 horas, atestando que o curso atende as normas da Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo, do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do antigo Conselho Federal de Educagdo (CFE). O
certificado devera atestar, ainda, a carga horaria minima exigida. Também sera aceita declaragdo de conclusdo de pds-graduagdo em
nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histdrico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas
com as respectivas mengdes e a comprovacgdo da apresentagdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso atende as normas da
Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do
antigo Conselho Federal de Educagdo (CFE).

10. Caso o certificado n&o ateste que o curso atende as normas da Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, do
Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou estd em desacordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE), o
responsavel pelo curso deverd anexar uma declaragdo atestando que o curso atendeu as normas descritas no subitem anterior.

11. Para receber a pontuacao relativa ao titulo na letra F do quadro de titulos, o candidato devera entregar diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de graduacgdo de nivel superior em qualquer area de formacdo, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

12. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

13. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

14. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagado de Titulos, bem
como os que excederem o limite de pontos estipulados no serdao desconsiderados.

15. O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na avaliagdo de titulos dispora de dois dias para fazé-

lo, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital, de resultado provisério.

ACRESCENTA-SE OS SEGUINTES ITENS AO EDITAL:

6.6. DA PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO: COD. 332 - PROCURADOR MUNICIPAL.

6.6.1 — A prova discursiva de Conhecimentos Especificos, aplicivel somente ao cargo de Procurador Municipal, constara na elaboragido de
uma pega técnica, envolvendo o contetido programatico de Direito Civil, Processo Civil, Administrativo e Constitucional.

6.6.2 - Somente sera corrigida a Prova Discursiva do candidato que atingir a pontua¢do minima para aprova¢do na Prova Objetiva, conforme
especificado no item 8.3, e estiver classificado até 10 (dez) vezes o nimero de vagas.

6.6.3 - Os candidatos ndo classificados para efeito de correcdo da prova discursiva, na forma do disposto no subitem 6.6.2, serdo
automaticamente considerados reprovados, para todos os efeitos.

6.6.4 - A Prova Discursiva devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em MATERIAL
TRANSPARENTE, n3o sendo permitida a interferéncia e/ou a participa¢do de outras pessoas, salvo em caso de candidato com deficiéncia, se
essa impossibilitar a redagdo pelo préprio candidato, e de candidato que solicitou atendimento especial, observado o disposto no item 5.1 do

3
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edital. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal do IBEG devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacdo.

6.6.5 - A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada, nem conter, em outro local que ndo o apropriado,
qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena de anulagdo. Assim, a detec¢do de qualquer marca identificadora no espago destinado a
transcrigdo de texto definitivo acarretara a anulagdo da prova do candidato.

6.6.6 - A folha de texto definitivo serd o Unico documento vélido para a avaliagdo da prova discursiva. A folha para rascunho, contida no caderno
de provas, é de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade.

6.6.7 — A prova discursiva prevista no item 6.6.1 recebera nota zero em casos de: fuga ao tema, de haver texto com quantidade inferior a 30
(trinta) linhas ou superior a 40 (quarenta) linhas, de ndo haver texto, de identificagdo em local indevido, for escrita a lapis ou a caneta diferente
da citada no item 6.6.4 ou apresentar letra ilegivel ou em outro verndculo.

6.6.8 - Ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagdes, salvo aquela eventualmente fornecida pela prépria organizagdo.

6.5.9 - Os critérios de avaliagdo da prova discursiva para o cargo de Procurador Municipal, estdo especificicados abaixo com suas respectivas
pontuagdes.

Quadro 5

CRITERIOS

O candidato deverd observar atentamente a ordem de transcricdo das suas respostas quando da realizagcdo da prova pratico-profissional,
devendo inicia-la pela redagdo de sua pega técnica, em sua ordem crescente. Aquele que ndo observar tal ordem de transcri¢do das respostas,
assim como o numero maximo de paginas destinadas a redagdo da pega técnica, receberd nota 0 (zero), sendo vedado qualquer tipo de rasura
e/ou adulteracdo na identificacdo das paginas, sob pena de eliminagdo sumaria do candidato do concurso.

Quando da realizagdo da prova pratico-profissionais, caso a pega técnica exijam assinatura, o candidato deverd utilizar apenas a palavra
“PROCURADOR...". Ao texto que contenha outra assinatura, sera atribuida nota 0 (zero), por se tratar de identificacdo do candidato em local
indevido.

Na elaboragdo dos textos da pecga técnica, o candidato deverd incluir todos os dados que se fagam necessarios, sem, contudo, produzir
qualquer identificacdo além daquelas fornecidas e permitidas no caderno de prova. Assim, o candidato devera escrever o nome do dado
seguido de reticéncias (exemplo: “Municipio...”, “Data...”, “Procurador...”, “OAB...” etc.). A omissdo de dados que forem legalmente exigidos ou
necessarios para a correta solugdo do problema proposto acarretard em descontos na pontuacgdo atribuida ao candidato.

Para realizagdo da prova pratico-profissional o candidato devera ter conhecimento das regras processuais inerentes ao fazimento da mesma.

O texto da peca técnica sera avaliado quanto a adequagdo ao problema apresentado, ao dominio do raciocinio juridico, a fundamentacdo e
sua consisténcia, a capacidade de interpretacdo e exposicdo e a técnica profissional demonstrada, sendo que a mera transcri¢gdo de
dispositivos legais, desprovida do raciocinio juridico, ndo ensejara pontuagao.

As questdes da prova pratico-profissional poderdo ser formuladas de modo que, necessariamente, a resposta reflita a jurisprudéncia
pacificada dos Tribunais Superiores.

O candidato, ao término da realizagdo da prova pratico-profissional, devera, obrigatoriamente, devolver o caderno de textos definitivos,
assinado no local indicado, sem qualquer termo, contudo, que identifique as folhas em que foram transcritos os textos definitivos.

A ndo devolugdo pelo candidato do caderno de textos definitivos, devidamente assinado, ao fiscal, acarretara em eliminagdo sumaria do
candidato do concurso.

Prova Pega Processual De 0a 40

TOTAL 40,00

6.5.10 - A avaliagdo do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa totalizard o numero de erros do candidato, considerando-se
aspectos como acentuacao, grafia, pontuagdo, concordancia, regéncia, morfossintaxe, propriedade vocabular e translineagao.

6.5.11 - Para o texto dissertativo serd computado o nimero total de linhas efetivamente escritas pelo candidato.

6.5.12 - Serad desconsiderado, para efeito de avaliagao, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar
a extensdo maxima permitida.

6.5.13 - Serdo eliminados os candidatos que obtiverem pontuagdo inferior a 24 (vinte e quatro) pontos na prova discursiva para o cargo de
Procurador Municipal.
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RETIFICAGAO DO ANEXO | - CRONOGRAMA DO CONCURSO

FASES DATA
Periodo de inscrigio 16/11/2015 a 17/01/2016
Prazo para envio da documentagdo de atendimento especial e PCD 16/11/2015 a 17/01/2016
Prazo para envio da documentagdo de Experiéncia Profissional e Titulos Convocacgao posterior a etapa objetiva
Prazo para corregdes de dados no sistema (exceto CPF e Cargo) 16/11/2015 a 17/01/2016
Ultimo dia de pagamento da taxa de inscrigdo 18/01/2016
Homologagdo preliminar das Inscri¢des 20/01/2016
Recurso da Homologacgdo preliminar das Inscrigdes 22 e 23/01/2016
Homologacdo final das Inscri¢Ges 27/01/2016
Divulgag¢do dos locais de provas 23/02/2016
Aplicagao das provas 13/03/2016
Divulgagdo do gabarito das provas 13/03/2016
Recurso da divulgacdo do gabarito das provas 14 a 15/03/2016
Resultado preliminar das provas 30/03/2016
Recurso do resultado preliminar das provas 31/03 a 01/04/2016
Resultado definitivo das provas 06/04/2016

RETIRICACAO DO ANEXO IIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

NO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGAO:

ONDE SE LE:
Bacias hidrogréficas do estado do Rio de Janeiro.

PASSA-SE A LER:
Bacias hidrograficas do estado do Espirito Santo.

Os demais itens permanecem inalterados.

GUARAPARI/ES, 23 de dezembro de 2015.

210 - FISCAL DE MEIO AMBIENTE DE NiVEL MEDIO:

Orly Gomes da Silva
Prefeito Municipal de GUARAPARI/ES
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